PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana
PROJETO DE LEI N° 3/2022.

PLE 3/2022

Introduz alteragdes na Lei Municipal n° 3.592, de 1° de
setembro de 2021, que dispde sobre a contratagdo de
pessoal por tempo determinado, para a prestagdo de
servigos no Departamento Municipal de Salde, de forma
a suprir a necessidade temporaria de excepcional

interesse plblico e da outras providéncias.

0 Chefe do Poder Executivo Municipal de Ivaipord/PR, submete a analise e aprovagédo do Poder

Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° O Anexo Il da Lei Municipal 3.592/2021, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
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“ANEXO Il
CARGOS NIVEL SUPERIOR
CARGA VALOR
N QNT  |FUNGAO HORARIA SALARIO DESPESA
01 COORDENADOR DE SAUDE ~ |R$ 3.166,72

MENTAL - PROFISSIONALDE |yt oo | R 3,166,72

; PSICOLOGIA _
2 02 ENFERMEIRO COORDENADOR | 40H semanais R$ 3.450,00 R$ 6.900,00 (NR)
3 01 ENFERMEIRO COORDENADOR a0 serangls R$ 1.725,00 R$ 1.725,00
4 08 ENFERMEIRO T AT R$ 3.166,72 R$ 25.333,76
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SREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

6 01 EDUCADOR FISICO 20H semanais R$ 1.725,00 R$ ;LE732%0250
7 01 FISIOTERAPEUTA 20H semanais. R$ 1.725,00 R$ 1.725,00
8 02 NUTRICIONISTA 0l samanais R$ 3.166,72 R$ 6.333,44
9 02 ASSISTENTE SOCIAL 20K somanais R$ 2.375,00 R$ 4.750,00
10 02 PSICOLOGO (A) 40H semanais R$ 3.166,72 R$ 6.333,44
11 02 DENTISTA 40H semanais R$ 3.166,84 R$ 6. 33.3, 68
12 02 DENTISTA 20H semanais R$ 2.000,00 R$ 4.000,00
13 03 FARMACEUTICO 40H semanais R$ 3.315,84 R$ 9.947,52
TOTAL: 38 VALOR TOTAL DA DESPESA R$ 113.107,48 (NR)”

Art. 2° A vigéncia da Lei Municipal 3.592, de 1° de setembro de 2021 fica prorrogada por

até 360 (trezentos e sessenta) dias, a contar da publicagao desta Lei.

Art. 3° Os dispositivos desta Lei constituem parte integrante das normas originarias que

regulam a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para a prestagdo de servicos no

Departamento Municipal de Satde, de forma a suprir a necessidade temporéria de excepcional

interesse publico, consolidando-se a Lei Municipal n® 3.592/2021, e revogando-se formalmente

as Leis incorporadas & consolidagdo, sem modificagao do alcance nem interrupgéo da forga

norm

ativa dos seus dispositivos.

Art. 4° Revogadas as disposigGes em contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacao.

Pago Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother', Gabinete do Prefeito, ao primeiro dia do més de

fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois (1°/2/2022).
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Mq‘rcelo dos Reis
Prefeito em exercicio
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PREFEITURA DO MUNlPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana
PLE 3/2022

MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA
Excelentissimo Senhor Presidente;
llustrissimos Senhores Vereadores,

Submetemos & douta apreciagdo desse Legislativo, 0 incluso
Projeto de Lei 3/2022, que introduz alteragdes na Lei Municipal n® 3.592, de 1 de setembro de
2021, que dispde sobre a contratagao de pessoal por tempo determinado, para a prestagédo de
servigos no Departamento Municipél de Satde, de forma a suprir a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico e da outras providéncias para o qual pedimos a apreciagéo em
REGIME DE URGENCIA.

A alterag&o no anexo Il da Lei supramencionada, se da em
raz3o da necessidade em suprir a contratagdo de malis profissionais, sendo: 1 (um) Enfermeiro
Coordenador — 40 horas, pois na lei supracitada foi aberta somente 1 (uma) vaga para tal
fungéo, no entanto, devido ao aumento no volume de atendimentos da Unidade de Pronto
Atendimento - UPA, que chega a registrar em torno de 140 (cento e quarenta) atendimentos ao
dia, sendo que essa demanda excessiva € de segunda a segunda-feira, sendo totalmente

insuficiente manter apenas 1 (um) profissional enfermeiro na coordenagao.

Desta forma faz-se necesséria a ampliagéo de mais 1 (uma)
vaga, totalizando 2 (duas) vagas, para que 0 trabalho de coordenacéo da UPA seja dividido
entre os profissionais, de maneira que possam prestar apoio a equipe de enfermagem, apoio em
casos de urgéncialemergéncias que chegam para atendimento ao mesmo tempo, desfalcando a
equipe de triagem e classificagéo de risco, agilizando desta forma o atendimento a populagéo,
cobertura em casos de atestado, afastamento e férias de enfermeiros, resolugdo das demandas

administrativas como escalas de trabalho das equipes de enfermagem e médica, resposta a
ouvidorias e Ministério Publico em tempo oportuno, organizagéo do servico de urgéncia e

emergéncia junto as equipes, e interface com a atengao, basica.
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Estado do Parana

PLE 3/2022
Diante de todo o exposto e ainda, considerando o cenario

atual de pandemia, somado a grande demanda de atendimento em um Pronto Atendimento, para
que seja incluso anexo na Lei Emergencial 3.592 com 1 (uma) vaga adicional para Enfermeiro
Coordenador - 40 horas semanais, e que seja prorrogada a referida Lei, por periodo de 360 dias
ou até a contratagdo de profissionais por concurso publico a ser realizado em breve pelo

municipio.

Expostas as razées determinantes, e, discorrendo ainda, que
o Departamento Municipal de Salide possui muita urgéncia na ampliagéo da vaga solicitada para
evitar a descontinuidade dos tratamentos iniciados a populagéo, solicitamos a costumeira
prestatividade de Vossas Exceléncias, relembrando o cumprimento dé suas atribuigdes como

Legisladores desta cidade, aprovando o presente projeto.

/ /" ,r" /
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Marcelo dos Reis
Prefeito em exercicio

Rua Rio Grande do Norte, 1000, centro - Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.vaipora.r.qov.br - CEP: 86870-000 - Ivaipora/PR. |




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PREJULGADO N° 8

1) As contratagoes temporarias foram excepcionadas pela Constituigio;

2) Servem para suprir necessidades prementes da Administragdo Publica;

3) A sua aplicacdo gera um conflito de imposigoes constitucionais, pois,
geralmente, faz com que duas normas constitucionais entrem em conflito;

4) Em face da deturpagao que ocorreu, com a habitualidade destas
contratagoes, tramita na Camara Federal uma PEC n° 133/07 que visa limitar
em um ano a duragao desses contratos;

5) Tem como requisito fundamental a existéncia de lei de cada ente da
federagdo, sendo impossivel a aplicagao da Lei Federal aos 6rgdaos que nido
sejam federais;

6) Devem ser feitas com observancia dos limites de gastos com pessoal;

7) Devem ter expressa autorizagdo governamental;

8) Devem ser devidamente justificadas, respeitando-se os principios
constitucionais da proporcionalidade e razoabilidade;

9) Devem ser realizadas mediante um processo seletivo simplificado ou teste
seletivo, observados os requisitos de publicidade, motivagao, objetividade de
critérios, prova escrita, sob pena de nulidade;

10) A selegdo ainda pode ser feita por meio de entrevistas, analises de
curriculos ou provas orais, desde que haja uma comissdao julgadora
capacitada, em face das fungoes a serem exercidas, que sejam aplicados
critérios objetivos pré-estabelecidos e com ampla recorribilidade.

11) Os trabalhos ndao precisam ser unica e exclusivamente de natureza
temporaria, podendo ser para o exercicio de atividades permanentes, sob
pena de engessar a maquina administrativa e privar a coletividade da
continuidade dos servigos publicos;

12) Nos casos das Universidades, a responsabilizagao pelas contratagoes
temporarias terem se tornado corriqueiras nao deve recair sobre o Reitor,
uma vez que as universidades estdo subordinadas a diversas normas gerais
previstas na Constituicao, o que as torna dependentes do Poder Executivo,
salvo se restar comprovado que os demais principios aqui expostos foram
por ele burlados;

13) As prorrogagoes contratuais devem ser analisadas por esta Corte, por se
tratarem de continuidade de despesas. Duas situagoes: |) contratagoes
originarias registradas: os contratos podem ser prorrogados, desde que
atendidos os limites globais estabelecidos em lei; Il) contratagoes originarias
com registro negado: impossibilidade por auséncia de eficacia definitiva;

14) Devolugao de valores: ainda que a contratagao tenha se dado de forma
ilegal, salvo comprovada ma-fé, os contratados nao poderao ser prejudicados
pelos comportamentos adotados pela Administragao, nao sendo justa a
devolugdao de quantias pagas por servigos prestados, sob pena de
caracterizagao de enriquecimento sem causa do Poder Publico;

15) Os principios expostos valem também, no que couberem, para os
Municipios;

16) As regras deverdo ser devidamente, adaptadas, observadas e apllcadgs a‘m i,,,
todos os casos de contratagao de pessoal temporario por excepqonal ';
interesse puablico, seja na area da educagdo, da saude, administrativa ou

qualquer outra. & é;.‘:\3“._“;)____



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

demais principios aqui expostos foram por
ele burlados;

13) As prorrogagdes
contratuais devem ser analisadas por esta
Corte, por se tratarem de continuidade de
despesas. Duas situagdes: 1) contratagbes
originarias registradas: os contratos
podem ser prorrogados, desde que
atendidos os limites globais estabelecidos
em lei; IlI) contratagbes originarias com
registro negado: impossibilidade por
auséncia de eficacia definitiva;

14) Devolugdo  de
valores: ainda que a contratagdo tenha se
dado de forma ilegal, salvo comprovada
ma-fé, os contratados ndo poderao ser
prejudicados pelos  comportamentos
adotados pela Administragdo, ndo sendo
justa a devolugdo de quantias pagas por
servicos prestados, sob pena de
caracterizagdo de enriquecimento sem
causa do Poder Publico;

15) Os principios
expostos valem também, no que
couberem, para os Municipios;

16) As regras
deverdo ser devidamente, adaptadas,
observadas e aplicadas a todos os casos
de contratagdo de pessoal temporario por
excepcional interesse publico, seja na
darea da educagdao, da  saude,
administrativa ou qualquer outra.

ACORDAM os Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, na conformidade com o voto do Relator e das notas taquigraficas, por
unanimidade, fixar a seguinte orientagdo no que tange a realizagéo de admissoes
temporarias:

1) As contratagdes temporarias foram
excepcionadas pela Constituicéo;

2) Servem para suprir necessidades
prementes da Administragao Publica;

e
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

4) Em face da deturpagéo que ocorreu,
com a habitualidade destas contratagdes, tramita na
Cémara Federal uma PEC n° 133/07 que visa limitar em
um ano a duracgao desses contratos;

5) Tem como requisito fundamental a
existéncia de lei de cada ente da federagdo, sendo
impossivel a aplicagédo da Lei Federal aos érgdos que ndo
sejam federais;

6) Devem ser feitas com observancia
dos limites de gastos com pessoal;

7) Devem ter expressa autorizagdo
governamental;

8) Devem ser devidamente justificadas,
respeitando-se  os  principios  constitucionais da
proporcionalidade e razoabilidade;

9) Devem ser realizadas mediante um
processo seletivo simplificado ou teste seletivo,
observados os requisitos de publicidade, motivacgao,
objetividade de critérios, prova escrita, sob pena de
nulidade;

10) A selecdo ainda pode ser feita
por meio de entrevistas, analises de curriculos ou provas
orais, desde que haja uma comissdo julgadora
capacitada, em face das fungdes a serem exercidas, que
sejam aplicados critérios objetivos pré-estabelecidos e
com ampla recorribilidade.

11) Os trabalhos ndo precisam
ser Unica e exclusivamente de natureza temporaria,
podendo ser para o exercicio de atividades permanentes,
sob pena de engessar a maquina administrativa e privar a
coletividade da continuidade dos servigos publicos;

12) Nos casos das Universidades,
a responsabilizagdo pelas contratagdes temporérias terem
se tornado corriqueiras nao deve recair sobre o Reitor,
uma vez que as universidades estdo subordinadas a
diversas normas gerais previstas na Constituigdo, o que
as torna dependentes do Poder Executivo, salvo se restagdm /e,
comprovado que os demais principios aqui e)fp stos
foram por ele burlados;

...........



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

13) As prorrogagbes contratuais
devem ser analisadas por esta Corte, por se tratarem de
continuidade de despesas. Duas situagdes: |)
contratagdes originarias registradas: os contratos podem
ser prorrogados, desde que atendidos os limites globais
estabelecidos em lei; Il) contratagdes originarias com
registro negado: impossibilidade por auséncia de eficacia
definitiva;

14) Devolugdo de valores: ainda
gue a contratagao tenha se dado de forma ilegal, salvo
comprovada ma-fé, os contratados ndo poderao ser
prejudicados pelos comportamentos adotados pela
Administragdo, ndo sendo justa a devolugdao de quantias
pagas por servigcos prestados, sob pena de caracterizagao
de enriqguecimento sem causa do Poder Publico;

186) Os principios expostos valem
também, no que couberem, para os Municipios;

16) As regras deverdo ser
devidamente, adaptadas, observadas e aplicadas a todos
os casos de contratagdo de pessoal temporario por
excepcional interesse publico, seja na area da educagéao,
da saude, administrativa ou qualquer outra.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR
BAPTISTA, ARTAGAO DE MATTOS LEAO, HEINZ GEORG HERWIG,
FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, CAIO MARCIO NOGUEIRA
SOARES e HERMAS EURIDES BRANDAO e o Auditor THIAGO BARBOSA
CORDEIRO.

Presente o Procurador Geral do Ministério Publico junto ao
Tribunal de Contas, ELIZEU DE MORAES CORREA.

Curitiba, 30 de abril de 2009.

FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES
Conselheiro Relator

HERMAS EURIDES BRANDAO
Presidente
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Versdo consolidada, com alteracées até o dia 24/12/2021

LEI 3.592, DE 1° DE SETEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a contratagio de pessoal por tempo
determinado, para a prestacdo de servicos no
Departamento Municipal de Saude, de forma a
suprir a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.

A Cémara de Vereadores de Ivaipora, Estado do Parana, aprovou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Fica autorizada a contratagéo a que se refere o art. 1° da Lei Municipal 2.987/2017, nos cargos expressos nos
Anexos | e Il dos servidores necessarios para a prestacéo de servicos no Departamento Municipal de Satde, devendo

Ser pagos os salarios a estes cargos atribuidos na referida tabela anexa.
Paragrafo unico. Em face da situagdo emergencial, a contratagéo a que se refere o caput, serd precedida de
selecéo divulgada em edital, por avaliagdo de curriculum vitae, onde se avaliara a experiéncia profissional e cursos

realizados. (Redagao dada pela Lei n° 3640/2021)

As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, e tera duragdo minima de 90 (noventa) dias, e maxima de
180 (cento e oitenta) dias, na forma do dispositivo legal mencionado no art. 1°

A remuneragéo do pessoal contratado, nos termos desta Lei, sera fixada em conformidade com as atividades
prestadas e em importancia ndo superior ao valor da remuneragao inicial constante nos quadros de cargos e saldrios do
servigo publico, para servidores que desempenham fungdes semelhantes, ou, ndo existindo a semelhanga, as condigées

do mercado de trabalho, devendo serem pagas em conformidade a tabela aprovada constante nos anexos | e I,

O pessoal contratado nos termos desta Lei, fica vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia
Social cujas contribuigdes previdenciarias e fundiarias devem ser recolhidas durante a vigéncia da contratagéo.

As despesas decorrentes da execugéo desta Lei serdo atendidas a conta de dotagdes orgamentarias préprias da
Diretoria de Satide do Municipio de Ivaipora.

Aplicam-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei os seguintes direitos:
| - Afastamentos decorrentes de:

a) Casamento até 5 (cinco) dias;

b) Luto por falecimento do cénjuge, filho, pai, mae e irmao, por até 2 (dois) dias;

https:Il!eismunicipais.com.brfazlprlilivaipora.’lei-ordinaria!20211360!3592/Iei-ordinaria-n-3592-2021-dispoe-sobre-a-contratacao-de-pessoal-por-t... 1/23
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PREFEITURA DO UN CiPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

Oficio 126/2022
Oficio n°® 126/2022/PMI/GAB

Ivaipord, 16 de margo de 2022.

Assunto: Mensagem aditiva ao PLE n°® 03/2022.

Excelentissima Senhora Presidente,

Ao cumprimentar cordialmente Vossa Exceléncia, estendendo
os cumprimentos aos nobres Vereadores dessa Colenda Casa Legislativa, e informamos a
necessidade de alteragdo da redagdo do Art. 2° e Art. 4° do PROJETO DE LEI N° 03/2022, que
Introduz alteragdes na Lei Municipal n°® 3.592, de 1° de setembro de 2021, que dispde sobre a
contratagdo de pessoal por tempo determinado, para a prestagdo de servicos no Departamento
Municipal de Satde, de forma a suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico e da

outras providéncias, em tramite nesta Casa.

Do exposto, _encaminhamos a presente MENSAGEM ADITIVA,

constante em anexo |.

Atenciosamente, LUIZ CARLQS Assinado de forma

. digital por LUIZ CARLOS

GIL:3750144 GiL:37501445915

! _.Dados:2022.03.16

5915 ¥ 14:15:32 -03'00°
Luiz Carlos Gil
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia a Senhora
GERTRUDES BERNARDY
Camara Municipal de Vereadores de Ivaipord/PR




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA
Estado do Parana Rk
ANEXO |

MENSAGEM ADITIVA AQ PROJETO DE LEI N° 03/2022.
Art. 1° O Art. 2° do Projeto de Lei 03/2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° A vigéncia da Lei Municipal 3.592, de 1° de setembro de 2021, fica prorrogada

por até 360 (trezentos e sessenta) dias, a contar da data de 08 de margo de 2022."

Art. 2° O Art. 4° do Projeto de Lei 03/2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° Revogadas as disposigdes em contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagéo, tendo seus efeitos retroativos a 08 de margo de 2022.”

JUSTIFICATIVA

A alteragdo nos artigos acima mencionados se da em
razéo de que os contratos da Lei emergencial tiveram seu vencimento em 7 de margo de 2022,

necessitando assim da retroagéo da referida Lei.

Restritos ao assunto, renovamos nosso respeito e

consideragéo.
Do exposto solicitamos a aprovagdo do referido projeto

em REGIME DE URGENCIA UGENTISSIMA.

A

Ate nCiosamente' As:ln-ada de farma s
LUIZ CARLOS gigital por Luiz e j_i{g 0"/_
e R R
915 Daduos: 2022.03.16 £ ep ©
14115:44 -03'00' "oy é
Luiz Carlos Gil g =
Prefeito Municipal Lj——s

e
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

Estado do Parani
CNPJ: 77774578/0001-20
Praga dos Trés Poderes s/n° — CEP: 86870-000 camaraivpa hotmail.com

EDITAL DE CONVOCACAO N° 13/2022

O Prefeito do Municipio de Ivaipord, Estado do Parana usando das
atribuices que lhe sdo conferidas pelo Art. 45, Inciso I da Lei Organica
do Municipio, bem como o art. 6° do Regimento Interno

CONVOCA:
Os Nobres Edis para (02) duas Sessdes Extraordinarias a realizar-se no dia 17 de
margo de 2022, as 17h, para apreciagio das seguintes matérias:

1 — Mensagem Aditiva ao PLE n° 03/2022 — Autoria do Executivo Municipal: Simula: Altera a
redagdo do art. 2° e 4° do Projeto de Lei n° 03/2022. (1° e 2° discuss@o)

2 — Proposta de Emenda Supressiva n° 01/2022 — Autoria do Legislativo Municipal: Sumula:
Suprimi o art. 1°do Projeto de Lei n° 03/2022 do Poder Executivo, para fins de adequacdo das normas
legislativas. (1° e 2° discussio)

3 —Projeto de Lein’ 03/2022, do Executivo. Simula: [ntroduz alteragdes na Lei Municipal n® 3.592,
de 1° de setembro de 2021, que dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para a
prestagdo de servigos no Departamento Municipal de Satde, de forma a suprir a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, e da outras providéncias. (1° e 2° discussdo)

Camara Municipal de Ivaipord, aos dezesseis dias do més de margo do ano de.dois mil e vinte e dois
as 14h26m. | \ N\

e prsn - — T : 48 N ’u_;_f._.
T L. — T o A S 7 >
Gertrudes Bernardy Fernando R@dngu’es']f\)orté' %
Presidente Vice-Presidente | ~
h T
P A "y Cg— A o I |
Edivaldo Aparecido Montanheri Josane Gbrete Disner Teixeira
l“TSecretério 2° Secretario
f { }— /7 o D
), .
uilberrie Spganski Ferreira Jqséfwlﬁv/‘r’r;b’(ia@ato
il I, |vereador ., // V‘eregsqur) ‘
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i ‘Q"V.‘Iill: Redl[{ Josg Maria Carneiro Emerson ¢
VA reador | Vereador Vereador




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana
Oficio n® 131/2022/PMI/GAB

Ivaipora, 16 de margo de 2022.

Assunto: Realizagdo de Sessdo Extraordinaria _ PLE 3/2022.

Senhora Presidente,

Demais Vereadores,

CONSIDERANDO o projeto de Lei n® 03/2022, que introduz
alteragoes na Lei Municipal n® 3.592, de 1° de setembro de 2021, que dispde sobre a contratagao de
pessoal por tempo determinado, para a prestagdo de servicos no Departamento Municipal de Salde,
de forma a suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico e da outras providéncias,
protocolado nesta Casa de Leis em data de 01/02/2022,

CONSIDERANDO o equivoco por parte do corpo técnico da
Prefeitura, quanto a publicagéo do referido projeto sem a devida aprovagao deste Poder Legislativo;

CONSIDERANDO a necessidade de urgéncia na aprovagdo do
referido Projeto de Lei, de forma a garantir a continuidade da prestagdo de servigos publicos na
Unidade de Pronto Atendimento — UPA, vez que 0 contrato dos colaboradores teve sua vigéncia até a
data de 07/03/2022,

Tem este a finalidade de solicitar a Vossa Exceléncia a
realizacdo de SESSAO EXTRAORDINARIA por esta Casa Legislativa, no_prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar do recebimento deste, visando a aprovagéo do Projeto de Lei Lei n°® 03/2022, o
qual introduz alteragdes na Lei Municipal n° 3.592, de 1° de setembro de 2021, que dispde sobre a

contratagdo de pessoal por tempo determinado, para a prestagdo de servigos no Depar‘tamento

Municipal de Saude, de forma a suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse
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forma a regularizar a contratagéo de colaboradores para atuagéo na Unidade de Pronto Atendimento -
UPA, conforme acima citado.

Sem mais, antecipadamente agradeco.
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A Sua Exceléncia a Senhora
GERTRUDES BERNARDY
Presidente da Cdmara de Vereadores
Demais Vereadores
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