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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana
PLE 942019

PROJETO DE LEI N° 94/2019.

Autoriza o Executivo Municipal de Ivaipor/PR a celebrar
Convénio para realizagdo de eventos em parceria com ©
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC — AR PARANA,
e d& outras providéncias.

O Chefe do Poder Executivo Municipal de Ivaipora/PR, submete a andlise e aprovacdo do Poder
Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal de Ivaipora, Estado do Parana, autorizado a celebrar Convénio
para realizar eventos no &mbito deste municipio em parceria com o SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
~ SESC - AR PARANA, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.584.427/0032-79,
com sede a Avenida Aparicio Cardoso Bitencourt, n® 960, Centro, CEP 86870-000, Municipio de
Ivaipord, Estado do Parana, custeando eventuais despesas utilizando-se das licitagGes vigentes do
Poder Executivo Municipal, sendo vedado o repasse financeiro.

Paragrafo unico Para o cumprimento do disposto nesta Lei, o custeio necessario para a
realizagdo de qualquer evento, deverd em cada caso, ser instrumentalizado mediante contrato elou
termo correspondente, no qual se estabeleceréo as condigdes e obrigacées de ambas as partes.

- Art. 2° Ficar a cargo do SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, quando da realizagéo de
eventos que o Municipio for parceiro, protocolar com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias a
solicitag&o de custeio de eventuais despesas, devidamente justificada, a qual devera ser analisada pela
Administracdo Municipal, e, caso julgada conveniente, sera custeada na forma do disposto no art. 1°
desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago.

Pago Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother”, Gabinete do Prefeito. aos seis dias do més de junho do
ano de dois mil e dezessete (6/6/201 7).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

PLE 942019
MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos a esta Casa de Leis, para a devida apreciagao e
aprovagdo EM REGIME DE URGENCIA, o incluso Projeto de Lei n° 94/2019, que autoriza o Executivo
Municipal de Ivaipora/PR a celebrar Convénio para realizagéo de eventos em parceria com o SERVIGO
SOCIAL DO COMERGIO - SESC - AR PARANA, e d4 outras providéncias.

O presente projeto visa receber autorizagéo legislativa para que o
Municipio em forma de parceria possa proceder com o custeio de algumas despesas referentes a
eventos a serem realizados em parceria com o SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC - AR
PARANA, no ambito deste Municipio. -

A principio, a Entidade solicitou a este Poder Executivo a parceria para o
custeio de 250 marmitas visando o atendimento de profissionais do Tribunal de Justica que irao trabalhar
no Projeto Justiga no Bairro Sesc Cidadao, o qual sera realizado no dia 15 de junho do corrente ano,
neste municipio.

O Projeto Justic;a no Bairro Sesc Cidaddo, é um projeto de
responsabilidade social, cuja premissa € o atendimento aos direitos e a melhoria da qualidade de vida
dos cidadzos. O evento atendera a populagao vulneréavel economicamente, com a finalidade de realizar
acordos judiciais em inimeras areas do direito, e ainda, finalizara o evento com aa celebragéo do
casamento civil coletivo.

Portanto, diante de todo o exposto, solicitamos a especial atengdo dos
ilustres Edis na apreciagdo e aprovagdo da inclusa propositura,' subscrevendo-nos, outrossim,

antecipando-lhes agradecimentos.
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Servico Social do Comércio

REGIMENTO DO 8 ESC

carPiTULO I

DA FINALIDADE

Art. 19 - O Servigo Social do Comércio (SESC), criado pela Confedera
gdo Nacional do Comércio, nos termos do Decreto-Lei n? 9853, de 13
de setembro de 1946, tem por finalidade estudar, planejar e axecutar
medidas que contribuam para o bem~estar social e a melhoria do padrm
de vida dos comerciarios e suas familias e, bem assim, para o aper -
feigoamento moral e civico da coletividade, atraves de uma agao edu-
cativa que, partindo da realidade social do pals, exercite os indivi
duos e os grupos para adequada e solidaria integragao numa sociedade
democratica, devendo, na execugao de seus objetivos, considerar, es
peclialmente:

a) assisténcia em relagao aos problemas domésticos (nutrigao, ha
bitagdo, vestudrio, saide, educagao e transporte);

b) defesa do saldrio real dos comerciarios;

c) pesquisas socio-econdmicas e realizagOes educativas e culturais,
visando & valorizagdo do homem ® aos incentivos & atividade -
produtora.

Pardgrafo Onico - A instituigdo desempenhard suas atribuigCes em coo

peragdo com os Orgados afins existentes no Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, e guaisquer outras entidades piliblicas ou privadas

de servigo social.

Art. 29 - A agao do SESC abrange:
a) o trabalhador no comércio e atividades assemelhadas, e seus de

pendentes;
-b) os diversos meios ambientes que condicionam a vida do trabalha

dor e de sua familia.

Art. 39 - Parana consecugao dos seus fins, incumbe ao SESC:

a) organizar os servigos socials adeyuados as necessidades e pos-—

sibilidadaes locaims. ramionatis & nacionaisg; e
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b)

c)

d)

e)

£)

q)

h)

i)

1)

Servico Social do Ggmércio

utilizar o8 recursos educativos e assistenciais existentes,tan
to piblicos, como particulares;

estabelecer convénios, contratos e acoxdos com Orgaos piblicos
profissiocnais e particulares;

promover quaisquer modalidades de cursos e atividades aspecia-
lizadas de servigo social;

conceder bolsas de estudo, no pais e no @strangeiro, ao seu -
pessoal taécnico, para formagido e aperfeigoamento;

contratar técnicos, dentro e fora do territorio nacional, quan
do necessdrios ao desenvolvimento e aperfeigoamento de seus -~
servigos;

participar de congressos técnicos relacionados com suas finall
dades;

realizar, direta ou indiretamente, no interesse do desenvolvi-
mento econdmico-social do pais, estudos e pesquisas sobre as
circunstancias vivencials dos seus usuirios sobre a eficiéncia
da produgdo individual e coletiva, sobre aspectos ligados R vi
da do trabalhador e sobre as condigOes sdcio-econdmicas das co
munidades;

servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de for
magdo da opiniido publica, para interpretar e realizar a sua -
obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas de
servigo social;

promover, por processos racionais e praticos, a aproximagao en
tre empregados e empregadores.

CAPITULO II

CARACTERISTICAS CIVIS

Art. 49 - O Servigo Social do Comércio & uma instituig@o de direito
privado, nos termos da lei civil, com sede e foro jutidico na capi-
tal da Repiblica, cabendo sua organizagao e diregio & Confederagac
Nacional do Comnrcio, que inscrevera este regulamento e quaisquer o
tras alteragoes posteriores, previgtas no art. 50, no Registro P4 -
blico competente, onde seu ato constitutivo estd registrado scb n?
2716 Cartdrio Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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Servigo Social do rﬁpmércio

Pardgrafo Onico - O Regimento do SESC, com elaboragac a cargo da Con
federagao Nacional do Comércio e aprovagéo pelo Conselho Nacional
(CN), complementard a estrutura, os encargos e os objetivos da enti-
dade, dentro das normas do Decreto~Lei n? 9853, de 13 de setembro de
1946 e deste regulamento.

Art, 5Q - Os dirigentes e prepostos do SESC, embora responsaveis, ad
ministrativa, civil e criminalmente, pelas malversagbes gue comete-
rem, nao respondem subsidiariamente pelas obrigagGes da entidade.

Art. 69 - As despesas do SESC serdo custeadas por uma contribulgao
mensal dos estabelecimentos comerciais enquadrados nas entidades sin
dicais subordinadas & Confederagéo Nacional do Comércio e dos demais
empregadores gue possuam eumpregados segurados no Instituto Nacional

de Previdéncia Social, nos termos da lei.

ﬁ_ﬁi " A divida ativa do SiSC decorrente de contribuigdes ou multas,
serd cobrada jud.teialmant.e pelas institulgles arrecadadoras, aqgundo
o rito processual dos executivos fiscais.

§ 22 - No caso de cobranga direta pela entidade, a divida conside =
rar-se~a suficientemente instrufda com o levantamento do débito Jjun
to & empresa, ou com o8 comprovantes fornecidos pelos Orgaos arreca-
dadores.

§ 39 - A cobranga direta poderd ocorrer na hipdtese de atraso ou re
cusa da contribuigdo legal pelas empresas contribuintes, sendo facul
tado ao SESC, independentemente de autorizagac do Srgdo arrecadador,
mas, com seu conhecimento, efetivar a arrecadagao por via amigivel ,
firmando com o devedor os competentes acordos, ou por via judicial ,
mediante agao executiva, ou a que, na espécie, couber.

§ 49 - As agOes em que o SESC for autor, réu ou interveniente, corre
rap no juizo privative da Fazenda Piublica Nacional.

§ 59 - Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto
no pardgrafo iinico do art. 42, serao processados e resolvidos pela -
Justiga do Trabalho.

Art. 79 - No que se refere a orgamento e prestagido de contas da ges-
tdo financeira, a instituigdo observard, além das normas regulamenta
res @ regimentais, as disposigbes constantes dos arts. lle 13 da Lei
n?® 2613, de 23 de setembro de 1955. J
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Servico Social dogGomércio

Pardgrafo Onico - Os bens e servigos do SESC gozam de imunidade fis-—
cal, consoante o disposto no art. 20, inciso III, alinea c, da Cons
tituigao.

Art. 89 - O SESC sob regime de unidade normativa e de dascentraliza -
¢do executiva, atuard em Intima colaboragioc e articulagao com os enm
pregadores contribuintes, através dos respectivos Srgdos de classe ,
visando a propositura de um sistema nacional de servigo social com
uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptaveis aos meios -
peculiares s virias regides do pais.

Art. 99 - O SESC mantera relagdes permanentes, no ambito nacional, -
com a Gonfederagdo Nacional do Comércio e, no ambito regional, com
as federagoes de comércio, colimando a um melhor rendimento dos obje
tivos comuns e da solidariedade mntre empregadores e empraegados, em
beneficio da ordem e da paz social.

§ 19 - Conduta igual manterd o SESC com o Servigo Nacional de Apren-
dizagem Comercial (SENAC), e instituigdes afins, no atendimento de
idénticas finalidades.

§ 29 - O disposto neste artigo podera ser regulado em convénio ou
ajuste entre as entidades interessadas.

Art. 10 - O SESC funcionard como Orgdo consultivo do Poder Piiolico ,
nos assuntos relacionados com o servigo social.

ART, 11 - O SESC, com prazo ilimitado de duragao, poderd cessar sua
atividade por proposta da Confederagao Nacional do Comércio, adotada
por dois tergos dos votos das federagOes filiadas, em duas reunides
sucessivas do Conselho de Representantes, especialmente convocados -
para esse fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e aprovada por
Decreto do Poder Executivo.

§ 1° ~ No interregno das reunides, serac ouvidos, guanto a dissolu -
g¢do pretendida, os Srgaos da AN.

§ 29 - O ato extintivo, a requerimento da Confederagao Nacional do
Comércio, serd inscrito no registxo piblico competente, para os efei
tos legais.

§ 39 - Extinto o SESC, seu patrimdnio liguido terd a destinagio que
for dada pelo respectivo ato.
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Servigo Social do Comeércio
05.

CAPITULO III

DA ORGANIZAGRO

Art. 12 - O SESC compreende:

I - Administragdo Nacional (AN), com jurisdigdo em todo o pais e
que se compde de:
a) Conselho Nacional (CN) - Orgdo deliberativo
b) Departamento Nacional (DN) - Srgdo executivo;
c¢) Conselho Fiscal (CF) - drgdo de fiscalizagao financeira.

II - Administragdes Regionais (AA.RR.), com jurisdigdo nas bases -
territoriais correspondentes e que se compdem de:
a) Conselho Regional (CR) - &rgdo deliberativo;
b) Departamento Regional (DR) - Srgdo executivo.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO NACIONAL (AN)

SE I

DO CONSELHQ NACIONAL (CN)

Art. 13 - O Conselho Nacional (CN), com jurisdigio em todo o pals, -
exercendo, em nivel de planejamento, fixagdo de diretrizes, coordena
cdo e controle das atividades do SESC, a fung@o normativa superior,z
lado dos poderes de inspaecionar e intervir, correicionalmente, el
gualquer setor institucional da entidade, compdem—-se dos seguintas -
membros :

a) do Presidente da CNC, que & seu presidente nato;

b) de um Vice-Presidente;

c) de representantes de cada CR, razdo de um por cingflenta mil co
merciarios ou fragdo de metade mais um, no minimo de um e no
maximo de trés;

d) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Sg
cial, designado pelo tigular da Pasta, cou um suplente;

e) de um representante do INPS, designado pelo seu Presidente,com
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Servico Social do Comércio
06.

f) de um representante de cada federagao nacional eleito, com o
suplente, pelo respectivo Conselho;

g) do Presidente da Confederag@c Nacional dos Trabalhadores no Co
nércio; -

h) do Diretor Geral do Departamento Nacional (DN).

§ 12 - Os representantes de que trata a alinea "c", e respectivos su
plentes, serao eleitos, em escrutinio secreto, pelo CR respectivo, -
dentre elementos sindicalizados do cowércio, preferentemente membros
do prdprio CR, em reuniao destinada a esse fim especial, & que compa
regam, em primeira convocagao, pelo menos 2/3 dos seus componentes.
Em segunda convocagao, no minimo 24 horas depois, a reunido podera -
se realizar com gualquer nimero.

§ 29 - Os membros do CN exercerao as suas funges pessoalmente, nao
sendo licito fazé-lo através de procuradores, prepostos ou mandatd -
rios.

§ 3¢ - Nos impedimentos, licengas e auséncias do territdrio nacional,
ou por gualquer outro motivo de forga malor, os Conselheiros serédo -
substituidos nas reuniSes plenarias.

I - O Presidente da Confederagao Nacional do Comércio e da
Confederagao Nacional dos Trabalhadores no Comércio pelo seu substi-
tuto estatutdrio no drgao de classe;

II - os representantes dos CC.RR, pelos respectivos suplentes;
III - os demais, pelos respectivos suplentes e por guem for cre
denciado pelas fontes geradoras do mandato efetivo.

§ 49 - Cada Conselheiro terd direito a um voto em plenirio.

§ 59 - Os Conselheiros a guem aludem as letras “a“, "c" e "h" do "ca
put” deste artigo estdo impedidos de votar, em plenaric, quando en
tzar em apreciagdc ou julgamento atos de sua responsabilidade nos or
gacs de administragdo nacional ou regional da entidade.

§ 69 - Os Conselheiros referidos nas letras "a" e "f" do "caput" des
te artigo teraoc o mandato suspenso se a entidade sindical a que per
tencexem cair sob intervengdo do poder piblico.

§ 72 - O mandato dos membxos do CN terd a mesma durag@o prevista pa
ra os mandatos sindicais, podendo ser interrompidos, os das letras -
"a® e ‘e',ﬁpoé ato das autoridades gue os designaram. Nesta hipdte-
se, O substituto completara, sempre, o tempo do substituldo.
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Servico Social do Comercio

07.

incumbe substituir o Presidente no caso da intervengado prevista no
§ 69.

a

Art. 14 - Ao Conselho Nacional (CN) compete:

a) aprovar as diretrizes gerais da agao do SESC e as normas para
sua observancia;

b) aprovar o relatdrio da AN e o relatdrio geral do SESC;

¢) aprovar o orgamento da AN e suas retificagdes;

d) autorizar as transfer@ncias e as suplementagdes de dotagdes or
gamentirias da AN, submetendo a matéria & autoridade oficial -
competente, quando a alteragao for superior a 25% (vinte e cip
co por cento) em gualquer verba;

@) aprovar o balango geral e a prestagdo de contas, ouvido, antes
o CF;

£) sugerir aos Srgdos competentes do Poder Piblico, e as institui
gOes privadas, medidas julgadas tels ao incremento e aperfeli-
goamento do bem-estar social;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN, com os respactivos padroes
salariais, fixando carreiras e cargos isolados, e a lotagao de
servidores na secretaria do CF;

h) determinar ao DN e &s AA.RR. as medidas que O exame de seus re
latorios sugerir;

1) instituir Delegacia Executiva (DE) nas unidades politicas onde
ndo existir Federagio Sindical do Comérelo;

j) baixar normas gerais para disciplina das operagdes imobiliirias
da AN e das AA.RR., e autorizéd-las em cada caso;

1) referendar os atos do Presidente do CN praticados sob essa con
digao;

m) determinar a intervengdo nas AA.RR. nos casos de falta de cum-
primento de normas da caradter obrigatfrio, de ineficiéncia da
administragio ou de circunstincias graves que justifiquem a mg
dida, observado o processo estabelecido no regimento do SESC;

n) elaborar o seu regimento interno gque nos seus principios basi-
cos, sera considerado padr@io para o regimento interho das AARR;

0) aprovar o regimento internmo do DN e homologar o do CF;

p) autorizar convénios e acordos com a Confederagao Nacional do -
Comdrcio e outras entidades, visando ds finalidades institucig
nais ou aos interesses reciprocos das signatarias;

§) determinar inguérito parxa investigar a situagdo ae gualguer AR;

r) estabelecer a verba de representagao do Presidente do CN, fisar
© jeton do Pveeidente = Ane mewhres do CF a arbitrar diarias e
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Servico Social do Comércio

08.

ajudas-de~custo para seus membros gquando convocados e residi -
ren fora de sua sede;

s) aprovar o regimento interno a que se refere o paragrafo unico
ao art. 49;

t) interpretar este Regulamento e dar solugac aos casos omissoa.

§ 1e - Cabe ao plendrio aplicar penas disciplinares a seus menbros ,
inclusive suspenséo ou perda de mandato, consoante a natureza, reper
cussdc @ gravidade das faltas cometidas.

§ 29 - A decretagao da perda do mandato do CN implica incompatibili-
dade, automitica e imediata para o exercicio de qualquer outra fun -
¢ao representativa nos demais Orgaos do SESC.

§ 39 - B licito ao Conselho Naciovnal, igualmente, no resguardo e bom
nome dos interesses do SESC, inabllitar ao exercicio de fungao ou
trabalho na entidade, por prazo determinado gualquer pessoa, perten-
cente ou nao a seus quadros,representativos, que tenha causado prejul
zo moral, técnico ou administrativo, ou lesdo ao seu patrimdnio de
pois de passada em julgado a decisao sobre o fato originario.

§ 49 - O CN exercerd, em relagido & Delegacia Executiva que instituir,
todas as atribuigdes previstas neste artigo.

Art. 15 - O CN reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes ao ano e, ~-
extraordinariamente, sempre qua convocado pelo Presidente ou por 2/3
(dois tergos) de seus membros.

§ 1¢ - O CN se instalard com a presenga de 1/3 (um texgo) dos seus -
membros, sendo necessario o comparecimento da maioria absoluta para
as deliberagoes.

§ 29 ~ As decisGes serdo tomadas por maioria de sufrdgios, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 16 — ©O ato do Presidente, praticade "ad referendum”™ se nao for
homologadeo, no todo ou em parte, pelo Congelho Nacional. tera valida
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das pelo Conselho Nacional e baixar normas gerais para sua apli
cagao, verificando sua cbservincia;

elaborar seu programa de trabalho e ministrar assisténcia ao
Cy

realizar estudos, pesquisas e experiéncias para fundamentagao
técnica das atividades do SESC;

realizar inguéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou atra-
vés de outras organizagSes, para verificar as aspiragGes e as
necessidades de empregados e empregadores, nos setores relacig
nados com os objetivos da instituigao;

sugerir medidas a serem propostas ao Poder Piblico ou &s insti
tuigOes privadas, necessarias ao incremento e ao aperfeigoamen
to das atividades pertinentes acs objetivos do SESC;

verificar o cumprimento das resolugbes do Conselho Nacional,in
formando, ao Presidente deste, os resultados obtidos e sugerin
do-lhe medidas adequadas & corregac de eventuals anomalias;
prestar assisténcia técnica sistemitica ds administragOes regio
nais, visando i eficiéncia e @ uniformidade de orientagao do
SESC;

estudar medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servigos da
AN, ou de suas norias de administragao;

elaborar e executar programas destinados & formagdo e ao txei-
namento de pessoal técnico necessdrio ds atividades especifi -
cas da entidade e baixar normas para sua selegado, prestando ag
sisténcia aos Departamentos Regionais;

elaborar € executar normas e proyramas para bolsas de estudo ,
no pafs e no estrangeiro, visando ao aperfeigoamento técnico -
do seu proprio pessocal e do pessoal dos drgdo regionais;
realizar congressos, confer@ncias ou reunides para o debate de
assuntos de interesse do SESC, promovendo e coordenande as mne
didas para a representag@o da entidade em certames dessa natu-
reza;

dar parecer sobre os assuntos que devam ser submetidos ao CN
ou ao seu Presidente, e que jnes sejam distribuldos para apre-
ciagdoy

estudar e propor normas gerails para os investimentos imobilia-
rios da AN e das AA.RR.;

organizar, dirigir e fiscalizar as Delegacias Executivas;
organizar, para apreciagdoc do CP e aprovagiao do CN, a pmoposta
orgamentiria da AN e as propost
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r) reunir, em uma 85 pega formal, os orgamentos e suas retifica-
¢Oes, da AN e das AA.RR., e encaminhd-los & Presidéncia da Re-
piblica, nos termos da lei;

8) preparar a prestagao de contas da AN, e o respectivo relatdrio,
@ encaminhd-la ao CF e ao CN, para subsegfiente remessa ac Tri-
bunal de Contas da Unido, nos termos da legislagdo em vigor;

t) programar e executar os demais servigos de administragdo geral
da AN e sugerir medidas tendentes A racionalizagao do sistena
administrativo da entidade.

Art. 18 - O Diretor Gexal do DN serd nomeado pelo Presidente do CH ,
devendo a escolha recair em pessoa de nacionalidade brasileira, de
cultura superior, comprovada idoneldade e experiéncia em servigo so
cial.

§ 19 ~ O cargo do Diretor Geral do Departamento Nacional & de confim
¢a do Presidente do Conselho Nacional do SESC e incompativel com o
exercicio de mandato em entidade sindical ou civil do comércio.

§ 29 - A dispensa do Diretor Geral, meswo guando voluntarxia, impce a
este a obrigagdo de apresentar, ao Conselho hacional, relatdrio adad
nistrativo e financeiro dos mases decorridus desde 0 primeiro dia do
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Art. 19 - O Conselho Fiscal (CF) compbe-se Gos seguintes MeLDLOS:

a) dois representantes do comércio, com dois suplentes, sindicali
zados, eleitos pelo Conselho de Kepresentantes da Confederagdo
Nacional do Comércio;

b) trés representantes do Governo, sendo dois indicados pelo Mi-
nistro do Trabalho e Pravidémcia Social com dols suplentes e
um Diretor do Departamento Administrattvo do Pessoal Civil,con
um suplente.

§ 19 - Ao Presidente, eleito por seus membros, compete a diregao do
Conselho e a superintendéncia de seus trabalhos técnicos e adminis -
trativos.

§ 29 -~ O CP terd Assessoria Técnica e Secretaria, comt&ﬁiﬂﬂﬂﬁug; pes
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1l1.

scal aprovada pelo CN.
§ 39 ~ 580 incompativeis para a fungio de membro do Conselho Fiscal:

a) 08 que exergam cargo remunerado na prdpria instituigao, no sE
NAC, na CNC ou em gualquer entidade civil ou sindical do coucr
clo; N

b) os membros do CN ou dos CC.RR. da propria instituigdo, do SE
NAC e os integrantes da Diretoria da CNC.

§ 492 - Os membros do CF perceberdo, por sessio a que comparecerem, -
até o miximo de seis em cada més uma gratificagdo de presenga fixada
pﬂlo CN.

§ 5° - O mandato dos membros do CF & de dois (2) anos.

Art. 20 ~ Compete ao Conselho Fiscal:
a) acompanhar e fiscalizar a exscugao orgamentidria da AN e das -
AA.RR.;
b) representar ao CN contra irregularidades verificadas nos orga-
mentos ou nas contas da AN e das AA.RK., e propor, fundamental

mente ac Presidente do CN, dada a gravidade do caso, a interven

gdo ou outra medida de menor alcance observadas as condigoes -
estabelecidas no Regimento do SESC;

c) emitir parecer sobre os orgamentos da Administragdo Nacional e
das AA.RR., e suas retificagoOes;

d) examinar, emitindo parecer fundamentado e conelusivo as presta
gOes de contas da AN e das AA.RR.;

e) propor ao CN a lotagaoc da Assessoria Tacnica e da Secretaria -
mquisitando do DN os servidores necessarios a seu preenchimen
to; .

£) elaborar o seu regimento interno e submet@-lo 4 homologagdo Go
Conselho Nacional.

§ 19 - A competéncia referida nas alineas "a®, "c® e "d" serd exerci
da com o objetivo de verificar o cumprimento dos dippositivos legais
e regulamentares, bem como das ResolugOes do CN e dos CC.RR. perti ~
nentes & matéria.

§ 29 - As reunidGes do CF serao convocadas por seu Preasidente, insta-
lando-se com a presenga de um tergo e deliberando com o “quorum® mi
nimo de dois tergos de seus membros.
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CcAPITULO VI

DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS (AA.RR.)
SE I

DO CONSELHO REGIONAL (CR)

Art. 21 - No Estado onde existir federagdo sindical do comércio sera
constitufdo um CK, com sede na respectiva capital e jurisdigdo na ba
sa territorial coxrespondente.

Paragrafo Unico - 0s Srg@ocs regionais, em bora sujeitos as diretri-

zes @ normas gerails prescritas pelos Orgidos nacionais, bem como a
corregao e fiscalizagao inerentes a estes s30 autOnomos no gue se re
fere & administragido de seus servigos, gestao dos Seus recursos, re
gime de trabalho e relagbes empregaticias.

Art. 22 - O Conselho Regional coupde-se:

a) do Presidente, representando o respectivo grupo de enquadramen
to sindical do comércioj;

b) de um representante de cada ua dos demais grupos sindicais do
comércio a gque se refere o enguadramento sindical previsto na
Consolidagdo das Leis do Trabalho, nas AA.RK. que abranjam até
cem mil comercidrios inscritos no INFS;

c) de um representante do WeSmO grupo sindical do comércio ja re
presentado pelo Presidente, e de dois representantes dos demads
grupos sindicais do comércio a que se refere o enquadramento =
gsindical previsto na Consolidagao das Leis do Trabalnho, nas A&,
RR. que abranjam mais de cem mil comerciarios inscritos no .-
INPS;

d) de um representante das federagGes nacionais, nos Estados onde
existia um ou mais sindicatos a elas filiados e pelos meswos -~
escolhidos;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia So
cial, designado pelo titular da Pasta, com um suplenta;

£) do Presidente da Federagdo dos Empregados no Comgércio ou nado
existindo esta, do Presidente do Sindicato dos Ewpregados no
Comércio da mesma sede do CR;

g) do Diretor do DR;

h) de um representante do INPS, indicado pelo seu Supa;ip&qﬁggnta

Regional con un sunlenta. S anits N
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pardgrafo Onico - O mandato dos membros do CR tera a mesma duragao -
prevista para os mandatos sindicais, podendo ser interrompido, o da
letra "e", por ato do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social. Nes
ta hipdtese, o substituto completard o tempo do substituido.

Art. 23 - A Presida@ncia do CR cabe:

a) na unidade federativa onde houver apenas uma federagao do cQ
mércio, ao seu presidente em exercicio;

b) na unidade federativa onde houver duas federxagdes do comércio,
da federagao cujo grupo sindical abranger menor contingente de
comerciarios no INPS;

¢) na unidade federativa onde houver mais de duas faderagCes do
comércio, a presidéncia do CR caberid ao presidente, em exexci-
cio, da federagao eleita por um colégio constituido pelos dele
gados, de cada uma dessas entidades, ao Conselho de Representan
tes da Confederagdo Nacional do Comércio, na razao de um voto
para cada Conselheiro.

§ 1¢ = O Colégio Eleitoral aludido neste artigo sera presidido pelo
presidente da federagao de maior arrecadagio sindical, que convocara
a eleigdo, no minimo 15 dias antes do término do mandato do Presiden
te do CR, para ser realizada na cidade onde tiver sede a AR.

§ 29 - No casc de ndo ser realizada a convocagac no prazo fixado no
§ 19, o Presidente do CN a fard imediatamente, designando, no mesmo
edital, o Presidente do Colégio Eleitoral.

§ 39 - A escolha serd feita, sem qualquer outra formalidade, salvoa
observancia do voto secreto, em la. convocagdo, Com a presenga da
maioria absoluta dos membros 4o colégio eleitoral a, em 2a. convoca
¢do, no minimo 24 horas depois, com qualquer nimero.

§ 49 - Para o exercicio da Presidéncia do CR, de que trata a alinea
*h®, assim como para integrar o colégio eleitoral, ou para ser elei-
to, na forma da alinea "c" deste artigo, é indispensivel que a res
pectiva federagdo do comércio:

1 - prove, perante a Confederagao Nacional do Comércio, seu efeti
vo funcionamento, bem como © transcurso de, pelo menos, trés
mandatos completos de sua administragao, segundo o disposto ¥
na lei sindical;

2 - tenha ambito astadual;

3 - esteja filiada & Confederagac Nacional do Comércio e em dia
con a3 w"o"':,;t-::-:"'”'" R e
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§ 59 - O mandato de presidente do CR, previsto nas alineas "a", "b"
e "c" deste artigo, ndc poderd exceder ao seu mandato na diretoria -
da respectiva federagao.

§ 69 - As federagOes do comércio, desde que de ambito estadual, € as
gsagurado direito de indicarem o representante do respectivo grupo sin
dical no CR.

§ 72 - No caso das letras "b" e "c" deste artigo observado o dispos-
to no § 49, nao poderd a presidéncia do CR ser acumulada com a presi
déncia do CR do SENAC.

§ 89 - Em suas aus@ncias ou impedimentos, o Presidente do CR serd -
substitufdo de acoxdo com o principio estabelecido no eatatuto da
respectiva federagao do comércio.

Art. 24 - 08 membros do CR, @ seus respectivos suplentes, a gue se -
refere a alinea "b" do art. 22, representarao cada um dos grupos de
atividades comerciais da respectiva unidade federativa enquadrados -
no plano de enquadramento sindical da Confederagdo Nacional do Comér
clo, e seriao eleitos pelo Conselho de Representantes das correspon -
dentes federagdes de comércio, obedecidas as normas do respectivo es
tatuto.

§ 19 - Na unidade federativa onde houver federagdo que represente -
mais de um grupo de atividades comerciais, a eleigdo sera feita em
bloco, abrindo-se o prazo para registro de chapa, pelo periodo de uma
hora, logo apds instalada a reuniao.

§ 29 - Na hipdtese de haver grupo sem federagao que o represente, -
seus representantes serao escolhidos pelo Conselho de Representantes
da Confederagao Nacional do Comércio, dentre os candidatos indicados
pelos sindicatos pertencentes ao respactivo grupo.

Art. 25 - Ao Conselho Regional (CR) compete:

a) deliberar sobre a administragao regional, apreciando o desen -
volvimento e regularidade dos seus trabalhos;

b) fazer cbservar, no dmbito de sua jurisdigaoc, as diretrizes ge
rais da agdo do SESC, adaptando-as ds peculiaridades regionais;

¢) apresentar ao CN sugestOes para o estabelecimento e alteragdo
das diretrizes gerais da agdo do SESC;

d) aprovar o programa de trabalho da AR;

a) fnzér observar as normas gerals baixadas pelo CN para o plano
de contas, orcamantn @ nrestacio de contas:
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aprovar o orgamento, suas retificagoOes a prestagdo de contas e
o relatdrio da AR, encaminhando-os & AN, nos prazos fixados:
examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da AR;
autorizar as transferSncias e as suplementagOes de dotagbes or
gamentdrias da AR, submetendo a matéria ds autoridades oficials
competentes, quando a alteragao for superior a 25% (vinte @
cinco por cent0) em gualguer verbaj

aprovar as operagbes imobilidrias da AR;

estabelecer medidas de coordenagido e amparo ds iniciativas dos
empregadores no campo de bem—-estar social, inclusive pela con-
cessdo de subvengdes e auxilios;

aprovar o quadroc de pessoal da AR, com Os respectivos padroes
salariais, fixando as carreiras e Os Cargos isolados;
referendar os atos do Presidente do CR, praticados scb essa -
condigao;

aprovar as instrugdes-padrdo para Os COncCursos e referendar as
admissSes de servidores e as designagGes para as fungdes de -
confianga e para os cargos de contrato especial;

estabelecer a verba de representagao do Presidente e fixar did
rias e ajudas de custo para seus meubros;

cumprir as Resolugdes do CN e CF e exercer as fungbes que lhe
forem por eles delegadas;

autorizar convénios e acordos com a federagdo do comércio diri
gente e com outras entidades, visando aos objetivos constitudo
nais, ou aos interesses reciprocos das signatdrias, na area -
territorial comum;

aplicar, a qualquer de seus membros, nas circunstancias indica
das, o disposto no art. 14, § 19, com recurso voluntario, sem
efeito suspensivo, pelo interessado, no prazo de 30 dias, para
o CN;

aprovar seu regimento intermo;

atender as deliberagOes do CN encaminhadas pelo DN, a cujos -
membros f£acilitard o exercicio das atribuigdes determinadas ,—-
prestando-lhes informagOes ou facultando-lhes © exame ou inspe
g@o de todos Os seus servigos, inclusive de contabilidade;
acompanhar a administragao do DR, verificando, mensalmente, o8
palancetes, o livro “"Caixa®, os extratos de contas bancarias ,
posigdo das disponibllidades totais e destas en relagac as exi
gibilidades, bem como a apropriagac da recelta na aplicagao -
dos duodécimos, e determinay =e madidas ous co fizaram unacassa
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v) interpretar, em primeira insténcia, o presente Regulamento,com
recurso necessario ao CN.

§ 10 - O CR reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e extraor-
dinariamente, gquando convocado pelo Presidente ou por dols terxgos de
seus membxos.

§ 29 - O CR se instalara com a presenga de um tergo de seus membros,
sendo necessidrio o comparecimento da maioria absoluta para as delibe
ragces.

§ 39 - As decisdes serdo tomadas por maioria de sufriagios, cabendo
Presidente voto de qualidade nos empates verificados.

§ 49 -~ Qualquer membro do CR poderd recorrer ac CN se lhe forem nega
das informagbes ou se lhe for dificultado o exame da AR.

§ 59 - O Presidente enviaxd, sob comprovante, a cada membro do CR,cd
pia da previsdo orgamentaria, da prestagdo de contas e do relatdrio,
até 10 (dez) dias antes da reunido em que devam ser apreciados.

SE II

DO DEPARTAMENTO REGIONAL (DR)

Art. 26 - Ao Departamanto Regional (DR) compete:

a) executar as medidas necessérias & observancia das diretrizes -
gerais da agdo do SESC na AR, atendido o disposto na letra "b"
do art. 25;

b) elaborar e propor ao CR o seu programa de trabalho, ouvindo, =
previamente, guanto acs aspectos técnicos, o DN;

c) ministrar assisténcia ao CR;

d) realizar inguéritos, estudos e pesquisas, diretamente ou atra
vés de outras organizagOes, visando a facilitar a execugao do
seu programa de trabalho;

@) preparar e mubmeter ao CR a proposta orgamentaria, as pzropos -
tas de retificagdo do orgamento, a prastagdo de contas @ © Ie
latdrio da AR;

f) executar o orxgamemto da AR;

g) programar e executar os demais servigos de administragac geral
da AR e sugerir medidas tendentes & racionalizag@o de seu &is
tema administrativo; o
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h) apresentar, menmalmente, ac CR, a posigac financeira da AR,dis
criminando os saldos de caixa e de cada banco, separadamente.

Art. 27 - O Diretor do DR serd nomeado pelo Presidente do CR, deven-
do recair a escolha em pessoa de nacionalidade brasileira, cultura -
superior e comprovada idoneidade e experi@ncia em servigo social.

§ 19 - O cargo de Diretor do DR @ de confianga do Presidente do CR e
incompativel com o exercicio de mandato em entidade sindical ou civil
do com@rcio.

§ 29 - A dispensa do Diretor, mesmo quando voluntadria, impoe a este
a obrigagi@o de apraesentar, ao CR, relatorio administrativo e finan -
ceiro dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercicio em cur
so.

CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES DOS PRESIDENTES DOS CONSELHOS, DO DIRETOR GERAL DO
DN E DOS DIRETORES DOS DD.RR.

Art. 28 - Além das atribuigoes, explicita ou implicitamente, couweti-
das neste Regulamento, compate:

I - Ao Presidente do Conselho Nacional:

a) superintender a administragao do BESC)

b) submeter ao CN a proposta do orgamento anual da AN e de suas
retificagdes;

¢) aprovar o programa de trabalho do DN;

d) convocar o CN e presidir suas reunides;

e) submeter & deliberagdo do CN além da estrutura dos servigos, o
Quadro de Pessoal da AN, com o8 respectivos padrces salariais,
as carreiras e os cargos isolados;

f) admitir, "ad referendum" do CN os servidores da AN, promové-los
e demiti-los, bem como fixar a época das férias, conceder 1i -
cengas e julgar, em grau de recurso, a aplicagio de penas dis
ciplinares;

g) contratar locagoes da servigos dentro das dotagdes do orgamen-
to;

h) promover inquérito nas AA.RR.;
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i) tornar efetiva a intervengao nas Ah.RR., decretada em conformi
dade com o disposto no art. 14, letra "m";

§) representar o SESC, em juizo e fora dela, com a faculdade de
delegar tal poder;

1) corresponder-se com 08 Orgdos do Podex pPiblicc, nos assuntos =
de sua competéncia;

m) abrir conta em estabelecimentos oficiais de credito, ou median
te prévia autorizagdo do CN, em bancos nacicnais de reconheci-
da idoneidade, cbservado o disposto no art. 35; movimentar £un
dos, assinando cheques, diretamente ou por preposto autorizado,
conjuntamente com 5 Diretor Geral do DN; (%)

n) autorizar a distribuigdo das despasas votadas em verbas globals;

o) assinar acordos e convénios com a Conredaragio Nacional do Co
mércio, com o SENAC e com outras entidades, visando aos objeti
vos institucionais ou aos interesses das signatarias;

p) autorizar a realizagdo de congressos ou de conferéncias e a
participagdo do SESC em certames dessa naturezaj

g) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigaqaen, inclusi-
ve de natureza patrimonial ou econdmica, de interesse do SESC)

r) encaminhar ac Tribunal de Contas da Uniio, de acordo com a lei,
o balango geral, a prestagac da contas e © relatdrio da AN apro
vado pslon CN;

s) apresentar, anualmente, ao Ministario do Trabalho e Previdéncia
social, o relatdrioc do SESC;

t) nomear os delegados para as DD.EE., de que trata o art. 14, le
tra "i";

u) delegar poderes.

1II - Ao Presidente do CR:

a) superintender a AR do SESC)

p) submeter ac CR a proposta do orgamento anual da AR e de suas -
retificagoes;

¢) aprovar o programa de trabalho do DR;

d) convocar ¢ CR e presidir suas reunides;

e) corresponder-se com os Orgacs do Poder piblico, nos assuntos -
de sua competénciaj

(*) O Decreto-Lei n® 151, de 09.02.1967, detexmina gue o8 depositos
do SESC sejam feitos exclusivamente no Banco do Brasil g mas Chaixas
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submeter & deliberagao Go CR, além da estrutura dos servigos ,
o Quadro de Pessoal da AR, com 0s respectivos padrdes salariais,
fixando as .carreiras e os cargos isolados;

admitir, "ad referendum" do CR, os servidores da AR, promove -
los e demitl-los, bem como fixar a é@poca das férias, conceder
licengas e julgar, em grau de recurso, a aplicagdo de penas =
disciplinares;

contratar locagdes de servigos, dentro das dotagOes do orgamen
to;

assinar acordos e convénios cow a Federagio do Comércio diri -
gente, com o SENAC e com outras entidades, visando aos objeti-
vos institucionais e aos interesses reciprocos das signatarias
na Area territorial comum;

abrir conta em estabelecimentos oficiais de crédito, ou, wedizn
te prévia autorizagdo do CR, “"ad referendum® do CH, em bancos
nacionais de reconhecida idoneidade, observado ¢ disposto 1o
art. 35; movimentar fundos, assinando chegues, diretamente oOu
por preposto autorizado, conjuntamente com o Diretor do Dii (*)
autorizar as distribuigdes de despesas votadas e verbas glo
bais, "ad referendum" do CR;

encaminhar & AN o balango, a prestagac de contas e O relatorio
da ARj

deleyar poderes.

Ao Diretor Geral do DN:

organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do Orgao a seu <axr
go, baixando as necaessarias instrugOes;

propor a adulssao, demiss@o e promoydo dos servidores, fixar -
gua lotagao, consignar-lhes elogio e aplicar-lhes penas disci-
plinares;

assinar, com o Presidente do CN, diretamente ou no caso de uni
dade de servigo instalado fora da cidade sede do CN, por pre -~
posto autorizado, o8 papais a que se refere a alinea *m" do in
ciso I:

tomar a iniciativa das atribuigdes enumeradas no art. 17, ado
tando as providéncias necessarias a sua execugdo;

SESC sejam f¢
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e) submeter ao Presidente do CN, o planc para distribuigdo das dx
pesas votadas em verbas globais;

f) realizar reunides com os Diretores e Chefes de Servigo da AN,
visando ao aperfeigoamento e & unidade de orientagaoc do pessacal
dirigente.

IV - ho Diretor do DR:

a) organizar, dirigir e fiscallzar os servigos do Orgdo a seu car
go, baixando as necessdrias instrugdes;

b) propor a admissdo, deilssao e promogav dos servidores, fixar -
sua lotagdo, consignar-lhes elogios e aplicar-lnes penas disci
pPlinares;

c) assinar, com o presidente do CR, diretamente ou no caso de uni
dade de servigo instalado fora da cidade sede do CR, por pre -
posto autorizado, os papéis a que se refere a allnea "j* do in
ciso II;

d) tomar a iniciativa das atribuigOes enumeradas no art. 26, ado-
tando as providéncias necessirias & sua execugdo;

e) submeter ao Presidente do CR o plano para distribuigao aas
deapeahs votadas em verbas globais.

CAPITULO VIIIX

DOS RECURSOS,

Art. 29 - Constituem renda do SESC:

a) contribuigOes dos empregados do comércio e dos de attvidades -
agssemelhadas na forma da lei;

b) doagdes e legados;

c) auxilios e subvengOes;

d] multas arrecadadas por infragao de dispositivos legais e regu-
lamentares;

e) as rendas oriundas de prestagdo de servigos e de mutagbes de
patriménio, inclusive as de locagao de bens & gualquer nature-
zaj

£) rendas eventuals.

Art. 30 - A arrecadagac das contribuigles devidas ao SESC serd fei

.....

ta pelos Srgdus arrecadadorus, CORCOmitantekente com «s contribul’=:.
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gOes para o Instituto Nacional de Previdéncia Social.

Parigrafo Onico ~ Ao SBESC & assegurado 0 direito de promover, Jjunto
ao Instituto Nacional de Previdéncia Social , a verificagao das cQ
brancas das éontribuigﬁas gue lhes sac devidas, podendo, para esse
fim, alem de outros meios de natureza direta ou indireta, credenciar
prepostos ou mandatarios.

Art. 31 - As contribuigdes compulsdrias, outorgadas, em lei, em fa
vor do SESC, serdo creditadas as Administragdes Regionais, na propoxr
gdo de 80% (oitenta por cento) sobre os wontantes arrecadados nas ba
ses territoriais respectivas. O restante, reduzidas as despesas de
arrecadagao, caberd 3 AN.

Paridgrafo Onico - O SESC poderd assinar convénios com o BNH, visando
a conatruqio. aquisigdo ou reforma de casas populares para seus bene
ficiarios.

Art. 32 - Os recursos da AN terdo por fim atender &s despesas dos Or
gdos que a integram.

§ 19 - A renda da AN, oriunda da contribuigao prevista em lei, com
desconto da guota at@ o maximo de 3% (trés por cento) sobre a cifra

da arrecadajdo geral para a administragdo superior a cargo da Confe-
deragao Nacional do Comércio, serd aplicada na conformidade do  que
dispuser o orgamento de cada exercicio.

§ 29 - A AN podera aplicar, anualmente, de sua receita compulsdria ,
de acordo com os critérios aprovados pelo CN:

a) atd 10% (dez por cento), como subvengao ordinaria, em auxilio
ds regides deficitarias, no cuSteio de servigos que atendam -
aos reclamos dos trabalhadores @ se enguadrem nas finalidades
da instituigdo;

b) até 15% (guinze por cento), a titulo de subvengao extraordini-
ria, aos Orgdos regionais e que tera por fim atender a realiza
goes de natureza especial e temporaria, principalmente para
execugdo de obras, melhoramentos e adaptagSes, aguisigao de
imdveis, instalagdo e eguipamentos.

Art. 33 - A receita das AA.RR., oriunda das contribuigGes compulsd-
rias, serd aplicada na conformidade do orgamento de cada exercicio.

Art. 34 - Nenhum recurso do SESC, quer na aaministragao nacional, -
guer nas administragbes regionais, sera aplicado, seja yual fox o £l

SERVICO Msia Marechal osndera, A6t - &7 anlar

WEGINTRODE TTVLONEDOUUMENTON  SE8H < Len LU RO i

REGENTRUCIY L PESSOAN ILRIDITAS  Loritiba o 1 Fane AR M) o SRy
| ttadas

Kel
waen s Lagtdeamapgo.vom by

‘d‘,&iﬁr’,‘.;—‘..;-u.._._r'." LGSR R S —— e 0™ ™ T

w“p,% A presente fotocopia e reproducao  fiel do
) b tucumento  registiado e micoliimade  neste .

_f licio e arguivado sob 1 5809 S ;;-‘* 7
Curitiba-PR 16 de maigo de 2012 s
1 N SRPJ ‘ e
Jose Mendes Camaiyu Michelle Mendes Cw_ntt’go' -
o

%n g Audiey Mansur Nejm Diomar Nal:/ ’ @,
-
BA - VH © S#lo de autenticidade fol afixado na ultima v Uetucumento




Servico Social do Comércio
22.

tulo, sendio em prol das finalidades da instituigao, de seus benefi-
cliarios, ou de seus servidores, na forma prescrita neste Regulamento.

Pardgrafo Onico - Todos quantos forem incumbidos do desempenho de
gualquer miss&o, no pais ou no estrangeiro, em nome ou as expensas
da entidade, estdo obrigados 3 prestagdo de contas e feitura do rela
tério, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds a ultimagao do en
cargo, sob ﬁena de inabilitagac a novos comissionamentos e restitui-
¢do das importancias recebidas.

Art. 35 - Os recursos do SESC serdo depositados, cbrigatoriamente,em
bancos oficials, ou particulares pelo CN. (¥*)

§ 19 - £ vedado qualquer depdsito pelos Orgados nacionais, em estabe
lecimento de crédito com capital realizado inferior a dez mil vezes
a cifra do malor salirio minimo vigente no pais.

o

§ 2@ - Igual préibigdo se aplica aos Orgaos regionais quanto aos es
tabelecimentos de crédito de suas bases territoriais, com capital
realizado inferior a cinco mil vezes a cifra do salario minimo da re
giao .

capiTuLO IX

DO ORCAMENTO E DA PRESTAGEO DE CONTAS

Art. 36 - A AN e as AA.RR, organizardo os respectivos orgamentos re
Jerentes ao futuro exercicio, para serem apresentados ao CF até o
dia 31 de agosto de cada ano.

§ 19 - Depois de examinados pelo CF, serdo encaminhados & AN, até 30
de setembro, o seu prdprio orgamento e, até 15 de novembro, os orga-
mentos das AA.RR., para, reunidos numa s0 pega formal, serem apresen
tados & Presidéncia da Repiblica, por intermédio do Ministro do Tra
balho e Previdéncia Social, até 15 de dezembro, nos termos dos arts.
11 e 13, da Lei n® 2.613, de 23.09.1955.

§ 29 - Os orgamentos devem englobar as previsdes da recaita e as
aplicagbes da despesa.

(*) O Decreto-Lei n® 151, de 09.02.1967, determina que 08 depdsitos
do SIBC sejan feltns axelusivamante no Bﬂncu do brusi_l 2’ nnu Cnixaa
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§ 39 - Até 30 de junho, a AN dard conhecimento &s AA.RR. das estima-
tivas das respectivas receitas para o exercicio futuro.

Artc. 37 - As retificagOes orcamentarias, gue se tornarem imprescindi
veis no correr do exercicio, englobando, exclusivamente, as altera -
¢Oes do orgamento, superiores aos limites previstos nos arts. 14,a1i
nea "d" e 25, alinea "h", obedecerdo acs mesmos principios da elabo-
ragao origindria.

§ 1¢ - 0s retificativos gerais a serem apresentados a4 Presidéncia da
Repiblica, até 15 de setembro de cada ano, Geverao uar entrada no CF:
a) até 30 de junho, o da AN;
b) até 31 de julho, 0s das AA.RR.;

§ 29 - Depois de examinados pelo CF, serao encaminhados & AN até 15
de julho, o seu prdprioc retificativo e até 31 de agosto, os retifica
tivos das AA.RR.

Art. 38 - A AN e as AA.RR. apresentarac ao CF, até 19 de margo de ca
da ano, suas prestagOes de contas relativas & gestdo econdmico-finan
ceira do exercicio anterior.

Paragrafo Unico - Depois de examinadas pelo CF, serao encaminhadas &
AN, ate 15 de margo, a sua prdopria prestagao de contas, @, ate 30 de
margo, as das AA.RR., para apresentag@c ao Tribunal de Contas da
Uniac até 31 de margo.

Art. 39 - Na elaboragao dos orgamentos, as verbas reservadas &s des
pesas de administragio ndo podexac ultrapassar a vinte e cinco por -
cento (25%) da receita prdpria prevista, ndo computadas, nesta, as
subvengoes extraordinarias concedidas pela AN, cabendo ao CN fixa=-la,
anualmente para a AN, d vista da execugdo orgamentdria e dentro des
se limite.

Art., 40 - Os prazos fixados neste capitulo sao improrrogaveis, con -
cluindo-se, com sua rigorosa observa@ncia, 08 respectivos processos -
de elaboragao e exame, inclusive diligencias determinadas pela CF.

CAPITULO X

DO PESSOAL

Art. 41 - 0 exercicio de gualquer, ou melhor, de guaisquer eupreigos
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reguladas em ato proprio.

§ 1e = A exigéncia referida nac se aplica acs contratos especiais e
locagoes de servigo.

§ 29 - Sem prévia autorizagdo do titular do respectivo ministério ou
autoridade correspondente, ndoc serao admitidos servidores piblicos -
autargquicos a serxvigo do SESC.

Art, 42 - Os servidores do SESC, qualificados, perante este, como be
neficifirios, para fins assistenciais, estéo sujeitos & legislagac do
trabalho e previdéncia social, considerando-se o Servigo Social do
comdrclo, na sua qualidade de entidade de direito privado, como e~
pregador, reconhecida a autonomia das Ah.kR., quanto a feltura, cou
posigao, padrdes salariais e peculiaridades de seus qQuadros emprega-
ticios, noa termos do paragrafo Unico do art. 21.

Art. 43 - Os servidores do SESC sdo segurados obrigatdrios do Insti-
tuto Nacional de Previdencia Social.

Art. 44 - Nao poderao ser admitidos como servidores do SESC, parentes
até o terceiro grau civil (afim ou consangfiineo) do Presidente, ou
dos membros, efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Tonsg -
1ho Fiscal ou dos Conselhoa Ragionalg do S5wSC ou do SENRC, bem coOLio
de dirigentes de entidades sindicais ou civis, do comércio, patronais
ou de empregados.

pardgrafo Onico ~ A proibigdo & extensiva, nas mesmas condigdes, acs
parentes de servidores dos Oxrgdos do SESC ou do SENAC.

CAPITULO XTI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45 - Os Presidentes e os membros do Ch e dos CC.RR. excetuacos
os Diretores Geral e Regionais, ndo poder@o perceber remuneragao ce
corrente de relagidc de emprego ou contrato de trabalho de qualquer -
natureza que mantenham com © SESC, o SENAC, ou entidades sindicais e
civis do comércio.

Art. 46 - Na AN e nas AA.RR. sera observado © Xegime de unidade ue -
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Art. 47 - A sede do Servigo Social do Comércio abrangendo a do Conse
lho Nacional e do Departamento Nacional, permanecera, em carater pro
visdrio, na cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transfe -
rindo-se para a capital da Republica, guando ocorrer a da Confedera-
gdo Nacional do Comércio.

§ 1¢ - Até que se efetive a mudanga, o SESC manterd em Brasilia, iso
ladamente ou em conjungao com o Orgac confederativo comercial, uma
Delegacia Executiva.

§ 20 - A AR que, na data da aprovagao deste Regulamento, tiver sede
fora da capital, podera assim permanecer até deliberagao em contra -
rio do CR.

Art, 48 - A Confederagdo Nacional do Comércio elaborarid o regimento
do SESC, previsto no art. 49, pardgrafo ilinico, dentro de 120 (centoe
vinte) dias ap6s a publicagao deste Regulamento.

Art. 49 - O Conselho Nacional e os Conselhos Reglonais votarao os =~
seus regimentos internos no prazo de 90 (noventa) dias a contar da
vigancia do Regimento do SESC, com observancia de suas normas, da -~
lel da entidade e deste Regulamento.

§ 19 - 0s regimentos internos consignaréo as regras de funcionamento
do plendrio, a convocagdo de reunides, a pauta dos trabalhos, a dis-
tribuigdo dos processos, a confecgao de atas e tudo guanto se refira
ao funcionamento dos respectivos colegiados, inclusive, facultativa-
mente, a constituigdo de comissces.

§ 29 ~ A observancia das normas regimentais constitui elemento essen
cial & validade das deliberagdes.

Art. 50 - A ,alteragao do presente Regulamento podera ser proposta pe
= la Confederagao Nacional do Comércio, mediante dois tergos dos votos
do Conselho de Representantes, com aprovagao do Ministro do Trabalho

-
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06/06/2019 Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigédo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

A informacéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERG DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
03.584.427/0032-79 03/07/2008
FILEAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC - AR PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SESC IVAIPORA DEMAIS

-l cODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85,11-2-00 - Educacao infantil - creche

85.12-1-00 - Educagdo infantil - pré-escola

85.20-1-00 - Ensino médio

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente
86.30-5-04 - Atividade odontolégica

93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

93.19-1-01 - Produgdo e promogio de eventos esportivos

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV APARICIO BITTENCOURT 960

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.870-000 CENTRO IVAIPORA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

rehme@sescpr.com.br (41) 3304-2097 / (41) 3304-2101

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Wk

" “TUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
. «TIVA 03/07/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ek ddekek skt ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/06/2019 as 13:29:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

[_.T_t.a_rj ca N

% BrebararRagin a /

para.lmipressdo

https://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp
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06/06/2019

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.584.427/0032-79
Razao Social:SERVICO SOCIAL DO COMERCIO SESC
Endereco: RUA SANTA CATARINA / 820 / CENTRO IVAIPORA - PR

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacédo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirdé de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade:20/05/2019 a 18/06/2019

Certificacdo Nimero: 2019052000300195042381
Informacao obtida em 06/06/2019 13:31:01

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf




06/06/20'19

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC - AR PARANA
CNPJ: 03.584.427/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagédo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:37:12 do dia 10/04/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/10/2019.

Cadigo de controle da certiddo: D147.F0D4.8AF7.8525

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

171



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 020038016-56

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.584.427/0032-79
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessorias.

Valida até 04/10/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emilido via Interne! Pablica (06/06/2019 13:32:33)



PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA
Estado do Parand
SECRETARIA DE FAZENDA
DIRETORIA DE ARRECADAGCAO E FISCALIZAGCAO

Certidao Positiva de Débitos N° 3174 /2019

CERTIFICAMOS, conforme requerido por SESC, CPF/CNPJ n° 03.584.427
/0032-79, para fins FINS DE DIREITO, que CONSTAM DEBITOS RELATIVOS A
TRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas, contribui¢io de melhoria e divida ativa dos
cadastros Mobilidrios e Imobilidrios), até a presente data em nome de SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - SESC - AR PARANA, CPF/CNPJ n° 03.584.427/0032-79, situado(a) na cidade

de Ivaipora - PR.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos
posteriormente apurados, mesmo referentes a periodos compreendidos nesta Certiddo.

CODIGO DE FEO18F969E56B47FA60D534D6E73B056

A PRESENTE CERTIDAO TERA VALIDADE ATE 06/07/2019

FUNCIONARIO:WEB Ivaipora - PR, quinta-feira, 6 junho



Pagina 1 de 1

w5 Lo
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC - AR PARANA

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 03.584.427/0032-79
Certiddo n®: 173693481/2019
Expedig&do: 06/06/2019, as 13:38:01
Validade: 02/12/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gque SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC - AR PARANA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

03.584.427/0032-79, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacido das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Dividas e sugestées: cndt@tst. jus.br
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

Estado do Parani
CNPJ: 77774578/0001-20
Praca dos Trés Poderes s/n® — CEP: 86870-000 camaraivp@hotmail.com

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

PROJETO DE LEI N* 94/2019

Stmula: Autoriza o Executivo Municipal de Ivaipora /PR, a celebrar convénio
para a realizagdo de eventos em parceria com o SERVICO SOCIAL DO
- COMERCIO - SESC - AR PARANA, e d4 outras providéncias.

PARECER:

I- O PROJETO DE LEI N° 94/2019, em discussio, dispoe sobre a celebracdo de
convénio para a realizagao de eventos em parceria com o SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - SESC — AR PARANA, protocolado sob n2 16.678/2019 nesta Casa
Legislativa.

I - O Voto dos MEMBROS DA COMISSAOQO de LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO FINAL é CONTRARIO a0 PROJETO DE LEI N° 94/2019, tendo em
vista que segundo o art. 60, §1° do Regimento Interno, compete a Comissao de

Legislagao, Justica e Redacdo Final, manifestar-se, para efeitos de admissibilidade

e tramitagdo, sobre os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de
técnica legislativa das proposicdes ou processos que tramitarem pela Casa, com

excecao dos que, pela propria natureza independam de parecer. O Projeto em
apreco foi encaminhado ao departamento juridico deste legislativo, que opinou
em razao do PARECER JURIDICO N°15/2019-PA]J, pelo ARQUIVAMENTO
DEFINITIVO DA PROPOSICAQO em razao da INCONSTITUCIONALIDADE E
ILEGALIDADE, uma vez que a legislagio municipal necessita de urgente

revisdo/readequagdo dos dispositivos que vdo contra o entendimento
consolidado do Supremo Tribunal Federal, considerando, ainda a tramitacdo nos
anais desta casa de proposta de Emenda e de alteracio da Lei Organica e
Regimento Interno respectivamente.
III- Expostas as razdes determinantes, & comissdo Resolve emitir PARECER
CONTRARIO em razio da IMPOSSIBILIDADE DE TRAMITACAO DA
PROPOSICAO.

Plendrio Vereador Pedro Goedert, aos dez dias do més de junho do

ano de dois mil e dezenove. (10/06/19).

aldo Aparecido Montanheri
Presidente



CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

Estado do Parana

CONSULTA N° 15/2019-PAJ

Requerente: Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Ivaipora.

Assunto: Emissdo de parecer sobre a legalidade, constitucionalidade, conveniéncia,
utilidade, oportunidade e redagio do Projeto de Lei n® 64/2019.

Stimula: Autoriza o Executivo Municipal de Ivaipord/PR a celebrar Convénio para

realizagdo de eventos em parceria com d%é?ﬁ Sauy H@E:QMEAR%TA
_ SESC — AR PARANA, e d4 outras provi 7% = s Y f éj//

Ivaipora, £ C)de 7 { de /57)
A/é‘/éj \‘.“ff';_’ >
"C
=

< - - -. / - —— - —— =

4
!

PARECER JURIDICO Horas:

Trata o presente de consulta formulada pelo Excelentissimo Sem%lderrteﬁo Poder
Legislativo do Municipio de Ivaipord, nos termos do art. 82 do Reglmentodntergo concernente a
legalidade, constitucionalidade e redagdo da matéria adstrita a proposta contida no Projeto de Lei n®
64/2019, de autoria do Poder Executivo Municipal, que autoriza o Executivo Municipal de Ivaipord/PR
a celebrar convénio para realizagdo de eventos em parceria com 0 SERV ICO SOCIAL DO COMERCIO
- SESC [fl. 1].

Em sua justificativa [fl. 2] o Ente Municipal destacou que a proposta visa receber autorizagdo
legislativa para que o Municipio em forma de parceria possa custear algumas despesas referentes ao
evento a ser realizado neste Municipio atinentes ao Programa Justi¢a no Bairro, no dia 15 de junho
de 2019, nesta cidade.

Apresentou documentos atinentes a constitui¢do e regularidade fiscal do SESC nos anexos de
fls 3 a 34.

E o que importa relatar.

INICIALMENTE, destaco que a consulta e parecer juridico tem por objetivo uma analise
técnica das disposigdes do ato emanado, isto ¢, se estas disposigdes respeitam as exigéncias
constitucionais e legais, remanescendo, no presente caso, a0s Nobres Pares o estudo sobre a

viabilidade do projeto em aprego, no que tange ao interesse publico.

[nsta salientar que a opinido juridica exarada neste parecer nio substitui, ab initio, o parecer das
Comissdes Permanentes, porquanto essas sdo compostas pelos representantes eleitos pelo povo e
constituem-se em manifestagiio efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica
exarada neste opinativo nio possui for¢a vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou nao

pelos membros deste Poder Legislativo, entretanto, serve como respaldo para todos os atos pratica

podendo inibir eventual responsabilizagao.

Praga dos Trés Poderes, s/n, centro - Fone: (43) 3472-1644 - www.cmivaipora.pr.gov.br - CEP 86,870-000 — Ivaipord/P
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

Estado do Parana

s ‘-"&"cﬁﬁ\ﬁ;’

SEM DELONGAS, a proposta em questio ingressou nos anais desta Casa em 6 de Jjunho de
2019, recebendo o protocolo sob n° 16.678/2019, sendo solicitada, de forma expressa, a URGENCIA
NA APRECIACAOQ.

Logo, a proposta deve seguir o rito de urgéncia regimental, na forma do art, 69 e 21 1, inc. 111

da Lei Organica Municipal c/c art. 168 do Regimento Interno da Casa de Leis, devendo a Casa
Legislativa manifestar-se em até 30 (trinta)! dias sobre a proposigdo. Neste caso, permitir-se-a a
alteragdo da ordem de apreciagio das propostas remetidas a parecer das comissoes, ainda, que se profira

parecer verbal, nos termos dos arts. 76, inc. IV e 84, inc. V., ambos do Regimento.

Os projetos de leis, importante destacar, sdo o esbogo da norma legislativa, os quais
transformados em leis, destinam-se a produgdo de efeitos impositivos e gerais, cabendo sua

INICIATIVA a Mesa da Cémara, ao Prefeito, ao Vereador, as Comissdes ou a iniciativa popular,

conforme assegura o art. 167 e §1° do Regimento Interno desta Casa, salvo aquelas de competéncia

exclusiva devidamente relacionadas nos arts. 62 e 67, ambos da Lei Orgéanica Municipal, in verbis:

LOM. “Art. 62. Compete privativamente & CAmara Municipal exercer as seguintes
atribuigdes, dentre outras:

[ - eleger sua Mesa;

I - elaborar o Regimento Interno e o Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar;

IIT - organizar os servigos administrativos internos e prover os cargos respectivos; IV
- propor a criagéio ou extingdo dos cargos dos servigos administrativos internos, bem
como a fixagdo dos respectivos vencimentos, por iniciativa da Mesa ou de um tergo
dos Vereadores;

V - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores:

VI - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a ausentar-se do Municipio, quando o
periodo for superior a cinco dias;

VII - conhecer da rentncia do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

VIII - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de
Contas, no prazo de sessenta dias de seu recebimento, observados os seguintes
preceitos: a) o parecer do Tribunal de Contas deixa de prevalecer por decisio de dois
tergos dos membros da Cdmara Municipal; b) decorrido o prazo de sessenta dias sem
deliberagdo pela Camara, as contas serdio consideradas aprovadas ou rejeitadas de
acordo com a conclusdo do parecer do Tribunal de Contas; c) rejeitadas as contas,
estas devem ser imediatamente remetidas ao Ministério Publico para os fins de direito;
[X - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados
na Constitui¢do Federal, nesta Lei Organica ¢ no Cédigo de Etica e Decoro
Parlamentar e na legislagéo federal aplicavel;

X - autorizar a realizagiio de empréstimo, operagdo ou acordo externo de qualquer
natureza, de interesse do Municipio;

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissio especial, quando
ndo apresentadas a Cémara dentro de noventa dias apds a abertura da sessdo

legislativa;

XII - aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado pelo

Municipio com a Unifio, o Estado, o Distrito Federal ou entidades assistenciais e R

culturais; ’}
/

! NOTA DA ASSESSORIA JURIDICA. Em havendo contradi¢@o entre normas, como o caso do art. 69, §1° da LOM,[
comparado ao art. 168, §1° do RI, no tocante ao prazo para manifestagio em projetos sobre apreciagio de urgéncia, aplicar-se-|
é 0 disposto na LOM, por se tratar de norma hierarquicamente superior. \
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XIII - fixar a remuneragdo do Prefeito, Vice-Prefeito, dos Vereadores e Secretarios
Municipais, na forma estabelecida em Lei;

XIV - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides de acordo com a
Lei Municipal;

XV - convocar o Prefeito a comparecer & Camara para prestar informagdes sobre a
administrago;

XVI - convocar Secretérios do Municipio, titulares de autarquias ou instituigdes de
que participe o Municipio e servidores para, pessoalmente, prestar informagdes sobre
assuntos de sua pasta previamente determinados, importando em crime de
responsabilidade o ndo-comparecimento no prazo de dez dias sem justificagdo
adequada;

XVII - deliberar sobre o adiamento e suspensdo de suas sessdes;

XVIII - criar comissdo parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo certo,
mediante requerimento de um tergo de seus membros;

XIX - conceder titulo de cidaddo emérito e titulo de cidaddo honorério ivaiporaense
mediante decreto legislativo, aprovado pelo voto de, no minimo, dois tercos dos
membros da CAmara;

XX - representar sobre a intervengfo do Estado no Municipio;

XXI - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos nesta Lei
Orgénica e na legislagdo superior;

XXII - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo;

XXIIT - emendar a Lei Orgénica;

XXIV — encaminhar ao Poder Executivo pedido de informagdes por escrito,
importando em crime de responsabilidade a recusa ou ndo atendimento no prazo de
quinze dias, bem como a prestagdo de informagdes falsas; (Redacio dada atraves da
Emenda Modilicativa n® 03/2011).

XXV - aprovar referendo e convocar plebiscito, na forma da lei;

XXVI - apreciar veto;

XXVII - no exercicio de suas fungdes legislativa e fiscalizadora, ter assegurada a
prestagdo de informagdes que solicitar, com aprovagdo do Plendrio, aos orgdos
estaduais de administragéio direta e indireta, situados no Municipio, no prazo de
quinze dias teis, a contar do recebimento do pedido;

XXVIII - sustar, por decisdo do Tribunal de Contas do Estado, a execugio de atos
relativos a contratos por este impugnados, solicitando de imediato ao Poder Executivo
as medidas cabiveis, no prazo legal;

XXIX — determinar ao Prefeito a imediata exoneragio de funcionario nomeado
irregularmente, sob pena de cassa¢do do mandato.

i

Art. 67. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

[ - criagéo de cargos, fung@es ou empregos publicos na administracio direta, indireta
e fundacional ou aumento de sua remuneragéo;

II - organizaciio administrativa, matéria tributdria e orcamentaria, servicos ptiblicos
e a que autoriza abertura de créditos ou conceda auxilios, prémios e subvengdes;

HT - servidores piblicos do Municipio, seu regime juridico e provimento de cargos,
empregos e fungdes;

IV - criagdo, extinglio, estruturagdo e atribui¢des das secretarias e 6rgdos da
administragdo publica, salvo o que for de exclusiva competéncia da Cimara de
Vereadores.” - grifei

Posta a norma, o Poder Executivo Municipal exerce efetivamente sua fungao legislativa através

da proposigdo de projetos de lei complementar ou de lei ordinaria, que disponham sobre as matérias

—
—
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exclusivamente descritas no art. 67 da LOM, ainda, através de propostas de emenda & Lei Orgéanica

Municipal, nos termos do art. 1°, §2°, inc. 1I* da mesma Carta Municipal.

Acerca do tema da proposta de lei, cabe enfatizar que, em relagio a matéria, foi emitido

pela Procuradoria Juridica desta Casa,jos Pareceres ns® 27/2019-PJ e 29/2019-PJ, os quais se

reitera todo o seu conteido nesta oportunidade, para diante do posicionamento do Supremo

Tribunal Federal — STF, na Acdo Direta de Inconstitucionalidade n® 342, que julgou

inconstitucional artigo da Constituigio Estadual do Parand que exigia prévia autorizagio
normativa por parte da Assembleia Legislativa do Estado do Parani, para celebragiio de acordos

ou convénios firmados por érgios do Poder Executivo, conforme citado abaixo:

DIREITO CONSTITUCIONAL. CONVENIOS: AUTORIZAGAO OU
RATIFICACAO POR ASSEMBLEIA LEGISLATIVA. USURPACAO DE
COMPETENCIA DO PODER EXECUTIVO. PRINC{PIO DA SEPARACAO DE
PODERES. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE DO INCISO XXI
DO ART. 54 DA CONSTITUICAO DO ESTADO DO PARANA, QUE DIZ:
"Compete, privativamente, & Assembleia legislativa: XXI - autorizar convénios a
serem celebrados pelo Governo do Estado, com entidades de direito publico ou
privado e ratificar os que, por motivo de urgéncia e de relevante interesse publico,
forem efetivados sem essa autorizagdo, desde que encaminhados 4 Assembleia
Legislativa, nos noventa dias subsequentes a sua celebragdo”.

1. A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ¢ firme no sentido de que a
regra que subordina a celebragdo de acordos ou convénios firmados por 6rgéos
do Poder Executivo 2 autorizaciio prévia ou ratificacio da Assembleia
Legislativa, fere o principio da independéncia e harmonia dos poderes (art. 2°,
da C.F.). Precedentes.

2. Agdio Direta julgada procedente para a declaragdo de inconstitucionalidade do
inciso XXI do art. 54 da Constitui¢do do Estado do Parana. - grifei

Verifica-se, pelo exposto, que ndo cabe ao Poder Legislativo autorizar previamente a assinatura
de Convénio firmado pelo Poder Executivo, por for¢a do Principio da Separagdo dos Poderes [art. 2°,
CF/1988].

Cumpre examinar, neste passo, 0S dispositivos relacionados esculpidos na Lei Orgénica

Municipal e no Regimento Interno desta Casa (inciso XII do art. 102):

Art. 61, Compete 4 Cimara Municipal, com a sangdo do Prefeito, dispor sobre todas
as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:

(...) XI - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consorcios
com outros municipios;

Art. 62. Compete privativamente & Camara Municipal exercer as seguintes
atribuigdes, dentre outras:

(...) XII - aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado pel
Municipio com a Unifio, o Estado, o Distrito Federal ou entidades assistenciais fe
culturais; L

2LOM. "Art. 1°... (...) §2°- A Lei Orgdnica do Municipio serd emendada mediante proposta: 1— de um tergo, no minimo, das
membros da Camara Municipal; Il - do Prefeito Municipal:”
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Art. 94 - Compete privativamente ao Prefeito:

(...) IX - Celebrar convénios com a Unido, com 0 Estado e com outros Municipios
para a execuciio de obras e servigos, sempre com prévia aprovacio do Poder
Legislativo;

Art. 133. E da competéncia privativa da Camara Municipal a aprovacio dos
convénios em que o Municipio participar. (grifos nossos)

REGIMENTO INTERNO

Art. 102, Cabe 2 Cimara, com a sangdo do Prefeito, dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio, em especial:

(...) XII - autorizar ou referendar convénios e conséreios firmados pelo Executivo
Municipal, no interesse piblico, com entidades de direito piblico e privado; -

grifei

Observa-se pelo conteado dos artigos citados que ha autorizagdo para o Municipio celebrar
convénios com a Unifio, com o Estado e com outros Municipios, representado pelo Prefeito Municipal,
mas sempre com prévia autorizagdo/aprovagao do Poder Legislativo, o que vai contra o entendimento
do Supremo Tribunal Federal retro mencionado e a Constitui¢io do Estado do Parana, que em seu art.
87, dispde:

“Art, 87. Compete privativamente ao Governador:
XVIII - celebrar ou autorizar convénios ou acordos com entidades piblicas ou

particulares, na forma desta Constitui¢io;” (Redagfio dada pela Emenda
Constitucional 7 de 24/04/2000) - grifei

Assim, é possivel concluir que os dispositivos da legislagdo municipal acima mencionados sao

inconstitucionais, necessitando de revisio/readequacio, nos moldes da Constituicio do Estado do

Parani, o que se recomenda gue seja feito nesta Casa Legislativa. Entretanto, como nao poderia

deixar de ser, estando em plena vigéncia, nao poderdo simplesmente ser desconsiderados, mas, ao
contrério, exigem observincia aos seus ditames enquanto nio retirados do ordenamento juridico

municipal.

Em complemento, a Lei Federal n° 13.019/2014 é uma lei nacional que abrange todos os entes
federados (Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios), instituindo regras gerais para as parcerias
entre a Administragéio Piblica e Organizagdes da Sociedade Civil [art. 1° e 2°, 11, da Lei 13.019/2014].

Deve, portanto, 0 Municipio seguir referida lei para regularizar suas parcerias.

Cabe ressaltar que o Poder Legislativo ¢ o fiscal primario dos convénios, parcerias,
conséreios, cooperacoes realizadas pelo Poder Executivo. Assim, conforme art. 116, §2° da
Lei n° 8666/1993, assinado o convénio, a entidade ou 4rgdo repassador dard ciéncia do mes

a Assembleia Legislativa ou 8 Camara Municipal respectiva.

Ante o exposto, opino pela INCONSTITUCIONALIDADE ¢ ILEGALIDADE do
Projeto de Lei 94/2019.

————— P ———
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Por fim, ressalta-se que tramita nos anais desta Casa de Leis, diante das sugestdes
proposta no Parecer n° 29/2019-PJ, Proposta de Emenda a Lei Orginica Municipal n°® 1/2019 e

projeto de alteragdes ao Regimento Interno n° 4/2019.

Isto posto, limitada aos aspectos juridicos-formais, ~ s.m.j., entende-se  pela
INCONSTITUCIONALIDADE e ILEGALIDADE, observando a existéncia de ébices que
inviabilizem a regular tramitagéo, discussdo e votagdo do Projeto de Lei 94/201 9, ora tratado, pugnando

pelo seu ARQUIVAMENTO, nos termos regimentais.

SUBMETA-SE o presente opinativo a apreciagio da Comissio Permanente de Legislacio,
Justica e Redagiio Final, para nos termos do art. 60, §5° * do Regimento Interno, emitir parecer,
apos, em rejeitada pela unanimidade dos membros da Comissdo, remeta-se para arquivamento

por despacho do Presidente do Poder Legislativo.

Em tempo, proceda o Setor de Protocolo 2 numeragio e autuagio das paginas do Projeto

de Lei 94/2019, conforme recomendagdo ja auferida para todos os procedimentos legislativos que

ingressarem neste Poder.

Isto posto, s.m.j., em especial das Comissdes Permanentes e Plenario desta Casa, sdo estas as

nossas convicgdes pessoais acerca do tema e expressam, exclusivamente, a opinido de sua emitente.

Este parecer possui 6 (seis) laudas devidamente enumeradas e rubricadas, sendo que esta segue

assinada pela signataria.

A consideragio superior.

E o parecer.

3 RI “Art. 60, Compete 4 Comissdo de Legislagao, Justiga e Redagfio Final: [...] §5° - Quando a Comissdo de Legislagao,
Justica e Redagdo Final emitir parecer pela inconstitucionalidade de qualquer proposigéo, serd esta considerada rejeitada e
arquivada definitivamente, por despacho do Presidente da Céimara, se o parecer contrario for pela unanimidade dos membros
da Comissiio.”

—
e
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PROJETO DE LEI N° 94/2019

Assunto: Autoriza o Executivo Municipal de Ivaipora/PR, a celebrar convénio para a
realizacdo de eventos em parceria com o SERVICO SOCIAL DO COMERCIO-SESC-
AR PARANA, e d4 outras providéncias.

DESPACHO DO PRESIDENTE

O projeto de lei sob n°® 94/2019, de autoria do Poder Executivo
Municipal, com vistas a autorizar o Poder Executivo a celebrar convénio para a
realizacio de eventos em parceria com o SERVICO SOCIAL DO COMERCIO-SESC-
AR PARANA, foi recebido pelo Poder Legislativo Municipal em 06/06/2019, sob
Protocolo n°® 16.678/19.

Justificou o Executivo, preliminarmente, que a parceria teria
como objetivo o custeio de despesas referentes a eventos, a serem realizados em
conjunto com o SERVICO SOCIAL DO COMERCIO-SESC-AR PARANA.

O projeto foi lido em sessao realizada em data de 10/06/2019 e,
consequentemente, submetido a analise e parecer da Comissao de Legislacao, Justiga
e Redagdo Final, composta pelos vereadores Edivaldo Aparecido Montanheri
(Presidente), Alex Mendonga Papin (Relator) e José Aparecido Peres (Membro),
sendo apreciado conjuntamente pelas demais comissdes desta Casa Legislativa na
ocasiao.

Durante a tramitacdo do processo legislativo, a Comissao
solicitara que a redagao fosse submetida a analise e parecer da Procuradora Juridica
da Casa. Esta, por sua vez, emitiu o parecer juridico n® 15/2019 PA], para esclarecer
as davidas em relagéo a este projeto. (Protocolo n® 16.682/2019).

A Procuradora, proferiu consulta pugnando pela inviabilidade
juridica de tramitagéo e a apreciacdo da proposta, desde que superadas as ressalvas
elencadas no corpo do parecer. Em seguida, a redagao foi submetida a deliberacio
da Comissio de Legislacio, Justica e Redacdo Final, os quais apresentaram parecer,
unanime, contrario a matéria, por considerar que a legislagao municipal necessita de
urgente revisdo/readequagdo dispositivos que vao contra o entendimento
consolidado do Supremo Tribunal Federal, considerando, ainda a tramitagao nos
anais desta casa de proposta de Emenda e de alteracao da Lei Orgénica e Regimento

Interno respectivamente.
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Dito isso, r2speifaco o processo legislativo regular e cumpridos,
até entdo, os regramentos regimentais, passo a posicionar.

Dispde o Regimento Interno, em seu art. 60, §5°:

"Art. 60. Compete a Comissao de Legislagao, Justica e Redacdo

Final:

()

§ 5° - Quando a Comissao de Legislacio, Justica e Redagao Final

emitir parecer pela inconstitucionalidade de qualquer

proposicao, sera esta considerada rejeitada e arquivada

definitivamente, por despacho do Presidente da CAmara, se o

parecer contrario for pela unanimidade dos membros da

Comissao."

Consoante se extrai do dispositivo supra, entende-se que a
matéria sera arquivada apés despacho do presidente do Poder Legislativo.

Nesse sentido, analisando o processo legislativo ora em
andamento, em especial o parecer juridico, exarado nos autos, posiciona-se pelo
arquivamento definitive ao projeto de lei n® 94/2019 do Executivo Municipal, para
que, se cumpram as recomendagdes auferidas em parecer juridico sob Consulta n°
15/2019-PA]J.

Siga o processo legislativo nos termos regimentais.

Cumpra-se!

Ivaipora, 12 de junho de 2019.

il I S

EdE}_Lopes Bueno
Presidente do Poder Legislativo
do Municipio de Ivaipord/PR



