PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana
LEI N° 079, DE 24 MAIO DE 2019.

"Cria o Setor de Biodiversidade, com
énfase no paisagismo, arborizacao e
unidades de conservagoes, sobre
dominio do Municipio de lvaipora e
da outras providéncias."

A Camara de Vereadores de lvaipora, Estado do Parana, aprovou e Eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar o setor de implementagéo do
Projeto de Biodiversidade em complemento a Lei Administrativa n® 2.872/2016, setor
de Biodiversidade junto ao Departamento Municipal de Meio Ambiente com énfase
no paisagismo, arborizagdo e unidades de conservacgdes, sobre o dominio do
Municipio de Ivaipora.

Paragrafo Unico. Considera-se para efeitos desta Lei:

| - Arborizacéo urbana — esta é a vegetagdo mais proxima da populagéo urbana e
desempenha diversas fung¢bes importantes nas cidades, relacionados a aspectos
ecolégicos, estéticos e sociais. As arvores proporcionam sombra, amenizam a
temperatura e aumentam a umidade relativa do ar, melhoram a qualidade do ar e
amenizam a poluig&éo sonora,

Il - Biodiversidade - diversidade de formas de vida da Terra; todos os seres vivos
que fazem parte de um ecossistema — de plantas e animais a micro-organismos;

Il - Paisagismo - a relagao visual estética da cidade, resultante de interagao entre os
multiplos componentes e equipamentos urbano como edificios, ruas, pracas,
parques, jardins, canteiros separados de pista, areas verdes;

IV - Unidade de Conservagao - nome dado pela legislagéo brasileira as areas
protegidas que fazem parte do sistema brasileiro de protecdo ao meio ambiente;
espaco territorial e seus recursos ambientais.



Art. 2° O setor atendera com a ampliagao das devidas estruturas:

a. Cargo Comissionado
01 Chefe de Servigos (Biodiversidade) - Nivel I,

01 Assessor de Atos Normativos - C |l

b. Cargo em Fungéao Gratificada
01 Gerente do Setor de Biodiversidade

01 Assessor de Projetos e Informagdes FG Il

Art. 3° Atribuicbes do Setor

- Manutengao, conservagéao, manejo e melhoria da unidade de conservagao
e dos viveiros de arvores e paisagismo;

- Fica ao encargo deste setor a gestao de ICMs Ecoldgico;

- Identificar, quantificar, qualificar e classificar os espagos publicos da
cidade como pragas, parques, jardins, areas verdes, canteiros
separadores de pista, prédios e outros;

IV-  Implementar e manter os canteiros de arborizagdo e floreiras visando a
melhoria da qualidade de vida e o equilibrio ambiental;

V- Estabelecer critérios de monitoramento dos 6rgaos publicos e privados
cujas atividades que exercam tenham reflexos no projeto;

VI- Integrar e envolver a populagdo, com vistas a manutengao e a
preservacéo dos canteiros de arvores e floreiras;

VIl-  Participar da formulagéo da politica municipal de meio ambiente, propondo

e estabelecendo diretrizes e medidas necessarias a protegao,
conservagdo e melhoria do meio ambiente, para garantr o
desenvolvimento sustentavel,

VIll- Participar da formulagdo de planos e de programas governamentais,
visando assegurar a cooperagéo dos 6rgéos e entidades governamentais
na prevengao e controle da poluigao e da degradagéo ambientais, e 0 uso
e gest&o sustentada do solo e dos recursos naturais;

IX-  Propor areas prioritarias de agdo governamental, relativas ao meio
ambiente visando a preservacgdo, conservacdo e melhoria da qualidade
ambiental e o equilibrio ecolégico no municipio;

X- Participar da elaboragdo junto com os poderes publicos, de atos
legislativos regulamentares relativos ao meio ambiente e aos recursos
naturais;

Xl-  Deliberar, mediante proposta dos diversos 6rgdos publicos executores das

politicas ambientais, sobre normas, critérios técnicos, padroes de protecao
e conservacgao do meio ambiente;

XIl-  Propor a criagio e implementagéo de areas protegidas;

XIll-  Instituir por ato préprio, camaras tematicas;



XIV- Instituir, apoiar e manter cadastro de entidades né&o governarﬁéntais
formais ou informais que tenham sede e atuac&o no municipio e, entre as ()3
suas finalidades, a protecéo e a conservagéo do meio ambiente;

XV-  Buscar e promover a integragao com instancias afins; : o,

XVI-  Definir as prioridades, principalmente em conformidade com o Conselho-__"
de Meio Ambiente e acompanhar a aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Meio Ambiente.

Art. 4° O municipio de lvaipora podera firmar convénios, acordos de cooperagao
técnica e ajustes com 6rgaos publicos e entidades privadas para a consecug¢ao dos
objetivos mencionados no Setor de Biodiversidade.

Art. 5° Sera permitido e incentivado no Setor de Biodiversidade, a educagao
ambiental e a pesquisa cientifica, assim como a qualificacdo dos profissionais
atuantes no setor.

Art 6° O Municipio de lvaipora/PR editara regras complementares que se fizerem
necessarias ao fiel cumprimento dos objetivos conforme legislagdo ambiental acerca
do assunto.

Art 7° Fica encarregado o setor em gerenciar os recursos oriundos de fundos,
percentuais e repasses ambientais.

Art 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother”, Gabinete do Prefeito, aos nove dias
do més de maio de dois mil e dezenove (21/05/2019).
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Submetemos, a douta apreciagao deste Legislativo, o incluso Projeto de Lei n°.
079/2019, que organiza e regulariza o setor de Biodiversidade junto ao Meio
Ambiente o controle e o gerenciamento de projetos ambientais, das unidades de
conservagoes, paisagismo e arborizagéo urbana.

Julgamos desnecessarias maiores considerag¢des, haja vista que os nobres
vereadores sabem da importancia desta lei em favor de todos os cidadaos através
do direito difuso em protec¢ao e recuperacao de meio ambiente.

Desta forma, solicito a costumeira prestatividade de Vossas Exceléncias, no
cumprimento de suas atribuicdes como Legisladores desta cidade, aprovando o

presente projeto.

Mi t:i-to d'é: Amaral

Prefeito Municipal
~



Estado do Parana

Comunicado Interno n°® 99/2019/DMAQ
lvaipora, 27 de maio de 2019.

Assunto: PROJETO DE LEI 79/2019.

Prezada Senhora,

Apos analise ao Projeto de Lei 79/2019, constatou-se a necessidade de

reformulagdo de alguns pontos no respectivo projeto, e, para continuidade dos framites, faz-se
necessario que seja providenciado:

l. Impacto orgamentario ﬂnanceiro; pois serdo criados Cargos em
Comisséo (CC) e Cargos em Fung@o Gratificada (FG);

Il. Detalhar quais seréo as atribui¢des do Cargo em Comissdo do Chefe
de Servigos (CC), e, do Gerente do Setor de Biodiversidade (FG);

lIl.  Suprimir o Art. 7° do presente Projeto de Lei, pois somente o Diretor
do Departamento que o Setor estiver subordinado (Departamento de

Meio Ambiente) pode gerir recursos.

Atenciosamente,

AL :
aldi Martins—

| de Atos Oficiais

Gisele
Diretora Muni

A Sra.
MARILSA BIANCATO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Prefeitura Municipal de Ivaipora
Ivaipora/PR

Rua Rio Grande do Norte, 1000- Centro — FonelFax: (43) 3472-4600 ~ Sitio: Www.ivaipora.pr.qov.br - CEP: 86870-000 - lvaiporé - PR.
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Comunicado Interno n° 01/2019

llustrissima Senhora

GISELE A. BARALDI MARTINS

Diretora Municipal de Atos Oficiais

Prefeitura Municipal de Ivaipora — Estado do Parana

Assunto: Projeto de Lei 79/2019
Prezada Senhora,

Em atengéo ao Comunicado Interno de n® 99/2019/DMAO, faz-se necessério,

algumas explicagoes:

- Impacto Orgamentario financeiro, realizado pelo contador do municipio
Ronald, é importante assinalar que ndo havera impacto na folha de
pagamento, pois o projeto prevé trabalhar com servidoras que ja possuem
vinculo dentro do Departamento de Meio Ambiente, deve-se lembrar, das
fundamentagodes de legislagdes:

...LRF 101/2000 ..

(....) art. art. 59

as despesas com pessoal devem ser considerada as agdes

governamentais na qual permanecera dentro dos limites estabelecidos nos arts. 19 a
22 e inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF, conforme quadro demonstrativo em anexo

no parecer do anexo | do projeto de Lei 79/2019 apresentado pela contabilidade do

¢

/

municipio.



Portanto, € muito importante observar que o impacto financeiro somente se

) !
J ;

que serdo remetidos para esse setor criado dentro do departamento de meio . .

efetivaria se houvesse a contratagéo o que n&o vai acontecer, pois os servidor

ambiente serdo simplesmente removidos para os cargos criados com
responsabilidades designadas pela lei que sera criada pelo PL 079/2019.

Os cargos criados tém dois de cada cargo/ fungéo com variagbes de valores
para que o administrador para momentos de reducdo de receita poder reduzir

salarios.

“A responsabilidade fiscal prevista na LRF 101/2000, pressupdem a
responsabilidade na contratagdo ou nao, na aplicagdo de
gratificagbes ou nao. No presente caso do PL 79/2019 serao
removidos e ja existente e contratados pelo municipio obedecendo o
principio da responsabilidade fiscal. Portanto ndo havera aumento
no custo de pessoal tendo em vista o reaproveitamento dos ja

existente*

Il = O detalhamento dos cargos ja estdo especificados na Lei
administrativa n® 2.872/2016, pois trata-se de um setor que sera criado
dento do Departamento de Meio Ambiente onde ja existe os cargos e suas
atribuigbes que apenas foram ampliados para atender o novo setor de
Biodiversidade. As atribuigcdes dos cargos, estao expressos no artigo 3° do
projeto, do capitulo | ao XVI, especificados detalhadamente, sendo o

trabalho cooperativo nas atividades do setor;

Constituicao Federal de 1988
CF8s8....
...... Art. 35, V “as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores

ocupantes do cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por

servidores de carreira nos casos, condigbes e percentuais minimos previstos em

lei, destinam-se apenas as atribuicbes de dire¢do, chefia e assessoramento”;

Lei Organica, Camara de Vereadores de lvaipora:
(....) Art. 7° Xll “os cargos em comiss&o serdo exercidos preferencialmente por

il

servidores, nos casos e condigdes previstos em lei”;



Estatuto dos Funcionarios Publicos de Ivaipora, Lei n° 1268!20055‘=;"' '

Lei 1.268/2005....

(.....) Art. 3° “cargo, emprego ou fungdo s&o os criados por Lei, com
denominagdo prdpria, em numero certo e pago pelos cofres do Municipio,
cometendo-se ao seu titular um conjunto de deveres, direitos, atribuigées,
responsabilidades e eficiéncia”, § 1° “A administragdo ao prover os cargos em
comissédo as de fungdo de confianga, devera fazé-lo de forma a assegurar que

pelo menos 50% desses cargos e fungbes sejam ocupados por Servidores de

carreira técnica ou profissional do préprio Municipio conf. Art 37, V da
Constituigéo.” (por isso sdo duas comissionadas e duas Fgs, observando que o

prefeito tem a opgédo de pagar o maior e o menor valor para os cargos).

[ll- O setor é vinculado ao Departamento de Meio Ambiente, sendo encarregado
pelo gerenciamento dos recursos e atividades, deste modo, o Diretor do
Departamento de Meio Ambiente continuara responsavel de forma
financeira, pois é um drgao da estrutura do Departamento de Meio
Ambiente, técnica e administrativa na gestiao dos repasses e gerenciamento

que sita o projeto de lei 079/2019 ---Art. 7° Fica encarregado o setor em gerenciar os

recursos oriundos de fundos, percentuais e repasse ambientais. ( Gerenciamento seria a

correta aplicagdo de fundos que tem fiz especificificos como exemplo ICM -Ecologico e 2%
da Coleta de Lixo onde dependem de projetos ambientais para serem gastos com

gerenciamento dos projetos e seus gastos).

(....) Projeto de lei 079/2019

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado & criar o setor de implementagdo do Projeto de
Biodiversidade em complemento a lei administrativa n® 2.872/2016 fica criado setor de Bio
Diversidade junto ao Departamento Municipal de Meio Ambiente com énfase no paisagismo,
arborizagédo e unidades de conservagdes, sobre o dominio do Municipio de Ivaipora.



Ivaipora, 06 de junho de 2019
Segue em anexo:

1) Impacto Orgamentario;

2) Legislagdes especificados no item I.

Atenciosamente,

by,  Monssl,

Marilsa Biancato
Departamento Municipal de Meio Ambiente
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PROJETO DE LEI N° 79/2019
ANEXO I
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIOIFINANCEIRO
(Arts. 16 e 17 da LRF)
01 | TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL
! Criacdo, Expansio ou Aperfeigoamento de A¢do Governamental (Art. 16)
Despesas Obrigatorias de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo
normativo com execugdo superior a dois exercicios (Art. 17)
DESCRICAO: Dispde sobre a criagdo do setor de Biodiversidade do municipio de
Ivaipord e cumulativamente a criagdo de cargos e fun¢do gratificada.
JUSTIFICATIVA: O setor de biodiversidade trabalhara com énfase no paisagismo,
arborizacdo e unidade de conservagdes sobre o dominio do municipio de Ivaipora.
02 CARACTERIZACAO DA DESPESA
ITEM ESPECIFICACAOQ IMPACTO** | #***IMPACTO | ****IMPACTO
MENSAL ANUAL 2019
1 Chefia Nivel I 4,201,18 56.015,61 27.307,68
2 Assessor de Atos Normativos 1.516.43 20.219,07 0.856,82
3 *FG de Geréncia 1.242.,90 16.572,01 8.078.87
4 *FQG de Assessor 745,74 0.943.24 4.847.34
Totalizacéio 7.706,26 102.749,90 50.090,72
Obs: *O valor da FG de gerente e FG de assessor, foram baseados em demonstrativo encaminhado pelo
departamento de recursos, com copia anexa a esta estimativa de impacto.
**() impacto mensal fora calculado sobre o valor do salario base mensal e/ou gratificagdo, acrescidos dos
encargos no montante de 21,09%.
##%N calculo do impacto anual, foi calculado sobre 13 meses acrescido de 1/3 de férias.
*x#%\ontante calculado a partir da comp. 07/2019.
03 f
PROGRAMACAO DE PAGAMENTO
DESCRICAQO 2019* 2020%* 2021%**
Impacto na Folha de Pagamento 50.090,72 107.116,77 111.401,44

e *Para 2019 foi considerada a fragdo de 06 meses acrescidos de 13° salario

proporcional.

e ***Para o exercicio de 2020 foi aplicada uma corre¢do de 4.25% (Inflagdo projetada
no exercicio 2019) e para 2021, uma corregdo de 4.00% (Inflagdo projetada no

exercicio 2020).

@f
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04] PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE L{QUIDA
DESCRICAO 2018* 2019%* 20207 2021 %%+

Receita Corrente
Liquida

81.305.571,92 | 88.288.188,89| 99.032.861.48 | 105.776.273,56

Gastos Totais com
Pessoal (projetado)
Reajuste de 4% aos
demais funcionarios

39.666.265,45| 45.437.068,61 | 49.558.047,82| 52.469.984,15

0.00 50.090,72 107.116,77 111.401.,44

Gastos com Pessoal | 39 ccc 165 45| 45.487.159,33 | 49.665.164,59| 52.581.385,59

Projetados

Percentual de Gastos

com Pessoal 48,79% 51,52% 50,15% 49,71%
Projetado |

*ultimos 12 meses(Jan/18 a Dez/18) com base nas informagdes do SIM-AM / TCE-PR
**palores projetados conforme Or¢amento Atualizado
***yalores projetados.

Nota 01: Os percentuais apontados neste quadro podem sofrer alteragées caso haja
frustracdo da arrecadagio municipal bem como o surgimento de despesas que nao
estio previstas.

Nota 02: Para a projeciio da RCL, fora utilizado a média de aumento dos ultimos trés
exercicios, mas com um grau de cautela para evitar variagdo negativa no indice. Para
projegiio de despesa com pessoal, houve a projecio com o repasse da inflagio projetada
pelo Banco Central mais uma margem de seguranga, para contemplar possiveis casos

Sfortuitos.
| 05 ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PPA 2018 - 2021 Dispdes sobre o Plano Plurianual do
Lei municipal n° 3.048 de 31 de outubro Municipio de Ivaipord, Estado do Parana,
de 2017 para 0 quadriénio 2018 a 2021.
LDO 2019 Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragao
Lei Municipal n° 3.233 de 04 de da Leio Or¢amentaria do Municipio de
dezembro de 2018 Ivaipord, Estado do Parana, para o exercicio
financeiro de 2019.
LOA 2019 Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Lei municipal n° 3.244 de 11 de Municipio de Ivaipora, Estado do Parana,
dezembro de 2018 para o exercicio financeiro de 2019. |

g79
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Por se tratar de criagdo ou aumento de despesa, informo que:

1- A despesa criada/aumentada estdi compativel com os instrumentos de
planejamento PPA/LDO/LOA para o exercicio de 2019, conforme demonstrado
no quadro 05;

2- A despesa criada/aumentada, por ultrapassar o exercicio financeiro de 2019, esta
contemplada no Plano Plurianual 2018-2021 e sera considerada na elaborag@o das
Leis de Diretrizes Orcamentarias e Leis Orgamentarias dos exercicios seguintes,
conforme projetado no quadro 03;

3- A despesa total com pessoal, considerando o aumento nas agoes governamentais,
permanecera dentro dos limites estabelecidos nos arts. 19 a22 e inciso I do § 1°
do art. 59 da LRF, conforme demonstrado no quadro 04.

07 IMPACTO FINANCEIRO

Com relagdo as disponibilidades financeiras para execugdo da agao governamental
apontada:

Certifico a existéncia de recursos financeiros para fazer face as despesas decorrentes
deste processo, que serdo reservados no morrgerifo 'da abertura de processo de
contratagdo. l" )
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Ivaipora, 04 de junho de 2019.

Ao Senhor
RONALD DIEGO PEDRO DA SILVA BARBOSA
Contador

Senhor Contador,

Conforme solicitacio via telefone encaminho valores solicitado conforme abaixo.

Cargo em Comissao

Cargo Valor (R$)
Chefia Nivel I 3.469,47
Assessor de Atos Normativos 1.252,32 |

Funcao Gratificada

Fungio Base de Calculo (%) Valor

(R$)
Geréncia 2.052,87 50,00 1.026,43 |
Assessor 2.052,87 30,00 615,86

Ivaiporéyfl de junho de 2019.

(L Gonmdn
Claudemicio Santos Brasil
Gerente de Recursos Humanos

Rua Rio Grande do Norte, 1.000 - CNPJ: 75.741.330/0001-37 - Fone/Fax: (43) 3
E-mail: rh@ivaipora.pr.gov.br — Ivaipora — Parana




Texto constitucional promulgado em 5 de outubro
de 1988, com as alleragdes adotadas pelas
Emendas Constitucionais n° 1/1992 a 64/2010,
pelo Decreto Legislativo n° 186/2008 e pelas
Emendas Constitucionais de Reviséo n* 1 a 6/1994
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| I-no caso do art. 34, IV, de solicitagio d islati

| I-no, art. 34, IV, o Poder Legislativo ou do Poder
mﬁnwﬂ_..mo coacto ou impedido, ou de requisigio do Supremo Tribunal Federal, se a
coagdo for'exercida contra o Poder Judiciério; s

“TI—-no caso de desobediéncia a ordem ou decisio judiciri o :
: dicidria, de re 30 do
Supremo Trib i A0 JHL , de requisicdo do}
EMSE: ribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica ou do Tribunal Superior

s r Qﬂ representa a0 Q.
muo S u s 5 S TeC

IV — (Revogado).

2 & o . 9 .
de mmnwo O %888 de intervengdo, que nmvnn.&nma aamplitude, o prazo e as condigdes
ucdo e que, se couber, nomeara o interventor, serd submetido & apreciach 0

do Congresso Nacional ou da A S islati i
oo ssembléia Legislativa do Estado, no prazo de vinte

0 - . . 3
s m% 3 Se ndo estiver m:un_cjmm% o Congresso Nacional ou a Assembléia Legislativa,;
se-d convocacdo extraordindria, no mesmo prazo de vinte e guatro horas. :

§ 3° Nos casos do art. 34, VI e VIL ou do art. 35 i :
lo art. 34, g . 35, 1V, dispensada iacdo
pelo Congresso Nacional ou pela Assembléia Legislativa, o %mnwmﬁo HMHMM.MMWMWHL

mzmﬁmzmn_.mmxoozmcmﬁ. . . .
Siprnd Chons nowonuw:m:mmo“mnmmmman&mmgﬂ.ﬁmo Bwﬁcn_noﬁwmﬁ.

§4° Cessados os motivos da intervenga i
a : 0, as autoridades af: 3
a estes voltardo, salvo impedimento legal. e

CAPITULO VII
Da Administragio Pablica

SECAO I
Disposi¢des Gerais

Art. 37. A administragiio ptblica direta e indir _
L A0 | eta de qualquer dos Poderes da
M_oswmo, MHMMa Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecer aos v&:ﬂwmo”
p- m%%m M. Ammu szwmwwm»wﬂmw&m“ ﬂ_ww_,&ammﬁ publicidade e eficiéncia e, também, ao
: , EC n® 19/98, EC 1 20/ g u .
ek et n® 20/98, EC n® 34/2001, EC n* 41/2003,

Enm:n_” Mawwmwhom%mu mﬂﬁaﬁmﬂm um ?%ﬂmmm publicas sfo acessiveis aos brasileiros que
sitos estabeleci i i i ;
da loi os em lei, assim como aos estrangeiros, na forma

II-a investidura em car; (ibli
i vest g0 ou emprego publico depende de aprovagio prévia |
MM_ :”Jnﬁ.ﬁmo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a :%Ea%um ea
mom_u exidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomea-
¢Oes para cargo em comisso declarado em lei de livre nomeagio e exoneragdo;

HI- o prazo de validade do concurso pblico ser4 de af

uma vez, por igual periodo; Bl 0

Arts.36eo>.

[V —durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele
L wnado em concurso piiblico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
/i ionidade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocuparn-
J¢ cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchi ervidores de
4 nos casos, condigdes e percentuais minimos revistos em lei, jdestinam-se
a4 As atribuigdes de direcio, chefia e assessoramento;

V1—¢ garantido ao servidor puiblico civil o direito a livre associagdo sindi-

VII—o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em
el ) weifica;

V[II—a lei reservara percentual dos cargos € empregos puiblicos para as pessoas
i twloras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX_a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para
' a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X -a remuneragdo dos servidores publicos e 0 subsidio de que trata o § 4°
4 #it. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
Wi ativa privativa em cada caso, assegurada reviso geral anual, sempre na mesma
Aty ¢ sem disting@o de indices;

%1 —a remuneragio e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
pubilicos da administracao direta, autirquica e fundacional, dos membros de qual-
it dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
L tentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes
.4 vulra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as
Jpens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder 0 subsidio
11, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como
nos Municipios, 0 subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal,
<idio mensal do Governador no imbito do Poder Executivo, o subsidio dos
dos Estaduais e Distritais no dmbito do Poder Legislativo e o subsidio dos
yargadores do Tribunal de Justiga, limitado a noventa inteiros vinte e cinco
, mos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
{ ibunal Federal, no Ambito do Poder Judicidrio, aplicivel este limite aos membros
4 Ministério Pablico, aos Procuradores e 20s Defensores Pliblicos;

X1l -os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio
it poderiio ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

X111 & vedada a vinculagdio ou equiparagio de quaisquer gspécies remunera-
fi s para o efeito de remuneracdo de pessoal do servigo publico;

XIV —os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serdo
_unputados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores;
XV o subsidio e os ~—ncimentos dos ocupantes de cargos e empregos piiblicos
i drtedutiveis, wam?m%, disposto nos incisos X1 e XIV deste artigo e nos arts.
4, 150,11, 153,101, e 153, § 2°, I;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA i it

Estado do Parana
Oficio n® 415/2019/PMI/GAB

Ivaipor, 14 de junho de 2019.

Assunto: Arquivamento PLE 79/2019.

Senhor Presidente,

Solicitamos o arquivamento do Projeto de Lei 79/2019, o qual
cria 0 Setor de Biodiversidade, com énfase no paisagismo, arborizagdo e unidades de conservagoes,
sobre dominio do Municipio de Ivaiporé e d& outras providéncias

Atenciosamente,

Ao Senhor
EDER LOPES BUENO

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Ivaipora/PR

Rua Rio Grande do Norte, 1000, centro - Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.ivaipora.pr.gov.br - CEP: 86870-000 - Ivaipora/PR.



CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA )

Estado do Parana
CNPJ: 77774578/0001-20 ;&
Praca dos Trés Poderes s/n° — CEP: 86870-000 amarawg@hotmaﬂ com

; =Fls.; 2l

Oficio n° 08/2019
Ivaipora, 19 de junho de 2019.

Assunto: PLE n° 79/2019

A Camara Municipal de lIvaipora, neste ato, representada pelas
COMISSOES PERMANENTES, em pleno exercicio de suas prerrogativas
parlamentares, vem, respeitosamente, solicitar maiores fundamentagdes sobre
Oficio n° 415/19 PMI/GAB, Prefeitura Municipal de Ivaipora- referente ao
Arquivamento do PLE n° 79/20189.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposigao de
Vossa Exceléncia, e aproveito a oportunidade para renovar meus protestos de
respeito e consideragéo.

Atenciosamente,

Edivaido Aparecido Montanheri

Presidente da Comissio de Legislagdo, Justica e Redagao Final.

DECLARO QUE RECERI
em,19/06/b019

Gisele)FB/

Diratora Mupi
0C 12.429/2018

Excelentissimo Senhor

MIGUEL ROBERTO DO AMARAL
PREFEITO MUNICIPAL
Ivaipora/PR



Estado do Parana

Oficio n® 443/2019.

Ivaipord, 25 de junho de 2019.
Assunto: PLE n® 79/2019

Senhor Presidente,

Em atencio ao Oficio n® 415/2019, o qual solicita o arquivamento da PLE n®
79/2019, esclarecemos que tal solicitagdo é motivada pelo fato de que a criagdo do setor de
biodiversidade além das atribui¢des previstas na redacdo do referido projeto, passaria a
gerenciar alguns recursos oriundos de fundos e repasses ambientais, tais como o ICMS
Ecologico, o qual é instrumento de politica publica, criado pioneiramente no Estado do
Parana, que trata do repasse de recursos financeiros aos municipios que abrigam em seus
territorios Unidades de Conservagdo ou areas protegidas, ou ainda mananciais para
abastecimento de municipios vizinhos.

Conforme Decreto n2 11.570, de 17 de janeiro de 2017, amparado pela Lei n°®
2.917 de 29 dezembro de 2016, Unidade de Conservacdo que gera ao Municipio o ICMS
Ecolégico, trata-se de um programa recente no Municipio, sendo que, o exercicio de 2019 é
o primeiro em que o Municipio recebe este recurso.

0 recurso acima citado vem sendo depositado em Dotagdo Orgamentaria em
fonte livre, deixando o Municipio com certas dvidas como e onde investir.

Diante do exposto, solicitamos para o presente momento, 0 arquivamento do
Projeto de Lei, para que, esta municipalidade possa promover um amadurecimento e em
momento oportuno, proponha a esta Casa de Leis uma nova alteracdo na Estrutura
Administrativa Municipal referente a matéria.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor
EDIVALDO APARECIDO MONTANHERI
Presidente da Comissao

Ivaipora/PR.

Rua Rio Grande do Norte, 1.000 — CNPJ: 75.741.330/0001-37 - Fone/Fax: (43)p347.
rh@ivaipora.pr.gov.br — Ivaipord — Parana.




CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPOR;A

Estado do Parani
CNPJ: 77774578/0001-20 " "'H
Praca dos Trés Poderes s/n° — CEP: 86870-000 ¢ amara:vpga}hotmall .com

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL. A

PROJETO DE LEI N® 79/2019

Stimula: Cria o Setor de Biodiversidade, com énfase no paisagismo, arborizagao
e unidades de conservacdes, sobre o dominio do Municipio de Ivaipora e da

outras providéncias.

PARECER:

I-O PROJETO DE LEI N° 79/2019, em discussao, dispde sobre a criacao do Setor
de Biodiversidade, com énfase no paisagismo, arborizacio e unidades de
conservacgoes.

I1- O PARECER dos MEMBROS DA COMISSAQ de LEGISLACAO, JUSTICA
E REDACAO FINAL é PELO ARQUIVAMENTO do PROJETO DE LEI N°
79/2019, tendo em vista que segundo o art. 60, §1° do Regimento Interno, compete

a Comissdo de Legislacdo, Justica e Redagao Final, manifestar-se, para efeitos de
admissibilidade e tramitacio, sobre os aspectos constitucional, legal, juridico,

regimental e de técnica legislativa das proposi¢des ou processos que
tramitarem pela Casa, com excegao dos que, pela propria natureza independam

de parecer. Ao projeto em aprego foi anexado o oficio n® 415/2019/PMI/GAB,
protocolado sob n® 16.687/2019, na data de 14/06/2019, o qual solicitou o
ARQUIVAMENTO DA PROPOSICAO, bem como o oficio n® 443/2019/PMI,
protocolado sob n® 16.705/2019, na data de 25/06/2019, que esclareceu a
motiva¢ido do pedido de Arquivamento.
III- Expostas as razdes determinantes, a comissdo Resolve emitir PARECER em
razio da IMPOSSIBILIDADE DE TRAMITACAO DA PROPOSICAO.
Plenério Vereador Pedro Goedert, aos dois dias do més de julho de
dois mil e dezenove. (02/07/19).

Relator

pie=~ ot

E(\f valdo Aparecido Montanheri
Presidente



*****

Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 79/2019

gy
ittt

Stumula: Cria o Setor de Biodiversidade, com énfase no paisagismo, arborizagéo e
unidades de conservagdes, sobre o dominio do Municipio de Ivaipora e da outras
providéncias.

DESPACHO DO PRESIDENTE

O projeto de lei sob n° 79/2019, de autoria do Poder Executivo
Municipal, com vistas a criar o setor de biodiversidade, foi recebido pelo Poder Legislativo

Municipal em 06/06/2019, sob Protocolo n°® 16.677/19.

Justificou o Executivo, preliminarmente, que a criagdo do setor iria
atender todos os cidaddos através do direito difuso em protecdo e recuperagao ao meio

ambiente.

O projeto foi lido em sessdo realizada em data de 10/06/2019 e,
consequentemente, submetido a analise e parecer da Comissao de Legislagao, Justica e
Redacdo Final, composta pelos vereadores Edivaldo Aparecido Montanheri (Presidente),
Alex Mendonga Papin (Relator) e José Aparecido Peres (Membro), sendo apreciado

conjuntamente pelas demais comissdes desta Casa Legislativa na ocasiao.

A Comissido de Legislacdo, Justica e Redagdo Final, proferiu
pugnando pelo arquivamento da proposta, em razdo o oficio n® 415/2019/PMI/GAB,
protocolado sob n® 16.687/2019, na data de 14/06/2019, o qual solicitou o
ARQUIVAMENTO DA PROPOSICAO, bem como o oficio n° 443/2019/PMI,
protocolado sob n? 16.705/2019, na data de 25/06/2019, que esclareceu a motivacao
do pedido de Arquivamento, motivo por si s6 suficiente para o presente projeto nao

prosperar nesta Casa de Leis.

DECLARO QUER

Gisele 3.‘%@&1’ Martins
RG 8.703.337-4

Diretora Municipal de Atos Oficiais
Ne 12.429/2018
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPQRALQQ

[ {3, e —— e e vt e,
Estado do Parana

Dito isso, respeitado o processo legislativo regular e cumprldos, afe

entao, os regramentos regimentais, passo a posicionar.
Dispde o Regimento Interno, em seu art. 60, §5°:

"Art. 60. Compete a Comissao de Legislacao, Justica e Redagao Final:
(o)

§ 52 - Quando a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo Final emitir
parecer pela inconstitucionalidade de qualquer proposi¢do, serd esta
considerada rejeitada e arquivada definitivamente, por despacho do
Presidente da Cdmara, se o parecer contrario for pela unanimidade dos

membros da Comissao.”
Consoante se extrai do dispositivo supra, entende-se que a matéria

sera arquivada apés despacho do presidente do Poder Legislativo.

Nesse sentido, analisando o processo legislativo ora em andamento,

posiciona-se pelo arquivamento definitivo ao projeto de lei n° 79/2019 do Executivo

Municipal.

Siga o processo legislativo nos termos regimentais.

Cumpra-se!

Ivaipora, 02 de julho de 2019.

- LS
<P AR

Eder Lopes Bueno

Presidente do Poder Legislativo
do Municipio de Ivaipora/PR



