PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

PLE 39/2019
PROJETO DE LEI N° 39/2019.

Dispde sobre a contratagéo de trabalhadores a partir de
consulta ao banco de dados da Agéncia do Trabalhador do
Municipio de Ivaipord/PR pelas empresas concessionarias,
permissionarias e terceirizadas de servigos publicos
municipais, empresas publicas e sociedades de economia
mista, bem como empresas beneficiadas com programas de

fomento no Estado do Parana.

O Chefe do Poder Executivo Municipal de Ivaipora/PR, submete & analise e aprovagéo do Poder

Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° As empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos, as empresas
terceirizadas que prestam servios a 6rgos da Administragéo direta, indireta e autarquias do Municipio,
as empresas publicas e sociedades de economia mista, assim como empresas beneficiadas com
programas de fomento do Estado do Parana deverdo utilizar o banco de dados da Agéncia do
Trabalhador do Municipio de I_v_aiporélPR - Portal MTE - Mais Empregos - para preencher seus novos
quadros de trabalhadores. '

Art. 2° As empresas definidas no art. 1° desta Lei e que a infringirem estaréo sujeitas as seguintes

sangbes, garantido o devido processo legal: /] '
| - Adverténcia; :

|/
v

Il - Multa, na forma prevista no contrato;

Ill - Suspensao temporéria de participagdo em licitagéo e impedimento de contratar ou receber
beneficios da Administragéo, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar, contratar oiJ receber beneficios da Administragéo
Publica, por prazo n&o superior a 5 (cinco) anos.

Paragrafo (inico. Cabera ao 6rgéo contratante fiscalizar o cumprimento da presente Lei.

Art. 3° Ficardo isentas de qualquer sangBo as empresas descritas no art. 1° desta Lei que

demonstrarem, mediante certidao do respectivo 6rgdo gestor, ter buscado contratag&o a partir do banco
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de dados da Agéncia do Trabalhador do municipio de Ivaipord/PR sem, no entanto, conseguirem

preencher as vagas em face da auséncia de inscritos para o perfil da atividade a ser desenvolvida.

Paragrafo tinico. As empresas descritas no art. 1° desta Lei deveréo oferecer aos trabalhadores a
serem contratados via Agéncia do Trabalhador salario compativel com a categoria e com o salario
minimo regional, qualificagéo técnica de acordo com a funcéo a ser exercida e beneficios inerentes a
fungao.

Art. 4° Nos editais de licitagdo que visem 2 contratagdo de empresas concessionarias,
permissionarias ou terceirizadas de servicos publicos, devera conter clausula que especifique a
obrigatoriedade de cumprimento da presente Lei.

Art. 5° No ato de concessdo de beneficios fiscais, financeiros e incentivos concedidos pelo
municipio as empresas, devera conter clausula que obrigue o cumprimento da presente Lei,

Art. 6° As empresas cujos contratos com o Poder Plblico tenham sido firmados anteriormente 4
presente Lei se adaptardo & medida da necessidade de preenchimento de novas vagas de emprego.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor trinta dias apés sua 'publica(;éo.

Pago Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother”, Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de margo
do ano de dois mil e dezenove (18/3/2019).
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos a esta Casa de Leis, para a devida apreciagao e
aprovacao EM REGIME DE URGENCIA, o incluso Projeto de Lei n° 39/2019, o qual dispde sobre a
contratagéo de trabalhadores a partir de consulta a0 banco de dados da Agéncia do Trabalhador do
municipio de Ivaipora/PR pelas empresas concessionarias, permissionarias e terceirizadas de Servicos
publicos municipais, empresas publicas e sociedades de economia mista, bem como empresas
beneficiadas com programas de fomento no Estado do Parana.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo de proteger o
trabalhador, garantindo-lhe condicdes de trabalho dignas, bem como fortalecer o banco de dados da
Agéncia do Trabalhador do Municipio de lvaipora.

O art. 6° da Constituigio Federal prevé que o trabalho é um
direito social e, como tal, deve ser respeitado pela Nag&o, com vistas & melhoria da qualidade social do
trabalhador e a dignidade humana.

A atividade de intermediagdo no ambito das relagdes de trabalho,
realizada pelo Sistema Nacional de empregos, trata de relevante tentativa de adequag&o entre a oferta e
demanda de méo de obra, tendo por objetivo promover a insergéo e recolocacéo do trabalhador no
mercado de trabalho e a diminuigao do desemprego.

Tambem, tem um forte impacto na inclusdo social pelo trabalho,
evitando, sempre que possivel, o fluxo migrat6rio e suas consequéncias sociais e econdmicas, como a

desagregagéo familiar (principalmente em se tratando de chefes de familia).

Trata-se de uma importante iniciativa do Governo Federal, /’
executada em parceria com a Secretaria do Estado do Trabalho, Emprego e Economia solidaria, através
de 220 (duzentas e vinte) Agéncias do Trabalhador do Estado do Parana, para reduzir os custos e o
tempo de espera, tanto para o trabalhador quanto para o empregador.

O Programa de intermediagdo de Mao de Obra no Estado do
Parana é quem administra os servicos de recrutamento, selegéo e colocagdo dos trabalhadores no
mercado de trabalho que estdo disponiveis em todas as Agéncias do Trabalhador do Parana e sao

inteiramente gratuitos.
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Este programa consiste em informar e orientar trabalhadores na

procura por emprego e empregadores na busca de recursos humanos. a fim de promover o encontro de
ambos.
As acdes das Agéncias do Trabalhador, priorizam os seguintes
grupos:
. Beneficiérios do Seguro Desemprego;
Il.  Pessoas com deficiéncia;
lll. ~ Pessoas que trabalham em condigéo auténoma — por
conta propria - e em atividades sujeitas a sazonalidades:
IV. Egressos do Sistema Penitenciario:
V. Jovens em busca do primeiro emprego;
VI.  Desempregado que busca sua reinsercdo com idade
superior a quarenta anos;

VII. - Mulheres com escolaridade até segundo grau.

O fortalecimento das relagées de trabalho, emprego e renda, e,
por via de consequéncia, o incentivo as contratagdes de trabalhadores que passam pelas Agéncias do
Trabalhador, sendo importante que as empresas contratadas ou que recebam beneficios da
administragéo pliblica também tenham esse dever.

Ressalta-se que a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social - SETS & remunerada pelo Ministério do Trabalho pelo nimero de servigos prestados, fixando um
valor per capita por trabalhador inscrito, encaminhado, vaga captada e trabalhador colocado, pelo que, o
fortalecimento da rede de acordo com a proposta ora apresentada ira significar aumento de recursos
oriundos da Uni&o para o Estado do Parana através da Secretaria. Por outro lado, essas contratacées
oportunizam o legado da mao de obra qualificada e experiente nos locais onde ocorrem os
investimentos.

Portanto, o presente Projeto de Lei é embasado na Lei Estadual
18.712/2016, € tem relevancia do ponto de vista social e econémico, bem como na implantagdo de
politicas publicas de trabalho, emprego e renda, na medida em que contribuira na captagio de mais
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador para o Estado do Parana.

' O programa de Intermediag&o de mé&o de obra do Paran4 atingiu
no ano de 2013 um percentual de 10% (dez por cento) de trabalhadores colocados em relagéo ao total
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de admitidos do Cadastro Geral de Empregadores e Desempregados do Ministério do Trabalho e captou

26% (vinte e seis por cento) das vagas, apontando que ha um grande espaco a ser conquistado.

Ainda, as empresas também se vislumbra um facilitador para a
contratagdo, o que, por cento, gera diminuicdo de tempo de espera para preenchimento de vaga, maior
garantia de regularidade na contratago e o legado da mé&o de obra qualificada e experiente nos locais
onde ocorrem 0s investimentos.

Por fim, o presente Projeto n&o infringe a Constituicdo Federal ou
a Constituicéo Estadual, conforme exposto, ja que visa alcangar um dos objetivos do Estado, bem Como,
nao viola a legislagéo infraconstitucional. _

Expostas as razoes determinantes, solicitamos a aprovagéo dos
llustres Vereadores ao projeto em aprego, pelo qual antecipamos nossos agradecimentos. /
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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N° 39/2019

Stumula: Dispde sobre a contratagdo de trabalhadores a partir de consulta ao banco de
dados da Agéncia do Trabalhador do Municipio de Ivaipord/PR pelas empresas
concessiondrias, permissiondrias e terceirizadas de servigos publicos municipais,
empresas publicas e sociedades de economia mista, bem como empresas beneficiadas
com programas de fomento no Estado do Paran4.

RELATORIO:

I — Diante das discussdes apresentadas acerca do PROJETO DE LEI N°
39/2019, o VOTO do RELATOR ressalta que o projeto em tela ndo apresenta
inconstitucionalidade, uma vez que esta de acordo com a norma legislativa, concluindo
ap6s analise conjunta_do Presidente e do Membro da Comissfo Permanente, pelo
encaminhamento do Projeto a plenério para apreciacio e votagdio dos membros desta Casa
de Leis.

I — Expostas as razdes determinantes, a comiss&o resolve emitir RELATORIO
FAVORAVEL EM UNANIMIDADE pela sua APROVACAO.

Plenério Vereador Pedro Goedert, aos ()i dias domés de b1l do-ano
de dois mil e dezenove.

Edivaldo Aparecido Montanheri
Presidente
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
PROJETO DE LEI N° 39/2019

Sumula: Dispde sobre a contratagio de trabalhadores a partir de consulta ao banco de
dados da Agéncia do Trabalhador do Municipio de Ivaipord/PR pelas empresas
concessiondrias, permissiondrias e terceirizadas de servigos publicos municipais,
empresas publicas e sociedades de economia mista, bem como empresas beneficiadas
com programas de fomento no Estado do Paran4.

RELATORIO:

I — Diante das discussdes apresentadas acerca do PROJETO DE LEI N°
39/2019, o. VOTO do RELATOR réssalta que o projeto em tela ndo apresenta
inconstitucionalidade, uma vez que esta de acordo com a norma legislativa, concluindo
apds andlise conjunta_do Presidente e do Membro da Comissio Permanente, pelo
encaminhamento do Projeto a plenério para apreciagio e votagdo dos membros desta Casa
de Leis.

II - Expostas as razdes determinantes; a comissio resolve emitir RELATORIO
FAVORAVEL EM UNANIMIDADE pela sua APROVACAO.

Plendrio Vereador Pedro Goedert, aos ()| dias domés de <1 huf do ano
de dois mil e dezenove.
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o Aratijo de Barros ~Ailton Stipp Kulcamp
Presidente Membro
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COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, AGROINDUSTRIA, MEIO
AMBIENTE, COMERCIO E TURISMO

PROJETO DE LEI N° 39/2019

Saimula: DispGe sobre a contratag@o de trabalhadores a partir de consulta ao banco de
dados da Agéncia do Trabalhador do Municipio de Ivaipord/PR pelas empresas
concessiondrias, permissiondrias e terceirizadas de servigos publicos municipais,
empresas publicas e sociedades de economia mista, bem como empresas beneficiadas
com programas de fomento no Estado do Parana.

RELATORIO:

I — Diante das discussfes apresentadas acerca do PROJETO DE LEI N°
39/2019, o VOTO do RELATOR ressalta que o projeto em tela nio apresenta
inconstitucionalidade, uma vez que esta de acordo.com a norma legislativa, concluindo
ap6s andlise conjunta do Presidente e do Membro da.Comissdo Permanente, pelo
encaminhamento do Projeto a plenario para apreciagio e votagao dos membros desta Casa
de Leis.

11 — Expostas as razbes determinantes,a comissio resolve emitir RELATORIO
FAVORAVEL EM UNANIMIDADE pela sua APROVACAO.

Plenério Vereador Pedro Goedert, aos ([ dias do més de _ (% hudl _~do ano
de dois mil e dezenove.

Fernando Rodrigues Dorta
Membro
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COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO DE LEI N° 39/2019

Stimula: Dispde sobre a contratacio de trabalhadores & partir de consulta ao banco de
dados da Agéncia do Trabalhador do Municipio de Ivaipord/PR pelas empresas
concessiondrias, permissiondrias e terceirizadas de servicos publicos municipais,
empresas publicas e sociedades de economia mista, bem como empresas beneficiadas
com programas de fomento no Estado do Parana.

RELATORIO:

I — Diante das discussdes apresentadas acerca do PROJETO DE LEI N°
39/2019, 0. VOTO do RELATOR ressalta que o projeto em tela ndo apresenta
inconstitucionalidade, uma vez que estd de acordo com a norma legislativa, concluindo
apos analise conjunta_do Presidente e do Membro da Comissio Permanente, pelo
encaminhamento do Projeto a plenario para apreciacdo ¢ votagdo dos membros desta Casa
de Leis. ;

IT — Expostas as razoes determihantes, a comisso resolve emitir RELATORIO
FAVORAVEL EM UNANIMIDADE pela sua APROVACAO.

Plenario Vereador Pedro Goedert, aos (! diasdomésde I’”/d{ do.ano
de dois mil e dezenove.
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celo dos Reis

Relator

Sueli Ramos dos Santos GeVert Fernando Rodrigues Dorta
Presidente Membro
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