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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

PLE 4/2019.
PROJETO DE LEI N° 4/2019.

Autoriza o Executivo Municipal a conceder abono salarial a
servidores efetivos do Municipio de Ivaipora/PR, e da outras

providéncias.

O Chefe do Poder Executivo Municipal de lvaipora/PR, submete & analise € aprovagéo do Poder

Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder abono salarial aos servidores efetivos
ativos desta Municipalidade, os quais recebem mensalmente valores inferiores a R$ 1,200,00 (um mil e
duzentos reais).

Paragrafo Gnico O valor de referido abono tera como base o salario bruto, 0 qual compreende
todos os adicionais e gratificagdes previstas no Estatuto de Plano de Cargos e Salarios, incluindo os
valores recebidos a titulo de servigos prestados em jornada extraordinaria.

Art. 2° Fica condicionado para o recebimento do referido abono, que o servidor plblico nao
possua falta injustificada ao trabalho, sob pena da ndo concessao do beneficio.

Paragrafo Unico — O abono autorizado por esta Lei vigorara para o exercicio de 2019.

Art. 3° Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Paco Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother’, Gabinete do Prefeito, aos dezessete dias do més de

janeiro do ano de dois mil e dezenove (17/1/2019).

B

Rua Rio Grande do Norte, 1000, centro - Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.ivaipora.pr.gov.br - CEP: 86870-000 - Ivaipord/PR.

R e P SN R e e e e e ————



Estado do Parana

g uﬁz—@

PROJETO DE LEI N° 04/2019
ANEXO I
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
(Arts. 16 ¢ 17 da LRF)

01 | TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

! Criacdo, Expansdo ou Aperfeicoamento de A¢do Governamental (Art. 16)
Despesas Obrigatorias de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo
normativo com execugdo superior a dois exercicios (Art. 17)

DESCRICAOQ: Dispde sobre a concessio de abono salarial a servidores efetivos do
Municipio de Ivaipord/PR.

JUSTIFICATIVA: O abono salarial proposto, visa diminuir a penuria salarial de cerca
de 61 (sessenta e um) dos servidores que estdo enquadrados nas faixas de menor renda,
e, objetiva dar continuidade ao abono ja concedido no inicio deste ano através da Lei
Municipal 2.560, de 11 de dezembro de 2014.

Ressalta-se ainda, a aprovagdo de referida matéria ira proporcionar uma maior motivagao

aos servidores, bem como, a oportunidade de suprir necessidades basicas para o sustento
de uma familia.

02 CARACTERIZACAO DA DESPESA
ITEM ESPECIFICACAO IMPACTO*| IMPACTO | IMPACTO

MENSAL | ANUAL 2019
1 Concessio de Abono Salarial 16.754,47 | 223.392,91 | 217.808,11
Totalizagio 16.754,47 | 223.392,91 | 217.808,11 |

03 :
PROGRAMACAO DE PAGAMENTO
DESCRICAQ 2019%% 2020 %%% 2021 %%%
Concessdo de Abono Salarial 217.808,11 223.392 .91 223.392.91
TOTAL 217.808,11 223.392,91 223,392,91

¢ *O impacto mensal fora calculado com base no valor mensal de R$ 13.836.38,

acrescido dos encargos 21,09%.

e *¥Para 2019 foi considerada a fragfio de 12 meses acrescidos de 13° salario.

e *#*Parg o exercicio de 2020 néo fora aplicada a proje¢ao de atualizagio da infla¢do,
devido ao fato de ndo ser vencimento fixo e sim de beneficio que atendera aos
servidores que se enquadrarem dentro dos parametros estipulados.
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04 | PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA
DESCRICAO 2018* 2019%* 2020%*** 202] # %

Receita Corrente
Liquida

80.605.432,24 | 87.288.188,89| 97.032.861,48 | 102.011.208,80

Gastos Totals com

39.666.265,45| 43.599.544,.24| 47.118.486,22| 49.945,595,39
Pessoal

1 — Professores e
Educadores — PL 0,00 163.556,68 209.553,30 222.126,50
01/2019

Reajuste de 3% aos
demais funcionarios — 0,00 707.020,47 754.,880,33 785.830,42
PL 03/2019

Concessio de Abono 0,00 217.808,11 223.392.91 223,392.91

Gastos com Pessoal
Projetados

39.666.265,45| 44,687,929,50| 48.306.312,76| 51.176.945,22

Percentual de Gastos
com Pessoal 49,21% 51,19% 49,78% 50,16%
Projetado
*ltimos 12 meses(Jan/18 a Dez/18)

**valores projetados conforme Or¢amento Atualizado
¥ ¥palores projetados.

Nota 01: Os percentuais apontados neste quadro podem sofrer elevagdes caso haja
Srustragdo da arrecadag¢do municipal bem como o surgimento de despesas que nio
estio previstas.

Nota 02: Para a projecio da RCL, fora utilizado a média de aumento dos iltimos trés
exercicios, mas com um grau de cautela para evitar variagio negativa no indice. Para
projecio de despesa com pessoal, houve a proje¢io com o repasse da infla¢do projetada
pelo COPOM mais uma margem de seguranga de 2,0%, para contemplar possiveis

casos fortuitos.

05| ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PPA 2018 - 2021 Dispdes sobre o Plano Plurianual do

Lei municipal n° 3.048 de 31 de outubro Municipio de lvaipord, Estado do Parana,
de 2017 para o quadriénio 2018 a 2021,
L.DO 2019 Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragdo
Lei Municipal n®3.233 de 04 de da Leio Or¢camentaria do Municipio de
dezembro de 2018 Ivaipora, EEstado do Parana, para o exercicio
financeiro de 2019.
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PAUTA N° 1
Reunido Extraordindria do dia 18 de janeiro de 2019

ATASN°3.617 ¢ 3.618

EXPEDIENTE:
EDITAL DE CONVOCACAO N° 1/2019

ORDEM DO DIA:

1- i’rojeto de Lei n® 1/2019 do Executivo, Stimula: Dispde sobre a contratagio por tempo
determinado para atender A necessidade tempordria de excepcional interesse publico da
Diretoria Municipal de Educaciio, nos termos do inciso [X do artigo 37 da Constituigdo Federal,
e da outras providéncias. (1* e 2* disc.)

2 - Projeto de Lei n® 2/2019 do Executivo, Stmula: Autoriza 0 Executivo Municipal de
Ivaipord/PR a celebrar Termo de Parceria com o Instituto de Satde Bom Jesus, e da outras
providéncias. (1* e 2* disc.)

3 - Projeto de Lei n® 3/2019 do Executivo, Stmula: Autoriza o Executivo Municipal a
reajustar os salarios e vencimentos dos servidores municipais e d4 outras providéncias. (1* e 2°
disc.)

4 - Projeto de Lei n° 4/2019 do Executivo, Stimula: Autoriza o Executivo Municipal a
conceder abono salarial a servidores efetivos do Municipio de Ivaipord/PR, e d4 outras
providéncias. (1* e 2* disc.)

5 - Projeto de Lei Complementar n® 1/2019 do Executivo, Simula: Autoriza a remissio e
anistia de débitos tributdrios relativos a imdveis destinados Regulariza¢do Fundidria de
Interesse Social da Vila Monte Castelo I e II. com regularizagdo cadastral, e d4 outras
providéncias. (1" e 2* disc.)

6 - Projeto de Lei n°® 1/2019 do Legislativo, Siimula: Concede recomposi¢éio aos subsidios
dos vereadores da Camara Municipal de Ivaipord, relativa a inflagio acumulada no ano de 201 8.

¢ dd outras providéncias, (1* e 2° disc.)
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