PREFEITURA D

Estado do Parana °

PLE 1#0/2012
" PROJETO DE LEI N° 12012012 ‘

Autorlza o Executivo Mun|0|pa| a subvencionar o CONSEG - CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANGA DE IVAIPORA mediante Transferéncia
Voluntana de Valores e da outras prowdencnas

A Cémara do Munlc:lplo de Ivaipord, Estado do Parana aprovou e Eu Cyro Fernandes Corréa Junlor
Prefeito Municipal, sanciono a segumte Lei:

: _Art. 1° - Fica o Executivo Municipal de Ivaipora, Estado do Parana, autorizado a subvencionar, o
CONSEG - CONSELHO. COMUNITARIO DE SEGURANGA DE IVAIPORA, inscrito no CNPJ/MF sob
0 n° 73.370.166/0001-92, com sede na rua Mato Grosso, 635, fundos, neste Mumcupm e Comarca de
Ivaipord/PR, mediante Transferéncia Voluntaria de Valores.

§ 1°-0 Municipio repassara a entidade a importancia de R$ 500,00 (qumhentos reais), no
exercicio de 2012, divididos em 2 (duas) parcelas nos valores de R$ 250 00. (duzentos e cinquenta
reais).

§ 2° - A transferéncia dos valores objeto desta Lei, tem como objetivo custear despesas
decorrentes da contratagdo: de cozinheiro para atuar na Delegacia de Policia deste municipio e
~ comarca de lIvaipord/PR, o qual desempenhara seu ftrabalho na manlpula(;ao e preparagao de
alimentos para os presidiarios. :

§ 3° - Para o cumprimento do dlsposto no caput e §§ 1° e 2° desta Lei, a entidade benef ciada
assinara Termo de Convénio com o Municipio de Ivaipord, no qual se estabelecerdo as finalidades, as
condigdes dos repasses e-as obrigagdes de ambas as partes. :

‘ ‘Art. 2° - A entidade obriga-se a prestar contas ao Mummpno da aplicag&o dos valores recebidos,
mensalmente ou bimestraimente. : :

Art. 3° - A subveng&o autorizada por esta Lei vigoraré gpenas para o exer_cicio de 2012.

Paragrafo Unico — No periodo de sua vigéncia, o contrato firmado podera ser alterado, se assim
convencionarem as partes. '

-Art. 4° - Revogadas as- dlSpOSIQOES em contrarlo esta Le| entrara em vigor na data de sua
publicaggo. : ;

. Pago Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother" Gabinete do Prefe:to aos quatro dias do més de
outubro do ano de dois mil e doze (4/10/2012). :

Luiz Antonio Duarte
- Prefeito Municipal

Praga dos Trés Poderes, s/n, centro - Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.ivaipora.pr.qov.br - CEP; 86870-000 - Ivaipora/PR.



PREFEITURA DO 5IP10 DE IVAIPORA

Estado do Parana i
PLE 120/2012

MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente, -
- Senhores Vereadores,

, : Encaminharﬁos a essa Casa Legislativa, para a devic:{a apreciagao e aprovagao, em
REGIME DE URGENCIA o incluso Projeto de Lei 120/2012, que autoriza o Executivo Municipal a subvencionar o
CONSEG - CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DE lVAIPORA, mediante Transferéncia Voluntaria
de Valores e da outras providéncias. '

‘ Primeiramente, salientamos que o CONSEG - CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANGA DE IVAIPORA ¢ uma instituigdo juridica de direito privado, sem fins lucrativos com 0 objetivo‘
principal de organlzar as comunidades e faze las interagir com a Policia Estadual, e se vincula, por adeséo, s
diretrizes emanadas da Secretaria de Seguranga Publica, por intermédio do Coordenador Estadual e pelo
Conselho Permanente para assuntos dos Conselhos - Comunitarios de Sequranca, integrando assim a
comunidade com as autdrida;des policiais nas respectivés areas de circunserigdo policial do municipio,
cboperando com as agdes integradas de seguranga, que resultem na melhoria da qualidade de vida da
popuilagao. | ' : '
Tal subvencdo tem como objetivo auxiliar a entidade supracitada, com despesas
decorrentes da contratagio de um cozinheiro para atuar na Delegacia de Policia deste Municipio e comarca de
lvaipora/PR, o qual desempenhara seu trabalho na manipulagéo e preparagao de alimentos para 08 presidiarios

que ali estdo cumprindo suas penas.

Aponta-se ainda, que fora acordado em reunido realizada em data de 18/8/2012,
_(Ata em anexo) entre as autoridades presentes e os Prefeitos dos Municipios de Lidiandpolis, Jardim Alegre,
Ivaipord, Ariranha do Ivai e Arapué, onde cada representante municipal se comprometeu a encaminhar &8s

respectivas Camaras a proposta do repasse.

Entretanto ¢ de conhecimento deste Egrégio que os direitos da pessoa humana ;

devem ser preservados, bem como o Municipio deve dar respaldo para a concretizagao dessas agoes.

Na oportunidade, encaminhamos para apreciagao dos nobres Edis, copia na integra
do processo na quala entidade pleiteia referido auxilio. :

Desta feita, sollcnamos os valiosos préstimos dos ilustres Edis, na andlise e

aprovagao a inclusa propositura, antecipando-lhes nossos agradecimentos, subscrevendo-nos.

Luiz Antonio Duarte

: Prefeito Municipal
Praca dos Trés Poderes, s/n, centro - FonelFax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.ivaipora.pr.gov.br - CEP: 86870-000 - Ivaipora/PR.



CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA
DE IVAIPORA

CNPJ/MF 73.370.166/0001-82

Lei n°® 985/97 - Sumula: Reconhece de Utilidade Publica o Conselho
Comunitario de Seguranga de lvaipora.
ACAO SOCIAL

Sala de Reuniées - Rua Mato Grosso, 635 - fundos - CEP 86.870-000 - Ivaipora-Pr.
Fone p/ recado (43) 472-1815

Ivaipord, 28 de setembro de 2012.

OF. 015/12.

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

CYRO FERNANDES CORREIA JUNIOR

MD. PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVAIPORA- PR

Assunto; solicitagiio de convénio do Conseg com a Prefeitura

Senhor Prefeito :

O Presidente do CONSEG- Conselho Comunitdrio de Seguranga de
Ivaipord, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias, vém através do presente expor
a Vossa Exceléncia e ao final requerer:

Nesta oportunidade estamos encaminhando a copia do Estatuto do
CONSEG, Lei Municinal 985/97. que reconheceu o Conseg de Ivaipord de utilidade
Publica, e a ata realizada no Férum de Ivaipord, que foram deliberados para que o
Municipio encaminhem projeto para Camara no sentido de aprovar o repasse de R$
250,00( duzentos e cingiienta reais ) mensais a partir do més de outubro . para auxiliar
no pagamento do Cozinheiro da 54 * Delegacia Regional de Policia de Ivaipora .

O referido repasse acima citado serd via convenio Conseg Conselho
Comunitario de Seguranca de Ivaipori, conforme entendimentos firmado na reunido no
férum , conforme ata em anexo envolvendo os municipios que Jurisdicionados pela 54*
DRP que faz a custddia de presos destas localidades.

Sendo s6, que temos para o momento € na certeza de sua atenglo e

compreensdo, em nome da Diretoria do Conseg antecipadamente agradecemos, e
aguardamos o seu deferimento.

Atenciosamente

DA; ID SOARES RUAS

Presidente

o Prnl:u:ﬂ- goiro?ﬂ'&/ .

Pl dn L o o~
!thaiw/'/f‘ -
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Conselho da Comunidade de Ivaipori -Parand
Rua Rio Grande do Norte, 1090 — Centro’

Aos dezoito dias do més de setembro do ano de dois mil e doze, na sala de
audiéncias do Forum da Comarca de Ivaipord, se encontravam reunidos os
membros do Conselho da Comunidade: Presidente: Augusto Ghizoni, Vice-
Presidente: Tiago Cobianchi Ribeiro, Tesoureiro: Paulo Machado da Silva,
Secretaria: Maria Jos¢ Pereira, Auxiliar Administrativo: Fatima Silvestrini,
Juiza de Direito: Adriana Marques dos Santos, Promotor de Justica:
Cleverson Leonardo Tozatte, e ainda a preserga da Dra. Leila Boukhezam,
Representante dos Direitos Humanos, do Presidente do Conseg Davi
Soares Ruas, do Dr. Algacir Anténio Ramos- Delegado de Policia, do
Prefeito de Lidianopolis Celso Antonio Barbosa, representante do Prefeito
de Jardim Alegre Josias Gongalves, Prefeito de Ivaipord Cyro Fernandes
Correa Junior, ausentes o Prefeitos de Ariranha do Ivai Carlos Bandieira,
Prefeito de Arapud Deodato Matias, e nesta data foram deliberados os
seguintes assuntos: contratagdo do cozinheiro para a Delegacia de Policia
da Comarca de Ivaipord por intermédio do Conseg de Ivaipord, mediante
convénio com o0s Municipios, sendo que os Prefeitos presentes %
concordaram em encaminhar projeto, em cariter de emergéncia, para as
respectivas Cémaras Municipais; que a proposta de repasse para cada
Municipio ¢ no valor mensal de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta) reais
para o Conseg, ficando também deliberado que o Conseg ficara no encarge
de repassar a cada um dos Municipios a documentagdo necesséria para que

o convénio seja firmado. Por fim foi determinada 2 reiteragdo de
convocacdo dos Prefeitos de Ariranha do Ivai e de Arapud f)ara .

comparecimento em reunido extraordindria no dia 25/09/12. as 17:0d horas

|
! e I M/ il
}‘7?,‘) / :




para tratar }l&—@ssmto hoje colocado em pauta. Nada mais, encerro a

presente tﬁle egu/as§mada por todos.

Presidentg’d Co

/
£ G e
crefa t‘{a Ko Tesoureiro

L. / ;éé‘%% =
Algacir)a- Rdmos Delegado Let éi'am?’/l)ueltos Humanos

Cyro Feﬂ@/(mr — Prefeito de Ivaipora
Yo ﬁ ~ rasvidiode do CGN-&%
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PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE IVAIPORA
Estado do Parani

LEI N° 985/97 ‘ T
. ..  Sumula: Reconhece de Utilidade Piblica o Conselho Comunitario de
' Seguranca de Ivaipora.

b
it
1t

A CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

.

Loy

Art. 1° - Fica reconhecido como Orgao de,Utilidade Piblica o CON-
SELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DE IVAIPORA, com sede na Rua Benja-

min Constant, 95, Vila Jodo XXIII, nesta cidade de Ivaipora, inscrito no CGC/MF
sob n°® 73.370.166/0001-92.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em
vigor a partir da data de sua publicacéo.

Pago Municipal “Prefeito Adail :Boh'var Rother”, Gabinete do Prefeito,
aos vinte e dois dias do més de maio do ano de m# novecentos e noventa e sete.

Pe‘.‘Lﬁi:-
Prefei unicipal

AnAAT A UNICIPAL DE IVAIPORA

————

COF ERE COM O ORIGINAL

B, ..._A.._C;_u \_9...__!_4.:&__.

A (el
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SECRETARIA DE ESTADO GOVERNO

DA SEGURANGA PUBLICA P A RANA'

CONSEG PARANA

DECRETO N° 2332- 10/12/2003
Publicado no Di4rlo Oficial N° 6624 de 10/12/2003
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de Suas atribuigdes

legais e tendo em vista o disposto no art, 2° do Decreto n® 1.790, de 5 de setembro de
2003, '

DECRETA:’

Art. 1°. Fica aprovado o Regulamento dos Conselhos Comunitérios de Seguranga -
CONSEGs, na forma do anexo que faz parte integrante do presente Decreto.

At. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagso.

Curitiba em 10 de dezembro de 2003, 182° da Independéncia e 115° da Republica.

i

ROBERTO REQUIAO,
Governador de Estado

LUIZ FERNANDO FERREIRA DELAZARI,
Secretaria de Estado da Seguranga Publica

CAITO QUINTANA,
Chefe da Casa Civil

!Cartério Tilvles g
Documentes . .~ “or  Jurldicag

——

i ———
DIRLEY corzgia & EREIRA
OFiclAL

l IVAIPORA s PARANA
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REGULAMENTO DOS CONSELHOS COMUNITARIOS ,
DE SEGURANGA DO ESTADO DO PARANA - CONSEGS

SEGAO |
DOS CONSELHOS COMUNITARIOS DE SEGURANCA

Art. 1°. Os Conselhos Comunitérios de Seguranga que t&m por designagio
abreviada CONSEGS, criados pelo Decreto n.° 1790, de 05 de setembro de 2003,
reger-se-ao por este regulamento.

Art. 2°. Os CONSEGS sio instituicdes juridicas de Direito Privado sem fins
lucrativos com o objetivo principal de organizar as comunidades e fazé-las interagir
com a Policia Estadual, e se vinculam, por adesdo, as diretrizes emanadas da
Secretaria da -Seguranga Publica, por intermédio do Coordenador Estadual e pelo
Conselho Permanente para Assuntos dos Conselhos Comunitarios de Seguranga.

Paragrafo Gnico. Os CONSEGS serio representados colefvamente, e em
carater exclusivo, pelo Coordenador Estadual.

Art. 3°. Os CONSEGS, uma vez constituidos, terdo prazo de duragdo
indeterminado e foro na Comarca em cujas 4reas territoriais estejam instalados,

Art. 4°. Os CONSEGS terdo como finalidades:

| - constituir-se no canal privilegiado pelo qual a Secretaria da
Seguranca Publica auscultara a sociedade, contribuindo para que a
Pollcia Estadual opere em fungéo do cidadio e da comunidade;

I - integrar a comunidade com as autoridades policiais nas respectivas
areas de circunscrigio policial ou do municipio, cooperando com as
agdes integradas de Seguranga, que resultem na melhoria da
qualidade de vida da populagéo;

Wl - propor &s autoridades policiais a definicdo de prioridades na
Seguranga Publica, nas 4reas circunscricionadas pelos CONSEGS:

IV - articular a comunidade visando 3 prevengao e a solugdo de
problemas ambientais e sociais, que tragam implicagdes policiais;

V- estimular o espirito civico comunitario, na area dos respectivos
CONSEGS;
VI - promover e implantar programas de orientagdo e divulgacao de

2

Cartério .o Tituloce e
Documentes & “-soas Jurldicas

DIRLEY CO%& A MOREIRA
OFICIAL

IWVAIPORA _— PARANA
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Art. 5°.
Carta Constitutiva
Seguranga.

Art. 6°,

agdes de autodefesa as comunidades, inciusive-_.estabelecendo
parcerias, visando projetos e campanhas educativas de ‘interesse da
Segurangq Publica;

Promover eventos comunitarios que fortalegam os vinculos da
comunidade ‘com sua Policia e o valor da integragdo de esforgos

para atos e. condicdes seguras na prevencdo de infragées e
acidentes:

da comunidade, desde que nédo colidam com o disposto na
legislagdo e no presente regulamento;

desenvolver e implantar sistemas para coleta, analise e utilizagéo de
avaliagdo dos servicos atendidos pelos orgéos policiais, bem como
reclamagdes e sugestdes do publico;

levar ao conhecimento da Coordenacio Estadual, na forma definida
neste Regulamento, as sugestdes e reivindicagées da comunidade;
propor as autoridades Competentes a adogdo de medidas que
tragam melhores condigdes de trabalho aos policiais e integrantes
dos demais orgdos, que prestam Servigo a causa da seguranga da
comunidade;

colaborar para a interagdo das unidades policiais, com vistas ao
Saneamento dos problemas comunitarios;

colaborar com as agdes de Defesa Civil Quando  solicitado,
prestando o apoio necessario, nas suas respectivas circunscrigées;

SEGAOII

DA FORMAGAO E DA REATIVAGAO DOS CONSELHOS
COMUNITARIOS DE SEGURANGA

Os CONSEGS serio considerados criados, a partir da expedicdo de
emitida pelo Coordenador Estadual dos Conselhos Comunitarios de

Em caso de inexisténcia, ou inatividade do CONSEG na respectiva

3

Cartério de Titulos g
Documentos » Pessoas Jurldican

DIRLEY CcovaEia PEREIRA
QFiICIAL

IVAIPORA — PARANA
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area, caberd aos membros natos informarem ao Coordenador Estadual dos
CONSEGS, Identificando e convidando membros ativos da co‘mijn'idadé-hara a sua
implantag&o ou reativagdo, nos termos deste Regulamento, indicando a diretoria até o
més de junho subseqiente, quando ocorrerdo eleigdes nos termos da Segso VIII.

§ 1°. A primeira Diretoria, uma vez empossada, instruira processo para
formalizar a criagdo do CONSEG, nos termos do caput deste artigo.

§ 2° Transcorridos 90 dias sem que o CONSEG remeta a Coordenagao
Estadual dos CONSEGS a ata de reunido ordindria, ou sendo a mesma suspensa por
falta do quorum, nos termos do § 2° do artigo 43, sendo considerado inativo, aplicar-se-
4 o disposto no artigo 6°.

§ 3°. Os CONSEGS serdo considerados reativados a partir da expedigdo de
oficio pelo Coordenador Estadual, homologando a ata de reinicio dos trabalhos do
respectivo Conselho.

Art. 7°. Cada CONSEG devera aprovar o seu Regimento Intemo com base
neste Regulamento.

Art. 8°. A aprovagdo, alteragio ou emenda do Regimento Interno do
respectivo CONSEG dar-se-4 em reunido ordinaria do Conselho, em qué haja quorum,
pelo voto da maioria dos membros efetivos presentes.

Paragrafo Gnico. A aprovagdo, alteragio ou emenda de que trata o caput
deste artigo ndo podera ser submetida & votagdo a menos que se tenha comunicado a
todos os membros efetivos do CONSEG, com pelo menos dez dias de antecedéncia,
quala proposta a ser discutida e a reunido em que sera votada.

Art. 9°. O CONSEG poder ser dissolvido por votagao de maioria de 2/3 de
seus membros efetivos presentes, em reunido, convocada pelo presidente e membros
natos, com pelo menos dez dias de antecedéncia, especialmente para tratar dessa
pauta.

SEGAO Il
DOS SIMBOLOS E DA DENOMINAGAO

Art. 10. S&o simbolos do CONSEG: o logotipo, a cancgio e o estandarte,
serdo aprovados por Resolugéo da SESP.

Art. 11. O nome “Conselho Comunitério de Seguranga’, e sua abreviatura
“CONSEG", s@o de uso exclusivo da Secretaria de Estado da Seguranga Publica do

Cartério ds Tlivlos o
Documarntos » 2r.10s8e Jurldicac

|

=

CFICIAL
IVAIPORA — PARANA
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Parand, que facultara seu uso as organizagdes definidas neste Regulamento. o
Art. 12. Cada CONSEG tera por denominagio a sua area circunscricional do

0

Municipio ou bairro(s) e inserido no listel do logotipo do respectivo Conselhg: '

Art. 13. Os CONSEGS serso identificados publicamente Por sua denominagio e
logotipo, sendo vedado:

| - associar a denominag3o ou o logotipo do CONSEG a outras Organizagées, ou
utilizé-lo com fins lucrativos; :

Il - associar o nome ou o logotipo do CONSEG a simbolos de uso exdlusivo do
poder publico:

Il - 0 uso do nome ou do logotipo do CONSEG a quem nio seja membro nato ou
efetivo do respectivo Conselho, para que se apresente em publico como seu integrante.

Art. 14. O uso indevido do nome ou simbolo do CONSEG ou a utilizagéo de

Nome ou simbolos assemelhados, com o intuito do confundir ou obter vantagem,
ensejard as medidas legais cablveis.

SECAO IV
DA ESTRUTURA

Art. 15. A diretoria executiva do CONSEG devera contar, além dos membros natos, com a
seguinte estrutura minima:

| - Presidéncia;

Il - Vice- Presidéncia;

Il = 1° Secretaria;

IV - 2° Secretaria;

V - 1° Tesouraria;

VI - 2° Tesouraria;

VIl - Conselho Fiscal;

Vil - Conselho Deliberativo;

IX - Conselho de Etica e Disciplina;
**X — Conselheiros suplentes.

Na condic3o de convocados pelo Presidente do CONSEG, preencherao cargos em
vacancia com a saida de alguns conselheiros efetivos.

Paragrafo Unico. A diretoria sera eleita na forma dos Arts. 41 e 42 desta
Resolugéo.

Cartério de Tituloa ok
Decrmentizs a Perzous Juridicas
DIXLEY CORREIA PEREIRA
OFiCIAL
IVAIPORA -_ PARANA
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Art. 16. S3o membros natos:
| = o Delegado de Policia, titular do Distrito Policial que eircunsericione a
drea de CONSEG;

I - o Comandante da Unidade Policial Militar que circuscricione a 4rea do
CONSEG;

Militar, do respectivo municipio.

I ~ orepresentants da CIRETRAN;

IV~ orepresentante do Nucleo de Educagio.

Art. 17 - Poderao também participar como membros natos:

I~ um representante da Prefeitura do Municipio;

Il — um representante do Poder Judiciario:

Il ~ um representante do Ministério Publico;

IV = um representante da Associagdo Comercial e Industrial do Municipio.

Art. 18. Os membros natos deverdo atuar em conjunto com os demais
integrantes da diretoria, pela defesa dos interesses Comunitarios e pela paz social,

Paréagrafo anico. Em caso de divergéncia técnica entre os membros natos, o
fato ser4 levado & decisgo do Coordenador Estadual.

Art.19.0 CONSEG contara com um Conselho de Etica e Disciplina
composto por trés membros, designados pela Diretoria.

Art. 20. 0 CONSEG contars com um Conselho Fiscal composto por trés
membros, designados pela Diretoria.

Art. 21.0 CONSEG contara com um Conselho Deliberativo composto por
trés membros, desighados pela Diretoria.

Art. 22. A estrutura da Diretoria podera ser ampliada conforme as
necessidades do CONSEG, inclusive com a criagéo de grupos de trabalho.

§ 1°. As fungdes de secretaria poderio, excepcionalmente, ser acumuladas
por um Unico titular,

§ 2°. Os cargos exercidos no CONSEG ndo séo remunerados e n&@o criam
vinculo empregaticio.

§ 3°. Os membros do Conselho de Etica e Disciplina, nao podem acumular
outros cargos no CONSEG,

¥
Cartério 3 Thulos e
Coourmur - = g Jurldleao

Ry 0 T A FEREIRA é
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§ 4°. Os membros natos N0 exercerdo outro cargo de Diretoria no
CONSEG, nem ocupardo cargos nos Conselhos de Etica e Disciplina..'Delibeéﬁvo e

§ 5°. O membro da Diretoria e dos Conselhos de Etica e Disciplina,
Deliberativo e Fiscal podera afastar-se por até 60 dias por ano, mediante solicitagdo

escrita ao Presidente, que indicari seu substituto, desde que 0 pedido n3o seja
indeferido,

SECAOV
DAS COMPETENCIAS

Art. 23. Compete aos membros natos:

| — identificar e convidar as forgas vivas da comunidade para implantar
ou reativar o Conselho, indicando a diretoria para exercer o primeiro
mandato, nos termos do artigo 6°, “caput™:

I — articular, de comum acordo com a diretoria e membros do
CONSEG, diretrizes, normas e procedimentos visando a
homogeneizagio de agoes em prol da seguranca publica;

' - ouvir a comunidade, por intermédio do CONSEG, propondo
prioridades e diretrizes para a Seguranga Comunitaria;

IV - incentivar a realizacdo de palestras e encontros, objetivando
orientar e qualificar tecnicamente 0s membros dos CONSEG:
V - orientar tecnicamente o CONSEG na formulagéo e veiculacdo de

campanhas educativas dirigidas a comunidade, visando a aumentar
Seu grau de autoprotegdo e inibir infragdes e acidentes evitaveis,
que possam trazer prejulzo as pessoas 6 ao patrimdnio;

i VI~ motivar o trabalho conjunto da comunidade, Policia e demais

N setores do Governo, para a busca de solugdes dos problemas que
ich geram a criminalidade;

VI~ fiscakzar os trabaihos elaitorais do reapective TONAT G,

VIl - certificar-8e dos bons antecedentes de quem pleileia tornar-se
membro efetivo do respectivo CONSEG, nos termos do art. 30, IV:
IX - tomar todas as medidas ao seu alcance para que se preserve um

7

Cartério go Tihtulow &E‘
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ambiente de respeito e tolerancia nas reunides do CO'NSEC-};’ A
X - divulgar, perante a comunidade, os membros due exercem fungdes
da Diretoria, Conselhos de Etica e Disciplina, Fiscal e Deliberativo:
Xl - vetar, d,ér_rdidato a cargo eletivo no CONSEG, cuja vida pregressa

X V. i .
nao o recomende para concorrer ao exercicio do cargo pretendido,
nos termos das Segdes Vll e VIiI;

Xl - zelar pela preservagéo da ética e disciplina no CONSEG, auxiliando

artigo 24, e pela secao Xll deste regulamento, Podendo, inclusive,
tomar conhecimento de foda a documentagzo, mesmo reservada,
referente ao assunto, em arquivo no CONSEG.

Parégrafo Unico. Os membros citados no artigo 16, I, Il e IiI, representarao

para oferecer um grau mais elevado de Seguranga a comunidade.
Art. 24, Compete ao Presidente:
| — fixar e difundir, de comum acordo com os membros natos, o

data, horério e local, no inicio de cada exerclcio;
] — Ppresidir as reunites do CONSEG segundo Pauta-padréo detalhada
no artigo 44;

] - assinar, em conjunto com o 1° Secretario e og membros natos,
atas de reunioes;

IV~ apresentar, anualmente, relatério das atividades do CONSEG;

Vv — nomear e demitir membros da Diretoria, exceto o vice-presidente e
0s membros natos, observando o previsto no artigo 41, § 15;

VI - representaro CONSEG judicial e extrajudicialmente;

VI~ apresentar reivindicagGes comunitarias, prioridades € sugestdes
aprovadas em reunides no CONSEG;

Vil — difundir publicagbes recebidas do Coordenador Estadual dos
CONSEGS e outras de interesse do Conselho e da comunidade:;

X = zelar pela preservagio da ética e da disciplina do respectivo

CONSEG, nos termos da segdo XII, podendo, inclusive, tomar
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conhecimento de toda a documentagéo, .mésmo re‘servada,
referente ao assunto, em arquivo no CONSEG;

zelar pela preservagio da ética e da disciplina do respectivo
CONSEG. nos termos da segao XII;

comunicar ao Coordenador Estadual os fatos constantes do artigo
44,§4°

representar o CONSEG em atos oficiais e em reunides com a
comunidade;

promover o aprimoramento técnico dos membros do CONSEG:
identificar e convidar, em conjunto com os membros natos, os
lideres comunitarios da area circunscricionada a participarem do
CONSEG;

prestar esclarecimentos a pessoas da comunidade sobre questdes
dirigidas ao CONSEG;

evitar que denuncias, Que possam ftrazer risco a membros do
CONSEG ou a terceiros, sejam formuladas em publico, durante as
reunides do CONSEG;

convidar autoridades, palestrantes e outros visitantes ilustres a
participarem de reunides ou usarem da palavra em reuniées do
CONSEG;

zelar pela ordem e pela civilidade das reunides, concedendo e
cassando a palavra, sem que seja cerceada a liberdade de
expressdo e de opinido, fazendo retirar-se do recinto as pessoas
que perturbem o andamento dos trabalhos ou possam trazer riscos
aos fregiientadores do CONSEG, nos termos do artigo 51, XVIllI;
solicitar a retirada do recinto da reunido o exmembro que tenha
sido excluldo do CONSEG por motivos disciplinares, nos termos do
artigo 52, III;

elaborar e coordenar a redagdo do Plano de Metas do CONSEG,
acompanhando os seus resultados;

criar grupos de trabalho de carater temporario dirigidos pelo Vice-
Presidente,

Paragrafo Gnico. E vedado ao Presidente usar as vantagens do seu cargo

para favorecer a sua reeleigio ou para beneficiar ou prejudicar candidatura de outrem.
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Art. 25. Compete ao Vice - Presidente:”

I — assssorar o Presidente, executar as cgmp'étéﬁ:cﬁias'.-- tfue Ihe foram
delegadas pelo Presidente e substituFlo em suas faltas e
impedimentos;

Il — presidir os grupos de trabalho que forem criados pelo Presidente, nos
termos do artigo 24, x|, designando os relatores.

Art. 26. Ao 1° Secretario compete:

| - secretariar as reunides do CONSEG, lavrando as respectivas atas,
assinando-as e colhendo as assinaturas que lhes devam ser apostas,
remetendo cépias devidamente protocoladas ao Coordenador
Estadual e aos membros natos;

Il - conferir a correspondéncia, assinando-a juntamente com o Presidente,
e providenciar a sua remessa, devidamente protocolada:

I~ manter os documentos do CONSEG sob a sua guarda e organizagao,
transferindo-os ao seu sucessor;

IV - entregar os documentos relacionados no artigo 48, 4 guarda dos
membros natos, 30 dias antes das eleigbes da Diretoria do respectivo
Conselho, nos termos do § 20 do artigo 41;

V. — manter cadastro dos membros efetivos do CONSEG, o qual somente
podera ser consultado por membros da Diretoria e da Comissio de
Etica e Disciplina do respectivo Conselho, ou por requisicdo do
Coordenador Estadual, sendo que as informagdes de carater pessoal,
que digam respeito & vida privada e a intimidade do cadastrado,
somente poderao ser fornecidas a terceiros com autorizagdo expressa
do identificado, nos termos do artigo 5°, X, da Constituigédo Federal:

VI ~ preparar a pauta submetendo-a previamente ao presidente e aos
membros natos, para aprovagdo;

VIl - remeter ao Coordenador Estadual, 0 mais breve possivel, as fichas de
cadastro de inclusdo, exclusio ou alteragdo dos membros efetivos do
CONSEG, para atualizagdo do banco de dados da Secretaria;

Vil delegar ao 2° Secretario as atribuicdes que nao sejam de sua
exclusiva competéncia.

Art. 27. Ao 2° Secretario compete:

| - substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos:
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Il - registrar a presenca dos participantes; LI

- redigir toda a correspondéncia, encaminhando-a, parla' conferéncia,
assinatura e expedicgo, ao 1° Secretério.

Art. 28. A Diretoria compete:

I

I — manter sob sua guarda os objetos de propriedade do CONSEG,
utilizados para adornar e equipar locais de reunigo:

zelar pela ordem e pela higiene do local de reunides;

' - contatar responsaveis e adotar providéncias para reservar locais que

se pretendam utilizar para eventos do CONSEG;

desenvolver estratégias para captar novos membros efetivos e para

manter os atuais do CONSEG;

V- planejar, coordenar e proferir palestras em escolas, associagées,
condominios e outros locais de concentragdo de publico, abordando
estratégias de seguranga para a comunidade e o valor da participagédo
comunitaria nas questdes de seguranga publica;

VI - planejar e coordenar pesquisas de opinido junto & comunidade, de
interesse do CONSEG:

VIl - recepcionar, acompanhar e apoiar membros visitantes de outros
CONSEGS e outros convidados;

Vil - planejar eventos e programas, desde que autorizado pelo Presidente
do CONSEG, destinados a estreitar os lagos de cooperagio entre os
membros da comunidade:

XIX — incumbir-se do cerimonial do CONSEG.

v

SEGAO VI
DA AREA DE ATUAGAO

Art. 29. A atuagdo do CONSEG ser4 ordinariamente:

| - na é&rea territorial correspondente ao Distrito Policial e a Unidade
Policial Militar correspondente;

I - nos demais municipios a rea do seu respectivo territério.
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§ 1°. OS CONSEGS serio baseados na 4rea territorié]“‘dé' urm’ ou’ mals

bairros.

§ 2, Quando agregar dois ou mais bairros estes devem estar circunscritos
a direg&o local da mesma organizagao policial.

§ 3. Em casos excepcionais poderdo ser

constituidos CONSEGS

destinados a atender necessidades e peculiaridades locais, por iniciativa fundamentada
da comunidade, parecer favoravel dos membros natos e homologagédo do Coordenador

Estadual.

SEGAO VI

DOS MEMBROS EFETIVOS, VISITANTES E PARTICIPANTES.

SUBSEGAO |

DAS CONDIGOES PARA SER MEMBRO

Art. 30. As condigdes para ser membro efetivo s3o:

v
Vi

Vil

ser voluntario;

ter idade minima de 18 anos:

residir, trabalhar ou estudar na area de circunscrigdo do CONSEG, ou
em circunscrigdo vizinha, que ainda nio possua CONSEG organizado,
enquanto perdurar tal caréncia;

ter conduta ilibada, no conceito da comunidade que integra, ndo
registrando antecedentes criminais, apresentando o devido atestado
de antecedentes criminais:

ser representante de organizagdes que atuem na area do CONSEG;

ser membro da comunidade, ainda que nao representante de
organizagao prevista no inciso anterior;

firmar compromisso de fiel observancia as normas reguladoras dos
CONSEGS, nos termos do artigo 37.

§ 1°. O nome da pessoa que pretender tornarse membro efetivo do
CONSEG sera comunicado, em reunido ordindria, a todos os presentes.
§ 2°. Em havendo qualquer pessoa que saiba de fato que possa desabonar

12

Cartdrie 4.
Documert:y .
— N

Tituloe oF

‘” soue Juridicag
——

12\ FEREIRA
SFICIAL

= PARAM ‘

DlRLLy o,

tVAIPCRRA

17



0 candidato fara comunicagdo 4 Diretoria, em carster reservado.-'.' ’qué ‘apurara a
procedéncia da comunicag3o.
§ 3.0 participante do CONSEGs tornarse-a membro efetivo no momento

em que sua ficha de Inscriggo for aprovada pela Diretoria e prestado o compromisso
previsto no artigo 37.

§ 4°. Serdo excluldos os membros efetivos que deixarem de comparecer, 1’

injustificadamente, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a cinco alternadas no
periodo de um ano, admitindo-se abono anual de, no maximo, duas faltas, a critério da‘
Diretoria.

§ 5°. Para os cargos previstos no artigo 15, | e Il, artigo 19, 20 e 21 e 60,
paragrafo tnico e idade minima ser4 de 21 anos, no dia anteriora posse.

§ 6°. A participagdo como membro efetivo de pessoa investida em mandato
eletivo deve ser admitida, observando-se o disposto no inciso X| do artigo 51.

Art. 31. O membro efetivo que visite outros CONSEGS, e ali participe de

reunides, sera denominado de membro visitante,

Paragrafo Unico. Sua visita sera saudada pela diretoria que o acolhe e lhe
sera fornecido comprovante de presenca, o qual se prestara a justificar falta a reunigo
do CONSEG do qual seja membro efetivo.

Art. 32: Toda pessoa, presente & reunido de CONSEG do qual ndo seja
membro nato, nem efetivo ou visitante, sera chamado como membro participante.

Paragrafo Unico. A Diretoria do CONSEG convidara adolescentes, futuros
lideres da comunidade, a cooperarem com o Conselho como membros participantes.

Art. 33. 0 membro efetivo, em situagdo regular, que vier a transferir seu
domicilio, trabalho ou estudo para outra area, podera requerer a Diretoria do CONSEG
da area para qual se transfere sua inclusio, como membro efetivo.

§ 1°. A Diretoria, recebido o requerimento, o apreciard em carater urgente,
decidindo sobre o deferimento do pedido.

§ 2°. Para concorrer a cargo eletivo no novo CONSEG, o membro
transferido deverd observar o disposto no artigo 41, sendo que sua presenga nas
reunides do CONSEG de origem ndo serd computada para habilita-lo a concorrer as
eleicdes no Conselho que o acolheu.

' Art. 34. 0 reingresso de exmembro efetivo, desligado do CONSEG, 1
pedido ou excluldo por razées disciplinares, dependera de novo processo de admissio,
nos termos do artigo 30.
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Paragrafo Unico. Caso readmitido, o membro efetivo.de;lgré:-?bbse'f\iar o
disposto no artigo 41,

Art. 35. A pérgcipacéo da pessoa, como membro efetivo, devera se restringir
a um CONSEG, o que ndo impedird a comparecer a reunides de outros Conselhos,
como membro visitante.

Art. 36. A p'arﬁcipagéo como membro efetivo de CONSEGS é um servigo
relevante que a pessoa presta a sua comunidade.

SUBSEGAO Il

DA IDENTIFICAGAO DOS MEMBROS

Art. 37. A entrega do oficio de homologagdo e certificado de identificagéo
aos membros efetivos ocorrera em reunido solene, apés o identificado prestar o
seguinte compromisso:

‘Incorporando-me  voluntariamente a0  Conselho  Comunitdrio de
Seguranga (nome do CONSEG) prometo, pela minha honra, trabalhar pelo progresso,
harmonia e seguranga em minha comunidade, com ética e transparéncia. Recusarei
qualquer vantagem ou privilégio pessoal em razdo da lideranga que ora exerco e
cumprirei fieimente a legislagdo que regula este Conselho. Assim procedendo,
contribuirei para aperfeicoamento dos servigos prestados pela policia 3 sociedade e
serei merecedor do respeito de minha famlilia de minha comunidade e de meus
concidadaos”.

' I - antes do compromisso, o Presidente expord aos novos membros a
responsabilidade comunitara que assumem;

I - ocompromisso sera lido pelo 1° Secretario do CONSEG:

Il - terminada a leitura, o membro efetivo respondera: “Eu prometo”™;

IV - apbés o compromisso, os novos membros serdo saudados pelo
Presidente, assinardo a ata de reunido solene;

V - a homologagéo e o certificado de identificagdo obedecerio ao modelo
fixado pela SESP,

SUBSEGAO Il
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DOS DIREITOS DOS MEMBROS

. Séo direitos do membro efetivo:

votar e ser votado para os cargos de Diretoria e exonerar-se, a
pedido, observando-se o disposto neste Regulamento;

ocupar cargos no Conselho de Etica e Disciplina, Fiscal e
Deliberativo, na Comisséo Superior de Etica e em grupos de
trabalho, e deles exonerar-se, a pedido, observando-se o disposto
neste Regulamento;

tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra com precedéncia
sobre os membros visitantes e participantes;

votar sobre assuntos tratados nas reunides, que ndo sejam
cominadas a esfera exclusiva de decis3o da Diretoria;

propor a Diretoria quaisquer medidas que julgar convenientes aos
interesses comunitarios de seguranga,

freqlientar as reunides e a sede do seu CONSEG, bem como
participar de reunides de outros Conselhos, na condigdo de membro
visitante;

licenciar-se, por prazo que nio exceda a 60 dias, por motivo
relevante, desde que a Diretoria o autorize;

ter abonadas pela Diretoria até duas auséncias em reunides
ordinarias do CONSEG, por ano, desde que justificadas;

propor a admiss&o ou a readmissdo de membros efetivos e levar ao
conhecimento da Diretoria fatos que incompatibilizem candidatos ao
ingresso a se efetivarem como membros do CONSEGS;

receber carta, assinada conjuntamente pelo Presidente @ membros
natos dos CONSEGs de origem, recomendando-o para ingresso no
CONSEG da é4rea para a qual venha a se transferir, nos termos do
artigo 33;

comunicar infragdo regimental a quem de direito;

ampla defesa em procedimento de apuragao, caso lhe seja
imputada prética de infragdo regimental, nos termos e limites da
Segéo XII;

recorrer, sem efeito suspensivo, de sangdes que lhe sejam
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impostas, nos termos e limites da segdo XII:
XIV - participar das atividades culturais, socia.is'. esbbﬂi\faé, Aci-vicas e
comunitarias desenvolvidas pelo CONSEG;

XV - desilgar-se e requerer readmissao ao CONSEG.

Art. 39— S&o direitos dos membros visitantes:

| - tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra, mediante prévia
inscrigdo;

I - propor & Diretoria quaisquer medidas que julgar convenientes aos
interesses comunitarios de seguranga;

il - ser acolhido fraternalmente e apoiado, nos limites da lei e dentro das
normas da hospitalidade, pelos membros do CONSEG visitado:

IV - freqlientar as reunides e a sede do CONSEG visitado;

V' — comunicar a pratica de infragao regimental a quem de direito;

Art. 40. Sao direitos dos membros participantes:

| - tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra, mediante prévia
inscrigao;

Il - propor & Diretoria quaisquer medidas que julgar convenientes aos
interesses comunitarios de seguranga;

Il - freqlentar as reunides e a sede do CONSEG;

IV - comunicar infragdo regimental a quem de direito.

SEGAO VIII

DAS ELEIGOES

Art. 41. As eleigbes se realizam bienalmente, no més de julho com posse em
agosto, sob a presidéncia e responsabilidade solidéria dos membros natos, cabendo ao
Conselho- Deliberativo, fixar normas, baixar resolugdes visando & divulgagdo da data,
local, horarios e disposicc“:gs gerais do processo eletivo, que ocorrerd mediante as
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seguintes formas: R
I - por aclamagéo, caso haja apenas uma chapa inscrita para disputar o
pleitoi

Il — por maioria simples de votos dos membros efetivos presentes, quando

houver mais de uma chapa inscrita para disputar o pleito.

§ 1°. A votagdo se destina a eleger chapa completa, integrada por
concorrentes a nova Diretoria, cuja inscricdo devera ser formalizada em requerimento a
ser entregue mediante recibo ao Conselho Deliberativo até o encerramento da reunido
ordinaria do més de junho.

§ 2.0 concorrente ndo podera integrar mais de uma chapa e a falta de
informagdes sobre sua/ Pessoa impugnara o registro de sua candidatura, exigindo sua
substituigdo, dentro do brazojlegaf.

§ 3°. Conhecidas as chapas concorrentes, qualquer membro efetivo do
CONSEG podera requerer ao Conselho Deliberativo, em até dois dias Uteis, a
impugnagédo de candidato inscrito ao cargo de diretoria.

§ 4°. O Conselho Deliberativo decidira conjuntamente sobre o requerimento
~em até cinco dias dteis, sendo que, em caso de deferimento, determinardo ao
presidente da chapa a que pertencia 0 membro impugnado a sua substituigdo em até
dois dias (teis, sob pena de cancelamento de inscrigdo da chapa.

§ 5°. Poderdo concorrer aos cargos de Presidente e Vice-Presidente 0s
membros efetivos, em situagédo regular no respectivo CONSEG.

§ 6°. A eleigéo por aclamagao sera realizada na reunido ordinaria de julho,
quando ndo tiver ocorrido inscrigdo de outra chapa concorrente em tempo habil,
dispensando-se as formalidades eleitorais subseqlentes previstas neste artigo e seus
paragrafos.

§ 7°. As eleigdes ocorrerdo em local, data e horario previamente
estipulados na reunido ordindria do més de junho, ocorrida, _nq_mfnimo, 30 dias antes,

do pleito, sendo que os dados deverio ser comunicados a todos os presentes pelo

Conselho Deliberativo e divulgados pelos meios de comunicag@o dos quais dispuser a
comunidade.

§ 8°. O voto ser4 pessoal, individual e secreto, ndo podendo ser exercido
por procuragao, sendo as cédulas previamente rubricadas pelo Conselho Deliberativo e
por fiscais, nos termos do paragrafo seguinte.

§ 9°. Cada chapa concorrente indicar4 ao Conselho Deliberativo um fiscal,
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que acompanhard todo o processo eleitoral e também rubricara-. praviarﬁe'ﬁfe‘ as
cédulas.

§ 10. No dia do pleito, aberta a reunido e antes de iniciar-se votagéo, o

Presidente do Conselho Deliberativo concedera a palavra por tempo igual e resumido a .

todas as chapas concorrentes, que serdo utilizadas por ordem de sorteio, para que os

candidatos exponham seu “curmiculo vitae” abreviado, relatem as atividades que !

realizam pela comunidade, digam de suas experiéncias no CONSEG e qual seu plano
de metas, caso eleito.

§ 11. O Conselho Deliberativo os fiscais e todos os presentes velarao para
que as chapas concorrentes nao pratiquem aliciamento de eleitores.

§12. Os3 eleitores poderdo adentrar ao recinto de votagao e exercer seu
direito de voto a qualquer'-t_ehpp, no horério de duragio da reuniao, ndo inferior a duas
horas, desde que comprovando:se sua regularidade, como membro efetivo pelo prazo
minimo de filiagdo de 90 dias, junto aos secretarios designados para esse fim pelo
Conselho Deliberativo.

§ 13. Nas eleicdes para Diretoria e Conselhos, os membros natos ndo
exercerdo seu direito de voto, mantendo-se na absoluta imparcialidade de fiscais do
processo.

§ 14. Em caso de empate de votos vélidos, tera precedéncia:
| — a chapa cujo candidato a Presidente computar maior nimero de
presengas em reunides ordindrias nos 12 meses anteriores ao pleito;
Il - a chapa cujo candidato a presidente for membro efetivo do respectivo
CONSEG hé& mais tempo.
§ 15. Os membros efetivos que ocupem cargo de Diretoria, referidos no
artigo 15, Ill, IV, V e VI e no artigo 19, 20 e 21 serdo demissiveis a pedido ou por

procedimento previsto na Se¢do XlI, e seus substitutos serdo nomeados por quem
estiver no exercicio da Presidéncia do CONSEG.

§ 16. Em caso de vacancia do Presidente, assumira o Vice-Presidente.

§ 17. Em caso de vacancia do Vice-Presidente, o cargo ficara vago até a
proxima eleigdo, sendo que o 1° Secretario respondera pelas tarefas inerentes ao
cargo, sem, contudo ser empossado como Vice.

§ 18. Em caso de vacancia dos dois cargos, Presidente e Vice-Presidente,
sera convocada reunido extraordinaria para nova eleigéo, sob supervisdo dos membros
natos.
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§19. A desincompatibilizagio de membros da Diretorid 1ti't]1e"-55féjam no
exercicio de mandato para concorrer & proxima eleicdo devera ocorrer até o término da

reunido ordinaria do més de junho, conforme disposto no § 7° deste artigo, exceto se .

houver inscrigdo de uma ‘l‘mica chapa concormente.

§ 20. Havéndo a desincompatibilizagdo e a consegliente vacaAncia dos
cargos de Presidente e Vice-Presidente, assumirdo, no periodo mencionado no
paragrafo anterior, os dois membros natos, mencionados no artigo 16, | e Il aos quais
serdo entregues os livros e demais documentos do CONSEG, assegurando-se, dessa
forma, vistas & tal documentagéo por todos os candidatos.

§ 21. Sera permitida a reeleigdo por mais um mandato. o

Art. 42. A apuraggo dos votos e proclamagéo dos resultados pelo Conselho
Deliberativo seré consignada na ata de eleigéo.

§ 1°. Os recursos contra o resultado do pleito s6 poderdo ser interpostos
até cinco dias apés as eleigoes, junto ao Conselho Deliberativo por qualquer integrante
da chapa concorrente que se sinta prejudicado pelo resultado.

§.2° .Indeferido. o.recurso pelo Conselho Deliberativo, cabera recurso ao
Coordenador Estadual, interposto até _cinco dias, a contar da ciéncia do indeferimento.

§ 3°. A posse dos eleitos sera formalizada apés a decisdo dos recursos
porventura interpostos.

§ 4°. Caso o recurso resulte na anulagdo do pleito, novas eleigbes seréo
realizadas nos préximos 30 dias, nos termos desta Segao, a contar de reunido em que
o Conselho Deliberativo cientificar os membros efetivos do resultado do recurso.

§ 5°. Todo o material eleitoral permanecera sob guarda dos membros natos
por, no minimo, 180 dias apds as eleigdes, ou por tempo superior, caso seja impetrado
recurso, ndo devendo ser destruido até que tais recursos tenham sido apreciados e
decididos.

§ 6°. Enquanto n3o forem julgados todos os recursos, permanecera no
cargo a Diretoria atual.

SEGAO IX
DAS REUNIOES
Art. 43. As reunides do CONSEG terdo cunho pulblico e serdo abertas,
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e
devendo realizarse em local de facil acesso a8 comunidade, preferencialmepte em
iméveis de uso comunitario e que ndo sediem 6rgao policial. Aferir-se-4 -o‘q.uomm"das
reunides em primeira verificagdo no horario convocado com, no minimo de membros
efetivos presentes a reuniéo, respeitado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 1°. Os nibmbros do CONSEG reunir-se-do, ordinariamente, em sessdo
plenaria, uma vez por més, e extraordinariamente, quando o interesse publico assim o
exigir.

, § 2°, Reunides ordindrias as quais comparegam, além de membros natos,
membros da diretoria, e, no minimo, dois membros efetivos, serdo suspensas por falta
de quorum, registrando-se o fato em ata.

§ 3°. O Presidente; ouvidos os membros natos, podera convocar reunides
de trabalho quando o interesse publico assim o exigir, as quais terdo acesso,
exclusivamente, os membros da diretoria e pessoas especialmente convidadas.

§ 4°. As unidades de policia especializada, quando solicitadas, indicarao
representantes para a participagdo, como membros participantes, em reunides do
Conselho da area de suas respectivas circunscrigdes.

§ 5°. O calendério anual das reunides ordinarias indicara data, horério e
local e seré expedido no inicio de cada exercicio, observado o disposto no artigo 24, 1.

§ 6°. O Secretario da Seguranga Publica, por intermédio do Coordenador
Estadual, promoverd anualmente um encontro estadual de estudos tecnicos e
intercAmbio entre os representantes dos CONSEGS.

§ 7°. O Presidente de CONSEG acompanhado ou néo por sua Diretoria,
com ciéncia dos membros natos, podera agendar entrevista com o
Coordenador Estadual ou com seus Assessores, a fim de tratar de assunto do
respectivo Conselho.

§ 8°. O Coordenador Estadual, pessoalmente ou por intermédio de seus
Assessores, visitar& os CONSEGS com finalidade de cortesia, intercambio de
experiéncias, aprimoramento doutrinario e inspe¢éo, nos termos deste Regulamento.

§ 9°. O Coordenador Estadual programara visitas conjuntas de Presidentes

de CONSEGS ao Secretéario da Seguranga Publica, mediante agenda a ser difundida
no inicio de cada ano.

§ 10. O CONSEG programard uma reunido festiva anual, durante a qual
homenageari seus membros mais assiduos, autoridades e personalidades que hajam
contribuldo, de modo relevante, para o progresso do CONSEG e a Seguranca da
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§ 11. Alunos estagiarios que visitem o CONSEG receberio especial cortesia
v

e atengdo.

Art. 44. A reunido ordinaria devera obedecer a uma pauta-padréo, contendo

o0 seguinte: \\‘

| - abertura pelo Presidente;
I - composigdo da mesa,
Il - saudagdo a Bandeira Nacional;

IV - leitura e aprovagdo da ata de reunido anterior;

v - Ielturq da correspondéncia recebida e expedida,

VI - prestacdo de contas das tarefas distribuidas nas reunies
anteriores;

VIl - ordem do dia, com tema principal a ser tratado;

VIl - assuntos gerais;

IX - palavralivre com inscrigdo prévia junto a mesa;

X - sintese dos assuntos tratados e comunicagao da proxima reunido.

Xl - encerramento.

§ 1°. A duragdo da reunido ordindria ndo devera exceder a duas horas,
comunicando-se ao plenario, no inicio da mesma, o horério estipulado para seu
término.

§ 2°. As decisbes dos temas tratados em reunido seréo tomados, sempre
que cablivel, por votagdo aberta, da qual poderdo participar os membros efetivos
presentes.

§ 3°. A presenga dos membros natos a reuniao mensal do CONSEG sera
obrigatéria, devendo ser representados em qualquer impedimento. A auséncia dos
membros natos, ou de seu representante, por 03 (irés) sessoes consecutivas ou 05
(cinco) alternadas seré comunicada aos seus respectivos superiores.

§ 4°. Os problemas de seguranga persistentes, constantes de atas
anteriores e ndo satisfatoriamente atendidos, bem como a auséncia constante de
membros natos s reunides, deverdo ser comunicados pelo Presidente, atraves de
oficio circunstanciado ao Coordenador Estadual.

Art 45. As dentincias que possam importar em risco & incolumidade fisica
ou  integridade moral do autor ou de outrem deverao ser formuladas sigilosamente ao
Presidente do plenéario da reunido e em local reservado. '
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Art. 46. E proibida a extragio de listagens com dados pessoais de membros

do CONSEG, exceto com autorizagdo expressa dos identificados; ;iafa fdrnecimento a
terceiros,

Art.47. Todo CONSEG devers indicar para cadastro um enderego para
sede, administragdo, remessa de correspondéncia, correio eletr6nico, pagina da WEB
€, se possivel, atendimento 3 comunidade, mantendo-se atualizado junto ao
Coordenador Estadual.

SEGAO X
DA ADMINISTRAGAO
SUBSEGAO |
DA ESCRITURAGAO

Art. 48. Cada CONSEG dever adotar os seguintes livros de controle e de
registro das operagdes decorrentes de suas atividades:

| - Livro de atas de reunides de Diretoria;

I - Livro de registro de Etica e Disciplina.:

Il - Livro de presencas as reunides.

SEGAO X|
DOS DEVERES DOS ESCALOES POLICIAIS SUPERIORES

Art. 49, Os superiores hierarquicos imediatos dos membros natos poderio
incentivar de forma integrada entre as Policias Civil e Militar, a participagdo
comunitéria, acompanhando as atividades do CONSEG da respectiva 4area de
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autuagao, de forma a: ) :
| - articular com os Presidentes, membros e -Iiderani;as “comunitarias,
dlrétQ‘:es. normas e procedimentos, visando a homogeneizacao de
agdes'em prol da seguranga publica, com base em dados estatisticos
elaborados a partir das ocorréncias registradas;
Il - incentivar palestras e encontros regionais, objetivando propiciar
orientagédo e qualificagéo técnica aos membros dos CONSEGS:
- desenvolver campanhas educativas visando esclarecer a comunidade,
com a finalidade de aumentar a sua auto-protegao e inibir infragdes;
IV - miotivar o trabalho de seus subordinados junto & Comunidade e
demais setores do Governo, para combater fatores que gerem a
criminalidade; e
V - articular a comunidade e os ¢rgdos publicos para a corre¢do de
fatores ambientais que afetem a seguranga publica.
Art. 50. As coOpias das atas padrdo mensais dos CONSEGS serdo
conhecidas pelos respectivos chefes imediatos dos membros natos para

acompanhamento de suas atividades e para a adogdo de medidas de sua algada.
Estes documentos também deverdo ser enviados & Assessoria Comunitaria de
Seguranga da SESP.

SEGAO XII
DA ETICA E DA DISCIPLINA

Art. 51. Sdo deveres comuns aos membros natos, efetivos e visitantes dos
CONSEGS.

| - ser assiduo e pontual as reunides dos CONSEGS;

[ - desempenhar com zelo as atribuigdes de que lhe for incumbidas
pelo CONSEG;

] - apresentar-se e comportar-se, inclusive em sua vida privada, de
forma condizente com os elevados objetivos dos CONSEGS e com
a importancia de seus representantes;

IV - abster-se do uso do nome do CONSEG ou das informagdes a que

tiver acesso em razédo do Conselho, para obter facilidades pessoais
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Vil

Vil

Xl

Xl

X

XV

Xvi
XVl

XV

v
de qualquer natureza, para encaminhar negocios «particulargs de
terceiros ou para sugerir ser credor de tratamento privilegiado' por
parte da pollcia ou de outras autoridades:
guardar sigilo quando a natureza do assunto o exigir;

zelar pela conservagio dos livros, documentos, impressos, demais
materias dos CONSEGS e pelo patriménio dos locais onde as
reunides se realizam;

atender as solicitagGes feitas ao CONSEG, desde que nao colidam
com o disposto no presente regulamento:

tratar com urbanidade os demais membros dos CONSEGS,

cooperandq e mantendo o esplrito de solidariedade de trabalho;
manter atualizado,s- Seus dados de qualificagdo pessoal junto ao
CONSEG; ‘4,

promover o civismo através do culto aos simbolos e tradigdes da
Patria e suas instituicoes:

privar-se de realizar proselitismo politico-partidario ou religioso nas
reunides do CONSEGS:;

acolher as determinagdes legais, orientagdes técnicas e
interpretagdes doutrinarias sobre os CONSEGS emanadas do
Secretério, do Coordenador Estadual, das autoridades policiais civis

e militares com circunscricdo sobre a area do Conselho e dos
membros natos;

estimular a harmonia e o respeito entre os membros da
comunidade, a policia e o governo;

privar-se de utilizar meios ilicitos, aliciar votos ou tecer comentario
desprestigioso a respeito de candidatos concorrentes, em pleitos
eleitorais no CONSEGS;

néo criticar o CONSEG fora de reunio;

recusar-se a fornecer dados pessoais de membros do CONSEG a
terceiros, no termos e nos limites impostos por este Regulamento:
adotar as providéncias de sua algada para fazer com que se retire
da reunido pessoa que esteja perturbando o andamento dos
trabalhos, que haja sido excluida do CONSEG por motivos
disciplinares ou que possa trazer risco 2 integridade fisica dos

24

Cartério as Titulos 2
Documesii. 8 = “a<sons Jurldicae

DIl LY O399 2.4 MEREIRA
CRICiaL
IVAIPORA - PARANA

29



XIX

XX

XXI

XX

XX

XXIV

XXV

freqlientadores do Conselho: u

evitar tratar, no curso da reunido, de tema alheié a pauia' ou as
finalidades do CONSEGS:

desestimular a apologia & violéncia, o descumprimento das leis e a
violagdo dos direitos fundamentais da pessoa humana como
solugdo para os problemas de seguranca da comunidade;

abster-se 0 membro de imiscuirse em assuntos de administragdo
intema ou de exclusiva competéncia da policia, tais como
elaboragdo das escalas de servico, punigdes disciplinares,
movimentagdo de pessoal, técnicas de planejamento e execugéo de
operagpes policiais;

abster-se do uso irregular e adotar as medidas corretivas ao seu
alcance, ao constatar emprego indevido do nome ou de simbolo do
CONSEGS, nos termos da Segdo lll;

nao atribuir falsamente, nem admitir que outrem atribua, a membro
do CONSEG, a pratica de fato que possa construir violagio de
norma ética ou disciplinar;

acautelar-se para que nao se retarde ou nio deixe de se praticar ato
exigido por este regulamento, por omissdo ou para satisfazer
interesse ou sentimento pessoal:

licenciar-se da condigido de membro efetivo do CONSEG, nas
seguintes condigdes:

30

a) quando candidato & reeleigdo no CONSEG, afastarse 30 dias_ ey

antes do pleito, exceto se ndo houver inscricdo de outra chapa
concorrente;

b) quando candidato a cargo eletivo dos Poderes Executivo ou
Legislativo, com 90 dias de antecedéncia, podendo reassumilo
apos o pleito, caso nao seja eleito ols, em sendo eleito, apos o
término de seu mandato:

¢) quando indiciado ou processado por crime ou contravengao, cuja
repercussao na comunidade possa vir a trazer prejuizo 3
imagem do CONSEG;

§ 1°. Todo membro do CONSEG, nato, efetivo ou visitante, que encontre

alguém na pratica de ato irregular que possa trazer prejuizo ao CONSEG, deve levar o
fato ao conhecimento de quem for competente para adotar as medidas previstas nesta
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Secéo.

§ 2°. No caso do item ¢, 0 membro efetivo que for condenadc‘)'com sentenca
definitiva transitada em-\»_jelgado. serd excluido do CONSEG, independentemente do
disposto nos demais artigos desta Se¢do. Todos seus atos praticados no CONSEG,
caso seja membro da Diregéo, ou ainda, membro nato, serdo considerados nulos a
partir da data de publicagdo da sentenca definitiva, caso esta ndo permita recurso ou
este ndo seja oferecido.

Art.52.0 ndo cumprimento dos deveres dispostos nesta Segdo, sem
prejuizo de outras medidas administrativas ou judiciais, implicara em:

| - adverténcia, reservada ou publica;

I - Suspenséo de até 60 dias;

Il - Exclusdo do CONSEG.

§ 1°. Sera suspenso o membro efetivo ou participante quando for indiciado
ou processado por crime ou contravengdo, cuja repercussdo na comunidade possa vir
a trazer prejulzo 4 imagem do CONSEG.

§ 2°. A imposigdo da sangao disciplinar prevista no inciso Ill, ao Presidente
ou Vice-Presidente do CONSEG, seus Diretores, membros dos Conselhos, por infragdo
ao disposto nesta Seg¢do ndo implicard em pena acessoria de perda do mandato do
punido.

Art. 53. Ao Conselho de Etica e Disciplina compete:

| — apurar, por iniciativa do Presidente do respectivo CONSEG, as

infragbes atribuidas a membros efetivos e da diretoria, exceto as
atribuidas aos membros natos e da prépria Comissao.

Il — opinar pela penalidade cabivel, quando entender procedentes as

acusagoes.

' - propor ao Presidente do respectivo CONSEG a interpretagio de

normas legais sobre os CONSEGS, mediante consulta.

Art. 54. Séo competentes para a apuragdo das infragdes regimentais,

previstas neste Regulamento:

I - o Conselho de Etica e Disciplina, por iniciativa do Presidente do

respectivo CONSEG, nas infragdes atribuidas a membros efetivos e
da Diretoria (artigo 15, Ill a VI), opinando pela penalidade cabivel
quando entender procedentes as acusacgdes;

I - o colegiado, integrado por um Delegado de Policia indicado pelo
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Delegado Seccional, um Oficial PM indicado pel “Cohtandants do
Batdlhdo da Policia Militar da Area a um Presidente de CONSEG,
indicado, pelo Coordenador Estadual, nas infragdes atribuidas a
Presidentes de CONSEGS, opinando pela penalidade cabivel, quando
entender procedentes as acusagoes,

Il - o colegiado, integrado por trés membros, indicados respectivamente

pelo Presidente e pelos membros natos, nas infragdes de membros do
Conselho de Etica e Disciplina, Fiscal e Deliberativo, opinando pela
penalidade cablvel, quando entender procedentes as acusagoes.

§ 1°. No caso de infrages cometidas por Presidentes de CONSEGS,
cabera a qualquer dos membros natos, uma vez cientes da acusagdo, representar ao
Coordenador Estadual para a devida apuragao.

§ 2°. No caso de infragdo atribuida aos membros natos, proceder-se-a
conforme a legislagdo especifica das respectivas Instituigdes Policiais.

Art. 55. No caso de infragdo estatutaria grave, atribuida em concurso de dois
ou mais membros da Diretoria ou dos Conselhos do CONSEG, o fato sera levado por
membro nato ao conhecimento do Coordenador Estadual, que requisitara a apuragao
do ocorrido 3 Comissdo Superior de Etica que podera, inclusive, sugerir ao
Coordenador Estadual a destituigdo coletiva da Diretoria ou dos Conselhos.

§ 1°. Ouvida a Comissdo Superior de Etica, podera o Coordenador Estadual
destitui-los, intervindo no CONSEG, e promover sua reorganizagdo, nos termos do
Artigo 6° deste Regulamento.

§ 2°. O Coordenador Estadual dard conhecimento a comunidade da éarea
das razdes de sua intervengdo no Conselho atingido pela medida.

Art. 56. Cabera recurso:

| - de reconsideragdo, dirigido as proprias autoridades que proferiram o

ato decisorio;

I - da decisdo do pedido de reconsideragdo ao Coordenador Estadual,

ouvida a Comissdo Superior de Etica.

Art. 57. Da decisdo do Coordenador Estadual, de que trata o artigo 55,
cabera recurso coletivo, interposto por todos os membros destituidos da Diretoria, ou
Conselhos, em prazo de cinco dias Uteis, ao Secretario da Seguranga Publica.

Art. 58. Para a aplicagdo das sangdes previstas no artigo 52 e apurados nos
termos do artigo 54, sdo competentes.
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| - o Presidente do respectivo CONSEG, para as |n£rame§ ;eglmentals
dos membros efetivos e da Diretoria (artigo 15, ila VI). -

Il - o colegiado, integrado pelo Delegado Divisional, pelo Comandante do
Batalh&o de‘Pollclamento da Area e um Presidente de CONSEG,
diverso do que haja apurado o fato, também indicado pelo
Coordenador Estadual, para as infragdes regimentais de Presidente
de CONSEG.

Il - o colegiado, integrado pelo Presidente e pelos membros natos, para
as infragdes regimentais de membros dos Conselhos.

Art. 59. Os procedimentos assegurardo ampla defesa aos acusados, e

deverdo obedecer aos seguintes prazos:

| - dez dias, a contar da notificagdo a autoridade competente para apurar
a eventual infrag@o regimental, para citagao formal dos acusados.

I - trinta dias, a contar da citagdo dos acusados, para a entrega do
relatério com as conclusGes da apuragao, para decisdo da autoridade
competente.

Il — dez dias uteis, a contar do recebimento do relatério de apuragao, para
decisao.

IV - cinco dias uUteis, contados da decisdo, para pedido de reconsideragao
as autoridades que proferiram o ato decisorio.

V - cinco dias Gteis, ap6s a ciéncia do pedido de reconsideragdo, para
recurso ao Coordenador Estadual.

§ 1°. Cabera prorrogagéo dos prazos a critério do Coordenador Estadual.

§ 2°. Os processos de apuragdo disciplinar realizados pelo CONSEG, uma

vez concluidos, permanecerdo sob guarda do 1° Secretario, em envelopes lacrados e
rubricados pelo Presidente e pelos membros natos.

§ 3°. O Presidente @ os membros natos, por maioria de votos, poderao,
havendo fundada razdo, autorizar terceiros a tomar ciéncia do conteudo dos
documentos referidos no paragrafo anterior, lavrando-se o fato no livro de registro de
Etica e Disciplina.

§ 5°. Se cominada ao membro & pena de adverténcia reservada, a mesma
lhe ser4 imposta exclusivamente em presenga dos Membros Natos e autoridades que
lhe impuseram a medida em primeira instancia.

Art. 60. Compete 4 Comiss3o Superior de Etica:
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I - receber e julgar, em grau de recurso, os pedidos de reconsideragio

previstos mo artigo 56, I, submetendo 0 veredicto & decisdo final do
Coordenador Estadual;

I — apurar e jul'ggr originariamente as faltas coletivas da Diretoria e dos
Conselhos, inclusive propondo a destituicdo da Diretoria ou Conselho
respectivo e intervengdo do Coordenador Estadual no CONSEG,
visando a sua reomganizagio, nos termos do artigo 55 e seu paragrafo
1 .

' — expedir parecer a respeito da interpretagdo de normas legais sobre os
CONSEGS, quando consultada pelo Coordenador Estadual.

Paragrafo Gnico ~ A Comissdo Superior de Etica sera designada pelo
Coordenador Estadual e constitulda por cinco membros, sendo dois Presidentes de
CONSEGS, um Assistente Policial Militar, um Assistente Policial Civil e um membro
efetivo de CONSEGS.

SEGAO X

DAS DISPOSIGOES FINAIS

AN.61. Serd estabelecido pelo Coordenador Estadual modelo da ata
padronizada, a ser adotado pelos CONSEGS.

Art. 62. Os cumiculos das unidades formadoras, de aperfeioamento e
especializagdd dos Quadros da Policia Civil e Militar deverdo ser ajustados a partir da
edicdo desta Resolugsio, de modo a contemplar o ensino de Policia Comunitaria.

Art. 63. O Coordenador Estadual organizara, envolvendo as 4reas de ensino
das Policias, treinamento em Policia Comunitaria para lideres de CONSEGS.

Art. 64. Ao Coordenador Estadual dos CONSEGS competem as atribuigbes
que Ihe foram conferidas neste Regulamento.

Art. 65. Ficam estabelecidas eleicdes para todos os CONSEGS, em
obediéncia ao disposto no presente Regulamento, para o0 més de julho subseqiiente &
edi¢do desta Resolugdo.

Art. 66. Os Conselhos vigentes que estiverem com suas diretorias em
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desacordo com o presente regulamento permanecerdo até o final da gestdo, devendo
acatar as determinagdes na proxima eleigdo impreterivelmente, com pena de serem

considerados inativos.

Art, 67. Os Municipios ou Bairros que atuam na comunidade na forma de
“Associagdo de Moradores e assemelhados" poderdo ser admitidos, por prazo
estabelecido de comum acordo entre a Associagdo e Coordenagdo do CONSEGS,
para tal devera realizar reunido especifica sobre o tema “Seguranga Publica”, causas e

efeitos.
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI N° 120/2012

Autoriza o Executivo Municipal a subvencionar 0 CONSEG - CONSELHO COMUNITARIO DE
SEGURANCA DE IVAIPORA, mediante Transferéncia Voluntaria de Valores e da outras
providéncias.

PARECER :

Os membros da Comissio acima mencionada, examinando em conjunto o referido
Projeto de Lei que autoriza o Executivo Municipal a subvencionar o CONSEG -
CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA DE IVAIPORA, uma instituicio
Juridica de direito privado, sem fins lucrativos com o objetivo principal de organizar as
comunidades e faze-las interagir com a Policia Estadual, resolvem emitir parecer opinando

pela sua aprovacio.

rio Vereador Pedro Goedert, aos quatro dias do més de outubro do ano de dois

Sadi Marcondes Mendes
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ESTADO DO PARANA,

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 19/2012

O Presidente da Cimara de Vereadores de Ivaipora,
Estado do Parand, usando das atribuicdes que lhe sio

conferidas pelo Art. 45, Inciso II, da Lei Orgénica do
Municipio.

CONVOCA :

Os Nobres Edis, para trés Sessdes Extraordinarias, i realizar-se no dia 30 de
outubro de 2012 as 18 horas, para serem apreciadas as seguinte s matérias: :

01 — Projeto de Lei n° 120/2012 do Executivo, Stimula: Autoriza o Executivo Municipal

a subvencionar 0 CONSEG — CONSELHO COMUNITAR[O DE SEGURANCA DE
IVAIPORA, mediante transferéncia voluntaria de valores e dé outras providéncias.

02 — Projeto de Lei n® 121/2012 do Executivo, Siimula: Abre um Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias. '

03 — Projeto de Lei n° 125/2012 do Executivo, Simula: Abre um Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias.

04 — Projeto de Lei n° 126/2012 do Executivo, Siimula: Abre um Crédito Adicional
Suplementar e d4 outras providéncias.

05 — Projeto de Lei n° 127/2012 do Executivo, Siimula: Abre um Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias.

06 — Projeto de Lei n° 128/2012 do Executivo, Siimula: Abre um Crédito Adicional
Suplementar e d4 outras providéncias. '

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Ivaisord, Estado do Parana, aos
vinte e nove dias do més de outubro do ano de dois mil ¢ doze.

Edivdfdo Aparecido Montanheri

Presidente 1° Secretario
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