PREFEITURA D'CﬁﬂUﬁTClPlO DE IVAIPORA

Estado do Parana
PLE 7712012

PROJETO DE LEI N°® 77/2012

Altera os salérios dos ocupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem e Agente

Comunitario de Satde, constantes do quadro de pessoal celetista.

A Camara de Vereadores de Ivaipora, Estado do Paran4, aprovou e Eu Cyro Fernandes Corréa Junior, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o salério do cargo de Auxiliar de Enfermagem, com jornada de 40h (quarenta horas)

semanais, para R$ 897,57 (oitocentos e noventa e sete reais e cinquenta e sete centavos), mensais.

Art. 2° Fica alterado o salario do cargo de Agente Comunitario de Satide, com jornada de 40h (quarenta
horas) semanais, para R$ 722,00 (setecentos e vinte e dois reais), mensais.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua publicagao.

Pago Municipal ‘Prefeito Adail Bolivar Rother’, Gabinete do Prefeito, aos vinte e cinco
dias do més de junho do ano de dois mil e doze (25/6/2012).

<

Cyro Ferhandes/Corréa Junior

Prefeito Municipal
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA ]

- ASua Exceléncia o Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

; Submetemos & douta apreciacdo desse Egrégio Legislativo, o incluso Projeto
de Lei n° 77/2012, que altera os salarios dos ocupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem e Agente
Comunitério de Satde, constantes do quadro de pessoal celetista. :

iy Os cargos objeto do presente pedido séo regulamentados pela Lei Municipal
n° 1.425/2007, logo, ingressaro no servico publico mediante participagao em concurso de emprego pblico sob
Edital n° 1/2007, sendo regidos pela CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho.

: . O projeto em aprego prevé elevacdo salarial para os profissionais ocupantes
dos cargos de Auxiliar de Enfermagem e Agente Comunitario de Salde, alterando Seus vencimentos para os
valores de R$ 897,57 (oitocentos e noventa e sete reis e cinquenta e sete centavos) e R$ 722.00 (setecentos e
vinte e dois reais), mensais, respectivamente. : i ; ‘ ' ‘

: Ainda como justificativa, passamos a demonstrar o estudo de impacto salarial
-na folha de pagamentos, afraves dos quais 0s nobres vereadores poderdo interar-se para a aprovagao do
presente projeto, T i : :

- N&o obstante ao elencado, segundo o que determina o art. 19, da Lei
Complementar n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal: ‘ . :

Art. ... Para os fins do disposto no caput do artigo 169 da Constituigio Federal,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da
Federagdo, ndo podera exceder os percentuais .da receita corrente liquida,
discriminadas para os municipios da seguinte forma: 60%, sendo, 54% para o
Executivo e 6% para o Legislativo, onde n&o haja Tribunal de Contas Municipal.
(Grifo nosso). : : .
: Significa que os Municipios ndo ‘deverdo ultrapassar o limite de. 54% -
(cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida com despesa total com pessoal. Se isso ocorrer,
devera nos dois quadrimestres seguintes reduzir a despesa nos patamares de 1/3 (umterco) no primeiro
quadrimestre.subsequente € 2/3 (dois tergos) no segundo. Se mesmo com a redugdo ndo conseguir os
patamares exigidos pela Constituicdo Federal, outras medidas deverdo ser tomadas conforme determina a Lei
de Responsabifidade Fiscal. \

: ! E importante ressaltar que existe flexibilidade, pois o Municipio possui
condicdes de conceder um reajuste salarial para os referidos cargos. ‘

: , ; “Ainda, consubstanciados nos comentarios anteriores, devemos informar-que
a despesa total com pessoal do Municipio de Ivaipord, atualmente em 31 de maio de 2012 é de 39,36%, no

entanto, passaremos a demonstrar o impacto orgamentario e financeiro, com base em dados histéricos,

conforme segue: : : f
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Impacto Orcamentério e Financeiro

Sem duvida, o crescimento vegetativo das receitas por si s6 gera excesso
capazes de suportar o acréscimo da despesa com folha de pagamento, em face ao indice apresentado.
Contudo, sera apresentado.a seguir um demonstrativo com o crescimento da receita corrente liquida com base
nos ultimos 3 (trés) anos e o crescimento da despesa total com pessoal para uma comparagéo e, consequente
projecdo utilizando o fndice de crescimento médio dos dois valores, para se ter uma tendéncia das ocorréncias
futuras em relag&o &s receitas e despesas, conforme segue: '

a) Receita Corrente Liquida

Tabela 1. Valores absolutos e relativos da Receita Corrente Liquida = j $1.000

Especificagdo 2009 2010 2011 Mail2012 .
Valores Absolutos e 24.491.825 26.393.320 ol 36.411.441 38.321.724-
Valores Relativos ; 100% 1.77% - 37,96% 5,24%

Fonte: Relatérios da Contabilidade Municipal

: _ Vale observar que o valor indicado no més de maio de 2012, & valor
projetado, podendo a receita sofrer variagdes a maior em razéo do valor projetado para o crescimento do PIB
para 0 exercicio financeiro de 2012. : '

f _ Com relagdo as despesas, na sequéncia serdo demonstrados da mesma
forma, os valores absolutos e valores relativos dos. Gltimos 3 (trés) anos com projecao para. 2012, para uma
comparagao de sua evolugdo comparados com a receita corrente liquida.

b) Evolugao da despesa total com pessoal

Tabela 2. Valores absolutos e relativos da Receita Corrente Liguida - $1.000

Especificacdo’ 2009 2010 2011 Mail2012
Valores Absolutos - M 2:630.57T 14.191.470 14.164.729 15.082.165
Valores Relativos ~100% . 13,18 -0,19 6,47

. Fonte: Relatérios da Contabilidade Municipal

¢) Resumo comparando os valores Relativos

Tabela 3. Evolugao dos valores relativos da despesa total com pessoal e RCL

Especificagao 2009 2010 ! 2011 : Mail2012
ROLEE : 100% 1,77% 37,96% 5,24%
-_Pessoal Total 100% 13;18% ' -0,19% 6.47%

Fonte: Relatérios da Contabilidade Municipal

O crescimento médio da Receita Corrente Liquida alcangou o patamar de
- 17,00%, acima do valor vegetativo da receita do FPM e ICMs por volta de 15% (quinze por cento) em média,
significando que houve um incremento da receita nos dltimos anos. Com relagéo as despesas totais com
pessoal, o valor relativo médio ficou num patamar bem inferior na ordem 6,50%. Estes valores por si s6 justifica
uma politica por parte do Municipio, de cuidados com relagéo ao limite imposto pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, bem como uma folga financeira e orcamentaria para ajustar o quadro, no sentido de atender aos
programas do governo federal. : vy i

: #at] ! Mesmo assim, faz-se necessario uma projecdo dos acréscimos na despesa
total com pessoal e, de maneira idéntica com base nos valores apresentados da Receita Corrente Liquida, uma
projecdo das despesas para 0s proximos exercicios. ) : \ -
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Vale ressaltar que os valores tanto da Reéceita Corrente Lqmda como a
Despesa com Pessoal, é calculado levando em conSIderando 0 més de referéncia e os 11 (onze) meses
imediatamente anteriores.

. - A seguir apresentaremos uma projecdo da Receita Corrente Liquida com
base no valor projetado para o PIB, para o exercicio financeiro de 2012, da Despesa com um valor de
incremento na ordem de 10% (dez por cento), incluindo as despesas solicitadas através do referido projeto de
lei, para ter uma comparagao do comportamento de ambos e qual o valor marginal acrescido no periodo.

d) Valores que serdo acrescidos com o Concurso de Emprego Publico.

Tabela 4. VValores acrescido com o Projeto na Despesa Total do Municipio - $ 1.000
Especificagdo | Salario Basefano Encargos sociais 1/3 férias ' Valor Total
Salde ~ 99.670,00 42.499 50 ] 2.907,25 145.076,75
VALOR TOTAL DO INCREMENTO NA DESPESA COM PESSOAL . 145.076,75

Fonte: Relatorms da Contabilidade Municipal

Tabela 5, Valor da despesa total com pessoal prOJetada com incremente de 10% e RCL com incremento do valor do PIB

rojetado para 2012 - $1.000
— Especificacdo : 2012 2013 - 2014

Despesa Total com Pessoal - 10% 15.277.467 16.805,213 18.485.734

Receita Corrente Liquida -4,5% 38.321.724 - 40.046.201 41.848.280

Valor Percentual limite RCL/DP . - 39.86% 41,96% : 44,17%

Fonte: Relatorios da Contabilidade Municipal

Venﬂcando os valores absolutos e relativos, utilizando-se um incremento de

10% (dez por cento) para despesa total com pessoal e acréscimo do PIB de 4,5% para a Receita Corrente

Liquida, considerando apenas o crescimento vegetativo sem considerar outros incrementos marginais por conta

de outros instrumentos de aumento das receitas que justificam perfeitamente o seu crescimento, ficariamos

“muito aquém do limite prudencial exigido pela lei no valor de 51,30%. Portanto, consrderando o impacto
orgamentario é perfeitamente justificavel a aprovacéo da Lei para aumento salanal :

; Quanto as dotagdes orcamentérias, estas ja existem suas naturezas no
orgamento em vigéncia, restando a alocagéo de recursos em valores que possam atender ao reajuste proposto,
portanto ndo demonstrando no exercicio corrente, tampouco nos proximos 2 (d0|s) anos impacto orgamentario
que pudesse colocar em risco outros programas a serem desenvolvidos.

- Com relag&o ao Impacto Financeiro, importa dizer que com o acréscimo das
receitas havera excesso para dar suporte aos recursos orcamentarios como também para os recursos
financeiros, depende somente de uma reprogramacéo financeira, além dos recursos advindos da Unido e do
Estado. -

Do exposto, solicitamos a costumeira prestatividade de Vossas Exceléncias,
relembrando o cumprimento de suas atribuiges como Legisladores desta mumcrpalldade aprovando a inclusa
propositura, pela qual subscrevemos

\___-‘{1

Cyro Feé;des;Corréi Junior
Prefeito Municipal
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI N°. 77/2012
Samula: Altera os salarios dos ocupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem e Agente

Comunitério de Satde, constantes do quadro de pessoal celetista.

PARECER:

Os Membros das Comissdes acima mencionadas, examinando em
conjunto o referido Projeto de Lei que trata de elevagdo salarial para os profissionais
ocupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem e Agente Comunitario de Saude,
alterando seus vencimentos para os valores de R$ 897.57 (oitocentos e noventa e sete reais
e cinquenta e sete centavos) € R$ 722,00 (setecentos e vinte ¢ dois reais), mensais,
respectivamente, resolvem emitir parecer opinando pela sua aprovagao.

Plenario Vereador Pedro Goedert, aos vinte e seis dias do més de junho
do ano de dois mil e doze.

Dr. Ademir Prudéncio da Silva Dr. Ademar Soares de Souza

A8
os¢é Marya Carneiro
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO.

PROJETO DE LEI N°. 77/2012
Siimula: Altera os saldrios dos ocupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem ¢ Agente

Comunitario de Satde, constantes do quadro de pessoal celetista.

PARECER:

Os Membros das Comissbes acima mencionadas, examinando em
conjunto o referido Projeto de Lei que trata de elevagdo salarial para os profissionais
ocupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem e Agente Comunitario de Saude,
alterando seus vencimentos para 0s valores de R$ 897,57 (oitocentos e noventa € sete reais
e cinquenta e sete centavos) e R$ 722,00 (setecentos € vinte e dois reais), mensais,
respectivamente, resolvem emitir parecer opinando pela sua aprovagao.

Plenario Vereador Pedro Goedert, aos vinte e seis dias do més de junho
do ano de dois mil e doze.

/

i
Luciano Reginaldo Gongalves Mario Hort

Sebastido Bonfim Matos
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCACAOQ N°. 14/2012

O Presidente da Cimara de Vereadores de Ivaipora,
Estado do Parand, usando das atribuicdes que lhe sio

conferidas pelo Art. 45, Inciso II, da Lei Orgénica do
Municipio.

CONVOCA :

Os Nobres Edis, para trés Sessdes Extraordinarias, a realizar-se no dia 27 de
Junho de 2012 as 17:45hr, para ser apreciada a seguinte matéria:

01 — Projeto de Lei n° 49/2012, Siamula: Abre um Crédito Suplementar Especial ¢ da
outras providéncias. (transferéncia de numerarios ao CAPS — Centro de Apoio Psicossocial)

02 — Projeto de Lei n° 63/2012 do Executivo, Simula: Abre um Crédito Adicional

Especial e di outras providéncias. (Atender saldos de programas que necessitam dar
continuidade no exercicio financeiro de 2012).

03 — Projeto de Lei n° 68/2012 do Executivo, Sumula: Abre um Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias. (Recursos advindos da alienagdo de veiculos inserviveis
a Administragdo Municipal).

04 — Projeto de Lei n° 75/2012 do Executivo, Simula: Amplia o nimero de vagas do
cargo de MERENDEIRA, constante no Quadro de Cargos do Pessoal Efetivo do Municipio
de Ivaipori, Estado do Parana.

05 - Projeto de Lei n° 77/2012 do Executivo, Siumula: Altera os salarios dos ocupantes

dos cargos de Auxiliar de Enfermagem e Agente Comunitario de Saude, constantes do
quadro de pessoal celetista.

Gabinete da Presidéncia da CAmara Municipal de Ivaipori, Estado do Parana, aos
vinte e cinco dias do més de junho do ano de dois mil e doze.

Aparecido Montanheri Mario Hort
Presidente 1° Secretario
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Cientes:

Lina]do Gongalves Dr. Ademar Soares de Souza

Dr. Ademir Pi

Jaffer Guilherme Saganski Ferreira

44

Luis Gustavo Chaves s€ Maria Carneiro

Praga dos Trés Poderes - Fax: (43) 3472-3149 / Fone: (43) 3472-1644 - CEP 86.870-000 - Ivaipora - Parana | rem—



