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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana
PLE 008/2012

PROJETO DE LEI N° 008/2012

Amplia 0 numero de vagas do cargo de NUTRICIONISTA constante no Quadro de

Cargos do Pessoal Efetivo do Municipio de Ivaipora, Estado do Parana.
A Camara do Municipio de Ivaipora, Estado Parana, aprova e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam ampliadas as vagas do cargo de NUTRICIONISTA, criado pela Lei Municipal n°
1.269, 16/05/2005, constante do Grupo Ocupacional Profissional:

CARGO VAGAS EXISTENTES | VAGAS ACRESCIDAS | TOTAL DE VAG@
| NUTRICIONISTA 01 ] 01 i 02

Paragrafo Unico: Cabe a0 nutricionista planejar, .organizar, dirigir, supervisionar e avalizar 0s
servicos de alimentagao e educagéo nutricional a coletividade ou individual, outrossim, aquelas
descristas no Anexo X, do art. 49, da Lei Municipal n° 1.269/2005, de 16/05/2005 (Descrigao,

caracteristicas e atribuigao de cargos).

Art. 2° - Revogadas as disposigoes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagao.

Pago Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother”, Gabinete do Prefeito, aos trinta e um dias do més

2

Prefeifo Municipal ,

de janeiro do ano dois mil e doze (31-01-2012).

or
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA
& Estado do Parans | déwm

MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos, a douta apreciagdo desse Legislativo, em
REGIME DE URGENCIA, o incluso Proje_té de Lei n° 008/2012, que amplia 0 numero de vagas do
cargo de NUTRICIONISTA constante no Quadro de Cargos do Peésoa! Efetivo do Municipio de
Ivaipord, Estado do Parana, l

O projeto em aprego, que estamos encaminhando aos Nobres
Edis, visa ampliar o nﬂmefo de vagas do cargo supracitado, a fim de convocar candidato habilitado no
concurso publico realizado no ano de 2008, visando suprir as necessidades do novo Centro Municipal
de Saude, uma vez que, atualmente, o Municipio de Ivaipord disponibiliza de apenas 01 profissional
atuante na area, todavia, para atendimento de todos os departamentos.

Aduzidas consideragdes referentes as necessidades exisfentes
na area de salde, vale mencionar que tal contratagio deu-se em fungéo do grande aumento da
demanda dos servigos realizados, destarte, considera-se a exigéncia do setor de Vigilancia Sanitaria,
uma vez que o departamento de satde n&o mais podera ficar sem referido profissional.

Destarte, se o profissional elencado ndo fora contratado
impossibilitara a prestagdo do devido servico de qualidade a populagdo, em especial as
criangas e idosos que dele necessitarem. Outrossim, o profissional de nutri¢do auxiliara no

atendimento de tratamento e internagéo de pacientes.

Destarte, contando com habitual compreenséo e agilidade de

Vossas Exceléncias, relembrando o cumprimento de suas atribuigées como Legisladores desta cidade,
aguardamos a aprovagao a inclusa propositura, subscrevendo-nos.

- Prefeito Municipal

Praga dos Trés Poderes, s/n, centro - Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio; www.ivaipora.pr.gov.br - CEP: 86870-000 - IvaiporalPR.



ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI N° 008/2012
Sumula: Amplia o nimero de vagas do cargo de NUTRICIONISTA constante no Quadro de
Cargos do Pessoal Efetivo do Municipio de Ivaipora, Estado do Parana.

PARECER:

Os membros das Comissoes acima citadas, examinando em conjunto o
referido Projeto de Lei, que aumenta de uma para duas o nimero de vagas do cargo de
Nutricionista, constante no Quadro de Cargos de Pessoal Efetivo do Municipio. visando
suprir as necessidades do novo Centro Municipal de Satde, que no momento conta com
apenas uma nutricionista, que atende em todos os departamentos, sendo este o motivo de

para mais uma confratacio, emitem parecer favoravel a sua aprovagao.

Plenario Vereador Pedro Goedert. aos oito dias do més de fevereiro

do ano de dois mil e

Dr. Ademir Prudéncio da Silva Dr. Ademar Soares de Souza

?osé MariafCarneiro

e Praga dos Trés Poderes - Fax: (43) 3472-3149 / Fone: (43) 34721644 - CEP 86.870-000 - Ivaipora - Parana | ——



CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Ivaipord-PR

Referéncia: Projeto de lei que amplia o nimero de vagas do cargo de Educador Infantil

constante no quadro de cargos do pessoal efetivo no municipio de Ivaipora.

REGEBIDO(S) NESTA DATA
Faeldsle.. Nno7F8946/01

Bvaiporé,.Q.é.de.Ag 048, deal df,
PARECER JURIDICO
EMENTA

AMPLIACAO DE VAGAS DE EDUCADOR INFANTIL NO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA. OFICI0O DA CONTROLADORIA INTERNA ACERCA DA
PREOCUPACAO COM O PERCENTUAL DESPENDIDO COM DESPESAS TOTAIS

COM O PESSOAL, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR 101/2000.
NECESSIDADE DE MAIORES INFORMACOES.

RELATORIO )

—— Praga dos Trés Poderes - Fax: (43) 3472-3149 | Fone: (43) 3472-1644 - CEP 86.870-000 - Ivaipora - Parana A mr——



CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

Trata-se de solicitagdo de parecer pela presidéncia da Camara
Municipal de Vereadores para analisar a possibilidade juridica do contido no projeto de lei
que dispde sobre a amplia¢do no nimero de vagas do cargo de Educador Infantil constante no
quadro de cargos do pessoal efetivo no municipio, bem como elucidar eventuais pontos .que

possam trazer questionamentos no futuro.

E o que importava relatar. Passa-se a analisar o assunto.

FUNDAMENTACAO

O projeto de lei 168/2011 de origem do executivo municipal dispde
acerca da ampliacfio, ou seja, criagio de 12 (doze) cargos de provimento efetivo para a fungdo
de Educador Infantil constante no quadro de cargos do pessoal efetivo no municipio de
Ivaipora.

Trata-se, ao que se infere da justificativa, de medida salutar para o
atendimento da demanda de um novo Centro Municipal de Educagdo Infantil (CMEI), a qual
se efetivard por meio da convocacio de candidatos aprovados no concurso publico realizado
no ano de 2008.

No entanto, niio obstante pertinéncia da medida quanto ao seu meérito,

- sdo necessarias algumas ressalvas quanto a aspectos financeiros e or¢amentarios, os quais
ensejam, data vénia, a necessidade de maiores informagdes.

No tocante ao exposto, resta, a priori, tomar como ponto de partida o
oficio 59/2011 encaminhado & essa casa de leis pelo controlador interno da Camara de

Ivaipord, o qual alertou para a necessidade de observar os percentuais orcamentirios

utilizados para as despesas totais com pessoal, conforme o regulado na lei complementar
101/2000 (oficio anexo).

Quanto aos referidos limites, importante ¢ a constante observancia do

disposto nos famigerados preceitos que regulam o assunto na lei supramencionada

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, {W
da\ 1

despesa total com pessozi, em cada periodo de apuragdo ¢ em cada ente
Federagdo, nao poders exceder os percentuais da receita corrente liquida, &
seguir discriminados:

S Praga dos Trés Poderes - Fax: (43) 3472-3149 | Fone: (43) 3472-1644 - CEP 86.870-000 - lvaipora - Parana r——"
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

I - Unidio: 50% (cingiienta por cento),

II - Estados: 60% (sessenta por cento);

I - Municipios: 60% (sessenta por centg).

|

Art. 20. A reparti¢do dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os
seguintes percentuais:

III - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluide o Tribunal de Conias
do Municipio, quando houver;

b) 54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo (grifo nosso).

Para possibilitar essa analise, que cabe também a Camara Municipal

de Vereadores, a qual exerce a fiscalizagdo na condi¢do de atributo inerente & sua existéncia,

mais uma vez se mostra necessaria a demonstracdo de estimativa de impacto
orcamentario-financeiro_da presente medida e a declaraciio de que o aumento iem

adequacdo orcamentdria, conforme disposto no artigo 16, 1 e II da lei complementar

101/2000, por se tratar de despesa de carater continuado.

A respeito da imprescindibilidade da referida providéncia, mais ums

vez € necessaria a observancia da referida lei, para a devida ciéncia dos desdobramentos para

0 municipio:

Praga dos Trés Poderes - Fax: (43) 3472-3149 / Fone: (43) 3472-1644 - CEP 86.870-000 - Ivaipora - Parana

Art. 21. £ nuie de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa
com pessoal e ndo atenda:

I - as exigéncias des arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto
no inciso XIII do art. 37 e no § 1o do art. 169 da Constituigédo;

Il - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal
inativo.

Paragrafo anico. Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte
aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias anteriores

ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou érgdo referido no art.
20.

[--]

Art. 22. A verificag@o do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 serd realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa ¢
cinco por cento) do limite, sio vedados ao Poder ou 6rgio referide no
art. 20 que houver incorrido no excesso:

I - concessio de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragio
a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagéo
legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da
Constituigao;

II - criagdo de cargo, emprego ou fungdo;

IT1 - alteragfio de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagao de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educagfo, saude ¢ seguranga;

¢
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

V - coniratagio de hora exira, salvo no caso do disposto no inciso 11 do § 60
do art. 57 da Constituico e as situagdes previstas na lei de diretrizes
orcamentarias (grifo nosso).

CONCLUSAO
Em face do exposto, opino pela devolugio do projeto de lei para que
as informagdes supra sejam prestadas.

E o parecer.

Ivaipord, 06 de Dezembro de 2011.

4
—
S et gt

Douglas Henrigue de Oliveira

Procurador Juridico

—— Praga dos Trés Poderes - Fax: (43) 3472-3149 / Fone: (43) 3472-1644 - CEP 86.870-000 - Ivaipora - Parana s ————



.. PREFEITURAD CiPIO DE IVAIPORA
i S e S "~ EstadodoParand = - L
e Offcio n® 122/2012-PMIIDA_ | e Rl e
T TN - iy | - lvaipora, 8 de ma{qod920121 ‘
Ass,unt,o.:, P_LEF08!'20712__- Poder'Executi‘vo;' . 2 : R i -
_ . "ADEQUAGOES em conformidade: com Parecer Juridico gmigido-pela Camara de Veradores de

) o e " Ivaipord/PR, em 24/2/2012. ., B ,
‘;ﬁgﬁ?@@fﬁg 9’3?‘1"5‘:;.7?.%?0@&?‘& 2 Wi ' Camarzs /s smicipn! dé fvainor
; g, & ¥ rewsn RO AN J Vi ) i A -,.\ ~'--'f\-r-|\-'-'=¢u wa | ba S VGO L
" ) é il ei'e e ¥ = oot : ; ) ’ s
i 1D ‘Cf _""'l"“"" ’-&Q-ﬁ.‘f{ﬁ , . o g il wii: SEEaLC £002C00
B it Jl AL i EXcelentissitno Senhor Presidente, g, o 8 rbe) ;‘ '
' b : Senhores Vereadores,

N\ .

: ///’ 2 ) Yo FRRE 1

‘ / . O Municipio de Ivaipord, sempre com o intuito de propiciar melhorias na qualidade dos

‘ - servigos oferecidos para toda a populagdo, outrossim, oferecidos a rede municipal de satde, encaminhou a esta

) Casa Legislativa em Fev/2012, Projeto de Lein” 08/2012, com o intuito de dispor sobre a ampliagéo do nimero
de vagas do cargo de NUTRICIONISTA, constante no Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio. -

: Destarte, a0 que- seinfere a justificativa apres_e.ntédé,- trata_-se-de( pbdido de medida

salutar.para o atendimento de demanda, tanto do atual-Posto de Satde Central & Posto de Atendimento, como

. do novo Centro Municipal de Satde, que se efetivara com a convocagao de candidato aprovado em concurso
. plblies..* " sl L v T f‘ - |

Destarte, referido projeto fora apreciado pelo entdo Procurador Juridico, desta Casa, 0 -
qual ressaltou a pertinéncia da medida quanto ao seu mérito, todavia, apresentando algumas ressalvas e
/ recomendagdes. quanto aos aspectos financeiros € or¢amentarios, sendo estas, devidamente; analisadas e
" respectivamente complementadas, conforme dispde o art. 16, | e Il da Lei Complementar 101/2000 e art. 10da .
Lei Organica do Municipio de Ivaipora, quais sejam:- e il ' '
1. DEMONSTRATIVO DE ESTIMATIVA DE[MPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO;
2. DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA. B :
3.  RECURSOS PELOS QUAIS SERAO PAGOS 0S-OCUPA \TES DE CARGO PUBLICO.

) : " Como j4 mencionado anteriormente em ‘Mensagem de Jusfificativa" encaminhada
anexa ao PLE supra, atualmente o Municipio disponibiliza apenas de 1 (um) profissienal na area nutricional para
atendimento de toda a demanda-dos departamentos do Municipio, destarte, considerando o elevado aumento
dessa demarida, outrossim, a exigéncia feita pelo setor de Vigilancia Sanitaria, vez que o Departamento de

- . Salde néo mais podera ficar sem os servigos do profissional, & que se demonstra & sua essencial contratagao.

= ol "~ Do exposto, caso necessério, serd-futuramente encaminhado, projeto de lei para
" suplementagdo das despesas com. pessoal, em razéo de movimentagao elou contratagdo de pessoal, para
. atendimento” a0 parecerfinformativo, expedido pela. Diretoria de Planejamento e Finangas, mediante Of.

" 116/2011-SMPF. il e - ‘

- . . Portanto, solicitamos a prestatividad'e de suas Exceléncias, relembrando o cumprimento
das atribuigbes como Legisladores deste Municipio, na apreciagdo e aprovagdo da inclusa propositura,
observadas as recomendagoes emitidas pela referida Casa, subscrevendo-nos. —._ 5

. ' ' ! : Cyfo Fefriandes Corréa Janior
A Prefeito Municipal
Als) Sua(s) Exceléncia(s) o(s) Senhor(es) - S A S SR L -
PRESIDENTE EDVALDO APARECIDO MIONTANHERI -~ . =S ( '
. VEREADORES - = - : : Fe g ) .
Camara Municipal de Ivaipora/PR g ol

Pr:;gg dos Trés Poderes, s/n, centro - Fo':'n‘eIFax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.ivaipora.pr.gov.br - CEP: 86870-000 - 1vaib§}alPR..



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

Oficio n® 116/2011-SMPF

Ivaiporé, 05 de margo de 2012.

L1 5
Ao Senhor 0
Secretario de Administragao . B Qe
Sr. Kleber Ditikun ot O %@o
Ivaipora/PR | fet r\%} el

\
ot et
\ \f;t\‘ \\‘\\

'?‘o"

REF: Estimativa do de lrgz? a e rojeto« it
namero de vagas do cargo de NUTRICIONISTA constzante n0.q ; 0 be?f?bai efetivo do Municipio
de Ivaipora/PR. ' ;

vagas do cargo d “NUT. _ AL constante noiguadro/ de\ cargos do ,pei}gaj,,ef do Municipio de
na de profissional espeolallg‘a parao

“a**k‘é’f&ai%eﬁaf

‘novo Cen?ro Munlmpal de Salde.
Reiteramos que a Sec tana Mu %gj

nutricionista.

k\
o
desenvoivime umauli 2000, T xa Bluta de_l}latallda &=2010, fontes IPARDES PNUD/SH -PR,

respectwamen ncj@W edio desem enh dom \QI@ deiva por ﬁxeiﬁv%%?jcéﬁ?l ? usc elevar
os indicadores de avaliagdo do-municipio, wstas as trés areas de desenv

o%mentoeconomlco e’soma! emprego,
renda, produgéo; educagéo e salde.

Considerando ainda que, segundo o Relatério de Gestdo Fiscal,
Demonstrativo da despesa com pessoal, com apuragdo dos periodos de margo/2011 a fevereiro/2012, a Receita

Corrente Liquida foi de R$ 36.324.111,25 (trinta e seis milhes, trezentos e vinte e quatro mil, cento e
onze reais e vinte e cinco centavos), € que os repasses de recursos ordinarios correspondem a 15%,
aproximadamente R$ 450.000,00/més (quatrocentos e cinquenta mil reais por més) além dos
programas especificos equivales a liberagéo aproximada de R$ 170.000,00/més (cento e setenta mil

reais/més), as dotagdes orgamentarias para o exercicio de 2012 sé&o as descriminadas abaixo:

Praga dos Trés Poderes, s/n, centro - Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.ivaipora.pr.gov.br - CEP: 86870-000 - Ivaipord/PR.
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MUNICIPIO DE IVAIPORA
ESTADO DO PARANA
PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MARCO/2011 A FEVEREIRQ/2012

RGF - ANEXO [ (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(altimos 12 meses)
EMPENHADO INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS_A
PAGAR NAO-
PROCESSADOS
(b)
_ ()

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 14.725.462,08 0,00
Pessoal Ativo 13.819.096,03 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 906.366,05 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) (1I) 410.618,76 0,00
Indenizagdes por Demissdio e Incentivos 4 Demissdo Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Descisfio Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
Despesas com Recursos Vinculados Acorddo TCE - PR 1509/06 0,00 0,00

ACORDAOQ TCE/PR 1568/06 0,00 0,00

Pensionistas 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00

Instrugdio Normativa TCE/PR 56/2011 410.618,76 0,00
Pensionistas 196.302,91 0,00
IRRF 214.315,85 0,00

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1) = (1 - IT) 14.314.843,32 0,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL —DTP (IV) = (Ill a + L1l b) 14.314.843,32

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 36.324.111,25

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL — DTP sobre a RCL (V1) = (1V/V) * 100 39,41

LIMITE MAXIMO (incisos 1, Il e I11, art. 20 da LRF) - 54.0 % 19.615.020,08

LIMITE PRUDENCIAL (art. 22 da LRF) - 95% sobre Limite Maximo 18.634.269,07

\
\
\
/\
/ ™
CYRO FERNANDES CORREA JUN CARLA BEATI IN§\
PREFEITO SECRET O DE FAZEN &

%@0@
MAR]A\C/RZST AP L:‘E)AR]MMA
URE

www.elotech.com.br  07/03/2012 Pag. 1/1



CIPAL DE IVAIPORA

Descricdo 4 Espec. [Fonte
oaamﬂéggga.g% 01104 1028 Demais impostos vinculados & educaiio bésica $
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO ESPECIAL :
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01103 1026 5% Sobré Transferéncias Constitucionais FUNDEB
©3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01104 1028 uanrg%.%ia
3.1.90.13.00.00  OBRIGACOES PATRONAIS "~ , ! 01103 1026 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
‘ 3.1.90.13.00.00  OBRIGAGOES PATRONAIS YR 01104 1028 Demais impostos vinculados & educagio bésica
125 3.3.50.43.0000  SUBVENCOES SOCIAIS © 01103 1026 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
126 3.3.9030.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ; #1103 1026 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
127 3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 01104 1028 Demais impostos vinculados & educaco bisica
128 3390360000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 01103 1026 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
129 33.90.39.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01103 1026 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
130 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 07104 1028 Demais impostos vinculados i educaciio bésica
131 4490520000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01103 1026 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
132 4.49052.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01104 1028 Demais impostos vinculados & educagiio bésica

01303 1039 Saide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex

~ VENC  VANTAGENS FIXAS - PESSOAI JcviL 01303 1039 Saiide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex
BRIGAS PATRONAIS E 01303 1039 E.”Hsi.rﬁanwa?;ﬁ.mu
~ MATERIAL DE CONSUMO 01303 + 1039 Saide- Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 2.051,00
~ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01303 1039 Saide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 221,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01303 1039 _Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 305,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01303 1039 Shide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 521,00
AMPLIACAO DE UNIDADE DE SAUDE BASICA ’ e . 200.000,00,
01000 1001 Recursos Ordinirios (Livres) - Exercicio Corrente 40.000,00
01335 1335 Construglio elou Ampliagiio do Centro de Satide 160.000,00.

01495 31495 Atenglio Basica™®

01495 31495 Atenclio Basica
s e 01495 31495 Atenclo Basica

COS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01495 31495 Atenglo Basica




PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA
Estado do Paran4
Exercicio: 2012

Relaciio da Despesa até Marco

- 90.13.00.00 L A 3 atide - R 1 € .

_8 uuu?: 00.00 1781 ._._cpzmwmwmzn; 93.8...;0 >._.mz§o P 355.609,50

| 151  3.3.5041.0000 CONTRIBUICOES . 31327 Compensagiio de Especificidades Regionais - CER P 226.312,00
© 7 152 3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 1039 Safide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 252.048,16
153 3.3.9032.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA £ 01303 1039 Sadde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 1.041,00
154 3390360000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01303 1039 Safide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 741,00
155 3.3.9039.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ,01303 1039 Saide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 2.097.005,55
156 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01303 1039 Saide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) - Ex 48.847,60
05.006.10.302.0013.2129 PROGRAMA DE ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEX. AMBULAT. E HOSPITALAR 143.905,03
157 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01496 31496 Atengdo de Media ¢ Alta Complexidade Anbulatori 143.905,03
05.006.10.305.0016.2130  PROGRAMA DE Sn:.»zn; EM m»:Un . L . - L e JIS02114

3 AGENS FOCAS=PESSORUGIVIL " G197 _ 3149 Viglciem S oSS Rl

160 3.3 8888 MATERIAL cmoozmczo 01497 =« 31497 snrﬂslm._} 31.212,00
161  3.3.9039.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01497 31497 Vigilancia em Saude 20.267,75
162 4.4.9052.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01497 31497 Vigilancia em Saude 7.283,00
06.004.08.241.0007.1053  CENTRO DE EVENTOS CULTURAL 166.250,00
163 4.4.9051.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 01000 1001 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente 20.000,00
164 4490510000 OBRAS E INSTALACOES 31820 31820 Szemz_o&_n_s.oez._. CENTRO DE EVE 146.250,00
06.004.08.241.0007.2029  SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA IDOSOS 24.971,00
165 3.3.90.30.0000 MATERIAL DE CONSUMO 31771 1771 Programa Piso Alta Complexidade I Asilo C/C 1792 12.485,00
166  3.3.90.31.00.00 PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT. E OUTRAS 31771 1771 Programa Piso Alta Complexidade I Asilo C/C 1792 1.249,00
167 3.3.9039.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 31771 1771 Programa Piso Alta Complexidade I Asilo C/C 1792 11.237,00
06.004.08.241.0007.2030  SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS - ASILO 32.567,00
168  3.3.50.43.00.00 SUBVENQOES SOCIAIS o+~ 31771 1771 Programa Piso Alta Complexidade I Asilo C/C 1792 32.567,00
06.004.08.241.0010.1066 CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE EVENTOS _8.898

_8....,82.8.8 oﬂcﬁu% 2_.8_8_..%9&5.8?5.?3&0!3

. N170 4.49051.0000 OBRASE _ " 31834 31834 CONVENIO/SINCOV 740284 - CONTRUCAO C
Sezskn.sa.us_ g»éﬁﬁﬁﬁ%»ﬁuﬂﬁgﬂ_

SUBVENQOES SOCIAIS - 31776 1776 Programa RS Piso Media Complexidade APAE C/

mnﬂﬂnauntnﬂégzso»ﬁ;zﬂ»nbasg HheSn - 25600

01000 1001 Re dindrios (Livres) - Exereicid Correite”

s&m _8_ E%E% ;
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**E L OTE C H** SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTOD ** Prefeitura Municipal de Ivaipora PAG. 01 **

** RESUMO DA FOLHA PAGTO. REF. A Fevereir { 012) RESUMO SAUDE DATA - 28/02/2012 #**
L R L LR e e T T T L e L S R L R Lt L T T,

*%*% TOTAL GERAL TOTAL DE FUNCIONARIOS -~ ATIVOS: 117

S o g i . m=—m=meee-=— PROVENTOS -- - - —— DESCONTOS -

COD DESCRICAO HORAS VALOR COD DESCRICAO HORAS VALOR
001 SALARIO 49.689,87 501 I.N.S.S. 16.243,39
002 Salarioc Familia 682,00 (-) 503 I.R.R.F. 2.947,90
006 VENCIMENTO 81.954,60 508 AFIVA 122,08
008 TIDE 4.894,80 510 Sindicato . 395,67
012 ADC NOTURNO 248,80 521 Faltas 838,64
019 HORA EXTRA 100% 92,00 1.650,19 523 DSC Plano Alianca 76,50
022 ADC INSALUBRIDADE . 24.492,19 534 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 248,47
037 SUBSIDIOS DIRETOR MUNICIPAL 3.847,32 548 BANCO ITAU 14.217,37
040 ADC Conforme Lei 2.091/2011 - 1.282,98 549 BANCO ITAU 1.000,17
210 Atestado Medico 323,44 550 BANCO ITAU 225,17
360 GF - Controle Interno 465,30 700 Vida Aplub 3,06
365 Quinquenio Excedente . 1.062,77 760 Pensaoc Aliment Judicial 568,53
369 ADC Decenio 1.889,88

**** VALORE S BANCARTIOS #*x*x+

TOTAL DE PROVENTOS: TOTAL DE DESCONTOS: 36.886,95 TOTAL LIQUIDO: 135.597,19

**%** VALORE S PARA EMPENHO #&&#&

TOTAL DE PROVENTOS: 171.802,14 TOTAL DE DESCONTOS: 36.886,95 TOTAL LIQUIDO: 134.915,19
INSS EMPREGADO....: - Deducao: 0,00

INSS EMPREGADOR...: - 21,92 % sobre..: 170.963,50

INSS- (-) DEDUCOES.: - Deducao: 682,00 L4

PREVID. EMPREGADO. : ] :

PREV. (-) DEDUCOES. : - Deducao: 0,00

ASSIST. EMPREGADO.: ~—

ADM. FUNDO PREVID.: o] 0,00 %

FGTS EMPREGADO....:

FGTS EMPREGADOR. . .: - 0,00 % sobre..: 60.072,47

TOTAL FGTS........ 4.805,74 o

. NS, . s ﬂ\ ——
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS

PROJETO DE LEI N° 008/2012
Simula: Amplia o nimero de vagas do cargo de NUTRICIONISTA constante no Quadro de
Cargos do Pessoal Efetivo do Municipio de Ivaipord, Estado do Parana.

PARECER :

Os membros das Comissdes acima citadas, examinando em conjunto o
referido Projeto de Lei, que aumenta de uma para duas o nimero de vagas do cargo de
Nutricionista, constante no Quadro de Cargos de Pessoal Efetivo do Municipio. visando
suprir as necessidades do novo Centro Municipal de Satde. que no momento conta com
apenas uma nutricionista, que atende em todos os departamentos, sendo este 0 motivo de
para mais uma contratagiio, emitem parecer favoravel a sua aprovagio.

Plenario Vereador Pedro Goedert, aos oito dias do més de fevereiro

do ano de dois mil ¢ doze.

AP e
LW&Reginaldo nealves ario Hort

ok Boty o
Sebastido
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;. CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE EDUCACAOQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO DE LEI N° 008/2012
Stmula: Amplia o nimero de vagas do cargo de NUTRICIONISTA constante no Quadro de
Cargos do Pessoal Efetivo do Municipio de Ivaipord, Estado do Parana.

PARECER :

Os membros das Comissdes acima citadas, examinando em conjunto o
referido Projeto de Lei, que aumenta de uma para duas o nimero de vagas do cargo de
Nutricionista, constante no Quadro de Cargos de Pessoal Efetivo do Municipio, visando
suprir as necessidades do novo Centro Municipal de Saude. que no momento conta com
apenas uma nutricionista, que atende em todos os departamentos, sendo este o motivo de
para mais uma contratacio, emitem parecer favoravel a sua aprovagao.

Plenario Vereador Pedro Goedert, aos oito dias do més de fevereiro

do ano de dois mil e doze.

Luis fu? av(vf(ﬁvef a\/érib/Hort

ﬂsé Maria-Carneiro
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