La' 2.09%/M.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA
Estado do Parana

PLE 091/2011%

PROJETO DE LEI N° 091/2011

Autoriza o Executivo Municipal de Ivaipora a celebrar convénio com o SINDICATO
RURAL DE IVAIPORA e da outras providéncias. -

A Camara do Municipio de Iva\iporé, Estado do Parana, aprovou e Eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal de Ivaipora, Estado do Parand, autorizado a celebrar
convénio com o SINDICATO RURAL DE IVAIPORA, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrito no CNPJ/MF sob n® 75.841.205/0001-07, com sede na Avenida Tancredo Neves, 4.235, centro,
neste Municipio e Comarca de Ivaipora - PR.

Paragrafo Unico - O Convénio de que trata o “caput’ desta Lei tem por objeto a locagéo de
materiais e equipamentos laboratoriais e hospitalar, constantes do Anexo |.

Art. 2° - Fica o Executivo Municipal de Ivaipord, ainda, autorizado a repassar ao Sindicato, a
importancia de R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais), mensais, totalizando assim, o
montante de R$ 6.540,00 (seis mil qumhentos e quarenta reais), anual, valor este correspondente &
locag&o objeto desta Lei.

Art. 3° - Para o cumprimento do disposto nos artigos 1° e 2°, a entidade assinara Termo de
Convénio com o Municipio de Ivaipord, no qual se estabelecerdo as finalidades, as condigdes dos
repasses e as obrigagdes de ambas as partes.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo do Contrato correrdo & conta de dotagdes
especificas do orgamento em vigor.

Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao
quinquénio anterior, nos termos do art. 1° do Decreto n® 20.910/1932, de 06/01/1932.

Pago Municipal “Prefeito Adail Bolivar Rother”, Gabinete do Prefeito, aos doze dias do més de

julho do ano de dois mil e onze (12-07-2011). <
‘A
¥4 e
Cyro Fi fna 7Fé;Junior
Prefeito Municipal

Praga dos Trés Poderes, s/n, centro — Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio: www.ivaipora.pr.gov.br - CEP; 86870-000 - |vaipora/PR:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

~ PLE 091/2011
ANEXO |
Item Quantidade Descrigdo (Méveis em geral)
01 01 Escrivaninha, 01 (uma) gaveta;
17 01 Escrivaninha aglomerado, 03 (trés) gavetas, 1,50m;
03 01 Escrivaninha pinho, 06 (seis) gavetas, 1,30m:
04 01 Cadeira de ferro esmaltada, branca:
05 01 Cadeira de ferro palhinha pequena;
06 03 Cadeiras de ferro estofadas, com bracos, pretas ;
07 02 Cadeiras de madeira, simples;
08 01 Mesa 1m x 80 cm, comum:
09 01 Mesinha ferro, com férmica para maquina;
10 01 Arquivo, 05 (cinco) gavetas, grande;
11 03 Arquivos, 02 (duas) gavetas, pequeno;
12 02 Armarios de ferro/vidro pequenos
13 01 Armario ferro/vidro grande, 02 (duas) portas e 03 (trés) divisorias;
14 01 Suporte arquivo de madeira;
15 01 Armario madeira vidro:
16 01 Cadeira estofada:
17 01 Sofa grande;
Item Quantidade Descrigao (Material Médico Hospitalar)
18 02 Carrinhos para curativo
19 01 Carrinho para curativo (balde-bacia)
20 02 Escadinhas, com 02 (dois) degraus PDL 202 (lapalu)
21 01 Mesa para exames clinicos em ago inox, com colchdo
22 01 Mochos novos
23 01 Balanca para crianga, cap. 15kg (filizéla)
Item Quantidade Descrigdo (Material Laboratorial)
24 01 Centrifugador Ercelsa baby FANEN (modelo 208N)
25 01 Centrifugador Microhematécrito FANEN (modelo 210EC)
26 01 Rel6gio despertador Herweg (CELM)

=

Praga dos Trés Poderes, s/n, centro — Fone/Fax: (43) 3472-4600 - Sitio: Www.ivaipora.pr.qov.br - CEP; 86870-000 ~ Ivaipord/PR.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

Estado do Parana

T

PLE 091/2011

MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 091/2011

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Destarte, & 0 momento de regularizar essa utilizagéo, a fim de evitar-se prejuizos e desgastes
tanto para o Sindicato quanto para o proprio Municipio.

Outrossim, através do presente, sera repassado ao Sindicato os valores correspondentes ao
quinquénio anterior, ou seja, aos Ultimos 05 (cinco) anos, quais sejam 2006/2011, pelos quais possuem
direito, conforme dispde o art. 1° do Decreto n®20.910/1932, de 06/01/1 932.

Os representantes do Sindicato, juntamente com representante da Diretoria de Salide,
realizaram o levantamento dos materiais, fornecendo posteriormente relagéo para apreciag&o.

Acreditamos serem desnecessarias maiores consideragdes, uma vez que os nobres vereadores
sabem o quéo importante & regularizar a situagao €Xposta, visto que o Poder Puiblico deve se pautar
pelo Principio da Legalidade, previsto em nossa Carta Magna.

Pelos motivos apresentados, solicitamos a costumeira prestatividade, bem como a especial
atengdo de Vossas Senhorias, na regular tramitacéo do projeto, aprovando-o posteriormente, o qual
subscrevemos, antecipando-lhes agradecimentos. &

Cy% Corréa Juinior

Prefeito Municipal

Praca dos Trés Poderes, s/n, centro — Fone/Fax: (43) 3472-4600 — Sitio; Www.ivaipora.pr.gov.br - CEP: 86870-000 - Ivaipora/PR,



SINDICATO RURAL DE _IVAIPORA.
rgdo.Sindical de 1° Grag — Reconhecido em 06/05/68

CNPJ. 75.841.205/0001-07.

Av. Tancredo Neves, 4.235

FONE/FAX (0xx43)4722056 - E-Mail: sidrural@superig com br

Of. 056/10

Prezado Companheiro:

Ivaipora, 10 de ‘Setembro de 2010

COPIA

Venho por meio desta, encaminhar documentagdo desta entidade conforme

Vossa solicitagéo como segue abaixo:

- Cépia do Cartao
- Cépia de Ata de
- Cépia do Estatuto;
- Cépia do

Locados;

CNPJ e Certidao da Receita Federal;
Posse da ultima Gestéo;

primeiro Contrato de Locagdo com a Prefeitura de Ivaipora e Bens

- Cépia do dltimo Cont'rato de Locagdo com a Prefeitura de Ivaipora e Bens

Locados.

Sendo s6 para o momento,
consideragéo.

Atenciosamente,

e

Evaltd Wessler
Presidente

Ao limo Sr.

Dr. Jodo Fabio Hilario
Assessorhduri'dico do
IVAIPORA - PARANA

Municipio de ivaipord

reiteramos nossos protestos de estima e elevada

ANSESD



Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral ...

|

http://www.receita.fazenda.gov.brlprepararlmpre:

COPIA

Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto & RFB

a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO] DATA OE ABERTURA
CADASTRAL

18/02/1992

NOME EMPRESARIAL
SINDICATO RURAL DE IVAIPORA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SINDICATO RURAL DE IVAIPORA

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagies sindicais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada ;

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
313-1- ENTIDADE SINDICAL

LOGRADOURO
AV TANCREDO NEVES

NUMERO
4.235

COMPLEMENTO

CEP BAIRRO/DISTRITO
86.870-000 CENTRO

MUNICIPIO UF
IVAIPORA PR

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
28/06/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL
riininkdoicky

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
teiriciick

Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n® 1,005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 13/07/2011 as 11:49:41 (data e hora de Brasflia).

l1de2

13-07-2011 11:51
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rgdo Sindical de 1° Grau — Reconhecido em 06/05/68 ” :
CNPJ. 75.841.205/0001-07 ~ Av. Tancredo Neves, 4.235 c 0 P I
“ONE/FAX (0xx43)34722056 — E-mail: sidrural@superig. A

Relagdo de Bens do Sindicato Rural de Ivaipord, em uso pela Prefeitura Municipal de Ivaipora.

MOVEIS EM GERAL

01 - Escrivaninha de 01 gaveta (Farmécia)

01 - Escrivaninha aglomerado 03 gavetas 1,50m

01 - Escrivaninha pinho 06 gavetas 1,30m

01~ Cadeira de ferro esmaltada branca

01 - Cadeira de ferro palhinha pequena

03 - Cadeiras de ferro estofadas com bragos, pretas

02 - Cadeiras madeira simples

01 - Mesa Imx80 comum (Laboratédrio)

01 - Mesinha ferro + férmica para maquina (Laboratério)
01 - Arquivo érande 05 gavetas

03 - Arquivos pequenos de 02 gavetas

02 - Armarios ferro/vidro pequenos

01 - Armario ferro/vidro Gr. De 02 portas e 03 divisdrias
01 - Suporte arquivo madeira

01 - Armario madeira vidro (Presidencial)

01 - Cadeira estofada

01 - Sof4 grande

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

02 - Carros p/ curativos (novos)

01 - Carro p/ curativo (balde-bacia) novo

02 - Escadinhas 02 degraus PDL 202 (lapalu)

01 - Mesa p/ exames clinicos ago inox ¢/ colchdo
01 - Mochos novos

01 - Balanga p/ crianga cap. 15 kgs. (Filizdla)

LABORATORIO

01 - Centrifugador Ercelsa baby FANEN (modelo 208N)

01 - Centrifuga Microhematdcrito FANEN (modelo 210EC)
01 - Relégio Despertador Herweg (CELM)
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] SINDICATO RURAL DB IVAIPORE

OQGAG' SINDICAL DE 1° GRAU - RECONHECIDO EM 06/05/68
AV. SERGIPE, 4,235 - FONE: (043) 472-2056 - IVAIPORA - PARANA

.mn;mml COPIA

_Os signatérios deste instrumento, de um lado como contratante Locador, o Sindicato Rural de -
3-Pr, entidade Sindical de 19 grau, estabelecida & Avenida Tancredo Neves, 4.235, em ivaipors-
W, inscrito no C.G.CJMF. sob ng 75841205/0001-07, neste ato representado pela sua Direloria
composta pelo Presidente, o Sr. Evaltd Wessier, bras., casado, agricultor, RG. 1232222 ¢
C.PiF. 012.204.039-20, Secretario o Sr. Emio Pravato, bras., casado, agricultor, RG. 962.460-4 ¢
C.PF. 108.751.589-00, Tesoursiro, o Sr. José Maria Sinhoreto, bras., casado, agricultor, RG. 716.711
C.P.F, 120.965.999-34. Conselho Fiscal representado por Sr.(es), Dorval Tomio, bras., casado, agricu)
tor, RG. 478.073-6 e CP F. 130.452.539-04, Porfiria Cruzetta, bras., casado, agricultor, RG. 608.520 o
C.P.F. 123.228.818-53. E do tutro lado’bomo Contratante Locatério . Prefeitura Municipal de Waipos
representada pelo DD, Prefeito cipal Sr., Luiz Pereira ¢ a Secretaria Municipal de Sailde represen-
tada peio Sr, Secretario Dr. Adail Rother Janior, 65 quais tem justo e comtratado, que mutuamente con.
vencionam, outorgam e aceltam. 4 sabers

Cliusula | omﬁ:ratadoum,osmmcmmmmwpmmugm suidor dos mé-
i vd:mﬁeridosunis!agemanmaommcontxm.mnsm méveis 4 Pre
feitura Municipal de haipors, mﬂmesncﬁmnhneondlﬁosmuims. !

Clausulall O prazo do presente contrato é de 28 de Margo de 1.997 & 28 de Margo de 1.998,
; datatmquaoLmiﬂoaoLmdwwlaﬂoa?cmnarMamciommmm
!emdubmmmmw.mmmmo.olwmﬁonobﬂga a
dmhutﬁosunﬂuh,dmﬁuoqmpmmosmcondimm em outra

cliusula neste contrato, ao Locador:

Clusula It}' O valor do aluguel serd de 06 (Sels) saldrios minimos estipulados pelo governo, aluguel
ke i quedmﬁmmotododiﬂedeud:mhvemido,m sede da entidade Locadora,
: Casootocattnouenluammaroauwaiap«u1gdiaﬂtll.oahgunlseré-comnldode‘ -

Juros e mukas, conforme a Lei: '

Cliusula IV.  Todos 0s méveis, utensilios e equipamentos, objetos deste contrato, s80 novos e estéo

ClusulaV ;  Todos os méveis, utensiios e equipamentos, estdo relacionados em fstas conferidas, a-
ceitas e assinadas por responsaveis de ambas as partes as quais fazem parte deste ing
trumento;



' I SINDICATO RURAL DE IVAIPORA

ORGAO SINDICAL DE 1° GRAU - RECONHECIDO. EM 06/05/68
Av? SERGIPE, 4.235 - FONE: (043) 472-2066 - |VAIPORA - PARANA

S Cléusula Vi ; AEntldadoLocitirla.ucﬁmﬁoamnﬂ?aﬁﬂdﬁoL«anapumﬂo

' seu, devidamente credenciada, a verificagdio, a qualquer tempo, da correta utiliza
¢do dos bens Locados; o

Cisusula Vil Nenhum mével, utensilia, ou equipamento, relacionado e vineulado a ests contrato
; podnimcmwo,um,m:ﬁowhmduﬂoahmhqumpﬂ-
via expressa autorizagtio por escrito, dos signatérios Locadores.

Emn&emmimju&meeoﬂdadmﬁmnomﬁokﬂnmﬁom@{w
as) vias de igual teor e forma, na presenga de testemunhas, e soliddrios com a Diretoria Executiva
do Sindicato, todos com membros Suplentes da Diretoria e Conselho Fiscal,

Ivaipord, 27 de Margo de 1.997.

Clente:
LB Ve _Q:zz%:::
EMIO PRAVA i SINDICATO RURAL DE IVAIPORK
RG. 962.469-4 PRESIDENTE: EVALTD WESSLER
§Josém s:mnonsro '
RG. T18.714
" “: 50 RVJ: AL:T‘OM:IO g SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RG. 478.073-6 SECRETARIO: DR. ADAIL ROTHER JUNIOR
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‘
. ORGAO SINDICAL DE 10 GRAU - RECONHECIDO EM 06/05/68

(/Aw;‘ ‘
e AV. SERGIPE, 4.235 - FONE: (043) 472:2086 - |VAIP O RA « PARANA

u-maeumwmm)

OI;WIMWSWWOSWM:
'z-Ca-ddlisfmmkadahtnca ;
W i f T

G- v . om estofados ¢/ brage pretas

- v estofada giratoria (Farmécia)

02 - Cadeiras madeira simples
Ol-Mua"hglﬂﬂmw‘ﬂﬂ)

01 - Mesinkia ferroformica pars méquina (Laboratotio) |
01- Arquive grande 05 gavetas
”-Mdyéqulm:.deozm
OZ-AM;lfmw‘ﬁdrom.
u-MrmMMgndoozmoosMﬂa ;
u-c@«.w-mm ‘
Vo e

01 - Suporto arquivo madeira

01 - Armirio c/p/vidros (esmaitado)

0. Caddira forro estofado
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OHGAO SINDICAL DE 1* GRAU - RECONHECIDO.EM. 06/05/68
AV SERGIPE, 4.235 - FONE: (043) 472-2066 - IVAIPO nA PARANA

®

cont. -
01 - Armiirio madeira vidro (Presidencisl)
92 - Potronas marron |

02 - Potronas pretas

01 - Cadeira estofado

u-s.raé.m

] SlNDICATO RURAL DE IVAIPOBH,

cOPIA

03 - Estantes madcira s/pintura com sproximadmmento 2x2m, do madeirs depiako mmussissa.
Oz-mmmmeommadmm de madeira de pinho mussissa.



, SINDICATO RURAL DE IVAIPORA _
Nogz/ | ONGAO SINDICAL DE 1* GRAU - RECONWEGIDO &M 06/05/s8

AV. SERGIPE, 4,235 - FONE: (043) 472-2056 - IVAIPORA - PARANA

COPIA

02 - Carres p/carativos (novos)
01 Carro 1/ curstive (balde-bacia) nove
obu@mmmamdmm
ol-wchmugic-wmv-hoxdmm |

82- Escadinhas 02 degraus PDL 202 (lapais)

01- Mesa p/ exames clinicos PDL 202 estofada (lapala)

81 - Dlawin i/ somonit linicns b It o/ culelle

01 - Suporte de soro

02 - Suporte p/ brago (simples)

01 - Suporte p/ brago (fuxo)

oz-wummm‘

as-psoéf,um - 01-Bandejainox
os-fcﬂ#uy.ﬂn - 01-Baldeinox

u-pia‘m - 01- Bisturi dlétrico

02 - Tanhores inex 19x19 - 02- Biombos 03 divisores
e s

02-Estetoscoplos - 02- Otoscéplos
-o:-.pmﬁ.al - 02-Camas fervo esmaltade ¢/ colchiio
01.- Balasiga / crisnga cap. 15 Kgs. (Filizola)
u-'@-ymmmmmm)



’ SINDICATO RURAL DE IVAIPORA

ORGAO SINDICAL DE 1o GRAU - RECONHECIDO EM 06/05/68
_ AV SERGIPE, 4,235 - FONE: (043) 472-2056 - IVAIPORA - PARANA

LABORATORIO

R e -w;.m.émrm(maosg-sm

' o -mmrAM(m«u? 002CB)
01 - Banho Maria 37e- 566 FANEN ‘
0 -chmmwFM(msem
o1 -cmqum FANEN (modelo 210EC)
01 - Atago Retratometro p medir densidade douriuas
o1- mmmsmmvammmm(cmmmm)
o1 - swmmmmhﬂnasdpﬂpagmmmm
01 - Estante para tubo de ensaio
03 —wmmum
01 - Relogio Despertador Herweg (CELM)
oz-w - 01-Superte para VHS
n-wm- 02- Cubetas de vidro
01 - Fogareiro do 02 bocas ¢/ butijde de 13 Kgs
'01 - Geladeira Consail huxo Sesier nova
01 - Micrascépio NIKON JAPAN no 211432
01 - Cartilo lcituras do hematécrito
02 - Pipetes 10ml - 17 Pipetas 0Sml
0S - Pipetas 02ml - 09 - Pipetas 01ml 4
05 - Pipetas VAS - 03 - Pipetas volumétricas 05ml

COPIA




| SINDICATO RURAL DE IVAIPORA

ORGAO SINDICAL DE 1° GRAU - RECONHECIDO EM 06/05/68
AV, SERGIPE, 4.235 - FONE: (043) 472-2056 - IVAIPORA - PARANA

e v R B OBA

cont,

02 - Pipetas volumétricas 10ml

'11-1{Ms,deenmo'i'5x12mn - 8- Tubos de ensalo 180xiBmm
50 - Tubos de ensaio100x12mm

:ﬂ-Bast&dplhunogeiﬁrfom

04 -Seringas vidro10mi - 01 - Seringa de vidro 05mi
80 - Laminas de vidro p/ esfregago

01 -Pipetog' e automidtico S50mi {microlitros)

', S T R SR T AR R

i G R 0mi{ * )

04 - Camara NEUBAUER - 200 - Ponteiras de pléstico
1o-¢mpfrozos - 04 -Enleneyer de 125m

07 - Suportes p! fitrar de vidro .

 01 = Termémetro de 100gC -~ 02 -TermOmetros de 2009C
03 - Becters de 100me |

02 - Balbes volumétricos de 1000mi - 02 - Balbes volumétricos de 500mi
" 02 - Frascos Ambar of boca esmerihada de 250mi

' - D DRNEN WP ORI il

05 - Frascos p/ coleta de soro

05- " ." " " hemograma

10 = Tubos p/ urindlise - 01 ~Gesto pf lixo pldstico,

4
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Y ‘ISINDICATO RURAL DE IVAIPORA

| ORGAO SINDICAL DE # GRAU - RECONHECIDO EM 06/05/68
IVAIPORA - PARANA

TP e

Os signatarios deste instrumento, de um lado
conmo contratante Locador, o Sindicato Rural gde Iveipors, ©n
tidade Sindicel ge 12 grau, estabelecida & Av. Tancredo Ne-
Ves,y 4.235 em Ivaipora, inscrito no CGC/HP sob neo 75.841,20

, 5/0001~07, neste ato representado pela sus Niretoria ﬂxecu:
tiva composta pelo FPresidente, Sr. Livaldo vessler, Urss., /
Casado, Agricultor, »G 1.232.22-2 CPR 012.204.036-20, Secre
tario o Sr. Nicodemos da Silva, Bres., Casado, ﬁgricultor,7
RG 1.239.223 CPF 130.051.469-87, Tesoureiro, %Sr. Alcebiades
AlvesyBras., Casado, Agricultor, nG 228.543~6 CPPF 010,521,
361-159§00nselh0 Fiscel representodo pelos Sr(es) Jose XKog-
sar, Bras., Casado, Agricultor RG l.352.522=2 OPYP 150.346./
809-00, Dorval Tomio, Bras., Cesado, Agricultor ng 478.073
~6 CPP 130.452.539~04, Sr, Inéas Circhia, Bras., Cassdo, A~
gricultor, KG 430.539-3 CPF 123.232.689-53 e do outro lado/
como contratante Locatério jp.Prefeiturs Municipal de Ivaipe
wéilrepresentada pelo Exmo. Prefeito Muniecipal Sr..hntonid /
da Paz Rosa Filho e & Secretariam Municipal de Saude repre-/
sentada pelo DD. Secretdrio Dr. Adail Fother Jﬁhior, 08
quais tem justo e contratado,_que mituamente convencioonan,
qutorgam e aceitam, a saber:

Clausula I O Contratado Locsdor, o Sindicato Rursl de
Ivaipora, proprietério do imodvel que & sus
sede, construido sobre o lote nf0s5 ds quadra
145, a Av. Tancredo Neves,. 4.235, Loca o re=-
ferido imovel & Prefeiturs Municipel de Ivai
pora, medisnte ss cldusulas e condigbes ge=
guintess

Cléusula II O prazo do. presente contrato é det06 (seis)/
meses a contar de 01/11/90\(dia primeiroc de
novembro de 1990) e termine em 30/04/91 {dia
trinta de abril de 1991)rdata em que o Iocaw
tério e o Locador voltarso s conversar-sobre +
a2 renovacao com reajuste dentro das bases A



SINDICATO RURAL 'DE IVAIPORA

Clausula IIT

Clausula IV

cléuaula v

J | ORGAO SINDICAL DE ® GRAU - RECONHECIDO EM 06/05/68

ol COPIA

0 locatario se obriga a restituir o imovel Junta
mente com todos os méveis, utensilios e eqpipa=/
mentos nas condigOes previstas em outrs clausula
neste contrato, ao Contratado Iocador.

i
O aluguel mensal e de CS5$150.000,00 (Cento e cin

quenta nil qruzeiros) que sergo pagos em moeda /

corrente, pontualmente até o dia 05 (cinco) de /
cods mes vencido, na sede da “ntidede Iocadors.

A ¥ntidesde Tocadors tcra Jue entregsr o imodvel /
desempedido, no dia 01/11/90 (Primeiro de Novem—
bro de 1990) inclusive com as rescisdes dos con-
tratos de trabalho de todos 0s funcionsrios e au
tonomos que prestem servigos a locadora, ja acexr
tados, cujos direitos deverzo ser todos pagos, /
dentro Gas normas da CILT.

A Bntidade Locadora ters direito, durante a vyi=/

eéncis deste contrato, ao uso de d“as sqlas, es—
colhldas de comum acordo, uma e: tcnsao +elnfoni—
ca e un bhanheiro.

@léusula VI ¥ Agé 8 data de 31 de Dezembro de 1990, oz 500103/.

Clausulea VII

Cléusula VIII,

do uindicato Rural gue estiverem com suas ca“tel
rinhas em dis ou pagas ate Dezembro/90 terzo um
tratamento preferencisl, sendo stendidos o meis

i

rapido possivel quanéo precisatem dos servigos / F

prestados. 4

b 03 £ - -
O signatario Iocatario, obrige-se a pagar mensal
. - ’
mente as contas integrais 4o consumo de Iuz,agua
e tarifasfbelefonicas.+

O Locatario, salvo as obras que importem na se
gurange do imovel, ohbriga—se por todss as ou-

L4 . . -
+wraa AavoanAn +vasan n Tmavall TanmnAna Am mawfas
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Clausule IX

Clausula X

-Clausula XI

Clausula XII
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’tas condigoes de limpeza, com aparelhos sani~

tarios e de iluminacso, fogao, pisg, pintures
telhedosg, vidraghg, fechadurag, torneiras, rg
los e demals acessdrios, em perfeito estado /
de conservacao e funcionamento, pars assim:
restitui-los quando findo ou rescindido este
contrato,sem direito & retencao ou indenize~/
gao por quaisquer benfeitorias einde nue ne-
cessarias, 8s nuaieg fiearso Jncorporadas " a0
imovel.

Todos os mbveis, utensilios e enuipamentos /
existentes no imdvel, objeto deste contrato,
S50 novos ou est3ao em perfeitas condigbes de
uso, ‘e deverao ser assim conservadoc eté o dz
ta do vencimento deste contrato a fim de gse-/
rem devolvidos, salvo a deterioragbes decor—
rentes de seu uso regular,

Todos os moveis, utensilios e equipamentos, /
estao relacionados em listas conferidas, acei
tas, e assinadas por responsaveis de ambas as
partes, as nuals fazem parte deste instrumen=

t0.

A Entidsade Locataria, se compromete a permi-/
tir & Entidade Locadore ou & preposto seu, ae
vidamente credenciesdo, a verificacso, a qua;
quer tempo, da correte utilizasgao dos. bens lo
cados.

Nenhum utensilio, movel ou equipamento, rels-
cionado e vinculado a este contrato podera /
ser cedido, 1ocado, emprestado, trOcado . ou
transferido a terceiros, sem prev1a e expres-—
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sa autorizegéo por escrito, dos signatarios
Locadores.

E por estarem assim jusios e eontratados, /
firmeam o presente instrumento em 02 (duas) viss de igual
teor, na presenga de testemunhas, e solidarios com s Nire~
toria Executiva do Sindicato, todos os lkiembros Suplentps i
da Diretoria e conselho TFiscal.

Ivaipord, O1 de Novembro de 1990,

Ciente: ' Sindicato Rural de Iyaipors
Pres:

Profeitura hun
Prefeito: Anto

| é:?‘““~\\:[ i%;- R

- Al Secretaris\ﬁgﬁ&cipal de saude’
A Secretério: Dr. Agail lother Junior



Y| SINDICATO RURAL DE IVAIPORA

ORGAO SINDICAL DE ® GRAU . RECONMECIDO EM 06/05/68
IVAIFORA « PARANA

9. Escriveninhas aﬂlor\nraoo 3' fovetas 1,501 2~ 4
el =-&*ﬁscxﬂ£ﬂ_;n=_&ﬂ.aslo“e.~aén—(rfmve tes 1;50n
ol '.,scrivamnha pinho 6 cavetns _,30:.4_,‘——!—

Wl wseriveninhe. embuis 6 gevetes 1,Y0mf &
*1 .Jscrivcn.inhr: ferro esmeoitrde - brence (_'/.(lec. "ﬁ/ca.. o
) '_‘*.2'- ‘Cedeiras ferro esmaltado ~ brance" <.

—€- @adeiras—fe—rru:e‘ﬁtn.taﬂns -

Cadeiras ferro palbinha peq i

- Cadeires-ferro palhinhe-¢/-breco — |

I Cedeiras ferro estofados ¢/ braco pre-tas ~’ -4 codmm,o gar,

| Cadeira ferro estofeda giretoria (farmacia )rd—- g e
. Codeirss madeirs simples < - -

 Balebes 2,5m (farmécis, céive) 2~ '

hiesas 1lmx80 comum (cozinha, laborztdrio) &2

Hesinha ferro+formica pare maguina (1aboratorio) e_,,
‘»rmario (coPa) cozinha & <

T o
e

i Arqqivo'grande 5 pevetas €./
Arquivos pequenos 2 gavetas ¢ - B
Armarios Ferro/vidro pe e._-:- oy i )
" Armario ferro/vidro gre— L *\'a-e'\-\'c-o 2 Al QM-C‘W N
! ' I-anulna escrever Remington %0%L See ’?‘YJ e_/ | S E
' liaquine escrever ADLER € | '
L lNaBuihe ~esoraver ONWetti=ys~
A Cdlouledora legnal - ~~.xn OJHUE'TT( cs
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~ Drevecseiros .- (" \
« Toslhes rosto
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~ Pronlies -+

. Lengol 1/2. A - (l)
\ Fanos - X
- Cobertores +

' Poalhag Itiesa"
Panos prato
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Jogo potes plastico ° (.. Jdc. M}

copos

%iceras cafe vidro
Xicaras cafe louga
. Ferro de engomar
¥{caras chd colorexz
“neeradeirs

Bgldes plastico
Cklheres cha
‘Colheres café
+Colheres sopa
‘Garfos

- \Facas nmesa

.tFaca pF carne
‘Ieiteras 1/3L 1/4Z
‘\Jarra plastica '

\ Coador cage

- Pratos

« Garrafas PTérmicas

. Agucareiro

\. Chaleiras 1/52 1/2%

\ Bande Jas Plastices
Bandeja inox

\ G iFLp TR 7
NFra

(re e neY

A :{';‘,l:'z(h?a 1 e?eln /S/w :
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Eilslisee, 66 125n )
Suportes p/ f£iltrer de vidro

1 -7 Termdumetro de 100tg

e " 200¢¢ -

L BECTINS de 100Ke
2 <~ Beloes vqlumatricos de 100031

70 " 500511
Frascoe AMBAR ¢/ boes esmerilhede de 2501

L4
~"  Preegos AFBAR:oZ. boce esmeriilhade de 100071
" Frescos p/ colets de soro

" " de hemogreme

10+ Tubos p/ urinalise .
.—5,50m de balcgéo ¢/ prateteire Ge medeire ¢ szulejos.

Pie 1,50m ego inox ;
Armério pF pia de madeirs

-1~ Ventilador Arno odPAN 10
1.~ lisnuins escrever I‘EIII""GI’O:;T 551,
3 // Cesto p/ 11:»:0 plestlco

p

= gt
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T Gebinetes oZontoldgicos
‘Cadeirss de dentiste

Compressores completos
Estufes -l-"@
ocho

- Houipos
+ Epfletores

RX
Cémera escura
Cone indicador

Cxe de filmes

Amalgamador
Armario

Bzlde p/ Getritos |
Porte detritos inox
Brunidor

Pleces de vidro

Sece broca
" Belengz de grandal

Porta agulhas

| Pares de Alavenca inferior

.om " superior
ButicOes gerre de touro

" Buticbes n2l7
ButicOes raiz inferior
. ButicOes ne¢leR

" nel&TL
Seringes
Tesoure

Alte rotagao
Porte amalgana

Broqueiro

Porta liatriz.

Josgos de estrator de tortaros
Géontoscodpios (espelhos)
Lspaiule de silicato
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Czlcedores :
Instruenval dée Frenl
Solheres ¢e Gentinse
Pinece de elgmodco
Sonde exnloranore - -
Ventilsdor

Botigoes 151

Boticgo 69
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Mmm PARA PROTESES

cortador de gesso—

i 4
1 centrifugador _.—

1 motor suspensio 1/4 HP Promico_
1 torno

1 r2s8sarico_—

4 mifos__— i

22 moldeiras Farbe

8 moldeiras Fenax -

g | articulador gr,——

3 articuladoreeqpeé../" ;

1 motor esmeril Novani3/4 HP

1 = mesa 1,20m, : j ;

L balcdo 1,80m ¢/ 4 gavetas:

3 balcfo prateleira c/ 2 gavetas

1 forno p/ fundigdo de andis
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Lece sinecoldgice.(Ispelu) nove inox ¢/ colchzo( s

Tgeefinhes 2 degraus PLL 202 (Iepalu)b

mese p/ exemes clinicos PDL 202 estofade (Lepelu)sk

lesa p/ exames clinicos ago inox ¢/ colhhaoc’
Suporte de soro (P

Suportes p/ breco (mmples)@”'

Suporte p/ brago (luxo) C-

Jempedas refletores flexivell-

locho (1 novo) <

Bendeije Inox L~

Cubas tip. rin <

Balde inoxC

Bscie inox ¥

Bisturi elétricol~

“Pgnbores inox 19zl

Aperelhos p/ medir pressso €&— :
sstetpscopios . Gares> BT S0 nee,
Otoscopio @ — i

Detector fetal(

Cemps ferro esmaltado c/ colchao &~

Bslengs p/ crienca cap. 15 kgs (rllizola)C"
Bzlonca . F:.li.zola p/ edultos cep. 150kgrs &~
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GABINETES E MATERTAL ODONTOLGGICOS -

_Gabinetes odontoldgicos // :
Cadeirag cfle olenifrs/e /
compresgeres completos
‘estufag

mocho

eguipos

refletores S
RX —

cdmara escura .//

cone indicador

cxa, de filmes ~
axalgamador
armirio -~ /

balde p/ detritos oo
porta detritos inox
brunidor
placas de vhdro /

saca broca — : /

2 porta sgulhag.e /
2 pares de alavanca inferior
ALt " guperior X

buticofs garra de touro < QI BETH)

» ne 17 o

e rale i,nfesy.or /

. n? 18 R,

" - n® 18 L

PHNHNHHHHprmmpmmm_N' &

e
2
2
2
2
2

B e o A
A  xxtaxx serings
| ~Be—=ditticotenl=350""
1l tesoura gk
2ol RS |
. 2 alta rotggao
1 porta amdlgama //
1 brogueiro
2 porta matriz /
jogos de extrator de tartaros,
— 2. odontoscopios
. .1 espatula de pilicato.”

2. calcadores / /
.1 instrumental de Frank /
2 colheres de dentifja :
2 pimga de adgodio —

1 sonda exploradora

1 Ventilador el et
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. Carros p/ curativos
- Srrro p/ curstivo (b
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seminovos) 4
1ie-beein) ussio
iese Uinecoldgice simples (confienga) ¢/ colchto

(

sesa Ginecologice (lepelu) nova inox ¢/ colcksn —

zscadénhas 2 degraus PDL 202 (Iepeslu)=—
liese p/ exsmes clinicos PDL 202 estofade (I.apalu; Sals
Nesa p/ exames clinicos ago inox ¢/ colchso

Suporte de soro ¥

Sunortes p/ Brago (simples)

Suporte p/ brago (luw:o) 4

Iarpedas refletores flexivel +

liochos ( 1 novo) g

Zandeje inox }

Cubes tip. rin +

Delée inox

Bzcie inox &+

Listuri elétrico

Tambores inox 19X19 4

Aparelhos p/ medir pres.:ao

mstestocOPios

OtoscoOpios =

Detector fetal 4—

Cenes ferro esmaltade ¢/ colcheo

Balenga p/ crisnce caepe. 15 kgs (£ilizola) +~
Balenge Filizola pF adultos cap. lSOkgra |
Biombos -~ % divisores
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60S DE

ARZZ E gAMA
Travesseiros ol
Toellas rosto 01
Lengdes cams

¥ronhes

Iengdes 1/2

Penos -

Cobertores

Poalhas liesa

Panos prato

Jogo potes paastico (5 pepgas)
Copos Joh
Y¥icerss café vidro

Ticeras cefé louge

Fegrro de engomar

Yicaras che colorez

Encersdeirs

Bpldes plastico

Colheres cha
Colheres chfe
Colheres sopa

ngrfos

Facas mesa

Face p/ cerne
Ieiteras 1/31L e 1/4%L
Jarra pléstica

Coador cafe

Pratos

Barrafas Térmicas
Agucareiro

Cheleirass 1/5L e 1/2L
Bandejas Plasticas
Bondeje Inox -
Geladeire

Pia ac¢o inox 1,20m
Armario p/ pia 1,20n
Posgso ¢/ botiigo 1ikee
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SINDICATO RURAL DE IVAIPORA

Art. 1°. O Sindicato Rural de Ivaipor, entidade sindical de primeiro grau, com sede e foro
na cidade de Ivaipord, e base territorial nos municipios de Arapud, Ariranba do Ivai
e Jardim Alegre, é constituido para fins de estudos, coordenaglio, defesa e
representagio legal da categoria econdmica rural no Plano da Confederagéio
Nacional da Agricultura - CNA, independentemente da érea explorada. Inspirando-
se na solidariedade social, na livre iniciativa, no direito de propriedade, na
economia de mercado e nos interesses do Pais.

Pardgrafo tnico. Para efeito deste Estatuto, 0s termos Sindicato Rural de Ivaipord,
Sindicato Rural e Sindicato se equivalem. '

Art. 2°. No desempenho de suas atribuigdes e finalidades, o Sindicato tem por objetivos:
a) estudar, propor, pleitear e adotar medidas cabiveis aos interesses dos
empregadores rurais, constituindo-se em defensor e cooperador de tudo quanto
possa concorrer paraa prosperidade da categoria que representa;

b) promover a adogio de regras € normas que visem elevar os indices de
produtividade da atividade rural, pelo aperfeicoamento dos métodos de trabalho
e dos processos de comercializagio, assim como. com vistas a elevar o bem-
estar sécio-cultural dos produtores rurais; ;

¢) promover, quando couber, a solugdio por meios conciliatorios dos dissidios ou
litigios concernentes 4&s atividades compreendidas em seu &mbito de
representagdo;

d) manter Os servios que possam ser ateis aos associados, prestando-lhes
assisténcia e apoio, em consonincia com 0s interesses gerais da categoria.

Art. 3°. S#o prerrogativas do Sindicato:
a) representar perante a Federaclo da Agricultura do Estado do Parand, e perante
‘o5 poderes publicos e a iniciativa privada, os interesses da categona que
represenia em sua base terriiorial;



Art. 4°,

Art. 5°
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b) firmar contratos e convengdes coletivas de trabalho, nos termos e condigdes
previstos em lei;

c) eleger ou designar seus representantes de jurisdigio Municipal ou Estadual, de
acordo com a legislagiio;

d)colaborar com 08 poderes piblicos, como 6rgfo técnico e consultivo, no estudo
e solugdo de problemas que se relacionam com a economia do Municipio,
Estado e Pais;

e) colaborar com as entidades congéneres no sentido de obter a paz social € o
progresso econdmico do Pais;

f) participar com as autoridades administrativas e judicidrias na regularizagio da
vida sindical dos empregadores rurais, sugerindo e adotando medidas e
providéncias que se fizerem necessirias;

g)defender os direitos e os interesses da categoria, inclusive em questdes judiciais
e administrativas;

h)receber as quotas que legalmente lhe couberem, na distribuigio da Contribuicdo
Sindical;
i) fixar a contribuigio social dos associados;

j) adotar medidas que permitam a completa implantagdo e manutengdo da
organizag#o sindical no meio rural; '

1) criar departamentos de servios e de revendas de produtos de uso dos
associados;

m)realizar e promover exposigdes, feiras e leildes em sua base territorial,

S#o deveres do Sindicato, além das obrigagBes inerentes aos objetivos e outros que

a lei venha a prescrever:

a) manter servigos de orientagiio e assisténcia aos associados, nos setores sindical
econdmico e juridico,

b) acatar as deliberacoes emanadas do Conselho de Representantes da FAEP:

¢) propugnar pela maior harmonia, quanto aos interesses comuns, no ambito da
categoria;

Quanto ao seu funcionamento, o Sindicato atendera as seguintes condicdes:

o

Vo



Cartério  de Tltules p

I 4
Documentos s Possons Jurldiens 0 p i A
GIRLEY CORPEiA PEREIRA c e

3 ORCLAL
| IvAlRgia - PARANA

a) proibigio do desempenho do cargo de Diretoria, cumulativamente com 0
¢mprego remunerado nos quadros da entidade;

b) proibigio de reunides, a qualquer titulo, em sua sede ou dependéncia, a
qualquer agremiagdio ou grupo de indole politico-partidaria.

associar-se ou manter relagBes com outras entidades, quando de interesse da
categoria econdmica representada. { e ;

CAPITULO I1

‘Dos Associados

Art. 7°, Poderfio fazer parte, como associado do Sindicato, os empregadores rurais
integrantes da categoria econdmica rural, conforme defini¢io em lei,

§1° O produtor rural, pretendente 4 admissio como associado, preenchers a proposta

fepresentante da mesma, junto ao Sindicato.

§2°  Satisfeitas as exigéncias do § 1° a Diretoria Executiva do Sindicato decidirs a
filiagio "ad referendum" da Assembléia Geral.

§3°.  Deferida a filiagiio pela Diretoria, o Sindicato fard lavrar em ata, anotando em ficha
os dados da aprovagio, registrando em livro préprio.

§4° A filiagio somente poderé ser recusada mediante justificativa comprovada, sendo
- comunicada a0 interessado.

§ 5. Indeferidaaﬁliaqaoeaberérecwso, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da ciéncia
do ato, para a Assembléia Geral, que tera efeito suspensivo,

Art. 8°. Em livro préprio, devidamente autenticado, serfio registrados_os associados, com
os dados necessarios 3 sua identificacdio e a do seu representante, quando se tratar
de pessoa juridica. :

Art, 9°, Constituem direitos do associado:
' 8) participar da Assembléia Geral, discutindo e votando os assuntos em pauta;
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b) §ubmeter a0 exame da Diretoria e da Assembléia Geral quaisquer questdes de
interesse econdmico e social, sugerindo as medidas que entenderem
convenientes;

c) votar e ser votado nas eleigdes do Sindicato; ‘

d) fazer uso dos servigos do Sindicato.

Pardgrafo énico. Os direitos conferidos pelo Sindicato aos seus associados, sdo -
intransferiveis,
Art. 10. Constituem deveres do associado: -
a) cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria e da
Assembléia Geral;

b) pagar a Contribuigiio Social e a Contribuigio Confederativa Rural regularmente
fixadas pela Assembléia Geral,

¢) seguir, nos planos municipal, estadual e nacional, as orientagdes emanadas do
Sindicato;

d) prestigiar o Sindicato por todos os meios a0 seu alcance;
€) comparecer as Assembléias Gerais,

Art. 11. Os associados estio sujeitos s penalidades de Suspensio de seus direitosl
associativos ¢ de eliminagio do quadro social, sendo-lhes assegurado recurso
voluntério, sem efeito suspensivo, 4 Assembléia Geral que apreciara a questiio.

Art. 12, Seré suspenso do exercicio de seu direito de voto o associado que:

; a) estiver débito com as contribuicSes sociais devidas ao Sindicato, relativas

a0s exercicios imediatamente anteriores:
b) dexar de exercer a atividade econémica rural na base territorial do Sindicato;
¢) nfio comparecer a trés Assembléias Gerais consecutivas sem justa causa.

Pardgrafo éinico. Nio poder4 obter cancelamento voluntario de filiagdo o associado que
estiver em débito para com o Sindicato.

Art. 13, Poder4 ser eliminado do quadro associativo, por decisiio da Assembléia Geral, o
associado gue:

) f‘(\
\
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a) deixar de efetuar, durante trés exercicios consecutivos, o pagamento de suas
contribuigoes;

b) desrespeitar os dispositivos estatutarios;

¢) tornar-se indigno, pelos seus atos e procedimentos, de fazer parte do quadro
social; ' 3k _

d) deixar de exercer a atividade econdmica rural na base territorial do Sindicato.
Art. 14. A aplicagio de penalidades, em qualquer caso, devera ser precedida de audiéncia
da parte interessada que podera por escrito, produzir defesa dentro do prazo de 10
(dez) dias, contando da data da cientificagéio.
Pardgrafo Gnico. A peticio seré dirigida ao presidente do Sindicato.
Art. 15. O associado eliminado por atraso de pagamento poderd voltar ao convivio do

Sindicato, desde que se reabilite plenamente, a juizo da Assembléia Geral,
mediante a aprovagio de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

Art. 16. O Sindicato Rural compreende os seguintes orgfos institucionais:
a) Assembléia Geral,

b) Consetho Fiscal,
cj Diretoria;
d) Diretoria Executiva.
SECAO1
Da Assembléia Geral
Art. 17. A Assembléia Geral é soberana nas resolugBes nfio contréarias s leis vigentes e a
este Estatuto. Suas deliberagdes serfio tomadas por maioria de votos em relagéo ao

total dos votantes presentes.

Art. 18. Compete & Assembléia Geral:

& i
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a) analisar a politica agropecuéria, no que se refere aos interesses da produgio
municipal e estadual, dentro do quadro da economia brasileira e sugerir medidas
convenientes;

b) examinar e aprovar a Proposta Orgamentiria do Sindicato;

¢) tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro, com Parecer do Conselho
Fiscal; '

d) pronunciar-se sobre o Relatério de Atividades de cada exercicio;

e) eleger e empossar 0s Membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e o Delegado
Representante junto 28 FAEP, bem como seus respectivos suplentes;

f) impor penalidades aos associados, aos membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal; . , :

g) Deliberar sobre a filiag3o e desfiliagiio de associado;
h) requisitar informagdes aos 6rgios competentes da administragfio interna;
1) fixar os valores da Contribﬁit;ﬁo Social dos associados;

j) deliberar quanto a filiagdo do sindicato a entidades nacionais e internacionais,
observadas as disposigdes legais e estatutarias em vigor;

D) dissolver o Sindicato, com obediéncia ao disposto no artigo 19, § 4° deste
Estatuto; ]

m) reformar ou alterar este Estatuto, com obediéncia ao disposto no artigo 19, § 4°
deste Estatuto;

n) atribuir encargos e tarefas especificas aos associados e aos membros da
Diretoria, individualmente ou em grupo; '

o) exercer todas as demais atribuigdes que lhe sfio conferidas neste Estatuto e na
legislaciio vigente; :

p) sobrestar o funcionamento da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou de ambos,
nos casos de grave violagio estatutdria, de discérdias internas que perturbem o
livre exercicio das atividades associativas ou de dilapidag3io ou malversacio do
patrimbnio social, designando Junta Administrativa para substitui-los,
observadas as disposigdes do art. 19, § 4°, deste Estatuto; il

6 i
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q) deliberar sobre a alienagfio de bens iméveis de propriedade do Sindicato, nos
termos da Lei, obedecido o art. 19, § 4°, deste Estatuto; ‘

1) resolver os casos omissos.

Art. 19. A Assembléia Geral reunir-se-4 na forma seguinte:
a) ordinariamente, todos os anos, até 30 de junho, para deliberar sobre o Relatério
e Contas da gestdo financeira do ano anterior e até 30 de novembro para
deliberar sobre 0 Orgamento da Receita e Despesa do proximo exercicio, e
sobre matéria de natureza administrativa, técnica ou de interesse da classe;

b) extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente, pela Diretoria, pelo
Conselho Fiscal, ou pela maioria dos associados, para exame dos assuntos
determinantes da convocagdo;

§1°. A convocagiio devera ser feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, podendo
este prazo, no caso de Assembléia Geral Extraordinaria, ser reduzido até 3 (trés)
dias desde que ocorra motivo relevante, a juizo do Presidente. :

§2°. A convocagiio serh por edital afixado, mediante comprovagio, na sede do
; Sindicato e nos locais de aglomeragio dos produtores rurais e de comunicagiio a
Comissdio Eleitoral no caso de Assembléia Geral Eleitoral e devers ser publicado
em Diério Oficial e jornal de circulagiio do municipio quando se tratar de reforma .
de Estatuto. ‘

§3°. _ Em primeira convocagio, o Plenério sera considerado instalado se estiver presente
' a maioria dos associados com direito a voto e, apés 60 (sessenta) minutos, em
segunda convocagio, desde que verificada a presenga minima de 15 (quinze)
associados.

§4°. Para reforma do Estatuto, dissolugio do Sindicato, sobrestamento do
funcionamento da Diretoria ou do Conselho Fiscal e alienagdo de bens iméveis,
sera exigido o assentimento da maioria dos associados com direito a voto.

Art. 20. A Assembléia Geral sers presidida pelo Presidente do Sindicato, salvo quando
estiver em julgamento qualquer ato de sua responsabilidade ou da Diretoria, caso
em que a Presidéncia da Mesa sera delegada a qualquer membro, de livre escolha
do Plenério. :

Parigrafo dinico. . A Mesa Diretora poder ser assessorada por técnicos convocados pelo
Presidente ou pelo Plenério. :

’ i
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Art. 21. As deliberagdes, qualquer caso, serfio tomadas por maioria de votos,
considerando-se, todavia, impedido de votar aquele que fizer parte da Diretoria ou
do Conselho Fiscal do Sindicato, quando em julgamento atos de sua

Parigrafo finico. Em caso de empate nas votacdes abertas, o Presidente proferird voto
de qualidade, definindo o resultado. Nos escrutinios secretos 0 empate importard
em recusa. :

Art. 22. A ata da Assembléia Geral serd registrada em livro préprio, com as assinaturas dos

' membros componentes da Mesa e de 5 (cinco) membros designados pelo Plenério,
apés discussio e aprovagiio. :

SECAO I
Do Conselho Fiscal

Art.23.0 Conselho Fiscal é érgio encarregado de examinar & acompanhar 0 movimento
econdmico-financeiro do Sindicato.

Art. 24. O Conselho Fiscal sera compostp de 3 (trés) membros eleitos juntamente com a
Diretoria, e para igual mandato.

Pardgrafo Gnico. Serfio eleitos, na mesma oportunidade, 3 (trés) suplentes para, na
ordem da mengfio da chapa, substituirem ou sucederem o0s membros titulares,

Art. 25. Incumbe ao Conselho Fiscal examinar e emitir quando necessério, parecer sobre as
seguintes matérias: :
a) balancetes, contas, balangos e relatérios da gestfio financeira anual,

b) orgamento de Receita e Despesa de cada exercicio e suas eventuais retificagSes
ou suplementagdes;

¢) aplicagdo de fundos e gastos extraordinarios;
d) assuntos de natureza contébil ou patrimonial de interesse do Sindicato;
€) convocar Assembléia Geral extraordinéria na forma do Art. 19 letra b.

SECAO mx
Da Diretoria

: A\
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(trés) anos, a saber;

- Presidente

- Vioe-Presidmte(s) 8
= Secretério

- Tesoureiro,

§1°  Serfo eleitos tantos suplentes quantos sio os diretores.
§2°. Oscargos de Diretoria somente poderiio ser conferidos a brasileiros,

Art. 27, O Sindicato sera administrado por uma Diretoria Executiva - érgiio executivo -
composta de 3 (trés) membros integrantes da Diretoria, a saber:
- Presidente
- Secretério
- Tesoureiro
Art. 28. Compete a Diretoria: |
2) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberagdes da Assembléia
Geral e do Conselho Fiscal: | :

b) apresentar a Assembléia Geral, até o dia 30 de novembro de cada ano, a
proposta do Orgamento da Receita e Despesa devidamente acompanhada do
parecer do Conselho Fiscal; _

©) propor ‘a Assembléia Geral 2 alienagio de bens iméveis e titulos de renda do
- Sindicato, na forma da lei:

d) opinar sobre os casos omissos a serem resolvidos pela Assembléia Geral,
e) encaminhar o Relat6rio Anual e as Contas do exercicio anterior, até o dia 30 de

.jwﬂwdecadaano,éAssembléiaGera]etomrasdemaisprovidéncias
necessarias; i

Art. 29, A Diretoria reunir-se-i sempre que for necessério, por convocagiio do Presidente
ou de, pelo menos de seus membros.

! Al
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Pardigrafo timico, As reunides se farfio com o quorum minimo de metade mais um de
seus membros e as decisdes da Diretoria serio tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Presidente, também, o voto de qualidade.

Art. 30. Compete & Diretoria Executiva: :
a) supervisionar e administrar os Servicos do Sindicato;

b) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberagdes da Diretoria, da
Assembléia Geral e do Conselho Fisqal; ;

¢) deliberar sobre os atos da administragiio patrimonial, inclusive sobre o aluéuel
de imbveis, e autorizar a baixa ou a venda de material inservivel ou d
‘equipamento desnecessario aos servigos do Sindicato; :

d) deliberar, situagio de emergéncia e "ad referendum” da Diretoria e da
Assembléia Geral, sobre as medidas ou providéncias de competéncia destas que
niio possam, sem grave dano, aguagdar a reuniio daqueles 6rgéos;

¢) fixar os limites de Caixa que permanecerdo sob a responsabilidade do
Tesoureiro; :

f) autérizar a realizagio de despesas de comprometimento superior a 20 (vinte)
salarios minimos, excetuado o disposto no art. 28, alinea f, deste Estatuto;

g) aprovar Convénios, exceto 0s previstos no Art. 28, alinea f, deste Estatuto;
h) indicar os representantes do Sindicato nos orgdos colegiados internos e
externos, e de representacio oficial, quando the couber, "ex vi-legis", essa

prerrogativa.

Art. 31, Compete ao Presidente:
a) representar e administrar o Sindicato;

b) presidir as reuniSes da Diretoria e as Assembléias Gerais;

¢) designar relatores, comissdes e grupos de trabalhos para quaisquer assuntos de
algada da Diretoria; '

d) assinar a correspondéncia oficial, memoriais e representagdes;
e) assinar, com o Tesoureiro, os cheques ou quaisquer outros documentos que

criem responsabilidade financeira ao Sindicato, bem como determinar a abertura
de contas bancarias;

G 4
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f) autorizar as despesas previstas no orgamento,
g) admitir, promover e demitir os funcionarios do Sindicato;

h) convocar reunides da Diretoria e Assembléias Gerais, assinando as atas
respectivas com 0s demais membros da Mesa; :

i) representar o Sindicato, em juizo ou fora dele, perante 08 Poderes Piblicos,
podendo, para esse fim, constituir procuradores, mandatarios ou prepostos;

j) zelar pelo cumprimento das resolugdes da Diretoria e da Assembléia Geral;

I) submeter & Diretoria, para encaminhamento ac Conselho Fiscal e
posteriormente 3 Assembléia Geral, o Relatério das gestdes administrativa e
financeira, bem como a Proposta Orgamentiria;

m)instituir Comissdes Permanentes € Especiais, convocando para integra-las
associados, mediante indicagio da Diretoria. Poderdio integrar as referidas
ComissOes, outras pessoas de reconhecida idoneidade e capacidade técnica~
profissional,

n) delegar competéncia para as tarefas que entender cabiveis ao bom desempenho
do Sindicato, vedado a alinea "e". deste artigo. }

Art. 32. O Presidente serél, em suas faltas, impedimentos e em Caso de vacincia, substituido

pelo(s) Vice-Presidente(s), sucessivamente de acordo com a ordem de mengio
- desse na chapa.

Art. 33. Ao(s) Vice-Presidente(s) compete auxiliar o Presidente no desempenho de suas
atribuicBes, exercendo 0s encargos de coordenaglio de Programas Especiais e de
Programas que, pela amplitude politica e financeira, justifiquem a agéo de controle
da Diretoria. ;

Paragrafo tinico. Substituird o Vice-Presidente, nos seus impedimentos ou na ocorréncia
de vacéncia, o suplente na ordem de menggio da chapa eleita.

Art. 34, Compete a0 Secretario: ;
a) dirigireﬁscaliz_arosservigosdaSemetaria;

b) assinar a correspondéncia da Entidade, por delegagdo do Presidente;

¢) elaborar os Relatorios Anuais, submetendo-0s a0 Presidente;,

11
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d) representar o Sindicato por delegacio do Presidente;

e) determinar diligéncias e audiéncias nos érgios técnicos e administrativos do
Sindicato, no preparo, instrucio e exame de processo;

f) rubricar os livros do Sindicato, bem como manté-los atualizados e em perfeita
ordem;

g) exercer, eventualmente, a Presidéncia, nas faltas do titular e do(s) Vice- -
Presidente(s);

h) diligenciar para boa guarda do arquivo do Sindicato.
Pardgrafo dinico. Substituird 0 Secretirio nas suas faltas ou impedimentos um suplente,
na ordem de mengfio da chapa eleita.

Art. 35, Ao Tesoureiro compete:
a) ter sob guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;

b) firmar recibo, dar quitagiio e efetuar pagamentos, assinando com o Presidente
cheques e documentos competentes autorizados;

¢) supervisionar ¢ manter em ordem os servigos financeiros e a respectiva
escrituragio, de conformidade com a Lei, observadas as instrugdes emanadas da
Assembléia Geral e do Conselho Fiscal;

d) recolher aos estabelecimentos bancarios, os saldos de caixa que excederem aos
limites fixados pela Diretoria Executiva,

e) apresentar, 4 Diretoria e ao Conselho Fiscal, balancetes da situagio econémico-
financeira do Sindicato, o qalnnqo anual, a proposta orcamentiria e suas
reformulagdes; !

f) representar o Sindicato por de}egaqio do Presidente;

g) exercer eventualmente a Prﬁsxdmcm ou Secretaria, nas faltas dos demais
substitutos.

Pardgrafo énico. Substituird o Tesoureiro nas faltas ou impedimentos, um suplente, na
ordem de mengdo da cpapa eleita.

SECAO IV

R
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Das Penalidades
Art. 36. Ters o mandato suspenso pela Assembléia Geral, o membro da Diretoria ou do
" Conselho Fiscal que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco
 intercaladas sem causa legitima ou o que cometer falta ou irregularidade
- merecedora de tal providéncia.

Art. 37. Ser4 eliminado o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que:
a) reincidir na falta prevista no artigo anterior;

b) for condenado por ma conduta profissional ou por pratica de atos contra o
patriménio material ou moral do Sindicato;

¢) for condenado pela préatica de crime.

d) patrocinar causa ou providéncia contra interesse fundamental e inequivoco da
classe;

e) violar dolosamente este Estatuto;

f) abandonar o cargo ou deixar de exercer a atividade econdmica rural na base
territorial do Sindicato.

Pardgrafo Gnico. A perda do mandato sera declarada pela Assembléia Geral
Art, 38. A aplicagiio das penalidades caberé recurso, nos termos do art. 14 deste Estatuto.
CAPITULO IV

Art. 39. Constituem as rendas e o patriménio do Sindicato: ‘
a) contribuigio sindical, arrecadada pela forma e condigBes previstas em les,

b) contribuigéo social dos associados;

¢) Contribuigio 'Confederativa Rural, conforme o disposto no inciso IV, do artigo
8°, da Constituigdo Federal;

d) bens e valores adquiridos e rendas pelos mesmos produzidos;

. ¢) aluguéis de im6veis e de equipamentos;
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f) juros de titulos e dapésitos;
g) doagdes e legados;
h) rendas financeiras, multas e eventuais;
i) receitas dos leildes rurais.
Art. 40. Os associados niio respondem pelas responsabilidades sociais do Sindicato.
Paragrafo imico. Os atos que importem malversagdo ou dilapidagiio do patrimbnio
associativo, acarretarfio a destituicio dos administradores responsaveis, sem
prejuizo do procedimento civil criminal cabiveis.
Art. 41. No caso da dissolugiio do sindicato, aprovada nos termos deste Estatuto, os bens e

direitos remanescentes, apds o pagamento das dividas e 6nus do Sindicato, serdo
transferidos para a Federacdo da Agricultura do Estado do Parana-FAEP.

CAPITULO V
Processo Eleitoral

SECAO I

Art. 42. O processo eleitoral do Sindicato sera orientado e fiscalizado por uma Comisséo
Eleitoral, formada na Federagiio da Agricultura, e que devera obedecer normas
préprias, que serdio referendadas pelo Conselho de Representantes.

SECAO I
Dos Atos Preparatérios
Art. 43. Mediante voto secreto e livre, incumbe aos associados, em Assembléia Geral

Eleitoral, eleger os membros da Diretoria e Conselho Fiscal ¢ o Delegado
Representante junto 3 FAEP, bem como o respectivo suplente.

Art. 44, As eleigdes para os cargos de Diretoria, Conselho Fiscal e Delegado Representante

seriio realizadas no méximo de 60 (sessenta) e minimo 30 (irinta) dias que
anteceder o término do mandato vigente.’
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§1°.  As eleigdes serfio convocadas pelo Presidente por edital, com antecedéncia maxima
de 90 dias e minima de 30 dias antes da data de realizagio do pleito onde se
mencionarfio obrigatoriamente:

I data, horério e local da votagio;

II  prazo para registro de chapa e horério de funcionamento da Secretaria;

II prazo para impugnagiio de candidatura;

IV  datas, horarios e locais das segunda e terceira votagles, caso nfo seja
atingido o quorum na primeira e segunda, bem como da nova éleigio em -
caso de empate das chapas mais votadas.

§2°. Copias do edital a que se refere este ﬁrtigo, serfo afixadas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, em relagfio 4 data da eleig8o, na sede do Sindicato e em
locais de aglomerag#o dos produtores rurais.

§3°. No mesmo prazo mencionado no paragrafo anterior, deverd ser publicado um

Aviso Resumido do Edital em jornais de circulagio nos municipios abrangidos pela
base territorial .

e
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§4°. O Aviso Resumido do Edital devera conter:
) 1 nome do Sindicato e enderego;
I  prazo para registro de chapas e horério de funcionamento da Secretaria;
I datas, hordrios e local de votagdo;
IV  referéncia ao local onde se encontra afxado o Edital de Convocagéo.

~ §5°.  Sempre que possivel, a divulgagiio da eleigio devera ser completada por outros
meios de comunicacdo.

Art. 45.0 prazo para registro de chapas gera de 15 (quinze) dias, contados do 1° dia util
ap6s a data da publicagdo do Aviso Resumido do Edital.

§1°  Dentro de 48 horas ap6s a publicacio do Aviso Resumido, serd enviado a
Comissio Eleitoral, o edital e a copia da publicagdo, de que trata a eleigio.

§2°. O requerimento de registro de chapa, em 2 (duas) vias, enderegado ao Presidente
do Sindicato, assinado pelo candidato a Presidente, serd instruido com os seguintes
documentos dos candidatos:

a) ficha de qualificagdio, contendo os dados pessoal, profissional e sindical dos
candidatos, em 2(duas) vias devidamente assinadas;

b) fotocopia da cédula de identidade;

¢) certificado de Cadastro de Imével Rural ou documento que cOmprove a
condig#o de produtor rural, ininterrupto nos {iltimos doze meses;

§3°. 56 serd aceito como candidato as eleigdes, o associado inscrito no Sindicato no
prazo minimo de seis meses que anteceder as eleigdes.

Art. 46. O registro de chapa far-se-4 na secretaria do Sindicato a qual fornecerd recibo da
documentagiio apresentada.

§1°.  Para efeito do disposto neste artigo, mantera o Sindicato durante o periodo para
registro de chapas expediente normal de 8 (oito) horas, devendo permanecer no
setor pessoa habilitada para atender os interessados, prestar informagdes e fornecer
o correspondente recibo ou notificagio de irregularidades pa documentacdo
apresentada.

§2°. Encerrado o prazo, sem que tenha havido registro de chapa, o Presidente do
Sindicato deverd convocar novas eleigdes no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
através do mesmo procedimento previsto neste Estatuto, cabendo a Assembléia
Geral eleger uma Junta Governativa, se 0 prazo de mandato da diretoria, nfio for
suficiente. g

16 | ﬂ



DIRLEY CORBEIA PEREIRA
OFICHAL
, IVAIPORA — pARANA

Sircorin - de, Thufes e ro
Oecumentss 2 2 azanae Juridlond c 0 p i

Art. 47. Sera recusado © protocolo da chapa queé nio contenha candidatos efetivos em

namero suficiente para O preenchimento de todos-os cargos de Diretoria, Conselho

Fiscal e Delegado Representante ou qué o esteja acompanhada dos documentos
exigidos no paragrafo 2°, do artigo 45, deste Estatuto.

g1 Verificando-se irregularidades na documentagio apresentada, © candidato a
Presidente serd potificado para gue promova a corregio no prazo de 3 (trés) dias

§2°. Expirado esse prazo, sem que tenha sido sa:mdnﬁr?rreg\ﬂnridad& ser considerado

sem efeito o registro do membro impugnado, qu ', ndio substituido, sera negado 0
registro da chapa.

assinada por ele e pelos Diretores porventura presentes e, pelo menos, por urm
candidato de cada chapa, mencionando-se as chapas registradas, de acordo com
sua ordem numerica de inscrigdo;

b) acomposigdo da céila tnica, onde deverdio figurar em ordem numérica, as
chapas registradas, com 08 nomes dos candidatos efetivos e suplentes;

¢) dentro de 10 (dez) dias, & publicagio do Edital contendo as chapas registradas

e através do mesmo meio de divulgagio do Aviso Resumido do Edital de

Convocagdo, em que deverd constar 0 prazo de 5 (cinco) dias a contar da
publicagdo para impugnagio de um ou mais candidatos;

d) envio da copia dos documentos 3 Comissio Eleitoral.
SECAO I

" Art. 49, O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias: .
a) uso da cédula Gnica contendo as chapas registradas;
b) isolamento do eleitor em cabing indevassavel,

o) verificacéo da autenticidade da cédula pela mesa coletora;

d) emprego da urna que assegure a inviolabilidade do voto.
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SECAO VI
Do Eleitor

Art. 52. Cada associado terd direito a um voto pas eleigBes para preenchimento de cargos
eletivos, sendo vedada a representagio por mandato, designacfio ou procuragio,
exceto no caso de pessoas juridicas, que deverd indicar o seu representante.

Pardgrafo Ginico. A lista de votantes serh elaborada e afixada na sede do Sindicato até 10 -
(dez) dias antes da data da realizaciio da eleig#o.

Art. 53. Para exercitar o direito de voto o associado devera:
a) ter quitado sua contribuigio social e demais débitos junto ao Sindicato,
permitida essa quitagio até 10 (dez) dias antes da realizacio da Assembléia
Geral Eleitoral e ter sido conogdida a sua filiagio até 6 (seis) meses da data do
pleito; : y

b) encontrar-se no pleno gozo dos seus direitos e prerrogativas estatutarias de
‘acordo com o art. 12 e seus paragrafos. ;
SECAO VII
Da Mesa Coletora
Art. 54. A mesa coletora sera constituida de um Presidente, dois mesarios e um suplente,
previamente designados pela Diretoria do Sindicato, 15 (quinze) dias antes da
eleigio e terd como fungfio, a coleta de votos da eleigdo.

§1° A mesa coletora serd instalada na sede do Sindicato ou em outro local designado
para a eleigéio, constante do Edital de Convocagio.

§2°.  Os trabalhos da mesa coletora poderdio ser acompanhados por um fiscal designado
por cada candidato a Presidéncia escolhido dentre os eleitores.

Art. 55. Niio poderdo ser nomeados membros da mesa coletora:
a) os candidatos, seus conjuges ¢ parentes, até 0 segundo grau;

b) os membros da Diretoria e Conselho Fiscal;

¢) os membros da Comisséo Eleitoral.

19



Cartdrio de Titulos o
Secumenton o Foscons Jurldione

i b
DIRLEY CORREIA PEREIRA c ﬁhg p ! A:
OFiICIAN v J

IWVAIFORA | - mARANA

Art. 56. Os mesarios substituiriio o presidente da mesa coletora em caso de auséncia deste,
de modo que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade
do processo eleitoral.

§1°. Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura e
de encerramento da votacdo. ‘

§2°. Nio comparecendo o presidente da mesa coletora até 30 (trinta) minutos antes da
hora determinada para inicio da votagio, assumiré a presidéncia o primeiro mesério -
e, na sua falta ou impedimento, o segundo mesério e, na falta deste, o suplente.

§3°. Poderd o mesirio ou o membro da mesa coletora que assumir a presidéncia,
nomear, ad hoc, dentre as pessoas presentes, observados os impedimentos do
artigo anterior, os membros que forem necessérios para completar a mesa.

Art. 57. Somente poderio permanecer no recinto da mesa coletora os membros, os fiscais
' designados e, durante o tempo necessério a votagiio, o elettor.

Parégrafo iinico. Nenhuma pessoa estranha & diregio da mesa coletora poderd intervir
no seu funcionamento durante os trabalhos de votagdo.

SECAO VIII

Da Votacio

Art. 58. No dia e local designado, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da votago, os
membros da mesa coletora verificardio se estd em ordem o material eleitoral e a

urna destinada a recolher os votos, providenciando o Presidente para que sejam
supridas eventuais deficiéncias.

Art. 59. A hora fixada no edital; e tendo considerado o recinto e o material em condigdes, o
presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos.

Art. 60, Os trabalhos eleitorais de votagfio terfo a duragio minima de 6 (seis) horas,
observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previsto no Edital de

Convocagio.

Parfigrafo imico. Os trabalhos da votagio poderdo ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votados todos os eleitores constantes da lista de votantes.
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Art. 61, Iniciada a votagio, cada eleitor, pela ordem de apresentaciio 4 mesa, depois de
identificado, assinard a folha de votantes, recebers a cédula tnica rubricada pelo
presidente e mesarios e votara na cabine indevassavel, depositando, em seguida, a
cédula na urna coloegdanamesapoletom. '

§1° Antadedepositaracédulanaurm,oelettordeverﬁex:ibirapm'wrubricadﬁi
mesa ¢ aos fiscais para que verifiquem, sem tocar, se é a mesma que lhe foi
entregue. ;

§2°. Se a cédula nfio for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar & cabine
mdevassivel e trazer o seu voto na cédula que recebeu. Se o0 mesmo nfio proceder
. conforme o determinado, nfo podera votar anotando-se a ocorréncia na ata.

Art. 62. Os eleitores cujos votos forem impugnados e os filiados em condigBes de votar que
j ndo constarem na lista de votantes, votarfio em separado.

Pardgrafo vinico. O voto em separado serd tomado da seguinte forma:

I o presidente da mesa coletora entregari ao eleitor sobrecarta apropriada,
para que ele, na presenca da mesa, nela coloque a cédula que assinalou
colando a sobrecarta;

II o presidente da mesa coletora anotard no verso da sobrecarta .as razdes da

‘ medida, para posterior decisfio do presidente da mesa apuradora.

Art. 63. O eleitor serd identificado através de qualquer documento de identidade.

Art. 64. A hora determinada no Edital para encerramento da votacio, havendo no recinto
eleitores a votar, 0s mesmos serdo convidados em voz alta a fazerem entrega ao
presidente da mesa coletora de documentos de identificagdo, prosseguindo os
trabalhos até que vote o ultimo eleitor.

§1°  Caso niio haja mais eleitores a votar, serfio imediatamente encerrados os trabalhos.

- §2°  Encerrados os trabalhos de votagfio, a urna sera lacrada com aposigiio de tiras de
papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

-§3°. Em seguida, o presidente fard lavrar a ata, que serd assinada pelo presidente,
mesarios e fiscais, registrando a data e hora do inicio e do encerramento dos -
trabalhos, total de votantes e dos associados em condigdes de votar, o nimero de
votos em separado, bem como, resumidamente, os protestos apresentados pelos
candidatos ou fiscais. A seguir, o presidente da mesa coletora fard entrega ao
presidente da mesa apuradora, mediante recibo, de todo o material utilizado
durante a votagéo.

zl




Caridrio do Titules o
Documentos o Fossous Juridicms
DIRLEY CORREIA PEREIRA

OFiCIaL -
IVAIPORA — PARANA

§1° Iﬁa segunda convocagio, a eleiclio sera vélida se nela tomarem parte mais de

§2°. 8o poderﬁo participar da eleicio nas segunda e terceira convocagiio subseqilente,

§3°.  Funcionarfo nas segunda e terceira convocagGes subseqiientes, as mesas coletoras
e apuradoras organizadas para a primeira.

~ Art. 66. Ndo sendo atingido o quorum para a eleigio até a terceira convocagio, a
Assembléia Geral declarari a vacéncia dos cargos da administraco, a partir do
término do mandato dos membros em exercicio, e nomeara Junta Governativa
escolhida dentre os associados do Sindicato, realizando-se nova eleiciio dentro de
6 (seis) meses, :

SECAO X
Da apuraciio

Art. 67. Apés término do Prazo para votacdo instalar-se-4, em Assembléia eleitoral pablica
€ permanente, a mesa apuradora, responsavel pela apuragio do resultado do pleito.

Art. 68, A mesa apuradora serd presidida por pessoa de notéria idoneidade, previamente
designada pela Diretoria do Sindicato e terd auxiliares de livre escolha do
presidente da mesa. Sera observado, no caso do presidente, o prazo estabelecido
no artigo 54 e extensivo aos auxiliares as condigdes do artigo 55 deste estatuto.
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contagem dos votos,

Pardgrafo éinico. Os \}Otgs em separado, desde que decidida Sua apuragéio, serfio
computados para efeito de quorum.

- notificard, o presidente do Sindicato, para que este proceda a terceira e tltima
convocagiio para 10 (dez) dias, a contar da data da realizagfio da 2* votagsio.

§2°. A terceira convocagio depender, para sua validade, do comparecimento de mais
de 40% (quarenta por cento) dos eleitores observadas, para sua realizagio, as
mesmas formalidades das anteriores.

§3"  Na ocorréncia de quaisquer hipéteses previstas nos § 1° e 2°, apenas as chapas

msctitas na primeira convocagdo poderiio concorrer s subseqiientes.

Art. 71. Contadas as cédulas da urna, o presidente verificara se o seu niimero coincide com
- 0 da lista de votantes.

§1°.  Se o nimero dewdu]asforigualaodevotantes queassinaramarespectivalista,
far-se-4 a apuragdo, em caso contrério, o presidente declarar nula a eleigio.

§2°  Examinar-se-30 um a um 0s votos em separado, decidindo a mesa apuradora, em
cada caso, pela sua admissio oy rejeigio.

§3°.  Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o
eleitor ou tendo este assinalando duas ou mais chapas, 0 voto serd anulado.

Art. 72, Sempre que houver protesto fundado em contagem errdnea de votos, vicios de

sobrecartas ou de cédulas, deverfio estas ser conservadas em invélucros lacrados
que acompanhario o processo eleitoral até decisiio final.
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assegurar eventual recontagem de VOtos.

Art. 73. Assiste ao Fiscal o direito de formular, perante a mesa, qualquer protesto referente
a apuragio.

§1° O protesto poders ser verbal ou por escrito, devendo neste {ltimo caso ser
anexado 3 ata de apuragiio.

§2°. Nio sendo o protesto verbal ratificado no curso dos trabalhos de apuragiio, sob a

Art. 74. Finda a apuracio, o presidente da mesa apuradora proclamar eleitos os candidatos
que obtiverem a maioria de votos e elaborars, de imediato, a respectiva ata.

§1°. Aata mencionara, obrigatoriamente:
I dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;
I local em que funcionou a Mesa Coletora, com 0s nomes dos respectivos
componentes; :
I  resultado geral da apuragdo, especificando o niimero total de votantes,

sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada,
votos em brancos e votos nulos;

IV apresentagio ou ndo de protestos fazendo-se, em caso afirmativo, resumo de
cada protesto formulado perante a Mesa:
V  todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuracio.

§2°.  Aata assinada pelo presidente, demais membros da Mesa e fiscais, esclarecendo-se
o motivo da eventual falta de qualquer assinatura,

Art. 75, Se o niimero de votos brancos e nulos for superior ao total de votos validos, nio
haverd proclamagdo de eleitos pela mesa apuradora.

Pardgrafo finico. A anulagdo do voto nio implicaré na anulacio da eleigdio, salvo se o
nimero de votos anulados for superior ao total de votos validos.

Art. 76. Em caso de empate entre as chapas mais votadas ou pela ocorréncia do disposto
10 artigo anterior, realizar-se-4 nova eleicdo no prazo de 15 (quinze) dias, limitada
a eleigfio &s chapas em questio.

Pardgrafo dnico. Em caso do empate persistir na eleigio seguinte, sers declarada eleita a
chapa que apresente o candidato a presidente de mais idade,

L
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SECAO XI
Das nulidades

Art. 77. Sera nula a eleigio quando:

a) realizada em dia, hora e local diversos dos designados nos Editais ou encerradas
antes da hora determinada, sem que hajam votado todos os eleitores constantes
da lista de votantes; :

b) realizada ou apurada perante Mesa nio constituida de acordo com ©
estabelecido neste Estatuto;. :

¢) preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;
d nio for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes deste Estatuto.

Art. 78. Seré anulavel a elei¢do quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa. ,

Art. 79. Ndo podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem dela se
aproveitard o seu responsével.

SECAO XII
Das Impugnagdes

Art. 80. A impugnagiio de candidaturas podera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias, pelo
associado, a contar da publicagfio das chapas registradas.

Parégrafo dnico. A impugnagio, expostos 0S fundamentos estatutarios que 2
justifiquem, serd dirigida a0 Presidente do Sindicato e entregue contra recibo.

Art. 81, Cientificado em 48 (quarenta e oito) horas pelo Presidente, o candidato impugnado
terh o prazo de 5 (cinco) dias para apresentar contra razdes.

Paragrafo ﬁnico. Instruido o processo em 48 (quarenta e oito) horas, o Presidente 0
encaminhard para a Comiss&o Eleitoral que tera, a partir da data do recebimento, 3
(trés) dias Gteis para julga-lo.

Art, 82. Julgada a impugnag3o, a Comissio Eleitoral devolverd o processo com 0 parecer
ao Presidente do Sindicato que ‘baseado neste parecer, decidird o resultado,
afixando copias do ato nos locais: de votagio, em lugar bem visivel, para.
conhecimento dos eleitores.

e
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Pardgrafo vimico. A chapa de que fizerem parte os candidatos nnpugmdos, podera
substitui-los até 3 (trés) dias antes das eleigdes, hablhumdo—se assim, a concorrer
ao pleito.

SECAQ Xl
Dos Recursos

Art. 83. O recurso podera ser interposto pelos associados, no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar do término da eleigio.

Art. 84. O recurso serd dirigido ao Presidente do Sindicato e entregue, contra recibo, no
; horario normal de funcionamento, em 2 (duas) vias.

Art, 85. Protocolado o recurso, cumpre ao Presidente anexar a 1* via ao Processo Eleitoral
e encaminhar a 2° via dentro de 48 (quarenta e oito) horas, contra recibo ao
recorrido, para em 3 (trés) dias, apresentar contra razdes.

§1°.  Findo o prazo estipulado, recebidas ou n3o as contra razdes dos recorridos, tera o
Presidente 3 (trés) dias, para instruir 0 recurso e encaminhar o processo &
Comissio Eleitoral, a qual, devera proferir sua decisio em 3 (trés) dias ute:s, a
-contar da data do recebimento.

§2°. O descumprimento do disposto neste artigo seré punido na forma estabelecida em
lei. ‘

Art. 86, O recurso nio suspenderé a posse dos eleitos, salvo se provxdo e comunicado
oficialmente & enudade antes da posse.

Pardgrafo iinico. Se o recurso versar sobre ielegibilidade de candidato eleito, o
provimento nio implicard na suspensfio da posse dos demais, exceto se o nimero
destes, incluidos os suplentes, nfio for bastante para o preenchimento de todos os
cargos.

Art. 87, Néio interposto recurso, © processo eleitoral serd encaminhado & Comissdio
Eleitoral, que o homologard antes da posse da chapa eleita e providenciard o
arquivamento do processo na sede da Federagio da Agricultura do estado do
P E X -
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SECAO X1V
Pro Eleitoral

Art, 88. Ao Presidente do Sindicato incumbe organizar o processo eleitoral em 2 (duas)

vias, constituida a primeira dos documentos originais e a outra das respectivas
cpias.

Parigrafo tnico. S#o pecas do processo elertoraL

edital de convocagiio;

exemplar do jornal que publicou o Aviso Resumido do Edital;

copias dos requerimentos de registro de chapas, fichas de qualificagio dos
candidatos e documentos previstos no § 2° do artigo 45 deste estatuto;
relacdio dos eleitores, listas de votantes e exemplar de cédula Gnica;
expedientes relativos & composigio das Mesas Eleitorais;

atas dos trabalhos eleitorais;

impugnagdes, recursos, contra razdes e informagdes do presidente do ple:to,
VIII homologagiio do resultado da eleigfio pela Comisséo Eleitoral

§s<z Sk

SECAO XV
Disposices Gerais

Art, 89. A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato da MMﬁo
anterior, se domingo ou feriado podera ser prorrogado para o primeiro dia util

Art. 90. Anuladas as elei¢Ses, quando em terceira convocaglio, outras serdo realizadas em

120 (cento e vinte) dias apos a publicagio do despacho anulatério.

Art. 91. Ao assumir o cargo, o eleito prestard, por escrito e solenemente, 0 compromisso
de respeitar o exercicio do mandato, a Constituicio, as leis vigentes e o Estatuto
do Sindicato.

Art. 92, Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

CAPITULO VI

Disposicbes is e Tr.

Art. 93. Os prazos constantes do presente Estatuto, serfo computados, excluindo o dia do

- comego e incluindo o do vencimento prorrogado este para o 1° dia Wil
subsequente se ocorrer no sdbado, domingo ou feriado.

Ay
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Art. 94. O exercicio social correspondera ao ano civil;

Art. 95, O exercicio, em carater efetivo dos cargos de Presidente, Secretirio e Tesoureiro,
importaré na obrigagéio de domicilio na base territorial do Sindicato.

Art. 96, O Sindicato, pataaﬁhgirseusﬁns e desempenhar as atribuigdes que lhe incumbem,
dispord de servigos préprios, administrativos, juridicos e técnicos, consultivos e
executivos.

Art, 97. Este Estatuto aprovado em Assembléia Geral realizada em vinte de Dezembro de
Dois mil e quatro, entrard em vigor na data do seu registro no cartorio ou
publicagio do Extrato na Imprensa Oficial.

i
v
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCACAOQO N°. 30/2011

O Presidente da Cadmara de Vereadores de Ivaipord, Estado do Parand, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 45, Inciso 11, da Lei Orgénica do Municipio.

CONVOCA:

Os Nobres Edis, para duas Sessdes Extraordinarias, no dia 19 de dezembro
de 2011, logo apos a reunido ordinaria, para serem apreciadas as seguintes matérias:

1 — Projeto de Resolu¢do n’ 08/2011 — Simula: Fixa os subsidios dos Vereadores para a
~ Legislatura de 2013 a 2016 e da outras providéncias.
2 - Projeto de Resolugiio n°. 09/2011 - Simula: Concede uma cesta basica mensal aos
servidores da Camara Municipal de Ivaipord/PR, e dé outras providéncias.
3 - Projeto de Lei n° 40/2011 do Legislativo — Simula: Dispde sobre a implantagdo de
placas com nomes dos médicos e os horéarios de atendimento nos Postos de Satde do
Municipio de Ivaipora e da outras providéncias.
4 — Projeto de Lei n°® 42/2011 do Legislativo — Siimula: Fixa os Subsidios do Prefeito, do
Vice-Prefeito, do Procurador Geral do Municipio ¢ dos Secretarios Municipais do
Municipio de Ivaipord para o periodo da Leglslatura de 2013 a 2016 e da outras
providéncias.
5 — Projeto de Lei n° 091/2011 do Executivo — Simula: Autoriza o Executivo Municipal
de Ivaipori a celebrar convénio com o Sindicato Rural de Ivaipori e da outras providéncias.
6 — Projeto de Lei n° 133/11 do Executivo — Simula: Dispde sobre o pagamento de
valores relativos as diferengas de progressdio vertical e reenquadramento de pessoal,
concedidas em 2005 e 2010, e da outras providéncias.
7 — Projeto de Lei n° 139/11 do Executivo — Simula: Institui a Gestdo do Sistema de
Limpeza Urbana no Municipio de Ivaipord, Estado do Parana.
8 — Projeto de Lei n° 161/11 do Executivo — Siimula: Autoriza a abertura de Créditos
Adicionais Suplementares e da outras providéncias.
09 - Projeto de Lei n° 175/2011 do Executivo - Simula: Abre um Crédito Adicional
Suplementar e dé outras providéncias.
10 - Projeto de Lei n° 176/2011 do Executivo - Simula: Abre um Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias.
11 - Projeto de Lei n° 177/2011 do Executivo — Siamula: Cria o Fundo Municipal de
Interesse social — FMHIS e Institui o conselho Gestor do FMHIS.

Plenario Vereador Pedro Goedert, aos dezesseis dias do més de dezembro do
ano de dois mil e onze.

G
Mario Hort
1° Secretario

Presndente
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Cientes:

sé Marid Carneiro
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