PREFEITURA DO MUNICIPlO DE IVAIPORA

Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 077[2011

Autoriza @ concessdo de Direito Real de Uso de veiculo @
“COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE
IVAIPORA"” e d& oufras providéncias.

A Camara Municipal de lvaipord, Estado do Parand, aprovou e Eu, Prefeito
Municipal, sanciono d seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Munnc1pol autorizado @ conceder, & "COPEMARI -
COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA", pessoa juridica de direito
privado, inscrifa no CNPJ/ME sobi © 12.449 452/000]—34 localizado na rua
Marginal, 250, Jardim Be] 3 Horuzon’re, neste ..UnICIDIO de Ivaipord - PR, © veiculo
denominado CAMINHA@/C ABERTA — M. BENZ/L 608 D; ploccls AFW-6624; ano de
‘fabricacdo 1976/1976; cO marela: combustivel df‘ ,;i-grenevom 51.255129-4,
pertencente a esta Mumcup idade, cuja i frotcrdc: se pelo, Omero 135.

Paragrafo Unico< O imével a ser CedIdO descrito_ne ggeﬂaeor’ngo, destinar-se-a,
Unica e exctuswomen’fe, para o Trcnsporte de materiais reciclaveis coletados no
comércio ‘de: !vmporo ficando vedada @ sud utilizacdo para outras finalidades.

Art. 2° - A cessdo objeto da presente Lei serd por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico - Havendo o desvio ‘de utilizag@o do veiculo, este serd
automaticamente  revertido Ao pdtrimonio publico, “"‘edmnfe a lavratura de
Decreto Municipal, expedido pe!o Chefe do Execufivi : ;

Art. 3° - As despesas com db:basfacnmen > doveiculo correrdio por conta da

propria Cooperativa.

Art. 4°-- O veiculo a'ser concedido ndo podera ser alienado, sub- locodo e/ou
Transfendo c: rercelros devendo ser U’HlIZOdO excluswomente pela Coopera’nvc

Art. 5° . Reveagodos as dlSposngoes em confrono es’ro Lel entrc\ra em vigor na
data de sua publicacdo. e

Paco Municipal “prefeito Adail Bolivar Rother”, Gabinete do Prefeito, aos treze
dias do més de junho do ano de dois mil e onze (13—06-201 1).

Cyro Fé:’ ma‘s Corréa Junior

Prefeito Municipal

Praga dos Trés Poderes, 500 - Fone/Fax: (43) 3472-4400 - E-mail: admtmslrgco@g -ivalpora.pr.gov.br CEP: 86870-000
Ivalpora - Pr.
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PREFEITURA DO MUN ciplO DE IVAIPORA
Estado do Parand
MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA
PLE 077/2011

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Legisloﬁﬁv’}d, o ircluso Projeto de Lei n®
owReal ide Uso de veiculo d
EIS DE IVAIPORA" e dd ouiras

submetemos, & douta apreciacto desse
077/2011, que autforiza O CONEEssT0. ireift
“COMPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECI
providéncias. 4, : |

O projeto em aprego, trata-se dg--cessao de uso, de 01 (um) veiculo a
COOPERATIVA DE_MATERIAIS RECICLAVEIS DE~ IVAIPORA, conforme descricoes
apresentad@s.no art. 1° deste projeto, pard 'Q transporte de materiais reciclaveis
recolhidos peld propria cooperativa, Nos comeércios e entidades do Municipio de

lvaipord-PR, exclusivamente.

Julgamos desnecessarias maiores consideracoes, haja vista que os nobres Edis,
sabem da importancia de o Municipio auxiliarna implq_n"t 16G0 € NO crescimento do
projeto implantando,, visando " propiciar .a geracdo de renda e emprego aos
associados ao projeto, bem com,c')p_r@porc_iongn‘d' "i_g conscientizacdo @ uma vida
mais saudavel para foda a populag&o. B -

b T 8 4 : i

Outrossim, segue para apreciacdo Estatute da Cooperativa, bem corno Ata

de Posse dosmembros da direforia, aindan copid do: c’omprovonte--,de:'gepc,!arp’go-__dca

cooperativa-e copia dos documentos pessodis dd Présid:e;;‘i"'rezj.q’rl___-ial‘.‘ PADAN s

Desta feita, solicitamos a costumeira prestatividade de Vossas Exceléncias em
EGIME DE URGENCIA, aprovando o presente projeto.

~

e

Cyro Fefnandes Corréa Junior

Prefeito Municipal

Praca dos Trés Poderes, 500 - Fone/Fax: (43) 3472-44600 - E-mail: udmirisfmcgo@p-Ivaigoru.gr.gov.br CEP: 86870-000

Ivaipord - Pr.
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COPEMARI -~ COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLA VEIS DE IVAIPORA

ESTATUTO SOCIAL DA COPEMARI - COOP

Estado do Parang -

F ERATIVA DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE IVAIPORA

—

i
CAPITULO I Q
=
DA DENOMINACAOQ, SEDE, FORO, PRAZO, AREA E ANO SOCIAL. _“E
Art.1° - A COPEMARI — Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Ivaipor3, Estado do (\?
Parana, fundada em 26 de julho de 2010, com sede na Rua Marechal Floriano \“«
n.° 34, CEP: 86870-000, no Jardim Luiz XV, na cidade de Ivaipori, Estado do '
Parana, constituiuv-se em uma cooperativa sem fins lucratives, com
responsabilidade civil limitada dos associados, regendo-se pelo presente g
Estatuto Social, nos termos da legislagio em vigor, tenco: , &
<
I - Sedee administracio a Rua Marechal Floriano, 35, CEP: 86870-000, no Jardim .~
Luiz XV, na cidade de Ivaipord, Estado do Paranj; j
Il - Prazo de duragéo indeterminado; )
II - Area de atuagdo em todo territério nacional, podendo atuar no ambito internacional, :}
na busca da consecucdo de seus objetivos sociais; ) ;
IV - Foro na cidade e comarca de Ivaipord, Estado do Parana;, } N
V' - Exercicio social compreendido entre 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada nio )
civil. i ‘ o
N
CAPITULO 1 Bl
DO OBJETIVO DA COOPERATIVA ‘:&
Art.2° - A Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Ivaipori, tem como objetii/b:f‘ /
congregar os trabalhadores da 4rea de materiais reciclaveis de Ivaipord & . - !
regido, realizando o interesse econdémico dos mesmos através das seguintes \
atividades: - \1
SN

I - Coleta, reutilizagdo, industrializacdo, prestacdo de servigos e comercializagdo de \}“
produtos reciclaveis em geral: N\

Il - Produzir, industrializar e comercializar novos produtos e/ou servigos tendo em vista
a ampliagdo das atividades a que se propde;

II - Comprar em comum, bens necessarios para a realizagdo das propostas: _ |
Promover, através de recursos proprios ou em parcerias, ou ainda, mediante Iil
convénio com entidades especializadas, puiblicas oy privadas, o aprimoramento f
técnico profissional e a educagio cooperativista de seu quadro de associados;

Iv -

Prestar assisténcia técnica para os cooperados, em estreita
publicos atuantes no setor;

atividades, servicos e fome s ¢ desenvolvi
Cooperativa e suas finalidades;

colaboragio com orgaos
propiciando condices para a realizagdo de todas as
ntos vinculados ags objetivo da
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COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA
Estado do Parana

V - Obter recursos para financiar compra de equipamentos, méaquinas ¢ matérias-
primas;
VI - Prestar outros servigos relacionados com a atividade econdmica da Cooperativa

§1° - A Cooperativa podera participar de empreendimentos n3o cooperativos para
desenvolver atividades complementares de interesse do quadro social. :

§ 2° - A Cooperativa poderd, quando houver capacidade ociosa, operar com terceiros
nos limites estabelecidos pelo Regimento Interno :

§ 3° - A Cooperativa poderz filiar-se a outras Cooperativas congéneres, quando for de
interesse do quadro social. -
§ 4° - A Cooperativa realizard suas atividades sem finalidade lucrativa propria em sem

discriminagdo politica, religiosa, racial e social.

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS SOCIAIS
Art.3° - A Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Ivaipord, tem por objetivos
sociais: ,

[ - Promover, com recursos proprios ou convénios, a capacitagdo cooperativista e
profissional do quadro social, funcional, técnico, executivo e diretivo da
cooperativa;

II - Promover a pratica dos principios cooperativistas;

~ I - Zelar pela autonomia e independéncia da sociedade cooperativa, bem como do

trabalho de cada cocperado,

IV - Reafirmar e aplicar a cooperagdo e a ajuda miitua como principio norteador do
trabalho comum, que possibilite a organizagdo da empresa hierarquizacio das
relacdes societarias;

V- Pautar a gestdo administrativa e financeira da Cooperativa pela transparéncia e pela
participa¢do coletiva;

VI - Assegurar aos seus associados os seus direitos basicos e essenciais a dignidade
humana, tais como saude, educagao, lazer e habitagdo.

S 6 3 4
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COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVATPORA

Art.4°
Pardgrafo Unico- O numero de pessoas ¢ ilimitado ao maximo, nio podendo
Art.5°

§1° -

§3° -

Art. 6°

Estado do Parans -

CAPITULO 1V
DOS ASSOCIADOS

- Poderdo associar-se a Cooperativa, qualquer pessca que se dediquem &
atividade objeto da entidade, gozem de capacidade juridica plena e que
concorde com o presente Estatuto e com os objetivos desta Sociedade.

- Para efeito de admissio o candidato a sécio devera ter afinidade os sepvicos de
reciclagem e compreensao da organizacdo produtiva Cooperativista.

Para ser admitido, o interessado preencherd proposta de termo de adesdo,
fornecido pela Cooperativa;

Todo candidato devers ser apravado no “Curso Basico de Cooperativismo” e sua
admissdo dar-se-a por aprovacdo da maioria dos membros da Assembléia Geral a
Ser convocada nos termos deste Estatuto;

Verificadas as declaragSes constantes na Proposta,, devera, subscrever quotas-
partes, nos termos e condi¢des previstas neste Estatuto.

- Cumprindo o disposto no artigo anterior e paragrafos, o proponente associado
adquire todos os direitos e assume todas as obrigagdes decorrentes da lei, deste

Aft, 7° - O associado da Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Ivaipors tem direito a:

I
I

m
18%

VI

VII

Participar de todas as atividades que constituem objeto da sociedade;
Freqiientar as Assembléias Gerais, decidindo pelo voto individual os assuntos de
interesse da Sociedade;

Opinar e defender suas 1déias, propondo 2 Diretoria ou 3 Assembléia Geral
medidas de interesse da Sociedade;

Solicitar, a qualquer tempo, dos Conselhos, ou durante as Assembléias Gerais,
esclarecimentos sobre as atividades da Cooperativa, incluindo neste ponto:
balancos financeiros, demonstrat_ivos, relatdrios e outrog documentos;

sobras liquidas proporcionais da Sociedade, de acordo com o esclarecimento do
Estatuto;

Receber sua producio cooperativista, calculada proporcionalmente ao SErvigo ou
atividade realizada,
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Art.

II
1

v

Art.

Ar.

II

m

v

Estado do Parang )

8.7 - O associado da Cooperativa de Materiais Recicléveis de Ivaipord, se obriga a
cumprir os seguintes deveres:

Participar das Assembléias Gerais, colaborando no planejamento, funcionamento,
avaliagdo e fiscalizagdo das atividades da Cooperativa;

- Subscrever e integralizar quotas-partes, nos termos deste Estatuto;
- Zelar pelo patriménio moral e material da cooperativa;

- Arcar com a responsabilidade civil, limitada ao valor de suas quotas-partes, caso
ocorram prejuizos financeiros (perdas), ou a Sociedade venha a responder por
danos causados a terceiros;

Cumprir disposi¢Ses de Lei, do Estatuto, Do Regimento Interno e as deliberacdes
tomadas pela Assembléia Geral; -~

1

9.° - O exercicio dos atos cooperativos ndo configura vinculo empregaticio entre os
socios e a Sociedade Cooperativa, nos termos do Art. 90 da Lei n.° 5764/71.

10° - O associado responde, subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pela

sociedade Cooperativa perante terceiros, até o limite das quotas partes que
subscreveu, perdurando esta responsabilidade, para os desligados, eliminados
ou excluidos, até quando forem aprovadas, pela Assembléia Geral, as contas
do exercicio em que se deu o desligamento do associado, por qualquer destas
formas previstas em lei. .

11 - O desligamento do associado dar-se-4 unicamente a seu pedido, sendo
requerida diretamente ao Conselho Administrativo e averbada no Livro ou
Ficha de Matricula, mediante termo assinado pelo Presidente.

12.- A eliminagdo do associado sera aplicada com virtude de infragdo legal ou
estatuaria, conforme resolucio do Conselho Administrativo, em conjunto, se
for o caso, com Comissdo de Etica e disciplina., Constituem-se motivos de
eliminacdo, entre outros:

- N&o cumprimento deste Estatuto, Regimento Interno e outros regulamentos;

- O exercicio de qualquer atividade considerada prejudicial a sociedade Cooperativa
ou que colida com seus objetivos;

- Praticar qualquer ato do qual resulte prejuizo moral, ou ao interesse social da
Cooperativa, mesmo que néo haja dano patrimonial;

- Deixar de participar das atividades da Cooperativa, por um periodo superior ao
estabelecido no Regimento Interno.

§ 1.°-  Os motivos determinantes da eliminagdo do associado deverdio constar em termo

lavrado no Livro ou Ficha de Matricula com assinatura do Presidente.

€ or
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COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE 1V AIPORA

§2°-

§4°

.14,

Estado do Parans

O Conselho Administrativo tem o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar ao ;
associado sua eliminagdo. Da decisdo de elimina¢do do socio cabe recurso, cm
efeito suspensivo, a primeira Assembléia Geral. ,

- A exclusio do associado sera feita:

Por dissolu¢do da pessoa juridica:

Por morte da pessoa fisica;

Por incapacidade nio suprida:

Por deixar de atender aos requisitos Estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

CAPITULO Vv .
DO CAPITAL SOCIAL

- O Capital da sociedade Cooperativa ¢ ilimitado quanto ao maximo, varidvel
conforme o niimero de quotas-partes subscritas, ndo podendo ser inferior a RS, (
5.250,00 (Cinco mil e duzentos cinqienta reais). .

O capital € divido em quotas-partes, sendo o valor de cada quota-parte igual a RS.
25,00 (Vinte e cinco reais).

A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a nio associados, ndo podendo ser C
negociada, de modo algum, nem dada em garantia.. Sua subscrigio, realizacdo, N o
transferéncias ou restituicdo, sera sempre escriturada no Livro ou Ficha de ~~
Matricula, mediante termo que contera as assinaturas, do subscritor, do concedente,

do cessionario e do Presidente; " , /

O associado poder4 integralizar suas quotas-partes de uma vez, ou até em 10 (dez)
prestacdes mensais sucessivas, mediante retencdo e valores do movimento
financeiro do associado ou quitacdo direta com o Tesoureiro; ‘\. \‘\\

O associado obriga-se a subscrever no minimo 10 (dez} e no méximo, tantas \
quantas, cujo valor ndo exceda a 1/3 (um tergo) do total do capital subscrito. \

Art. 15 - A retirada das quotas-partes e das sobras liquidas em qualquer caso, por

desligamento, eliminacdo ou exclusdo, serd sempre feita apos a aprovagdo do
balango do ano que o associado deixou de fazer parte da sociedade Cooperativa.

Pardgrafo iinico -  Sempre que o Capital Social ficar inferior ao valor minimo estipulado

neste estatuto, o Conselho Administrativo em conjunto com o
Conselho Fiscal promoverd chamada de capital para efetivar o
restabelecimento do seu valor minimo.



COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLA VEIS DE IVAIPORA
Estado do Parang

seja feita em parcelas e dentro de um prazo maximo de 90 (noventa dias), a
contar da data da Assembléia Gera| que aprovou o balango do exercicio em que
se deram os desligamentos, eliminages ou exclusges,

, CAPITULO V1
DA ASSEMBLEIA GERAL DOS ASSOCIADOS

Art. 17 - A Assembléia Geral dos associados € o orgdo supremo da sociedade, dentro dos
limites legais ¢ estatutdrios, tendo poderes para decidir os negécios relativos ao
objeto da sociedade e tomar as resolugdes convenientes ao desenvolvimento e
defesa desta, e suas deliberagdes vinculam a2 todos, ainda que ausentes ou

discordantes,
Art. 18 - As Assembléias Gerais serdo convocadas:
I - Pelo Conselho Administrativo;

II' - Pelo Conselho F iscal;
O - Apoés solicitacdo ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo
dos seus direitos, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de solicitacdo.

Pardgrafo vinico - No caso da convocacio ser feita por associados, o edital sers assinado
~ ~nominimo pelos 5 (cinco) primeiros signatarios do documiento através
do qual ela foi solicitada.

CATL 19 - As Assembléias Gerais serdo convocadas com antecedércia minima de 10 (dez)

dias, em primeira convocagdo, mediante editais afixados em locais apropriados
das dependéncias comumente mais freqgiientadas pelos associados, publicacio
em jornal e comunicacio aos associados por intermédio de circulares,

§1° - Niao havendo, no horario estabelecido, quorum de instalacdo, as Assembléias

poderdo ser realizadas em segunda e terceiras convocagoes, desde que assim conste

no respectivo edital.

§2° - Nizo havendo quorum, sera admitida para instalacio da Assembléia, convocada nos
termos do paragrafo anterior, nova série de 3 (trés) convocages, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias cada uma,

Art. 20 - Nas Assembléias Gerais o “quorum” de instalacdo ser4 o seguinte:

I - 2/3 (dois ter¢os) do niimero de associados, em primeira convocagio;

vy

<
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Estado do Parani

II - Metade mais 1 (um) dos associados em segunda convocagio;

I - Minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagio.

Art. 21 - Nas Assembléias Gerais, cada associado presente nio lera direito a mis de um

voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas-partes.

§ 1° - As votagdes poderiio ser por voto secreto ou por aclamacio.

§2° - O associado nio poderd cotar em assuntos que esteja direta ou indiretamente
envolvido, cabendo-lhe acusar o seu impedimento, ndo ficando, entretanto, privado
de participar dos debates.

Art. 22 - Os editais de convocagdo das Assembléias Gerais deveriio conter;

I - A denominagio da Sociedade, seguida pela “Convocacdo da Assembléia Geral”
com a especificagio “Ordinaria ou Extraordinéria”, conforme o caso;

0 - O dia e a hora da reunido em cada convocagdo, assim como o local de sua
realizago, o qual, salvo justo motivo Justificado, ser4 sempre o de sua sede social;

II - A seqiiéncia da convocagio:

IV - A ordem do dia dos trabalhos;

V- A assinatura do responsavel pela publicagio.

_Art.23 - E da_competéncia das Assembléias Gerais a elei¢do dos membros do Conselho
Administrativo, do Conselho Fiscal e da Comissio de Etica e Disciplina:

§ I° - Ocorrendo uma destituicdo, que possa afetar a regularidade da administragio ou
fiscalizagio da entidade, poderds a Assembléia designar administradores e
conselheiros por prazo maximo de 30 (trinta) dias;

§2° - O componente do Conselho Administrativo, Conselho Fiscal ou Comissio de Etica
e Disciplina eleito por ocasido de destitui¢do ou renuncia exercers o cargo somente
até o final do mandato do seu antecessor;

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS
Art. 24 - A Assembléia Geral Ordinéria, que realizard, anualments nos 3 (trés) primeiros
meses apos o término do exercicio social, deliberara sobre os seguintes assuntos
que deverdo constar da ordem do dia:
I - Prestagio de contas dos orgios de administragio acompanhada o parecer do

Conselho Fiscal, compreendendo:

“E o0
L
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Estado do Parani

a) Relatorio da gestdo;

b) Balango;

¢) Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das

contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade e do parecer do Conselho
Fiscal;

II - Destinagio das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribui¢des para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas para os Fundos Obrigatérios:

[T - Eleigdo dos componentes dos Orgdos de Administragdo, do Conselho Fiscal e de
outros, quando for o caso;

IV - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 26 deste
Estatuto.

§1°-  Os membros dos érgdos de administra¢do e fiscalizagdo nio poderdo participar da
votacdo das matérias do inciso I deste artigo, ndo ficando, entretanto privados de
participar dos debates e prestar esclarecimentos solicitados na oportunidade.

§2°- A aprovacdo do relatério, balango e contas dos drgdos de administracdo, desonera

seus componentes de responsabilidade, ressalvando nos casos de erro, dolo, fraude
ou simulag3o, bem como infragio de lei ou do Estatuto”

DAS ASSEMBLEIAS GERIAS EXTRAORDINARIAS

—Art- 25 = A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 Sempre que ‘necessario e

podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que
mencionado no edital de convocagio.

Art. 26 - E de competéncia exclusiva de a Assembléia Geral Extraordiniria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

I - Reforma dos Estatutos;

II - Fusdo, incorporagio ou desmembramento;

1T - Mudanga do objeto da sociedade;

IV - Dissolugdo voluntaria da sociedade e nomeagdo de liquidante:

V- Conta do liquidante.

Parigrafo nico-  S#o necessarios os votos de' 2/3 (dois tergos) dos associados

presentes, para tornar validas as deliberagdes dz que trata este artigo.

o
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Estado do Parana”

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO

Art. 27 - A cooperativa serd administrada por um Conselho Adrministrativo composto

pelos cargos de Presidente, Vice Presidente, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1°
Secretario e 2° Secretario.

Os componentes do Conselho Administrativo terfio mandato de 1 (um) ano, sendo

§ 1%
obrigatoria, ao término de cada mandato, a renovagio de no minimo um terco (1/3)
dos seus componentes, sendo permitida apenas uma reeleicio para 0 mesmo cargo.

§2° - O mandato dos membros do Conselho, inicia-se com a posse no orgdo de
administracdo. -

y3° - Nio podem compor o Conselho Administrativo, parentes ente si por

. - - i . p

consangiiinidade ou afinidade até o 2° )segundo) grau em linha reta colateral, bem
como 08 conjuges ou conviventes.

§ 4° - Nos impedimentos ou auséncias por até 60 dias de membros titulares do Conselho
Administrativo, estes serdo substitiiidos:

a)- O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente;,

b) - O Vice-Presidente sera substituido pelo 1° Tesoureiro, que acumulara os dois cargos;

¢)- O Tesoureiro sera substituido pelo 2° Tesoureiro.

§ 5° - No caso de vacincia de um, ou dois Dirigentes, o Presidente em exercicio e, em
conjunto com o Conselho Fiscal, convocardo cooperados para ocuparem os cargos

o . vagos para atender problemas urgentes, e Assembléia Geral no prazo maxime de 30

(trinta) dias para preencher os cargos vagos;

§6° - Nocaso de vacéncia de todos os cargos do Conselho Administrativos, os membros

¥

do Conselho Fiscal convocardo Assembléia Geral para nova eleicio, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, designando um Dirigente interino para responder
juridicamente pela Cooperativa até a posse do nove Conselho eleito, a qual
completara o restante do mandato do Conselho Administrativo antecessor;

§ 7° - Cabe a Reunido de o Conselho administrativo deliberar sobre as demais hipéteses

de impedimentos, auséncias ou vacéncias de cargos no Coaselho, ad referendum,
da primeira Assembléia Geral subseqiiente, ou apresentar proposta que sera
avaliada pelos cooperados e faré parte do regimento interno.

Art. 28 - Os dirigentes ndo serdo pessoalmente responsdveis pelas obrigacdes que

contrairem em nome da sociedade, mas responderdc solidariamente pelos
prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

.':’ﬂ
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COPEMARI — COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLA VEIS DE IVAIPORA
Estado do Parani -

Paragrafo tnico- Sem prejuizo da agdo que _p'ossa caber a qualquer cooperado, a
Sociedade, por seus dirigentes ou representada pelo associado
escolhido em Assembléia Geral, terd direito de a¢do contra os
administradores para apurar e exigir suas responsabilidade.

Art. 29 - Nos limites legais e estatutarios, compete ao conselho Administrativo:

I - Programar as operacdes e servigos da sociedade estabelecendo e fixando quantias,
valores, prazos, taxas de servigos e demais condiges necessarias 4 atividade social;

II' - Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios
a0 atendimento das operagdes e servicos:

OI -  Fixar as despesas de administragdo em orgamento anual, sujeito a aprovagio da
Assembléia Geral Ordinéria, indicando as fontes de recursos para sua cobertura;

IV - Estabelecer as normas de controle das operaces e servicos verificando,
mensalmente, no minimo, o estado econ0mico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento dos negocios e atividades em geral, através de balancetes da
contabilidade e demonstrativos especificos:

V- Acompanhar o estado econdmico da sociedade tomando, quando necessario, as
medidas cabiveis para eventuais corregdes;

VI - Convocar as Assembléias Gerais, toda vez que se apresentarem motivos para tal;

VII - Convocar reunides gerais dos associados para avaliagdo, planejamento e
organizacdo coletiva da Sociedade;

VIII - Contrair obrigacdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens e direito com
" homologac¢do da Assembléia Geral;

IX - Organizar a atualizar o orgamento interno, apés deliberagdes da Assembléia Geral;

§1° - O Conselho Administrativo solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento de técnicos para auxilid-la no esclarecimento dos assuntos a
decidir, podendo determinar que os mesmos apresentem, previamente, projetos
sobre questdes especificas;

§2° - As normas funcionais estabelecidas pelo Conselho Administrativo e respaldadas
pela Assembléia Geral serio fixadas em formas de instrugBes que serdo
incorporadas ao Regimento Interno da Sociedade Cooperativa;

§3° - Compete ao Presidente, Tesoureiro e Secretario, isoladamente, ou em conjunto,
assinar contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes,

)
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30- O Conselho Administrativo poderét_ criar, ouvide 0 Conselho Fiscal,

departamentos e setores especificos, permanentes Ou transitorios, fixando-lhes a

Art. 31 - Ao Presidente da Cooperativa cabem, entre outras, as seguintes atribuicdes:
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Representar a Sociedade em todos os atos, responsabilizando-se pela divulgagio,

Presidir as Assembléias Gerais e as reunides do Conselho Administrativo; .

Assinar _conjuntamente com 0_Tesoureiro. contratos e demais documentos |

constitutivos de obrigacdes:

Acompanhar periodicamente com o Tesoureiro a exatiddo do saldo ém caixa; .-~
Em conjunto com os outros dirigentes, por necessidade da cooperativa, alterar o}
endereco da sede, desde que dentro dos limites do mesmo municipio, ad
referendum, da primeira Assembléia Geral a ser realizada apés tal alteragio;

Apresentar o relatorio do ano social, balan¢os e contas em Assembléia Geral:

Convocar uma reunio com pelo menos metade e mais um dos cooperados, sempre
que for prevista a ocorréncia de eleigdes, com antecedéncia de 30 (trinta) dias a

data da respectiva eleigdo tendo. por o_objetivo criar um comité especial, composto

por trés membros para coordenar os trabalhos relativos a eleigdo.
- Ao Tesoureiro cabem, entre outras, as seguintes atribuigées:

Responsabilizar-se pela contzbilidade sistematica dos valores, titulos, livros,
documentos e arquivos pertinentes 4 area financeira;

Dirigir e fiscalizar o trabalho de tesouraria;

Responsabilizar-se pelas atividades de faturamento, cobranga, pagamento,
tesouraria e numerarios de caixa;

Assinar, com o presidente, os cheques e efetuar 05 pagamentos e recebimentos

autorizados;
h_——__‘

Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais, que deverdo ser fixados em
lugares visiveis. .
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COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA

Art. 33

Estado do Parana

- A Secretaria Administrativa cabem, entre outras coisas, as seguintes atribuicdes:

Assessorar e lavrar as Atas das reunides do Conselho Administrativo, das
Assembléias Gerais em que ndo estejam legalmente impedidos;

Organizar toda a documentacdo e demais atividades do escritério da Cooperativa;

[T - Assinar, juntamente com o presidente, contratos e demais documentos constitutivos

de obrigacdes;

IV - Responsabilizar-se pelos Livros Atas, documentos pertinentes e respectivos

arquivos;

V- Responsabilizar-se pela movimentacio do quadro de associados: #

VI - Organizar e supervisionar ©0s servicos necessirios & infra-estrutura de

funcionamento da Sociedade;

VI - Realizar todo e qualquer tipo de atividade auxiliadora aos demais membros do

Conselho Administrativo. )
CAPITULO v
DO CONSELHO FISCAL .

Art. 34 - O Conselho Fiscal seré formado por trés membros efetivos e trés suplentes,
quaisquer destes para substituir quaisquer daqueles, todos cooperados, eleitos
pela Assembléia Geral com a finalidade de fiscalizar assidua e minuciosamente
a administracdo da Sociedade.

§1° - Os membros do conselho terdo mandato de um ano, sendo permitida apenas 2

reelei¢@o de um tergo (1/3) dos seus componentes;

§2° - Nao podem fazer parte do consetho fiscal os parentes dos Diretores, até o segundo

grau, bem como os parentes entre si até esse grau.

Art. 35 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Verificar se os extratos bancarios conferem com a escrituragio contabil;

Il - Examinar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estio de

conformidade com os planos, orgamentos e decisdes do Conselho Administrativo;

Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em
volume, quantidade, qualidade e valor, as previsdes feitas € s conveniéncias
econdmica e financeira da Cooperativa; '
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COPEMARI — COOPERATIVA DFE MATERIAJIS RECICLAVEIS DFE IVATPORA
Estado do-Parans

IV - Observar a regularidade das reunides do Conselho Administrativo, alertando, caso
s€ja necessdrio, para que sejam mais freqiientes e que ndo existam cargos vagos na
sua composigio,

V' - Verificar se os recebimentos dos créditos ¢ feito com regularidade e og
compromissos sdo atendidos com pontualidade;

VI - Apurar se existe exigéneias a cumprir junto as autoridades fiscais trabalhistas e
p : » g 2
previdenciarias;

VII - Averiguar se os estoques de materiais, equj amentos € outros estdo corretos, e se 0s
b . . . - - p - ?
Inventarios periddicos ou anuais sio fe t0s com observéancia das Tégras proprias;

VII-  Analisar e assinar o balancete trimestral, bem como verificar os dogamentos
contédbeis;

X - Emitir parecer sobre o balango patrimonial e relatorio do Conselho Administrativo,
para votagdo na Assembléia Geral;

X - Informar o Conselho Administrativo sobre as conclus@es dos seus trabalhos,
denunciando as irregularidades constatadas e convocando a Assembléia Gera] se
ocorrerem motivos graves e urgentes.

Pardgrafo dnico- O Conselho Fiscal podera contratar servicos de auditoria e técnicos
especializados, para exames dos livros de contebilidade e documentos,

_CAPITULO IX
DA COMISSAO DE ETICA F DISCIPLINA
A3 - A Comissdo de Etica e Disciplina sers composta de 3 membros titulares e um
suplente.
§1° - Os membros dessa Comissdo de Etica e Disciplina, serdo eleitos pela Assembléia

reeleita toda Comissio;
: o d Ivi ‘
§2° - Nos casos de parentesco ou envolvimento pessoal de qualquer membro da
Comissdo de Etica com o associado envolvido em caso submetido a sua apreciagdo,
caberd a0 membro desta comissio dcusar seu impedimentc e abster-se de Julgar a
questdo;

Art. 37 - Compete & Comissdo de Etica e Disciplina, emitir pareceres relacionados a ética
¢ disciplina do quadro social

Art. 38 - S0 atribuigSes dos membros da Comissdo de Etica e Disciplina:

I - Orientar o Conselho Administrativo quanto aos procedimentos da bog conduta, da
moral, da ética e dos bons costumes; '

uuuuuuuu
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COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA
FEstado do Paranj

I = Recomendar, conforme o Caso, punigdes para o quadro de associado;

- N A

I - Se pronunciar sobre 08 casos.de disciplina, de ética e bons costumes, submetidos a
Sua apreciagdo seguindo o processo disciplinar determinado em Regimento Interno. -

CAPITULO X
DOS FUNDOS, DO BALAN CO, DAS DESPESAS f DAS SOGBRAS E PERDAS, _

Art.39 - A Cooperativa é obrigada a constituir-

I - Fundo de Reserva, destinado a Teparar as perdas e tender ao desenvolvimento de
suas atividades constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas do €Xercicio;

II' - Fundo de Assisténcia Técnica Educaciona] e social — FATES, constituido de 5%
(cinco por cento) das sobras liquidas do exercicio destinadas 3 prestagdo de
assisténcia aos associados seus familiares e agg empregados da Cooperativa, nos
termos e normas tragadas pelo Conselho de Administragio;

II' - Fundo Social, que visara assegurar, dentro da viabilidade econdémica e de mercado,
garantias sociais dog cooperades;

implementacio do patriménio da Cooperativa,

§1°- Os servicos de assisténcia técnica, educacional € social, a serem tendidos pelo
respectivo Fundo, poderdo ser e€xecutados mediante convénio com entidades

3
IV - Fundo de Investimento que ters como finalidade principal a constituiciio e <:§§
Q2
ks
especializadas, oficiais ou nao. /

Assembléia Geral convocada para este fim.

Art. 40 - A Assembléia Geral podera criar outros Fundos, inclusive relativos, com

FECUrsos proprios ou provenientes de doagdo de terceiros, destinados a fins
especificos, fixando o modo de formagio, aplicagdo e liquidagdo.

Art. 4] Além da taxa de dez por cento (10%) das sobras liquidas apuradas no balango
do exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva, decorridos 3 (trés) anos,
ap0s o encerramento do €Xercicio social

a) - Os créditos nio reclamados, decorridos (trés anos), apos o encerramento do exercicio
b) - Os auxilios e doacdes sem destinagio especial;

ATt 42 - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de decduzidas as taxas para os
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\\ IOI - de Atas de Reunides Gerais;
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COPEMARI - COOPERATIVA DE BlATERI.{LlS EECICLAVEIS DE IVATPORA
Estado do Parani

Paragrafo anico - Do saldo que couber a cada associado, referente ao retomo serdo
primeiramente deduzidos possiveis débitos na conta de “Capital a
integralizar”.

COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA
Estado do Parani

Art. 43 - As despesas da sociedade serdo cobertas por uma taxa administrativa, calculada
proporcionalmente s operacdes realizadas pelo associado, nos termos ‘e
condigSes definidos pelo Regimento Interno.

Art. 44 - Qs prejuizos de cada exercicio, apurados em balango, serdo cobertos com o
saldo do fundo de Reserva.

Pardgrafo dnico - Se, porém, os recursos do Fundo forem insuficientes para cobrir as
perdas que trata o presente artigo, cabera 4 Assembléia Geral Ordinaria
decidir sobre a forma pela qual este serfo rateado entre os associados.

) _ CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO, FUSAO E DESMEMBRAMENTO DA SOCIEDADE,

Art. 45 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

I - Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados, totalizando o
numero minimo exigido por lei, ndo se dispuserem a assegurar a sua continuidade;

I - Devido a alteragio de sua forma juridica;

III - Pela reducio do nimero minimo de associados ou capital social minimo,
- estabelecidos nos artigos 4° e 14 deste Estatuto, se até a Assembléia Geral
Subseqtiente, realizada em prazo ndo inferior a 06 (seis) meses, se eles nio forem

restabelecidos:
Art. 46 - Quando a dissolu¢do for deliberada ela Assembléia Geral Extraordinaria, esta

nomeara um liquidante, ou mais um Conselho Fiscal, composto de trés (3)
membros, para proceder a sua liquidagdo,

CAPITULO X1
DOS LIVROS

Art. 47 - A Cooperativa devers ter 0s seguintes livros, facultada a adogdo de livros de
folhas soltas ou fichas, além dos fiscais e contabeis legaimente obrigatérios:

I - de Matricula;

II - de Atas de Assembléias Gerais;

.......
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COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA
Estado do Parana

IV - de presenga dos associados em Assembléia Geral;

V' - de Atas do Conselho Administrativo:

VI - de Atas do Conselho Fiscal; ) i

COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA
Estado do Parani

VII - Atas da Comissdo de Etica e Disciplina.

Parigrafo inico - No livio de Matricula’ todos os associados sao obrigatoriamente
registrados por ordem cronolégica de admissdo, dele constatando entre
outros, os seguintes dados:

a)- Nome, filiacdo, data de nascimento, estado civil, nacionalidade, profisso e residéncia

do associado:

b) - A data de sua admissio €, quando for o caso, de sua demissic, eliminagdo ou exclusio:

¢)- A conta corrente e toda sua movimentagdo de quotas-partes do Capital Social.

CAPITULO X111 "
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 48 - O Regimento Interno definiré dentre outros dispositivos:
I - As normas de ﬁmcionamentq de cada 6rgio social (Conselho Administrativo,
Conselho Fiscal, Comissdo de Etica e Disciplina);

Il - A operacionalizagio, funcionamento, condi¢Ses e carater das Reunides Gerais;

) Il - As infragdes e sancdes disciplinares, bem como sua forma da apuragdo e aplicagio;

IV - As normas do processo eleitoral que nao constarem neste Estatuto;

V - A forma de divisio e coordenacdo dos setores,

Art. 49 - A Sociedade Cooperativa deverd manter um departamento especifico para cada

tipo de atividade que desenvolver com conhecimento para a respectiva fungfo.

Art. 50 - Todas as atividades técnicas da Cooperativa, preferencialmente as que

envolverem, administragdo, economia, contabilidade e outras especificas,
deverdo ser exercidas pelos proprios cooperativados, ou técnicos capacitados
contratados ou cedidos por entidades publicas ou privadas.

Art. 51 - Os componentes dos 6rgdos sociais (Conselho Administrativo, Conselho Fiscal,

. Comissdo de Etica e Disciplina) da Sociedade Cooperativa ndo poderéo receber
i R honorarios fixos pelos cargos que ocupam, '
o/ TS ST
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COPEMARI - COOPERATIVA DE NIATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA
Estadeo do Para_mi

Art. 52 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impédidas por lei, cs condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, a fé pablica ou a propriedade.

Art. 53 - Os mandatos dos membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e de
Etica e Disciplina, perduram até a data da realizacdo da Assembléia Geral
Ordinaria que corresponda ao exercicio social em que tais mandatos se findam. "
COPEMARI - COGPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA
Estado do Parana

Art. 54 - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia Geral,
independente do seu Registro na Junta Comercial.

_~
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Art. 55 - Os caos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo, segundo os
principios cooperativistas € submetidos & homologagic da Assembléia
Subseqiiente.

o Ivaiﬁorﬁ 26 de julho de 2010.
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Presidente da Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Ivaipcrd - COPEMARI
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COPEMARI - COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEILS DE IVAIPCRA
' Estado do Parani

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO DA COOPERATIVA DE
MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA — COPEMARI

Aos vinte e seis dias do més de julho do ano de dois mil e dez as 13h00min horas, 10 Prédio
da Controladoria Municipal de Ivaipord, localizada na Rua Marechal Floriano, 34, Jardim
Luiz XV, CEP: 86870-000, no Municipio de Ivaipord, Egtado do Parana, cumpridas as
exigéncias legals para a Convocacdo (mediante editais afixados em locais apropriados das
dependéncias mais comumente freqiientadas pelos interessados em serem cooperados € por

intermédio de publicagdo em jornal, no dia vinte e quatro de julho de dois mil e dez — Jornal

Tribuna do Norte de Apucarana reuniram-sé com O propésito de constituirem uma sociedade

cooperativa, tendo por ordem do dia: ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO com a
seguinte pauta: 1) Analise e aprovagao do Estatuto Social; 2) Eleigdo do Conselho de
Administracio, Conselho Fiscal e Comissdo de Etica e disciplina; 3) Assuntos gerais, com a
participagdo das seguintes pessoas: Anibal de Oliveira, brasileiro, solteiro, 62 anos,
portador do Rg. 0.° 8.1 13.040-0 SSP/PR, CPF n.° 0053 60.449-02, residente e domiciliado a
Rua Cristo Redentor, Quadra 14, lote 11 e 12 do Jardim Guanabara I, na cidade de Ivaipord,
Estado do Parana; Sueli Aparecida Padilha, brasileira, solteira, 29 anos, portadora da Rg. n°
3 333.120-6 SSP/PR; CPF n.° 078.443 859-52, residente ¢ domiciliada a Rua Marechal
Deodoro da Fonseca, s/n, no Bairro Bosque da Saide, na cidade de Ivaipord, Estado do
Parana; Estela Dias da Silva, brasileira, solteira, 35 ancs, portadora da Rg. n.° 8.272.192-4,
CPF n.° 057.685.069-18, residente & domiciliada a Rua Olavo Bilac, 105, Jardim Itapud, na
cidade de Ivaipord, Estado do Parani; Romilia Pereira da Silva, brasileira, solteira, 39
anos, portadora da Rg. n.° 3.810.608-3 SSP/PR, CPF n.° 044.533.849-04, residente e
domiciliada a Rua Olavo Bilac, s/n, Jardim Itapud, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana;
Divina da Cruz, brasileira, solteira, 62 anos, portadora do Rg. n.° 7.903.518-1 SSP/PR, CPF
0.° 779 159.099-61, residente e domicilia a Rua Generoso Marques s/n, Jardim Bosque da
Saade, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana, Prescila Pereira Barbosa, brasileira,
solteira, 19 anos, portador do Rg. n° 12.447.886-3 SSP/PR, CPF n.° 083.653.039-06,
residente e domiciliada a Rua Olavo Rilac s/n, Jardim Bosque da Saiide, na cidade de

Ivaipord, Estado do Parana; Gilmar Divine Benio, brasileiro, soiteira, 38 anos, portador do

Rg. n.° 8.075.879.-0 SSP/PR, CPF n.° 865.973.299-53, residente e domiciliado a Rua Olavo
Bilac, 105, Jardim Bosque da Saude, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana; Joseane da
Silva Reis, brasileira, solteirg, 25 anos, portadora da Rg. n° 12.844.278-2 SSP/PR, CPE n.°
077.713.149-88, residente e domiciliada a Rua Olavo Bilac s/n, Jardim Bosque da Satde, na
cidade de Ivaipord, Estado do Parana, Henrique Barbesa, brasileira, solteiro, 31 anos,
portador do Rg. n.° 10.034.045-3 SSP/PR, CPF n.° 010.674.709-64, residente e domiciliado a
Rua Olavo Bilac, 125, Jardim Bosque da Safide, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana,
Denilson Dias Pereira da Silva, brasileiro, solteiro, 30 anos, portador do Rg. n.°10.111.467-
8 SSP/PR, CPF n° 058.528.555-44, residente e domiciliado a Olavo Bilac s/m, Jardim
Bosque da-Saude, na cidade de Ivaipori, Estado do Parand; Maria Helia Jerdnimo,
brasileira solteiro, 50 anos, portadora do Rg. n.°9.116.375-6 SSP/PR, CPF n.° 667.285:259-
04, residente e domiciliada a Rua Duque de Caxias, 315, Via Jodo XXIL na cidade de
Ivaipord, Estado do Parani; Leila Cristina de Oliveira, brasileira, solteira, 19 anos,
portadora do Rg. n.° 12 666.421-4 SSP/PR, CPF n.° 067.896.519-69, residente e domiciliada
a Rua Duque de Caxias, 335, Vila Jodo XXIII, na cidade de Ivaipord, Estado do Parand;
. Lucélia Fagundes, brasileira, solteira, 47 anos, portadorado Rg. n.°2.310.025-8 SSP/PR,

Y e W . SRR
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CPF n.° 646.314.949-72, residente e domiciliada a Rua Presidente Kennedy, 185, Vila Jodo
XXII, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana, Euzébio dos Santes Cruz, brasileira,
solteiro, 42 anos, portador do Rg. n.° 4.649.737-6 SSP/PR, CPF n.° 565.413.179-68, residente
¢ domiciliado a Rua Romario Martins, 160, Jardim Luiz XV, na cidade de Ivaipord, Estado
do Parand; Valdeci Alves de Oliveira, brasileiro, solteiro, 20 anos, portador do Rg. n.°
12.334.826-5 SSP/PR, CPF n.° 054.488.109-50, residente ¢ domiciliado a Rua Rodrigues
Alves s/n, Jardim Bosque da Satde, na cidade de Ivaipord, Estado do Parand; Simone do
Nascimento Jerdmimeo, brasileira, casada, (Comunhdo parcial de bens), 42 anos, portadora
do Rg. n.® 98001276035 SSP/AL, CPF n.° 677.175.604-10, residente ¢ domiciliada a Rua
Jose Bonifacio s/n, Vila Jodo XIII, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana; Rosemeide
Aparecida de Souza, brasileira, divorciada, 41 anos, portadora do Rg. n.° 4.545626-9
SSP/PR, CPF n.° 636.147.409-78, residente e domiciliada na Rolidndia Quadra 35, lote 18,
centro, na cidade de Ivaipord, Estado do Parani; Neusa Aparecida de Azevedo Oliveira,
brasileira, solteira, 58 anos, portadora do Rg. n.° 4.315.299-8 SSP/PR. CPF n.° 592.841.709-
82, residente e domiciliada na Duque de Caxias, 335, Vila Jodo XXII1, na cidade de Ivaipord,
Estado do Parana; Rosalia Jerbnime Reginalde, brasileira, casada, (Comunhio parcial de
bens), 43 anos, portadora do Rg. n° 8254202-7 SSP/PR, CPF n.° 005.509.549-61,
residente e domiciliada a Rua Duque de Caxias, 355, Vila Jodo XXIII, na cidade de Ivaipord,
Estado do Parana; Antonio Luiz de Souza, brasileiro, solteiro, 63 anos, portador do Rg. n.°
1.661.266 SSP/PR, CPF n° 396.461.819-33, residente e domiciliado a Avenida Castelo
Branco, 501, Centre, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana; José Maria Barbosa,
brasileiro, soiteiro, 51 anos, portador do Rg. n.° 7.952.538-3 SSP/PR, CPF n.° 883.322.259-
49, residente € domiciliado a Rua Olavo Bilac s/n, Jardim Itapui, na cidade de Ivaipor3,
Estado do Parana. Na oportunidade todos os cooperados fundadores subscreveram 1 quota-
parte no valor de R$. 25,00 (Vinte e cinco reais), obrigando-se a subscrever no minimo 10
(dez) e no méximo, tantas quantas, cujo valor ndo exceda a 1/3 (um terco) do total do capital
subscrito. O associado podera integralizar suas quotas-partes de uma vez, ou até em 10 (dez)
prestagdes mensais sucessivas, em moeda nacional, mediante retencio de valores do
movimento financeiro do associado. Dando prosseguimento, foram aclamados para
coordenar os trabaihos a“Senhora Rosemeide Aparecida de Souzz, brasileira, divorciada,
41 anos, portadora do Rg. n.° 4.545.626-9 SSP/PR, CPF n.° 636.147.409-78, residente e
domiciliada na Roldndia Quadra 35, lote 18, centro, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana,
que convidou a mim, Leila Cristina de Oliveira, brasileira, solteira, 19 anos, pertadora do
Rg. n° 12.666.421-4 SSP/PR, CPF n° 067.896.519-69, residenie e domiciliada a Rua
Dugque de Caxias, 335, Vila Jodo XXIII, na cidade de [vaipors, Estado do Parana, para lavrar
a presente Ata, tendo ainda participado da mesa a Senhora Divina da Cruz, brasileira,
solteira, 62 anos, portadora do Rg n° 7.903.518-1 SSP/PR. CPF n.° 779.159.099-91,
residente e domicilia 2 Rua Generoso Marques s/n, Jardim Bosque da Saiide, na cidade de
Ivaipord, Estado do Parans. Assumindo a diregdo dos trabalhos, a coordenadora da Comissio
de Fundagdo 'solicitou que fosse lido, explicado e debatido o projeto de Estatuto da
cooperativa, anteriormente elaborado, o que foi feito artigo por artigo. Depois de dirimidas
todas as duvidas, o Estatuto Social foi aprovado pelo voto dos cooperados fundadores, cujos
nomes estdo devidamente comsignados nesta Ata. Dando continuidade aos trabalhos, a
Coordenadora deliberou que se procedesse a eleicdo dos membros dos 0rg@os sociais,
conforme dispde o Estatuto aprovado. Procedida a votagdo, foram eleitos para comporem a
DIRECAO ADMINISTRATIVA os seguintes cooperados: Presidente, Rosemeide
Aparecida de Souza, brasileira, divorciada, 41 anos, portadora do Rg. n.°4.545.626-9
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SSP/PR, CPF n.° 636.147.409-78, residente e domicilidda na Rolandia Quadra 35, lote 18,
centro, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana; Vice Presidente, Divina da Cruz, brasileira,

-solteira, 62 anos, portadora do Rg. n.° 7.903.518-1 SSP/PR, CPF n.° 779.159.099-91,

residente e domicilia a Rua Generoso Marques s/n, Jardim Bosque da Saiide, na cidade de
Ivaipord, Estado do Parang; 1° Tesoureiro, Valdeci Alves de Oliveira, brasileiro, solteiro, 20
anos, portador do Rg. n° 12.334.826-5 SSP/PR, CPF n.° 054.483.109-50, residente e
domiciliado a Rua Rodrigues Alves s/n, Jardim Bosque da Saide, na cidade de Ivaipord,
Estado do Parani; 2° Tesourciro, Joseane da Silva Reis, brasileira, solteira, 25 anacs,
portadora da Rg. n.° 12.844.278-2 SSP/PR, CPF n.° 077.713.149-83, residente e domiciliada
2 Rua Olavo Bilac s/n, Jardim Bosque da Saade, na cidade de Ivaipord, Estado do Paranj; 1*
Secretaria, Leila Cristina de Oliveira, brasileira, solteira, 19 anos, portadora do Rg. n.°
12.666.421-4' SSP/PR, CPF n.° 067.896.519-69, residente e domiciliada a Rua Dugque de
Caxias, 335, Vila Jodo XXIII, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana; 2" Secretaria,
Prescila Pereira Barbesa, brasileira, solteira, 19 anos, portador do Rg. n.° 12.447.886-3
SSP/PR, CPF n.° 083.653.039-06, residente e domiciliada a Rua Olave Bilac s/n, dardim
Bosque da Salde, na cidade de Ivaiporda, Estado do Parana. Para os membros do
CONSELHO FISCAL foram eleitos TITULARES: Anibal de Oliveira, brasileiro, solteiro,
62 anos, portador de Rg. n.° 8.113.040-0 SSP/PR, CPF n.° 005.360.449-02, residente e
domiciliade a Rua Cristo Redentor, Quadra 14, lote 11 ¢ 12 do Jardim Guanabara [I, na
cidade de Ivaipord, Estado do Parana; Sueli Aparecida Padilha, brasileira, solteira, 29 anos,
portadora da Rg. n°® 12.333.120-6 SSP/PR; CPF n.° 078.443.859-52, residente e domiciliada a
Rua Marechal Deodoro da Fonseca, s/n, no Bairro Bosque da Salide, na cidade de Ivaipord,
Estado do Parani; Estela Dias da Silva, brasileira, solteira, 35 anos, portadora da Rg. n.°
8.272.192-4, CPF n.° 057.685.069-18, residente ¢ domiciliada a Rua Olavo Bilac, 103,
Jardim Itapui, na cidade de ivaipord, Estado do Parana. Para SUPLENTES foram eleitos:

Romilia Pereira da Siiva, brasileira, solteira, 39 anos, portadora da Rg. n.° 8.810.608-3
SSP/PR, CPF n.° 044.533.849-04, residente e domiciliada a Rua Clave Bilac, s/n, Jardim
Itapud, na cidade de Ivaipord, Estado do Parani; Gilmar Divino Bento, brasileiro, solteiro,
38 anos, portador do Rg. n.° 8.075.879.-0 SSP/PR, CPF n.° 865.973.299-53, residente e
domiciliado a Rua Olavo Bilac, 105, Jardim Bosque da Satde, na cidade de Ivaipord, Estado
do Parand; Denilson Dias Pereira da Silva, brasileiro,solteiro, 30 anos, portador do Rg n.°
10.111.467-8 SSP/PR, CPF n.° 058.528.559-44, residente e domiciliado a Olavo Bilac s/n,
Jardim Bosque da Satide. na cidade de Ivaipord, Estado do Parani. Para comporem a
COMISSAO DE ETICA foram eleitos TITULARES: Antonio Laiz de Souza, brasileiro,
solteiro, 63 ancs, portador do Rg n.° 1.661.266 SSP/PR, CPF n.° 396.461.819-53, residente e
domiciliado a Avenida Castelo Branco, 501, Centro, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana;

Neusa Aparecida de Azevedo Oliveira, brasileira, solteira, 58 anos, portadora do Rg. n.°
4.315.299-8 SSP/PR, CPF n.° 592.841.709-82, residente e domiciliada na Duque de Caxias,

335, Vila Jodo XXIII, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana; Simone do Nascimento

Jerdnimo, brasileira, casada, (Comunhio parcial de bens), 42 anos, portadora do Rg. n°

98001276035 SSP/AL, CPF n° 677.175.604-10, residente e domiciliada a Rua José

Bonifécio s/n, Vila Jodo XII1, na cidade de Ivaipord, Estado do Parana. Para SUPLENTE foi

eleita a Senhora Rosalia Jerdnimo Reginalde, brasileira, casada, (Comunhio parcial de

bens), 43 anos, portadora do Rg n° 8254202-7 SSP/PR, CFF n.° 005.509.549-61,

residente e domiciliada a Rua Duque de Caxias, 355, Vila Jodo XXIIL, na cidade de Ivaipord,

Estado do Parana. Prosseguindo, todos foram empossados em seus respectivos cargos e para

efeitos do disposto no inciso II, do artigo 37d a Lei n°

\/9%4111\ a . 0:‘/3



CGPEM%RE. COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICE_AVEE.S DE IVAIPORA
: Esiado do Parana

8934/94, bem como o contido no inciso II do artigo 34 ¢ inciso 1V, dc artigo 53 do decreto
1800/96, foi informado que os eleitos preenchem os requisitos exigidos por lei e que firmam
declaragdo sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de exercer a administracdo da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob 0s
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por
crimes falimentar, de prevaricagdo feita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeirc nacional, contra rormas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade, conforme artigo
1.011, § 1°, CC/02, bem como ndo estdo enquadrados nas vedagdes pravistas nos artigos 51,
paragrafo nico e 56 paragrafo primeiro da Lei n.° 5.764/71. O mandato do Conselho
Administrativo, Conselho Fiscal e Comissao de Efica, é de um ano para ambos. Em seguida
assumindo a dire¢do dos trabalhos, a Presidente, Senhora Rosemeide Aparecida de Souza,
brasileira, divorciada, 41 anos, portadora do Rg n° 4.545626-9 SSP/PR, CPF n’°
636.147 409-78, residenie e domiciliada na Rolandia Quadra 35, lote 18, centro, na cidade de
Ivaipord, Estado do Parand, declarou definitivamente constituida desta data em diante, a
Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Ivaipord — COPEMARI, com sede na Rua Marechal
Floriano n.° 35, CEP: 86870-000, no Jardim Luiz XV, na cidade de Ivaipcr3, Estado do
Parani, que tem como objetivo a congregagdo dos trabalhadores da area de matenais
reciclaveis de Ivaipord e Regido, realizando interesse econdmico dos mesmos atraves das
seguintes atividades: coleta, reutilizagdo, industrializacdo, prestagdo de servicos e
comercializacio de produtos reciclaveis em, geral; produzir, industrializar e comercializar
novos produtos e/ou servigos tendo em vista a ampliagdo das atividades a que se propde;
comprar em comum, bens necessarios para a realizacdo das propostas; promover, através de
recursos proprios ou em parcerias, ou anda, mediante convénio com entidades
especializadas, pablicas ou privadas, o aprimoramento técnico profissional € a educacdo
cooperativista de seu quadro de associados; prestar assisténcia técnica para os cooperados,
em estreiia colaboragdo com Orglos publicos atuantes no setor; propiciar condiges para a
realizagdo de todas as atividades, servicos e fomentos vinculados aos objetivos e
desenvolvimento da Cooperativa e suas finalidades; obter recursos para financiar compra de
equipamentos, maquinas e matérias-primas; prestar outros servigos relacionados com a
atividade econdmica da Cooperativa. 1) A Cooperativa poderd participar de
empreendimentos ndo cooperativos para desenvolver atividades complementares de interesse
do quadro social. 2) A Cooperativa podera, quando houver capacidade ociosa, operar com
terceiros nos limites estabelecidos pelo Regimento Interno. 3) A Cooperativa podera filiar-se
a outras Cooperativas congéneres, quando for de interesse do quadro social. 4) A Cooperativa
realizara suas atividades sem finalidade lucrativa propria em sem discriminagdo politica,
religiosa, racial e social. Como nada houvesse a ser tratado, a Senhora Presidente da
COPEMARI ~ Cooperativa de Materiais Reciclaveis de Ivaipord, Estado do Parana deu por
encerrade os trabalhos, e eu, Leila Cristina de Oliveira, brasileira, solteira, 19 anos,
portadora do Rg. n.° 12.666.421-4 SSP/PR, CPF n.° 087.896.519-89, residente e domiciliada
a Rua Duque de Caxias, 335, Vila Jodo XXIII, na cidade de Ivaipord, Estado do Parani,
como Secretaria lavrel a presente Ata, que lida e achada conforme, contém as assinaturas de
todos os cooperados fundadores, como prova da livre vontade de cada um de organizar e
constituir esta Cooperativa. A presente Ata é transcrigdo fiel da original que foi lavrada no
livro Ata.
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Estado do Parana

Eyaipori, 26 de julho de 2010.
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merde” Aparecida de Souza

Presidente da Cooperemva de Materiais Reciclaveis de Ivaipord — COPEMARI
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‘Senhora Leila Cristina de Oliveira
Secretaria da Assembléia de Constituicdo da Cooperativa de Materiais Reciclaveis de

Ivaipord -

COPEMARI

Seguem as assinaturas dos socios fundadores da Cooperativa de Materiais Reciclaveis de
Ivaipord — COPEMARYI, presentes na Assembléia de Fundacdo realizada no dia 26 de julho

de 2010, S
1. Anibal de Oliveira Anidonl Ay C Nl
2. Sueli Aparecida Padilha < ug_ﬂ £7 rw,n Apt ittt Pl M ‘Ae
3. Estela Dias da Silva %,;n()_ s AT sy el Bl
4, Romilia Pereira da Silva s Beandlin &-’L&&r‘f,c'. Ol }Jﬂv—ﬂ
5. Divina Cruz ® A
6. Prescila Pereira Barbosa _<inf Wy
7. Gilmar Divino Bento H e Oloinaad 1 020
8. Joseane da Silva Reis LEQ&«Q a¥aat) de M 0o Ray
9. Henrigue Barbosa Lz ;:4, .
10. Denilson Dias Pereira da Silva Dwm T \‘) D Ao Sﬂu@
11. Maria Helia Jerdnimo m\ SLrAL AR
12. Rosemeide Aparecida de Souza 9@ >
13. Lucélia Fagundes VLUM o \—VG_CJMLO&/P
14, Euzébio dos Santos Cruz {VJJM(O U SoAHer (A
15. Valdeci Alves de Oliveira Oddes Mo & QNwd 9
16. Simone do Nascimento Jerénimo ALY A gl Ao S
17. Neuza Aparecida de Azevedo Oliveira MO Mocayde da A }
18. Rosélia Jerdnimo Reginaldo ¥ N o e Ry =/ A{ﬂ
19. Antonio Luiz de Souza Lo s Sog: N %ié“ 0
20. José Maria Barbosa U W W s Yy .onnd

21. Leila Cristina de Oliveira
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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, AGROINDUSTRIA. MEIO
AMBIENTE, COMERCIO E TURISMO.

lzes: CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

PROJETO DE LEI N°, 77/2011

Autoriza a concessio de Direito Real de b[so de veiculo a2 “COPEMARI -
COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE IVAIPORA” e da outras
providéncias.

PARECER :

Os Membros das Comissdes acima mencionadas, examinando em
conjunto o referido Projeto de Lei que trata de concessdio de direito real de uso,
resolvem emitir parecer opinando pela sua aprovagio.

Plendrio Vereador Pedro Goedert. aos quinze dias do més de
mil e onze.

Junho do ano de

Dr. Ademir Prudéncio da Silva Dr. A
Souza

O\ (V2 &7 AAe

José Maria Carneiro Luciano Reginaldo Gonealves

A

Mario Hort
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 1472011

O Presidente da Cimara de Vereadores de Ivaiporsl, Estado do
Parand, usando das atribuigBes que the s3o conferidas pelo
Art. 43, Inciso II, da Lei Orglnica do Municipio.

CONVOCA:

Os Nobres Edis, para duas Sessdes Extraordindrias, no dia
vinte de junho de 2011, logo apds a Sesso Ordindria, para serem apreciadas as seguintes
matérias:

1 - Projeto de Lei n° 13/2011 — Poder Legislativo — Stmula: Declara de Utilidade Ptiblica
Municipal a APMF — Associaglio de Pais, Mestres e Funciongrios do CMEI — Centro
Municipal de Educagfio Infantil Bom Jesus, e dé outras providéncias.

2 — Projeto de Lei n°® 15/2011 - Poder Legislativo — Stimula: Declara de Utilidade Priblica
Municipal a APMF — Associagio de Pais, Mestres e Funciondrios do CMEI — Centro
Municipal de Educacfio Infantil Santa Terezinha, e d4 outras providéncias.

3 - Projeto de Lei n° 16/2011 - Poder Legisiativo — Stimula: Declara de Utilidade Piblica
Municipal a APMF — Associagio de Pais, Mestres e Funciondrios do CMEI — Centro
Municipal de Educacfio Infantil Vila Nova Pord e d4 outras providéncias.

4 - Projeto de Lei n® 17/2011 - Poder Legisiativo — Stiimula: Declara de Utilidade Ptiblica
Municipal a APMF — AssociagBio de Pais, Mestres e Funciondrios do CMEI — Centro
Municipal de Educagio Infantil Nossa Senhora de Lourdes e d4 outras providéncias.

5 - Projeto de Lei n° 18/2011 — Poder Legislativo — Stimula: Declara de Utilidade Pablica
Municipal a APMF — Associagdo de Pais, Mestres e Funciondrios do CMEI — Centro
Municipal de Educagio Infantil Creche Arco Iris, e d4 outras providéncias.

6 - Projeto de Lei n° 19/2011 — Poder Legislativo — Stimula: Declara de Utilidade Piblica
Municipal a APMF — Associago de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Municipal Alto
Pord, e dé outras providéncias.

7 - Projeto de Lel n° 20/2011 — Poder Legislativo — Stmula: Declara de Utilidade Pablica
Municipal a APMF — Associag3io de Pais, Mestres e Funcionérios da Escola Municipal Dom
Jo#o VI, e dé outras providéncias.

8 - Projeto de Lei n° 21/2011 — Poder Legisiativo — Stimula: Declara de Utilidade Piblica
Municipal a APMF — Associag8o de Pais, Mestres e Funciondrios da Escola Municipal Leila
Diniz , e da outras providéncias.

9 - Projeto de Lei n° 22/2011 - Legislativo — Stimula: Declara de Utilidade Pablica
Municipal a APMF — Associaglo de Pais, Mestres e Funciondrios da Escola Municipal
Ignez de Souza Caetano, e dé outras providéncias,

10 - Projeto de Lei n® 23/2011 - Legislativo — Stimula: Declara de Utilidade Pablica
Municipal a APMF — Associaglio de Pais, Mestres e Funciondrios da Escola Municipal
Jodo, e dé outras providéncias.

11 - Projeto de Lei n* 24/2011 - Legislativo — Stimula: Declara de Utilidade Paiblica
Municipal 8 APMF — Associaglio de Pais, Mestres e Funcionérios da Escola Municipal
Carlos Lacerda, e di outras providéncias.
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