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PROJETD DE LET KE 59/93

GispBe sobre a Estrutura

SIS
goministrativa do Municipio

de IVAIFOA, Estado do Fava-

na dd  oubras providén-

i

clas.

Hunicipal de IVaIFORE, Estadw

foifo Municipal sanciono & seguinfs

LA cpsbrubura Administrvativa™ da

f

Tvaipori, EBEstado do Favand passi

arofos

i

SABINETE PO PREFEITU;
ASSESSORIA JUREBILA;
ABBESEORIA DE FLANEJAHENTE;

DEFARTAMENTD DE ADHIKISTRALED

DEPARTARENTE DE FINANUAS;

DEPARTARENTD DE  BAUDE;

DEFARTAMENTI DE SERVILG SOCIAL;

DEFPARTAMENTD DE EBUCALED;

DEFARTAMENTH BE DU TURA £ ESPOR-
TES;






FE06¢ ~ DEPARTANENTD DPE UOBRAS E VIALAD;

FRe¢ ~ DEPARTARENTD SERVICUS f DESENVOL ~
VIHENTO URBARD E HEIDQ ANBIENTE;

{366 - DEPARTAMENTO DE INBUSTRIA, CORER-
oI E AGRICULTURA.

PARKGRAFD UNITH ~ D orglos indicados no
Yraput” deste Aritigo, comp e Administracio Direta & estdo liga-

dos diretamente ao Prefeito Mundcipal.

ArEE S8 - [ Chete do Podey Executivo po-
derd criar programas  espeociais de trabalho, para o trato e ase

suntos especificos de carater temporario e de natureza relevante

PATR D administracio municipal.

ArfE 38— a4 Gabinete do Prefeidto compe-

e
o

T - wm administracio geral do gabi-

et ;

1T - @ assisténecia diveta & indirve-
ta an FPrefedito na SUR CEPYE-
sentagio, relagdes publicas
com @ dmprensa, com as auborde
dades, com = CAmara de Vevea-
dores & oo a comanidade;

111 ~ vecepcio & encaminhamento dos
expedisntes destinados an Che-
e gdo Foder Execubtivo, prEpayo
g encaminhamento do expedisnte
do Prefeito HMunicipal;

1Y - a realizacio do cevimonial Fui-
bilico;

Yy - o contrdle do trimite dos pro-
Jetos de  lLeis Junto a CAmDYT R
Municipal;

vl 2 controle da exe-

ordens  emandas  do







ArEf 48 - fo Chete de Gabinete compete

I ~ prestar assessovamento fEcn o
e administvativo ao Chefe do
Foder Executivo;

11 - rvecepcionar, estudar e encami-
rhar, o expediente endeveqado
an Prefeito Munidcipal;

TEL =~ planseiar & coordenar 8s yeoep-
cBes e solenidades oficiais da
Frefeiturs ow  promovidas  pov
ela;

Y o~ fransmitiv € coovdenay &g ore
dens emanadas do Podev BExecu-
tivo;

Y - egxecutar o 0 ovgamento do bGabi-
nete do Prefeito;

PARSEGRAFT UKIGT - & Chefia de Gabinete =
composta de

GEes ~ DHEFE DE GABINETE

ArEf 58 - A fAssessoria Juridica compete

I - representar o0 Municipio 1
Juizo, em gualguer apHo em que

ple sejn parbe;

11 - emitiv parecer Jjuridico sobre
asuntos & mabtdérias submetidas
BOBEL EXRNE;

TLf ~ minutar conbratos, Convenios,
acovdos, escrituras, Tavray &
acompanhar o vegistro das mes

filsuss ;

TV - minutar projetos de leis & de-

cyetns;
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B
Y o proceder  # cobvangs da divida
= abtiva muniocipal;
== Ui - providenciar a& legalizacho das
doactes feitas  pelo ouw 80 @
= niLoipio;
= U1 - asscssorar & Prefeiturs Jur g
dicamente em assuntos adwinds-
= trativos Tiscais tyibutdrio.
PARABRAFD UNICD - Esta dssessovia & come
posta de
= @G3R - GARINETE DO ASSESSOR;
ArfR 88 -~ A Assessorvia de Flangjamento
compete
s i - Promover o processo de plane-
jamento integrado de todos os
= drofos da  Administragio Muni-
cipal;
1T - coordenar =g atividades de
= planejamento dos drgfos mani-
- cipais, integrando o seu de-
= genvolvimento;
f 111 ~ promover o entvosamento do P
nicipio com os demais drgios
= de planedamento, gque tenham
atuagio ou intludnecia na dvea
= deste;
= IV o~ elaborar o orgamento & acompas
fhar 2 Sua eXecueio;
Y - promovey estudos e propor me-e
e didas obietivando a vacionali-
ranfio dos servigos da Aodminis-
= tracio Muanicipal;
= Ul - glaborayr an  dirvetvizes orgas
mentdvias, bem  coms O plano
s pluri anual de investimentos.
(/w_,_ A
£ //Vd\ \
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poasta e

constituwido de

PARAGRAFD UNICT  ~ Esta sssessoria & come
Gd@ds ~ GARINETE PO ASSESSOR.
ArEE FE - pp Deparvtamento de Administra-

T - a prestacio de servigos cone
cernentes a  atividades nelo
imprescindiveis a racionaliza-
cHo do funcionamsnto regular e
eficiente da administvacio di-
vetag;

11 ~ a administracio dg pessoal ,
patvimdnio, avauivo, matsrial,
comnunicafes, vigiléncia, con-
frole & manutengio de mdauinas

g ovelculos;

zacio do cadastvo de
sobre licitacbes €

TIL -~ & organid
L Formag
Ticitantes;

W - @ ovaanizacico do centro  de
processanento de  dados dunt s
mente com o 2 Depsvtamento  de
Finangas.

PARASGRAFD oNICH ~ Este Departamento é

@58 - GARINETE BO DIRETOR;

@5a8 ~ DIVISED DE LICITALHES, CORFRAS E
FATRIMSNIO;

@563 ~ BIVISKD DE RECURSOS HUMANGS;

@5¢4 ~ BIVISAD DE BERVILHS GERAIS.

Aref B8 - Ap  Depavtamento de Finangas

xRN
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Ul

VITT
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a direcio & execugio da prea -
tid Financeilra, grondmics,
rrdbutaria, fFiscal e contabil
do Municipio;

a  atrendimento &  cumprimento
das  exigdnocias fedtas pelo
controle externo da  Adminis-
fragio;

me sstudos, pesquisas & prode-
cies pa avieio da vrecel-
ta & Tixagho da despesi;

ae providéncias exeoutivas pa-
va obtengio de recursos finan-
reivos de ovigens tributdria e
outras;

a inscricio da  UDivida Ativa”
a adptagio da tegislacgio vi-
gente  ao Sistema Tributario
Warional, ditado pela Consii-
tuicio Fedeval;

o)

o controle  dos  dnvesbimelos
publicos e a capacidade e ene
dividamsnto municipal;

n oexecusio do orgmmento CoOm R
ey ds aplicagio PY oG RIRgR
dos recusos Financeivos alooa-
dos pelos orgios do Municipio;

a  prestacio  de Forma coenhrae
Tizada do  servigos de smpenho
¢ liguidagio destes;

a FiscalizacBo dos tribubos,
abras & posturas municipais;

manter o servign e procEssn.
mento de dados em conjunto Com
o Departamento de Administva-
Gan.
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PARAGRAFD UNICH - Este Depavtamento &
Constituidn de

GABINETE B DIRETOR;

dsatf -

Gses - DIVISAD DE TESOURARIA;

QSRS ~ BIVISAD DE CONTABILIDPADE;

fs@d - DIVISAD PE FISCALIZACAD, CABASTRY

E TRIBUTALHED.

ArfE 28 - Ao Depavtamento de Saude compe-

fo e

AY PrOmMOVET R prestaciio dos sevvi-
o o assisténcia médica, o
dontoldgico & hospitalar;

Y farer as fabturas da dvea medica
e ondontoldgica  encaminhando-as
am Instituto Hacional de Segu-
ravidade Social;

cY rontrolar as endemias ow epide-
mias, dentro  da Area  de  sua
competdnoia;

d) promover inspeqies de salde nos
sevrvidores publicos municipals,
assistindo também seus Familia-

TES;

&) prestar  assisténcia  wédico-o-
dontoldgica~hospitalar 8 CaVEn-
res no municipdo, bhem Ccomo pros
ceder n FiscalizacHo sanitdria,
de conformidade com a legisla-
chAn vigents;

—

\







const ituido

e cial
tuido

coomp el e

e

il

3 promovey o ganeamento bdsico no
mupicipio em conjunto com O Thg e
partamento de  obvas, Viagio

Servicos Urbanos.

PARSGRAFD uNICO ~ Este Departamento &

Gres - GABINETE B0 DIRETOR;

@res - DIVISAD DE BAUDE;

Aregd g, - Ao Departamento de Servico So

) @ opolitica de asaisténocia so0-
rinl aos cavenbes principale
mente de meEnor;

by promover o levantamento de
recursos  da  comunidade, WA
GquALs Ppossan 88r wbidlizados
ne socorvo e assisténcia wos
necesaitados;

ry Fismcalizar & aplicacio dos
recurens repassados a entida-
des sociais pelo municipio;

o) pyomover 0 atendimento  #A08
necessitados, apos  levanta-

mentn de suas necessidades.

PARANGRAFD uNICH ~Este [epartamento & consti-

Gges ~ GABRINETE DO DIRETOR;







Arf. f£1. - Ao Departamento de Fducacho oo

ai
St

b}

tee )
~—

ol

)

atividades relativas & plducasio
do FMuniodpio

Fiyvmar convénios educacionals
pelo Municipio;

PYOmMOVET O cumprimento da le-

rzl

giwls g oregulanentos relati-
vos a  educacio, entvosando A
organizacio do epsino municipal
com a Estadual;

PUOEOVEY &N trosamento entve @mn-
RPYESsi & €800 Tay

promover o conbtvols & 8 Fisoae-
lizacho dos estabelecimentos da
vede Municipal de Ensino;

elaborar planos € programas ob-
detivandno a  melhoria do ensino
municipal &  propor ag Chef do
Poder Execubivo & oriagiio ou
extingio de  sscolas na rede de
Ergino Muniocipal;

promover @ educagio  bdsica @
populagho atrdves do ensino e
pPYAmELTO grau g combats ao a-

et demo dando condicoe
ideais & necessdarias a sua efe-
fivacio, como : assisténcia so-
cial, sanitdria, material, ali-
mentar, med oo, gdonntoldgica,
gspivitual & oubyvos  PYOQYanas
de apoio ao educando;

Fomentar  estudos pesquilsas,
plansiamento 2 avaliagio refe-
rente ao campo educacional;






— constituido de

oy

toae

compete

seinayv cerbificados  de CUVH0ES
promovidos pelo depavtamento;

i?

i) manter & administrar as @ LS
muniodpais.

PARKERAFD UNICH - Este Departamento &

GFGs
GReE
@Gy

Gretd

Areg

)

GARINETE PO BIRETOR;
DIVIBED DE ENSING FUNDARENTAL ;
DIVISED DE ENSING PRE-ESCOLAR;

DIVISED DE ASSITENCIA AL EDUCAN-
i

= - Departamento de Cultura e Eg-

a) manter e administvar bibliote-
ca, teabtros, museus, cenbtvos
culturais & outvas instituwices
criadas pelo Mundocipio;

by promovery @ marabtonz cultural
entre as escolas municipais;

o) coorvdenay A participacio do Mu-
nicipio ouw fora dele;

dy administvar o Gindsio de Espor-
fes Municipal;

@) promover campeonatos  das ol 3
versas modalidades esportivas,
gquer as  de guadva, o as de

(R IEE RN

£) incentivar a participagio comu-
nitdria nas atividades sspovbi-
vas do Municipio;

g9 PYOoNDVer 0% Jogos coleaials muw-
picipais duntamente om0 Thep o
partamentn de Educagio.
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PARAGRAFD UNITE - Fste lepavitamento

consbituido ode:
faats
I GeA

1oy

A e 8

ViacHo compebe

FARSERAFT UNICE - O Departamento de Obvas

£

GARINETE BO DIRETUR;
DIVISAG DE CULTURA;

DIVISED DE ESFORTES.

3. - Mo Departamento de Obras e

a) executar as atividades concer-
nentes A elaboracio de projeto,
construgio & conssvvagio de o-
bras publicas municipais, assim
como dos  propyios da Prefeitue

Ya;

by licenciamento & FTiscalizagRo de

abras pavrticularves;

o) pavimentacio de vuas & abeviura
de novas artévias ¢ loaradouros

publicos;

d) constyucio & conservagio de es—
tyadas &  obras  complemsntares
integrates do sistema viario do

Mundcipio;

g) n  execuoio do plano Rodovidrio

Municipal;

£y a Fiscalizeacio de contratos ve-

lacionados com 08 SEVVICOS
sun competénciag;

gy o funcionamento dos Magquinarins

e equipamentos rvodoviario
Municipio;

By om fabvicacio de tubos e oubros

avtetatos de ocimento;

—<0\






Yincio ¢ constitido de

ey,

L

f1ies

- GABINETE DO BIRETUR

@@ - DIVISAD DE OBPRAS;

F@G5 - DIVISED PE BERVICOS ROPOVIARID HiU-
NICIPAL. .

Arfé.

£,

- Ho Peparfamsato Jdg Sgrvicos g

Pesenvolvimento Urbano g Meio Ambisnte compele:

at

b}

—il}

a manufencio de  Fogradowros

pUblicos;

gde rudas,
g Jardins;

a manutesncdo
PRI GES

frde-
L3R5,
o

arborizacio logradouros

puUblicos;

manubencio da limpeza publi-
CAR;
administracio g cemifdrios
poudb I icos;

a Fiscalizacdo dos servicos
publicos pu de wbilidade pu-
bIica concedidos ou permifi-
oS ;

FRLUNA Flora

profecio da &

municipal;

profgrag aos Mananciais  do
MUNECIpio;

Junfamenfe com o Esfado & &
nifo protftecio dJdo solo e
subsolo.

FPARSERAFD UNIDD -~ 3 Beparfamento de Sgrvi-

fag i)

1£es

FEGE

1863

i8¢

& PBesenvolviento rbano ¢ Heio Ambients g constifuido de:

GABINETE B BIRETOR;

DBIVISAD PE BERVICOS URBANDE;

DIVIEED DE DESERNVOLVIRENTE URBAND;

BIVISED DE HEID AanBIENTE.

=






Ares 15,

Comercio @ fAgriculituara & compete

]

fr 3

o)

&)

.;.‘ )

b

Ao lDeparvtamento  de Industvia,

executar a politica agravia e

pEcuATLa;

assessovar o FPrefeito guando de
aplicacio da politica da comev~—
cializacio e industrializacio
o MU Ipio;

assisténcia  direta &
ang agriculitoves & pe-
cuaristas, orientando-os  sobre
o empregn de novas féonicas que
lhes possibilitem o desenvolvi-
mento de abtividades;

p T
indivets

analise de terras

Municipio, &~
g tabelas de
tipos & guali-
A OBEYER

PYONMOVET &
agvicultdveis do
Tabovando mapas
sua comnposicHo,
dades de adubos
gRdos;

PYOHOVEYT o levantamento Fitos-

coldgico do Monicipio;

manter sementelvas,
FibuicEo de mudas

gm  colabovaciao com
federais e sstadunis,
bem como promover-gse @ dntyodu-
cho de  mudas e semenbes sele-
cionadas;

&
dist

OV OgRnLEaY
visando R
e sementes
ns avgios

promovey  cursos para olerical-
toves, hovticultores, flovicul-
toves, avicwltores, Como toambyém
# btratovistas agricolas;

promover a orientacio aos @g
cultores quanto Hs medidas 2
sevem tomadas para  exportacio
dee produtos, hem Comg pavrs ex-






portacio de produtos, bDem Como

o combate A PrAagas vegetals @

he doengas arLmac s

iy esbimalar A vealizagio de cam-
panhas, ol reflovestamento &
warinagio de animais sn conjun-
to com orgios piblicos gopecl-
Fieo do sebov;

i)y estimalar & realizagio feivas
comercials & indusbriais no o g
piciplo;

) eebimulary & PYOmMOVEY & inbyodu-
cho de vrveprodutoves. vigandg &
gelhoria dos  rebanhos do FMund -
cipio, bem Como die usn &) cons
servacio adequada das pasta-
S

13 implantar a patvulha mE o an L Ee
da, visando a pxpansio dos ser-
vigos a zona vural;

M) Promnver A sistematizacio dos
solos agvicolas atraves do ewn-
prego dn patrulhag

n) realizar rveunides com 0% agri-
cultores, =  oriadoves do Mandi-
cipio, com a finalidade de dis-
cutir problemas e formulsy di-
yebvizges;

o) promover a distvibui¢Ro, dentyo
de suss possibilidades  de 1i-
vros @ revistas especializadas
em assuntos agricolas, [ L
rios e de meio ambiente;

pY organizar o Matadowro Munici-

pal, wvisando melhorayr =8 salide
dos municipios de Tapiva;

(/Hmm\<&fA\






dustria,

gatabelenida

de acovdo

nevadas

—

3¢ (trvinta

nicipal,

Executivo,

ol

Comeroio

%y

L)

nEsatn

o) procedery a construcio de agu-
des, visando a0 desenvolvimento
ga pscicuwlturas & consequents
das atendimsnto  aos dinteresss-
dos, com aplicagfo de tdéonicas
adeguadas .

FARSGRAFS uNICH - Jepavtamento de In

fgriculiurs & constituldo de

£33y - GABINETE DO DBIRETOR;
133G ~ DIVISAD DE INDUSTRIA E COMERCIU;

£363 - DIVISAD DE AGRICULTURA.

HIrEE 54 - f Y"Eestrutura Admindstvativa”

7,

Led, sevra complenentada pov decrebto do Poder

com a criagio de dvgfos de nivel higvdrquico infevior,

com as necessidades da Administracio Municipal & remu-

competdncia e

~an estabelecidas

by o

acordo

CoOm

ur
" 30

RS

i,

a legislagio vigente.

FARKNEGRAFT ORI -~ 6 discriminacio das

atvribuigtes das divisies criadas por esta lei, se-
Regimento Intevno do FMunicipio num prazo de

dias contados da publicacio da presente.

Arfg £F -~ Os drgfos da Administragio HMu-

seguida subovrdinacio

I = fao FPrefeito Municipal

a) Gabinete do Prefeito
b)Y Assessoria Juvridica;
¢y Assessovia de Planedamentio;




f



LT
Hree 58,
da Administvracio Municipal,
Comissio
- |
= i
= 1

PARAGRAFE uNILT =

— por esta  Leil serdo providos em

=

=/ nevagio do  Prefeito Munici

i Chete de Gabinetes Ir

nejamento & Divetovr de

s 5
Administrativa” obieto desia Lei,
visn do  Chete do Poder BExecutivo,

pal &

Ficam

Domissio de
berin
ABBESSB0T

Departamento

o poder

PD”QI(

CREN L

dy Departamento.

Deparviamsnto

wy Divisfes.

As Divisbes

Al ﬁcrﬁm;
b)Y Setor

Fara desempenhar as atividades

criados o ssguinbes CRUG0s em

Mo Gabinete do Frefeito

#2) Dhete de Gabinebte.

Na dssessorvizan Jurddica

aY Assessor Juridico.

Nos Departamentos

de Departamenio;
Diviaio.

0% cavgos oriados

Tivre nomsacio ¢ exo-

!"&?lTiLlf'l‘EH"E:'l(}Z%Q{CJ cono segue T

s .

Juridico fAssesasor de Fla-

s LIT o~ Uhete de Divis8o.

Fara implantacfo da "Estrutura

Fublico Municipal atrsa-

wtilizar do "orgamsn-

Rty o
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tot ovigents, atvaveés da aberturas de crédito Adicional Buplemen—
fav, Ficando desde i3 autovizado o limite de até 100% (cem por

cento) do total da despesa ovgamentdria.
Arfs B@ - Faz parte desta Lel, o organo-
grama CANEXD 1

Ared Bf. - Esta lei entrard em vigor, na

data de sua publicacio vevouadss as disposicies em contvario.

EDIFYCID DA FREFEITURA DO MUNICEPIO DE IVAIPORK A05 VINTE £ SETE

BIas DO HES BETENPRE DE HUN MIL NOVECENTOS E NOVENTA £ TRES.

e
= & W \\‘-.,_% ,

HELVES._MUCHIUTY |

/

Frefeito HMunicipal



Cémara Municipal de lvaipord
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a 5 e s
- Qe'uu:a«f Exrraoroinaria
rEND & E"'n"""\"‘

-

el

gy



CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

Praga dos 3 Poderes - CEP 86.870 - Cx. Postal, 2 - Fone: (DDD 0434) 72-1644 - IVAIPORA - Pr.

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

COMISSAO DE FINANCAS E ORC AMENTOS
COMISSAO DE CULTURA E ASSISTENCIA SOCTAL
coMISSAO DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

PROJETO DE IEI N¢ 59/93, do Foder Executivo

de Ivaipora,

Ementa: Dispde sobre a Bstrutura Administra
tiva do Municfpio de Ivaipora, Bstado do Pa

4 L4 . ~ .
rang e da outras providencias.

PARECER

Tk s e e Wi e B

As Comissbes supra mencionadas, em conjun
. . . . P4
to, a0 examinarem O referido Projeto de Iel, concluiram ser O

mesmo logico e constitucional, nao havendo reparos a fazer.

@

As ComissOes entendendo da necessidade

de como e de salutar importéncia o seu objetivo, emitem pare

cer opinando pela sua aprovasa.

sala das Sessoes, aos treze dias do més de

dezembro do ano de hum mil novecentos

A

ANTONIO RAIZER

RO WILSON

MARIA DAS GRAGAS ROCHA DE MORAES
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ESTADO DO PARANA

{jfi CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA
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N g
*‘4\nuﬁ‘<\”mﬁ%‘{,}‘{‘ﬁy Praga dos 3 Poderes - CEP 86.870 - Cx. Postal, 2 - Fone: (DDD 0134) 72-1644 - IVAIPORA - Pr.

EDITAL N°21/93

0 Presidente da Cémara Municipal de Ivaipora,
FEstado do Parana, no uso das prerrogativas
que lhe sdo conferidas por lei, & , congide——
rando a urgéncia que 08 assuntos requerem,sob

pena de perderem seus ob jetivos,

C ONVOC A:

Os Membros desta Edilidade para duas reuniges
extranrdinsrias a serem realizadas no dis 13 de novembro de 1993,10
go apis A sessfo ordinaria, e outra dia 14 de novembro de 1993, &s
9:00 horas, afim de serem apreciados em regime de urgéncia, as maté

riaa descritas como segue:
\[_ PROJETO DE LEIN® 05 3/93 do Toder Executivo de

Ivaipord, Ementa: Promove alteracoes na Legislagao pributaria do Mu
nicipio (Lei N2493/83 - Codigo Tributario Municipal), e da  outras
providéncias.

4—PROJETO DE LEI N 57/93 do Yoder Executivo de
Ivaiporda, Ementa: Introduz alteragtes nas Leis Municipais n®741/90,

770/91, que tratem da taxa de saude.
L PROJETO DE LEI N258/93 do FPoder Executivo de
jvaipora, Ementa: Autoriza o Executivo Municipal a majorar 08 venci

. . . o~ ’ . A .
mentos dos servidores municipais de Ivaipora € da outras providencl

8:80
' PROJETO DE LEL Ne 59/93 do Poder Executivo de

Jvaipora, Ementa: DispOe sobre a Estrutura Administrativa do munic{
pio de Ivaipord, Estado do Parana e da outras providéncias.
'y PROJETO DE LEL Ne 60/93 do Poder Executivo de

Jveipord, Fmenta: Autoriza & abertura de um Crédito Adicional Espe-

cial e da outras providéncias.
PROFETO DE RESOINGAO Ne 13/93 do Poder Tegis

A ot —nm mavmridnTes do Poder
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