- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

ESTADO DO PAJRAIWA

PROJETO DE LEI N2 24/92

EMENTA: autoriza o Executivo Municipal a majorar, por Decreto, as Tabelas
de vencimentos dos servidores municipais de Ivai pord, Estado do

Parana, e da outras provi déncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE.IVAIPORE, Estado do Parané,
aprovou e eu Prefeito Municipal, sancicno e pro-

mulgo a seguinte

Li=—=PF=—1T
Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal de
T Ivaiporé, Estado do Parané}.auiupriza—.

do a majorar, por Decreto, na ordem de 127,03% ( c ento e vin
te e sete virgula trés por centoc ), os valores das tabelas de
vencimentos, salarios e. fungdes gratificadas, do quadro do pes
soal estatutario e celetista da administragdo direta e autar-
quica do Municipio de Ivaipora.
Paragrafo Unico - A majoragdo a que se re;
fere o presente artigo,
de conformidade com a regra constitucional vigente, abrangera
0 pessoal inativo e pensionsitas do Municipio.
Art. 29 - Para os efeitos da presente Lei,
os valores a serem corrigidos,se
rdo agueles constantes das tabelas em vigéncia até o dia 31/08
s /1.992. '
Art. 39 - A majoragdo estabelecida pelo ar
tigo 1°, desta Lei, retroagira
ao primeirc dia do més de setembro do ano em cCurso.
Art. 492 - As despesas decorrentes da exe-
cugao da presente lei, correrdo
a conta de dotagoes proprias da pega orgamentaria em vigor.
Art. 5° - Revogadas as disposigOes em con
trérico, a presente Lei entrara em vigor na data de sua publica
¢do.

JUSTIFICATIVA

Exmo. Sr. Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

Proj eto de Lei n? 24/92 =02

Vez comparecemos a esse Douto Legislativo, bropugnando pela [/
concessao de reajuste salarial aos servidores deste Municipio.
E bem verdade, Nobres Vereadores, que a

inflacao acumulada, més a més, é sensivelmente superior ao in-
dice gue atualmente e pelo presente projeto de lei estamos pro
pondo a essa Casa de Leigs. Entretanto, é necessario que se
diga gque é o percentual passivel de ser absorvido pela receita
municipal , é exatamente esse gue ora registramos.

Cremos que sejam desnecessarios guais-
quer outras justificativas a respeito do tema que ora: abor-
damos, .pois gque o importante seria gue pudéssemos: oferecer um
maior bercentual para o0 reajuste das tabelas de vencimentos,
porém, financeiramente falando, é praticamente - impossivel.

Limitados ao exposto e <pbr?Sé' tratar de
matéria que focalizada reajuste salarial aos honrados’ servi-
dores deste Municipio e,mesmo porgue, o percentual proposto ira
corrigir as bases do saldrio minimo em vigor e fazer justica aqueles que
sem serem alcangados por esse percentual ficariam absorvidos pelo teto do
novo salario minimo em vigor para o corrente més de setembro. requeremos /
que a presente matéria seja apreciada em regime de urgéncia e atraves
de reunides extraordinadrias, tudo na forma da legislagdo em vigor.

Pago Municipal PREFEITO ADAIL BOLIOV AR ROTHER,

XXXI DA INSTALAGAO, Gabinete do Prefeito, aos dez _dia do més de setem-

ANTZHTO’DE PAZ ROSA FILHO

bro do ano de mil novecentos e noventa e dois.

Prefeito Municipal






" gAL,CULO DA TiFLacko E REAJUSTES SALARIAIS CONCEDIDOS

pESDE 0 ULTIMO REENQUADRAMENTO.

TNFLAGRO AUMENTOS DO OEDIDOS AOS
TPC/PGV__ |SAL. MINIMO FUNCIONARIOS

AOTENTOS CON

AGO/90 Reenquadramento .
SET/90 13,12% 16 ,39% =
oUT/90 14 ,04% 06 ,09% 25 ,00%
NOV/90 16, 74% 29,64% 30,00%
DEZ/90 18,87% 06 ,09% 17:00%
JAN/91 19,91% 39,48 20,00%
FEV/91 21,53% 28,96% 29,00%
MAR/91 - 06,607 06 ,95% 07,00%
ABR/91 08,62% - &
MAL/91 07,05% - 10,00%
 JUKR/91 11,72% = -
JUL/91 13,31% - -
| AG0/91 15,49% e = =y
E SET/91 16,87% 147,064 |Média 66,07%%g%§§§%ado ‘
| oUT/91 23,98% - -
ﬁ NOV/91 25 ,36% - ~
| pEz/91 23,80% - -
| JAn/92 25 ,70% 128,66% 128 ,66%
| FEV/92 23,88% - -
| MAR/92 20,86% - -
| ABR/92 20,10% = -
l MATL/92 23,13% 139¢49% 55 ,00%
| Jun/92 23,11% = 55,005
JUL/92 20,45% = =
AGO/92 24 ,A8% - = L
TOTA£PACUMULADO 5.360,84% 4,320,20% 3,060,43% = |
DIFERENCA: INFLACKO ACUMULADA...cceece: i 4SRN 5,360 ,84%

AUMENTOS CONCEDIDOS

(ACW&MADO) LR 3.060’43% o
. 2.300,41%






ICMS/IPI e Outros

| INDICADORES FINANCEIROS

Principais Indices e Valores

Délar Comercial IPA (FGV) IGPM (FCGV) DIEESE IGP (FGV) IPC (FGV) FIPE INPC/IBGE
Cotagho no Valor do DTN
™ uliimo dia do més
Més Percentuais \redis 45 Varlagho Varlagbo Variagso Varlagho Varlagbo Varisgdo Varisq4o """"“"
atuahizado
Mensais mercado) pela TR*
Compra | Venda |No Més | No Ano [ No Més | No Ano | No Més | No Ano | Mo Mas No Ano | o Atés | No Ano | No Més | No ano | No Més | No Ano
lareiro/90 - 17.64 12.73 72,63 72.63 61.46 61.46 74,30 74.30 71,90 71,90 72,64 72,4 74,53 74.53 68.1% 68,19 -
Fevereiro0 - 30.48 30,63 73.99 | 200.36 81.29 192,71 7.3 208,91 71,68 195,12 &7.52 189.54 70.16 196.98 ryeg 192,63 -
Margo/90 — 42,00 42,50 B2,04 | 446,77 8295 | 418,44 79,68 | 45505 81,32 | 43511 an,74 | 423,32 79.11 431.97 82,18 | 43312 -
Abril30 - 50,80 50.90 9.98 | 501.34 28,35 | 591,09 2229 | 578.77 11,33 | 495.74 17,24 513,54 20,19 | 534932 14.67 511.23 -
Mao30 - 54,90 55.05 9.93 | 561,05 593 | 63207 11,23 | 655,00 9.08 | 549,83 2.6 572.62 8.53 593.85 N 556.02 -
junho/90 - 60,90 61,05 32| 609Y.a4 9,94 704 B4 10,56 | 734.73 9.02 | 608,44 1275 1 658.38 11,70 | 675.08 Hed | 63238 -
iho/90 - 69,45 69,55 11,57 691,53 12700 801 50 13.63 B48.50 12,98 700,40 14,51 769.94 i 762,69 12,62 714 80
Agosto/90 - 71,40 71,50 1294 | 793,95 13,62 | 924.29 13.83 | 979.68 12,93 | 803.%0 12,66 | 881.8) 11,83 | 86475 128 | 82526 -
Setembro/90 - 84,15 84,25 1106 | 892,83 12,80 [1.055.39 1374 112800 11.72 | 909.84 13,12 11.010.62 1313 | 991.42 14.26 | 95726 —
Cutubro/90 - 107.10 10715 14,59 {1 037,68 12.97 |} 205.25 16.90 |1 335,57 14,16 {1.052.83 404 1) 166,55 15.83 |1 16419 1443 11109 82 -
Novembro/90 - 143,82 144,71 18,43 [1 24735 16.86 |1 42531 16,01 ) 565.40 17.45 11 254.00 Ih.74 11.378,57 18,56 |1.398.62 1690 v 114,52 --
Dezembrorgo - 168,59 | 170,06 15,00 |1 449 46 18.00 |1 699,87 17,07 |1.849.68 16,46 |1 476.86 18.67 ]1 657 57 16,03 11,619 08 PO1a |1 58528 -
laneiro/g1 - 220,00 | 220.10 2032 2032 17.70 17.70 24,43 24,43 19.93 19.9) 19 91 21,02 21.02 2095 2075 -
Feverero/91 ) 224,00 | 224,10 21,57 46.27 21,02 4244 19.40 48.56 21 4524 FARE) 45,72 20.54 4587 20,20 4518 135.7424
Margo/91 8.5% 238,14 | 23893 7.48 57.22 919 55.53 9.99 61 40 7.25 55.77 O.60 55.34 7.48 56.78 1129 6152 147 2405
Abnlm 8.91% 260.08 | 26073 9.04 71,43 >80 67,68 9 760 8,74 59,38 uut 68,73 Z619; 6D G5 5,00 6k 1604126
Maio/§1 B8.99% 205,25 | 285,30 5.45 80.77 7.48 80.22 8.93 9201 6,53 80,44 7.05 80 62 5.76 277 b b8 02.06 1748555
- i
lunho/91 9.40% 312,68 ! 312,73 8.77 96,63 0.48 95.50 11,30 | 11183 9.86 98.23 217 101,80 9.78 95.11 LON:R} 10778 191,220
ulho/91 10.05% 347,25 | 347,30 12,45 121,11 13.22 | 12135 13.29 i42.25 12,83 123,66 nhn 128.66 11.30 11716 12,14 12628 2105168
Agosto/91 11,95% 392,75 393.76 15.60 155.60 15725 155.1 13,59 17517 15.49 158.30 15.49 164,08 14,42 148.47 13.62 161 .62 7156735
Setembro/91 16.78% §27,00 | 530.00 1517 | 194,37 14,93 193.20 16,20 | 219.75 16.19 | 200.12 16,867 | 206,63 16.21 188.75 15.62 | 20248 75.2195
OutubroMt 19.77% 647,10 27,34 | 271485 22,63 | 259.55 2076 | 286.13 25,85 | 277.70 23.98 282.64 25.17 | 261.43 21,08 26574 329.6303
Novembro/91 30.52% 840,35 840,40 25,52 370.51 2562 351.67 2576 385.60 25.76 375.00 175.68 25391 353,20 4302014
Dezembro/91 | 26.42% ] 552 505"
| =

" Embora o BTN (bem como o BTNF) tenha sido exlinto pela Lei n®

sendo utilizado para o reajuste de contratos antigos, atualizado pela TR.

PE

8.177/91, observa-se que, na prdtic

a, O mesmo continua
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CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORG

ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS

Projeto de Leil nf 24/92

Ementa: autoriza o Executivo Municipal. a majorar, por Decreto,
as Tabelas de vencimentos dos servidores municipais de .

Ivaipora, Estado do Parana, e da outras providencias.

PAREBEECHER

As Comissoes em epigrafe, agindo em conjunto, conclui-
ram que o Projeto de Lei n® 24/92, é 1ldogico e constitucional, re
digido em lingua portuguesa, dentro das regras e normas gramatié
cais, nao havendo reparos a fazer no aspecto verbo—juridico~con§
titucional.

Quanto ao merito, pode-se facilmente aquilatar-se o des
nivel salarial dos funcionarios p&blicos municipais de Ivaipora,
corroidos por uma inflagao que vem ao longo do tempo superando -
os aumentos propostos pela Chefia do Poder Executivo.

Em assim sendo, cabe corrigir essa distorgéo, autori-
zando o reajuste proposto, por isso as Comissoes supra menciona-
das em{tem parecer opinando pela sua aprovagao.

s

E o parecer.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Ivaipora, aos

dezoj dias do mes de setembro do ano de mil, novecen-

“ft6é\@ noventa e dois.
1







;ﬁi% CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORK

/"’”V '\‘~‘\ e ESTADO DO PARANA
Praga dos 3 Poderes - CEP 86.870 - Cx. Postal, 2 « Fone: (DDD 0434) 721644 - IVAIPORA -« Pr,

EDITAL N@° 48/92

O Presidente da Camara Munielpal de Ival-
pora, Estado do Paruna. usando das atri-
buigoes que lhe sao conferidas por lei e
tendo em vista a man!festagio do Plena-

rio,

€ ON Voo A

Os Senhores Vereadores desta Camara, para uma reuniao
extraordinaria, logo apos a sessao ordinarla do dim 05.10.93pa~
ra a apreciagao da seguinte materia:

PROJETO DE LEI N2 24/92 e

PROJETO DE RESOLUGAO N¢ 36/92

Ambos para reajuste salarial dos Servidotesn do Poder

Executivo e do Poder Legislativo, respectivamente,

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Ivail-
pora, aos trinta dias do més de setembro do ano e mil, nove-

centos e noventa e dois.

oS

Presidente

”ﬂf'c”acfmmﬁ @y S1des

" Nicodemos da S1ilva

1¢ Secretario






