CAMARA DE VEREADORES DE IVAIPORA

Estado do Parana

REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N° 50/2025 - EXECUTIVO

Sumula: Institui o Departamento de Politicas Publicas para
Mulheres no ambito do Municipio de Ivaipord e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IVAIPORA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SOANCIONO A SEGUINTE LEIL:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de lvaipord o Departamento de Politicas
Publicas para Mulheres, com estruturas voltadas a defesa dos direitos das mulheres, incluindo
a criagdo de centros ocupacionais, assisténcia a mulher vitima de violéncia e a criagdo de
organismos de defesa de direitos da mulher no Municipio de Ivaipora.

Art. 2° Orgdo vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finalidade
de formular, coordenar, articular, executar, monitorar e avaliar as politicas publicas voltadas a
promoc¢ao da igualdade de género, dos direitos das mulheres e do enfrentamento a violéncia
contra a mulher.

Art. 3° O Departamento de Politicas Publicas para Mulheres tem como objetivo
desenvolver agdes e projetos, com vistas a defender direitos da mulher e garantir o combate de
qualquer forma de discriminagdo e violéncia em ambito municipal.

Art. 4" O Departamento de Politicas Publicas para Mulheres tem como objetivos
principais:

I - Promover agdes e politicas pablicas que assegurem os direitos das mulheres em todas
as suas diversidades;

Il — Formular programas, projetos e campanhas que promovam a equidade de género e a
autonomia econdmica, social e politica das mulheres;

111 - Articular, em conjunto com demais Orgaos municipais, estaduais e federais, medidas
de enfrentamento a violéncia doméstica, sexual, psicologica, patrimonial e moral contra a
mulher;

IV — Desenvolver a¢des de prevengdo, acolhimento, orientagdo e encaminhamento de
mulheres em situag¢@o de vulnerabilidade e violéncia;

V — Fomentar a participagao das mulheres nos espagos de decisao, controle social e nas
politicas publicas;

VI - Realizar eventos, campanhas educativas e formativas sobre os direitos das mulheres
e equidade de género;

VII - Implementar parcerias com organismos da sociedade civil, instituigdes publicas e
privadas para fortalecimento das politicas para mulheres. ~

Art. 5§ Compete ao Departamento de Politicas Publicas para Mulheres: :
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I - Planejar, coordenar, executar, monitorar e avaliar as politicas publicas voltadas as
mulheres no municipio,

II - Articular parcerias com orgdos municipais, estaduais, federais e entidades da
sociedade civil, visando a implementag@o das politicas de género;

IIT - Elaborar e implementar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, em
consonancia com os planos estaduais e nacionais;

IV - Promover agoes de enfrentamento a violéncia contra as mulheres, articulando a rede
de atendimento, protecdo, acolhimento e acesso a justiga,

V - Fomentar agdes que promovam a autonomia econdmica das mulheres, através de
projetos de qualificagdo profissional, empreendedorismo, geragdo de emprego e renda;

VI - Desenvolver agdes educativas, culturais e de comunica¢do para promog¢ao dos
direitos das mulheres e combate a discriminagao de género;

VII - Estimular a participagdo das mulheres nos espagos de poder, decisdo e controle
social;

VI - Acompanhar e propor politicas publicas setoriais com recorte de género nas areas
de saude, educagdo, seguranga, assisténcia social, cultura, esporte, habitagdo e trabalho.

Art. 6° A Politica Municipal para as Mulheres sera regida pelas seguintes diretrizes:

I - Fortalecimento dos Organismos de Politicas para as Mulheres no municipio;

II - Articulagdo intersetorial e interinstitucional para efetivagio das politicas de género;

I - Promogdo dos direitos humanos das mulheres, com recorte interseccional
(considerando raga, etnia, idade, deficiéncia, orientagdo sexual, localizagdo urbana ou rural);

IV - Garantia de orgamento especifico, recursos materiais e humanos suficientes para o
funcionamento do Departamento de Politicas para as Mulheres;

V - Participagao da sociedade civil, na formulagao, implementagao, monitoramento e
avaliacdo das politicas publicas para mulheres.

Art. 7° A implementagdo da Politica Municipal para as Mulheres se dara por meio de:

I - Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, elaborado com participagao social,
contendo metas, prazos e agoes,

II - Criagdo e fortalecimento da Rede de Enfrentamento a Violéncia Contra as
Mulheres, composta por 6rgaos publicos e entidades da sociedade civil,

IIT - Celebragdo de convénios, termos de cooperagdo e parcerias com entes publicos e
privados;

IV - Destinagdo de dotagdo orgamentaria propria e busca de recursos complementares
junto aos governos estadual, federal;

V - Formagao continuada de servidores e servidoras publicas, especialmente nas areas de
saude, seguranga, assisténcia social, educagdo, sobre os direitos das mulheres e enfrentamento
a violéncia;

VI - Realizagdo de campanhas permanentes de conscientizagao.

Art. 8° O Poder Executivo Municipal podera, mediante decreto, regulamentar esta Lei,
dispondo sobre a organiza¢do administrativa, estrutura fisica e funcionamento do departamento.
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G ‘m BERDAD.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Ivaipord, Estado do Parana, aos vinte e
quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco (24/6/2025).
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